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LUNEDI'18/4/77

NON PASSERANNO

Saldare i settori di classe operaia in latta,questo ¢ il primo obiet-
tivo del movimento in questa fase,contro il tentativo di divisione
che viene portato avanti dai padroni in Italia. 1l tentarivo & sempli-
ce : approfondire le divisioni tra classe aperaia sindacalizzata ¢ non
sindacalizzata, bollare come “emarginati” quanti lottano fuori del
sindacato, soffocare lelotte di quanti in faa:rica attaccano la ge-
stione sindacale della pace sociale. Chi tira le fila dell'operazione
é il capitale multinazionale — con I'adesione cotale dello staro e del
sua sindacato.

Nel disepna padronale c'é posto per tutti : dai pitt truculenti e
franchi che vedono il “probll:ma" dei giovani come una questione
di ordine pubblico fino ai patatici cadaveri del “Manifesta” che pian-
gono sulla pretesa “unitd operaia spezzata” dai cattivoni dell' Auto-
nomia.Qui intanto vale la pena di ribadire che Roma e Bologna so-
no stati due grandi momenti di ripresa del processo di unificazione
della classe operaia, Dai budelli dove volevano cacciarli padroni e
sindacati con leloro intese, i proletari non allineati al riformismo so-
no usciti con le armi in pugno., Questo ¢ il fatto che ha atterrito il
padronato e in subordine il cosidetto *‘movimento operaia” .

- Se per questa gente le cose fossero andate secondo le previsioni,la
solita polirica sarebbe continuata senza scosseni : una spruzzata di
classe operaia in fabbrica circondata da un *popolo laborioso” dispe-
nibile a farsi sfruttare senza tante storie;tallonato qua e li dal sinda-
cato nelle sue punte pill vivaci,illuso dal miraggio r?cl ttolo di studio
inseguendo il quale ci si adatta a qualsiasi prestazione lavorativa per
quanto parziale,sottopagata,deprimente. I padroni ¢ il loro codazzo
sono nervosi peiché Bologna e Roma sono stati due assaggl di una
forza capace di metterc fuori combattimento una strategia di lungo

* periodo di gestionc della crisi. Adesso vogliono presentare idanni
come se fossero opera di emarginati,come se loro avesscro ancora dal-
Ia loro parte la massa del “popolo lavoratore”, delle *“forze sane” del
paese, ¢ come se a queste “‘forze sanc” fosse possibile imporre condi-
zioni infami di austerita,di ricacti,di terrorismo.

Rispetto a queste lotte il ministro dell'interno kassiga ragiona come
la segreteria del PCE : chi rompe la pace sociale ubbidisce a istinti san-
guinari e alla cospirazione internazionale.

Gli arresti e le denunce in massa di Roma,Bologna,Padova, Torino,
Firenze, Venezia ne sona la conseguenza immediata. Tuttavia questo
non basta a soffocare il movimento.1l potere & rimasto sorpreso dalla
nuova fase di lotte,deve quindi ristrutturarsi per saper anticipare la
esplosione della rabbia proletaria. Per incenderci,se 1 proletari impu-

ano le pistole — cosa data ormai per scontata dai teorici del Corriere

1la Sera — i carabinieri devono potersi presentare all'appuntamento
magari con i carri armati,senza che questo provochi contraccolpi
politici sostanziali.

Ecco quindi che viene rispalverata la vecchia arma gid vista in ope-
ra a Piazza Fontana, a Piazza della Loggia,sull’ Italicus,.... * il terrori:
smo di stato, Non sappiamo chi sia I'esecutore del sequestro De Mar
tino; ma di siciro questo rapimento vuole creare disorientamento
nella gente per Pacavallarsi di notizie false messe in circolazione ad
arte attraverso radio e giornali. Vuole stimolare gli atteffiamenti pit
qualunquisti di disgusto ed estraneitd alla politica,vuole creare spazio
per provvedimenti pifi repressivi sull‘ordine pubblico.

Come reagiscono le organizzazioni di sinistra tradizionali,$Bpratut-
toil PCI 7 Con un’unica proposta politica : lo spauracchio delPCile
del colpo di stato di destra — ma dopo la “liberazione™ di Bologna
da parte delle autoblindo della polizia ci chiediamo chi dovrebbe

farlo questo golpe!  E con una unica indicazione pratica : la cosi-

detta vigil che perd a questo punto ,in bocea loro,pud signifi-
care soltanto controllo sor\fl:qlianm e pnrﬁno delazione delle avan-
die delle lotte stud 1

g ¢ operaie aut — abbi po-
tuto constatarlo con i nostri occhi a Roma, Bologna, Padova, ...
L'unico effetto di questa linea politica ¢ di presentare di fatto i

roletari disarmati di fronte al piano di terrorismo economico e po-
Ezicscn della DC e del padronato,che tendono non tanto verso un
modello sudameri quanto,molto pill realisticamente,verso una
capacitd di controllo e di represione che € propria in questo momen-
to del modello redesco,col quale Uintegrazione sia cconomica che
istituzionale si va facendo sempre pii stretta.

Questa collusione di fatto non é una cosa nuova e non & destinata
a sparire a breve termine.

Governo e PCI hanno piti che mai bisogno I'uno dell’altro: il governo
ha bisogno del PCI per far passare le misure di pit pesante costrizio-
ne al lavaro,il PCI ha bisogno del governo per impedire alle forze ope-
raic in lotta di emergere e di rovesciare questo incancrenito quadro
politico.

Di fronte all’aumento dei ritmi di produzione ,allo sfond o
della scala mobile,all’aumento incredibile dei prezzi,ai “cordoni sa-
nitari” attorno alle lotte & urgente dimostrare ,con la unificazione
delle lotte, che é passibile rompere non solo alcuni punti ma tutto
il fronte della tregua saciale : dalle scuole e dalle fabbriche dove é pid
forte Viniziativa di classe fino alle situazioni non ancora investite dalla
lotta aperta. )

Unificare la rivelta di lunga duru .,questo ¢ il compiro decisivo in
questa fase. Questi sono giorni che contano come anni.
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PER UNA INCHIESTA
SUL MERCATO DEL
LAVORO NEL VENETO

Quale ¢ stata la qualitd nuova delle lotte che si sono svi-
luppate nelle universitd, attorno agli istituti medi in au-
togestione, negli stabili occupati dai circoli giovanili
proletari ? E perché proprio da queste lotte dobbiamo
partire per iniziare una inchiesta “operaia” nel mondo
del lavoro ? .
La cosa pift sbagliata ¢é dire che in questo nuovo ciclo di
lotte il soggetto politico protaganista sia lo studente,re-
suscitato dalla morte avvenuta dopo il ’68, risvegliato
dai progetti antiproletari di Malfatti.
1l soggetto politico emergente nel movimento & solo in
minima parte studente,in quanto forza—lavoro in for-
mazione. }
La faccia dello studente,realmente protagonista in que-
sto ciclo di lotte, é quella del lavoratore precario, del
disoccupato,del giovane proletario ghettizzato nelle
metropoli.
E la qualitd nuova delle lotte é il fatto che dell’ Univer-
sitd,delle scuole,dei centri occupati,questo nuovo sog-
etto politico,questo “operaio della fabbrica sociale”
saputo farne dei centri di ricomposizione politica,
dei momenti di aggregazione fisica e sociale di tutti
gli strati (giovani,disoccupati,donne,non garantiti )
che il Capitale vorrebbe usare in un certo modo den-
tro la crisi.
Una delle carte principali che i padroni hanno,dentro
la crisi, & la “riforma del mercato del lavoro” . E'il ten-
tativo di spaccare il mercato della forza—lavoro in due
grosse aree,per scomporre politicamente la classe.
Da una parte i padroni vogliono creare I'area dei garan-
titi,della classe operaia responsabile,di una “aristocra-
zia operaia " ,che,nonostante il preciso attacco al sa-
lario alla scala mobile,ai ritmi,di fatto é garantita nel
posto di lavoro e nel salario.
Dall’altra tutti i “non—garantiti” gli studenti,gli appren-
disti,i giovani,i precari,i disoccupati,le donne,gli anzia-
ni. Tutti strati senza garanzia di un reddito e che il Ca-
pitale vuole usare nella ristrutturazione produttiva per
immetterli nel lavoro nero,a domicilio,a part—time, che
di fatto diviere la condizione stabile per questi strati.
Elemento fondamentale del programma proletario di
opposizione al regime delle astensioni é allora quello
di rompere e scardinare i giochi capitalistici sul merca-
to del lavoro.
E per questo ¢ necessario che tutta la struttura di movi-
mento apra una inchiesta pratica su come funziona il
mercato del lavoro nel Veneto,sui meccanismi di coman-
do sul lavoro nero ¢ sul decentramento produttivo.
A questo punto occorre prcndcre in esame la struttura
del lavoro nel Veneto.
Nel Veneto esiste un vertice ad alta composizione orga-
nica di capitale costituito dai grossi poli industriali (P.
Marghera,Pordenone,Schio-Valdagno) e una base costi-
tutita da lavoro precario e bracciantato.
Parallelamente a tutto questo esiste una configurazione
del territorio tale da costituire il luogo privilegiato per
la frantumazione e la divisione politica della c%nsse ope-
raia,in cui il pendolarismo,la diffusione in tutto il terri-
torio,nei paesi,della forza-lavoro occupata nei poli,é I'e-
lemento pit importante. )
In questo quadro il Capitale ¢ riuscito ad utilizzare il mo-
dello dei rapporti di produzione e dei rapporti sociali,sto-

ricamente determinati dall’agricoltura e a fa:li. soprmci-
vere in una simbiosi “contro natura” con _lo svﬂuppx: in-
dustriale; questo fino a far diventare I'agricoltura e 1 usi =
raio—contadino la diga di contenimento delle contraddi-
zioni che lo sviluppo industriale andava generando con

la sua crescita.

MARGHERA , MESTRE , VENEZIA :

PROPOSTA DI INCHIESTA SUL MERCATO
DEL LAVORO

La parola d’ordine dei padroni nella crisi ¢ il decentramen-
to produttivo,decentrare la produzione dai poli ch orga-
nizzazione di classe a tutto i territorio,alle piccolissime
fabbriche senza tradizione di lotta,nei laboratori,nel lavo-
ro a domicilio,impiegando forza—lavoro ricattabile e non
garantita (giovani,donne,ecc. ) R
E non a caso quindi vediamo un attacco preciso ai livelli
occupazionali a P.Marghera (licenziamenti delle imprese
del Petrolchimico,licenziamenti Montefibre,ventilata chiu-
sura dell’ Anmi )e la diffusione del lavoro in piccole e pic-
colissime fabbriche (sempre legate a Marghera ) in 5 zo-
ne attorno al polo industriale :

GAGGIO,MARCON ,MOGLIANO,MAERNE,MIRANO '

QUESTO E'UN PUNTO SU CUI INIZIARE UNA IN-
CHIESTA POLITICA PRECISA CHE PRODUCA FOR-
ME DI LOTTA ED ORGANIZZAZIONE : ad esempio
ronde operaie che blocchino il lavoro nero e gli straor-
dinari in queste piccole fabbriche.

Altro punto su cui iniziare una inchiesta Politica sul merca
cato del lavoro nell’area metropolitana Marghera,Mestre,
Venezia, ¢ il rapporto tra Enti locali e mercato del lavo-
ro :con il blocco delle assunzioni negli Enti locali e il de-
creto Stammati ¢'é un preciso attacco all'occupazione in
questo settore.

Dalera parte gli Enti locali gestiscono una certa fetta di
mercato del lavoro: i vari piani di preavviamento al lavo-
ro per i giovani,le assunzioni saltuarie da parte dientia
loro volta gestiti dagli Enti locali (settori dello spettaco-
{o:}Fenic&,Biennale,ecc. ; corsi di formazione professiona-
e ).

Altro punto ancora su cui iniziare una inchiesta é il col-
locamento : chi lo gestisce ,come funziona ecc. .

C'¢ infine il problema del lavoro stagionale nel turismo:
vedere quindi il ruolo della CIGA,dei grandi alberghi,dei
ri‘storanti di lusso nel centro storico,con le assunzioni sta-
gionali di giovani e studenti di Venezia e della terraferma.
Vedere il ruolo di un polo del settore turistico e del lavoro
stagionale come Jesolo.

LE STRUTTURE CHE DEVONO GESTIRE POLITICA-
MENTE QUESTA INCHIESTA NON POSSONO CHE
ESSERE LE STRUTTURE DI MOVIMENTO:

il coordinamento delle avanguardie operaie di fabbrica
rispetto al decentramento produttivo; i collettivi dei medi
e i circoli giovanili sul lavoro nero e stagionale dei giovani:
i collettivi universitari sul ruolo che oggi ha I'Universita
rispetto al mercato del lavoro ¢ al terziario.



LIRICO

A MILANO LA SINISTRA SINDACALE TENTA DI MUOVERSI
CONTRO GLI ULTIMI ACCORDI, A MARGHERA INVECE NEP-
PURE QUESTO, ESISTONO SOLO BUROCRATI .

11 6/4/77 al teatro Lirico di Milano si ¢ svolta una afollata assem-
blea indetta da molti consigli di fabbrica di Milano,con I'adesione di
aleuni sindacalisti della CGIL—CISL—UIL e di eirea 500 fabbriche
di Milano e di altre situazioni.

L' iniziativa era stata presa contro il comportamento dei vertici
sindacali negli ultimi accordi siglati con il governo ¢ i padroni sulla
scala mobile ¢ in generale sul costo del lavoro.

In questa nssem%:lca si facevano sentire distintamente due posizio-
m:

1) una posizione magﬁioritnriu che poneva ilgrob]e.ma solo sulla
burocratizzazione e sulla prevaricazione della base da parte dei verti-
ci sindacali e sulla mancanza di auronomia del sindacato verso i par-
titi e il governo

2) una posizione che faceva osservare la netta collaborazione del
sindacato con i padroni e poneva 'aceento sulla costruzione di un
quarto sindacato pi’u a sinistra.

L'assemblea si & conclusa con I'approvazione di una mozione in cui
tgi da indicazione di dibattere e di riflettere all'interno delle struttu-
re sindacali” e chiede la convocazione dell'assemblea provinciale e
nazionale dei delegati con al imila sindacalisti ver rap-
presentativi della base.

COMPAGNI OPERAI,

al di 14 degli aspetti positivi,limitati peraltro ad una richiesta di di-
battito,questa iniziativa non ha messo in discussione alcuni punti
fondamentali per la ripresa delle lotee operaie :

1) non si pud parlare di mancanza di auronomia e di democrazia
nel sindacato non tenendo conto del farto che dentro la crisi il sin-
dacato non ha spazio e che il capitale lo usa come strumento di col-
laborazione e di repressione per far pagare la crisi agli operai.

2) credere di poter cambiare questo ruclo dal di dentro della strut-
tura, come fa la sinistra sindacale,dd credibilitd e copertura alla li-
nea attuale cicé quella dei sacrifici.

3) il fatto che "assembela non si sia data nessuna scadenza di lot-
ta dimastra che ,al di I4 delle buone intenzioni, i promotori non -
valevano andare perché sapevano che la-struttura sindacale non
I'avrebbe consentito. Limitarsi alla non accettazione degli ultimi
accordi attraverso mozioni senza porsi il problema di organizzarsi
per portare avanti certe istanze di lotta é una cosa che ferma il mo-
VImMento.

4) mettere cosi poco in risalto I'uso della repress one verso le for-
me dure di lotta degli studenti sipnifica a fatti consolidare quello
che i riformisti voglgionn cioé quello di dividere il movimento di
classe in buoni e cattivi per poi arrivare alla stessa divisione tra gli
stessi operai.

COMPAGNI OPERAL

& per tutto questo che abbiamo dei dubbi sulle finalitd della ini-
ziativa stessa (non ¢ per caso la valvola di sfnguarer recuperare
frange che vorrebbero molto di piti dal PCl e d sindacato ? )

~ Siamo convinti che contro questa linea dei sacrifici resti solo

una strada,quella di organizzare I'opposizione operaia attraverso
momenti di lotta come :
1) organizzare lo sciopero assieme 2 studenti e disoccupati nel-
le giornate di festivitd infrasettimanale che ci hanno levato (la
prima ¢ il 19 maggio) ;
2) organizzare E{glrigidi:é dentro il posto di lavoro non accertando
nuovi turni,spostamenti ¢ straordinari.
3) organizzare lotte per il salario ¢ impedire la liminazione del-
la parte automatica della nostra paga come l'indennité di licenzia-
mento oltre che la scala mobile.
4) bartersi per la liberazione di tutti i compagni arrestati senza
distinzione jcuna,solo in questa maniera non avverra la divisio-
ne e la criminalizzazione del movimento.

7/2/77 — DECRETO SU FISCALIZZAZIONE ,AUMENTI IVA E
ACCORDI AZIENDALI
E'concesso alle imprese un credito corrispondente all'importo di 4
punti di contingenza,maggiorato dei relativi oneri previdenziali per
oini dipendente,esclusi ﬁnppr«:ndisti.dclcminato in L.14000 men-
sili a decorrere dal 1/2/77 ¢ per le mensilitd successive,ivi compresa la
tredicesima e fino al 31/1/78, Detto credito € incrementato di altri
f{pn;nti di contingenza e quindi di L.10500 mensili a decorrere dal
5/77.

LE TAPPE DELLA SVENDITA OPERAIA

1/12/76 — LA LEGGE SULLA SCALA MOBILE

Gli aumenti derivanti dalla scala mobile saranno corrisposti in buoni
del tesoro ¢ in misura dcl 50 per centa per le retribuzioni che vanno
dai 6 agli 8 milioni annui ; in misura deg 100 per cento per quelle che
vanno dagli 8 milioni in st.

Dette retribuzioni vanno calcolate al netto delle ritenute pmvidcnzia]i
ed assistenziali. 1 buoni del tesoro non saranno sottoposti a tassazio-
ne e saranno pagati gli interessi ai livelli di tasso attuali. La legge
scadrd il 30/4/78.

26/1/77 — ACCORDO CONFINDUSTRIA-SINDACATI

La Federazione sindacale unitaria e la Confindustria di fronte ai pro-
blemi della crisi economica in atto,nell'intento di accrescere la compe-
titivitd del sistema produttive sul piano interno ed internazionale

scopo di contribuire:

a lotta contro I'inflazione ¢ alla difesa della moneta mediante il
contenimento della dinamica del costo del lavoro ¢ L'aumento della
produttivitd,

alla creazione di condizioni per nuovi investimenti ¢ per lo sviluppo
della occupazione specie nel mezzogiorno,

Nno convenuto guanto Segue H
INDENNITA" E SCATTI DI ANZIANITA - le parti si impegnano a
restringere I'area degli tismi che incid sulla di a del
costo del lavero e definiranno al pitl presto le modalitd di revisione
dell'indennitd e degli scatti di anzianitd. A partire dall’ 1/2/77 nella
indennit4 non saranno calcolati gli aumenti di contingenza o di emo-
lumenti di analoga natura scattati posteriormente al 31/1/77 .
EFFETTI ANOMALI DELLA SCALA MOBILE — al fine di realiz-
zare la eliminazione degli automatismi derivanti dalla variazione del-
Ia seala mobile sui premi di produzione o compensi salariali equiva-
lenti o emolumenti aggiuntivi aventi analoghe caratteristiche,in sede
di categoria verranno definite le nuove normative dei premi o com-
pensi stessi che decoreranno dal 1/2/77. Le intese dovranno essere
raggiunte entro il 10/2/77 in caso contrario saranno promossi incon-
tricon I'intervento delle confederazioni.
FESTIVITA' — le parti concordano che le aziende potranno dispor-
re per l'anno 77 che siano lavorate,senza riposi compensativi,le 5
festivitd religiose soppresse e le 2 festivita nazionali spostate alla do-
menica.Le parti si impegnano ad incontrarsi entro l'ultimo trimestre
del 1977 per riesaminare la disciplina sopra pattuita relativamente
agli anni 78 e seguenti,tenendo conto della situazione degli altri pa-
esi della CEE.
DISTRIBUZIONE DELLE FERIE — le parti,riconosciuta la impor
tanza sociale del problema ed i riflessi sulla economia nazionale e
sulla produttivita delle imprese convengono che le ferie possano
venire distribuite nel corso di tuteo 'anno.
LAVORO A TURNI — si rconosce che il ricorso al lavore a turni
¢ importante al fine della economicitd degli investimenti,dell’uti-
lizzo degli impianti,del sostegno e dell'incremento della occupazio-
ne. Si conviene sulla opportuniti di lavorare in turni nelle artivitd
di manutenzione allo scopo di ridurre i tempi tecnici di fermata
degli impianti. NOTA A VERBALE :L'introduzione di nuovi tur-
ni di lavoro pud ovviamente essere realizzata con utilizzazione di
manodopera gid in forza.
LAVORO STRAORDINARIO — in presenza di esigenze produt-
tive potranno essere concordate tra le parti delle deroghe sulle nor-
me che regolano lo straordinario per il periodo strettamente neces-
sario al superamento di tali esigenze.
MOBILITA' INTERNA — la mobilita dei lavoratori nell’ambito del-
lo stabilimento costituisce esig fond ale per la funzi
lité dei processi produttivi.Le parti interverranno per rimuoverecom-
portamenti contrastanti a tali esigenze.
ASSENZE DAL LAVORQ — le parti convengono : 1) di rendere
possibile il controllo sanitario anche nei casi in cui il paziente sia a-
utorizzato ad uscire dal medico curante,dovranno essere stabilite
fasce orarie durante le quali il paziente medesimo dovrd restare nel
proprio domicilio 2) di promuovere una iniziativa verso il settore
previdenziale per colmare le insufficenze del servizio di controllo me-
dico ; 3) di promuovere iniziative delle autoritd competenti atte a
rimuovere le situazioni che oggetti: te favoriscono le assenze ;.
4) di rimuovere le eventuali cause interne ambientali che influiscono
mue assenze. b

via Pasini 5 Marghera
ven‘:_er-d-'l 22 aprile ore 17.30
discussione - redazione

" A CHI SERVE L'ATOMO "




30/3/77 — ACCORDO GOVERNO — SINDACATI SULLA MODI-
FICA DEL PRECEDENTE DECRETO

L'art.3 del decreto sul costo del lavoro (blocco della contrattazio-
ne aziendale ) verrd abolito, 1 sindacati riconfermano la linea di con-
tenimento delle richieste di aumcmi.csgrcssa nella dichiarazione uni-
laterale allegata agli di con la dustria
L'art.4 (sterilizzazione della scala mobile ) sard anche esso abolito.
1sindacati accettano perd una revisione nel calcolodella incidenza
dei giornali,trasporti ed clettricita sulla scala mobile che consenta la
riduzione di 1,49 punti di contingenza. Ecco come:
GIORNALI — si considera il prezzo mediotra minimo e massimo del-
1'abbonamento ai maggiori quotidiani per 6 numeri settimanali. Totale
0,89 punti di contingenza,
TRASPORTI URBANI — si considera il prezzo dell’abbonamento

ile pitt economico in ci cittd.Totale 0,44 punti di contin-

nza

ENEL — vengono considerate solo le tariffe,con esclusione del sovra-
prezzo termico. Totale 0,44 punti di contingenza.

1l governo si i.msegnn.qualuru nel 78 si rendessero necessarie ulterio-
ri manovre per il reperimento dei fondi,ad intervenire attraverso la
imposizione diretta ¢ non pifi indiretta.

1l governo si impegna a ridiscutere entro giugno il plafond dei prelievi
in buoni del tesoro,riesaminando i livelli di 6 ¢ 8 milioni del prelievo
sulla contingenza in rapporto all'aumento del costo della vita.

———

DI PIZZE E DI PANINI NE COMINCIAMO AD AVERE
LA NAUSEA ! !

Ogni giorno ci troviamo a dover spen dere 700 lire per un pa-

nino e un bianco o 2500 lire per una pizza e una birra. A]il sera mol-

te volte abbiamo voglia di stare fuori fino a tardi con i compagni e

molte volte siamo costrett a tornare a casa alle otto perché non abbia-

mo soldi per mangiare fuori.

Nelle “mense”delle scuole (7 ) il mangiare ¢ letteralmente schifoso.Vo

Fliamo farla finita con questa situazione ! Si pud e si deve cambiare

a nostra condizione !

Noi abbiamo deciso di iniziare una lotta per ottanere MENSE SOCIALI

A PREZZO POLITICO. Mense dove poter mangiare bene e pagare

quello che le nostre tasche ci permettono di spendere.

Raggiungere questo obbiettivo poi vuol dire fare un primo passo PER

NON PAGARE LA CRISI che ci relega ad una realtd di sacrificati al

lavoro nero ,sottopagato. Perché opgi per avere soldi e per vivere in-

dipendenti siamo costretti a quei lavori schifosi e precari che i padro-

ni vogliono farci accettare. Ma organizzarci per le mense sociali a

prezzo politico é anche una lotta che lega studenti giovani,casalin-
:,operai IN QUANTO QUESTE SONO UN SERVIZIO INDISPEN-

SABILE PER 1 PROLETARI come i trasporti,le case,gli ospedali ecc.

Sappiamo che la nostra forza pué garantirci di vincere.

Nﬁﬁ lotte degli studenti universitari per es. ,un primo obiettive qua-

lificante,che ha fatto crescere il movimento, stata la lotta sulle men-

se centro la introduzione dei tesserini.

Da noi perb il problema é senz'altro pitt complesso. Mancano com-

pletamente le strutture adeguate per realizzare questo servizio.

L'obiettivo a lungo termine percid & la costruzione di PUNTI MEN-

SA NEI QUARTIERI X

Ma la lotta deve in questo momento garantirci la seddisfazione imme-

diata delle nostre esigenze.

Si possono cominciare gid a dare delle indicazioni.Si pué ad es. im-

porrein attesa della costruzione di mense adeguate alle nostre esi-

genze,che il comune stipuli accordi con ristorant e trattorie affinché

questi servano pasti a prezzo politico (ad es. 500 L. § e il resto del

costo venga pagato dagli enti locali. ;

Si pué proporre che le mense aziendali riservate ai lavoratori venga-

no utilizzate in orar diversi dai proletari,dagli studenti.

Come si vede alcune soluzioni temporanee potrebbero essere trova-

te in breve tempo.Compagni,in ogni caso sappiamo che il Comune

non ha intenzione di concedere niente senza la mobilitazione dei

proletari.

E'IL MOMENTO DI COMINCIARE A MUOVERCI ED ORGANIZ-

ZARCI | | _

Si pué ad esempio proporre una mobilitazione al Comune o alle men-

se aziendali operaie

E'necessario g:r percid la proposta, formulata dalle prime riu-

nioni fatte da studenti e p:olctari,dl;:lln costituzione di un coordina-

mento proletario della terraferma e del centro storico che si occupi in

modo particolare del problema mense.

Solo una soluzione organizzativa di questo tipo pub garantirci di su-

peare i limiti delle inoffensive rivendicazioni scuola per scuola sino ad

ora fatte e che hanno portato molti studenti ad accontentarsi di solu-

zioni parziali e assolutamente insoddisfacenti.

COLLETTIVO AUTONOMO MESTRE

0ENI VENERDI

VIA PASINI 5 MARGHERA
DISCUSSIONE - REDAZIONE
ORE 17.30

pesce di aprile

SIAMO SOLIDALI CON LUISA SPAGNOLI, CON LA
CIGA, CON LE FORZE DELL’ORDINE

in quanto sosteniamo lo sfrurtamento che Luisa Spagnoli
impone dentro le carceri con il lavon? nero d?lle etenute
dalle quali giustamente guadagna milioni ogni anno come
d'altronde sosteniamo iﬁlavoro a domicilio che Luisa Spa-
gnoli e in genere le fabbriche tessili sono solite usare per in-
crementare i loro sacrosanti profitti,guadagnati in anni dl‘
lungo ozio. Sosteniamo la politica della CIGA e dei grandi
alberghi,che é riuscita a creare qui in citta’ un vero clima di
prosperité e felice tolleranza tra le classi.

Dichiariamo che siamo felici di essere sfrutati giornalmente
da questa industria che paga salari da fame ai giovani assun-
ti stagionalmente per molte ore di lavoro,per permettere a
signori e dirigenti di godersi le nostre spiagge dorate,i nostri
monumenti,le nostre azzurre acque. Ringraziamo inoltre la
CIG A ,di propricta dei tecnocrati imperialisti USA per tene-
re decine e decine di case sfitte e terreni pure,al fine di favo-
rire 'ingrassamento delle centrali immobiliari ed edilizie le
gate ai nostri cari salvatori del Fondo Monetario Internazio-
nale.

Siamo perfettamente d’accordo con tutto ci6 e-in pit anche
con la gestione delle abitazioni del centro storico,con Peso-
do dei proletari in terraferma,infine per I'insédiamento di’
classi pit agiate,pulite e pacifiche in concordia con questa
citta UNICA AL MONDO !

Esprimiamo solidarietd con I'operato delle forze dell’ordine
le quali,con la consueta gentilezza,difendono tale ordine,
fondato sulla naturale disuguaglianza economica e sociale
tra le classi,impedendo che onesti cittadini siano contamina-
ti dall’aberrante ideologia di minoranze provocatrici. Pur-
troppo sappiamo che buona parte della cittadinanza ¢ in
disaccordo con noi: essi dissentono,fagocitati da istigatori
comunisti e anarcoidi,prendendo a pretesto futilitd quali :
la loro condizione ecouomica.l’cmargihazione in case mal-
sane e nei quartieri ghetto,la disoccupazione,il lavoro nero,
lo sgombero sistematico dalle case occupate,la nociyita degli
ambienti di lavoro e I'inquinamento dell’ambiente,il perdu-
rare da decenni del muro delle 8 ore giornaliere,’aumento
dei prezzi,L.uso della cassa integrazione,dei licenziamenti,
della selezione nel lavoro e nelle scuole,e altre cose ASSO-
LUTAMENTE FALSE ! .

Quali banalitd di fronte alla nobiltd d‘animo e di intenti dei
nostri illuminati governanti,magistrati,dirigenti,colonnelli,
industriali,padroni,politicanti,infine dei nostri fratelli ame-
ricani della NATO e della CIA che ci proteggono dal diavolo
¢ dalle oscure forze del male ! ! !

RILANCIAMO IL NOSTRO GRIDO DI DOLORE :

BASTA,BASTA CON LA VIOLENZA !

W,W LA NOSTRA MISERABILE ESISTENZA !
PIUAUSTERITA',PIU'ORDINE,PIU'LAVORO,
PIU'ASTINENZA ! ! !

circoli proletariato giovanile
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FOGLIDO DEL COMITATO PROLETARIO TERRITORIALE VENETO

LUNEDI 25/4/77

19 maggio : sciopero !

1 padroni vogliono farci lavorare di pill ¢ in condizioni peggiori,vogliono
aumentare il tempo di lavoro degli operai,di tutti i lavoratori,di tutto il
pl’nlctari.alo ¢ non solo in ltalia.

Altro che muro delle 40 ore settimanali,i padroni vogliono tornare ai tem-
pi delle 48 ore !

Hanne trovato sostegni e puntelli dovunque ¢ i “puntellatori® non si sono
lasciati intimidire dal ridicolo : I'ltalia ha appena fatto un prestito alla
Unione Sovictica,della stessa grandezza del prestito fatro all'ltalia dal
Fondo Monetario Internazionale e da quello della CEE messi insiem e.
D'altra parte il centro delle trattative tra governo,sindacati,partiti della si-
nistra non & mai stato un fatto soltanto monetario cloé il “costo” del la-
voro,ma sopratutto un fatto politico : il cosidetto nuovo mode di lavora-
re. Le “part" si sono accordate : non c'é pifl accordo aziendale,né con
tratto nazionale,né statuto dei lavoratori che tenga,bisogna restaurare lo
stato del eapitale.

VOGLIAMO OPPORCI A TUTTO QUESTO CON LA LOTTA ORGA-
NIZZATA, abbiamo anche noi da proporre un nuovo modo di lavorare :
NON SOLO VOGLIAMO RIDURRE L TEMPO DI LAVORO, MA NON
INTENDIAMO PIUPRODURRE DELLE MERCI CHE NON CI SER-
VONO, CHE NON HANMNO NIENTE A CHE FARE CON [ NOSTRI BI-
SOGNL

L'aumento del lavoro in fabbrica per gli occupati “stabili™ attraverso gli
accordi sulla introduzione dei turni a paritd di accupari,l'aumento dello
straordinario che viene concesso,la soppressione delle festivitd,il maggior
controllo sulle assenze e la mano libera sulla mobilitd non é che una par-
te del nuove mado di lavorare.

E‘chiaro che tutto questo determina un maggior sfruttamento di chi re-
sta in fabbrica,una continua espulsione dei [avoratori dal ciclo di fabbri-
ca e una diminuzione della occupazione di questo tipo.

Ogni ulteriore fandonia del tipo che investimenti corrispondano a occupa-
zione non deve pil avere alcuno spazio nel movimento.

Ma il nuove mado di lavorare non ¢ solo questo,é il tentativo di organie-
zaré il rapporto di lavoro salariato su tutre le artivitd,anche quelle del co-
cidetto tempo libero.

Questo almeno come tendenza,per adesso si tenta di organizzare la disoc-
cupaziune come miovo modo di lavorare ¢ il lavoro precario,sottopagarto,
il lavora nero non sarebbers pitt i conti in rossa del bilancio della occupa-
zione ,ma le magnifiche sorti progressive determinate dallo sviluppo del-
le forze produtrive.

A cosa servono le migliaia di centri di elaborazione dati sparsi sul terri-
torio (cioé presso camere di commereio,banche,comuni,istituzioni varie,
universitd,ecc...) se non per organizzare il controllo di questo modo dila-
vorare ?

Come si fa ad organizzare la mobilitd terriroriale di milioni di persone in
gran parte giovani,per non creare pericolose concentrazioni di domanda
politica di servizi sociali come mense,case, trasporti,ecc.. anche se sol&?
stagionn]i senza i potenti mezzi forniti dalla scienza del controllo sociale?
Come si fa a tenere i conti dei * salari di sussistenza” cioé di merda,di tut-
ta questa gente che dovrebbe ,si fa per dire, riciclarsi dalla pulizia dei fiu-
mi e delle spiagge ai laboratori cosidetti artigianali,al servizio negli alber-
ghisalla lavorazione a domicilio,ecc...?

Ed infine come si potrebbe calcolare la deviazione dalla media di compor-
tamenti “anomali” prima di intervenire con azioni di prevenzione da par-
te delle forze dell’ordine opportunamente rinfoltite ?

Ancora non é dato sapere se questo nuovo modo di lavorare sia del tutto
omogeneo col “grande propetto” di‘BErlmgL}cr. E clunrorpcro _E]lc a que-
sto enorme aumenta di lavoro che si cerca di estrarre pud corrispondere
una altrettanto grandc_dtl)manda di or}_:,n]llzzln'clnnc,di potere,di comuni-
smo se questi problemi si pongano nel movimento direttamente come stru
menti orgamzzativiy . L . . .

Turto questo accanto gllil esigenza di agire Puhucnn'_n‘:ntc in maniera orga-
nizzata con una dlvcrmﬁcazulmc'dl funszu ¢ compiti ¢ con una capacicd
di scelta rispetto alle forze di cui ora possiamo disporre.

PER QUESTO VOGLIAMO PROPORRE IL 19 MAGGIO COME CAPA
CITA" DI UNA VERIFICA DELLA OPPOSIZIONE OPERAIA.
Proseguire sulla strada delle assemblee tipo quella del Lirico a Milano sa-
rebbe inconcludente e percid negativo per il movimento.

n19 mag%xo ¢ una delle festivitd soppresse e quindi.stando agli accordi,
giorno di lavoro,

E’chiaro che sono otto ore di lavoro in piliimposto a tutti quelli che han-
no una occupazione “stabile™.

VOGLIAMO PROPORRE UN 19 MAGGIO DI LOTTA COME PRIMO
MOMENTO DI RIDUZIONE DEL TEMPO DI LAVORO COMPLESSIVO
JCOME MOMENTO DI UNITA'POLITICA TRA *precari” e “srabili”,
TRA TUTTI GLI OPERALIN FABBRICA E FUORI, ADDETTI AD

UN LAVORO SEMPRE PIU'NERO.

SI'TRATTA DI FARE SCIOPERO E DI FARLO IN MANIERA ORGA-
NIZZATA, ma non é solo un fatto di ore di sciopero,la discusione che si
¢ gid sviluppata pud portare a momenti di incontro reciproco ai cancelli
delle fabbriche,nelle scuole,negli uffici con una presenza di massa che
imponga 'unitd della lotta di curei i proletari che non accertane,dopo
Roma e Balogna,di essere divisi in buoni ¢ cattivi.

VENERDI 29 ORE 17.30 VIA PASINI 5 MARGHERA

REDAZIONE — DISCUSSIONE : COME ORGANIZZARE
LA GIORNATA DI LOTTA DEL 19 MAGGIO

**La vera ricchezza della societd si realizza attraverso la libera manifesta-
zione degli individui sociali,attraverso la loro attualitd ¢ il loro sistema di
bisogni qualitativamente molteplici. La vera ricchezza dell’'uomo e della
societd si costituisce non nel tempo di lavoro,ma nel tempo libero. Pro-
prio percid la ricchezza della societd dei ‘produttori associati’ non & mi-
surabile in tempo di lavoro,ma in tempo libero™

Marx — Grundrisse

Davanti al cancello della fabbrica

il lavoratore si ferma di colpo

il bel tempo I'ha tirato per la
[giacea

e si volta

e guarda il sole

tutto rosso tutto rotondo

sorridente nel suo cielo di piombo

gli strizza !'occhio

familiarmente

Allora compagno Sole

non trovi

che sia proprio una cazzata

regalare una giornata simile ;

a un padrone?

“IL TEMPO PERSO” di Jacques Prevert




‘equo’ canone

S1 VA VERSO UNA NUOVA “STERILIZZAZIONE" ?

Quando un anno fa si riprese a parlare di equo canone e si
presentarono i vari progetti di legge, tutta la stampa padronale
¢ riformista salutd Pevento come un enorme passo avanti sulla
via della risoluzione del problema della casa.

A chi faceva notare che quel canone era equo sclo per i pa-
droni,che IL VERO CANONE EQUO ERA QUELLO DI PA-
GARE PER UNA CASA ADEGUATA ALLE NECESSITA’
DEL NUCLEO ABITATIVQ, IL 10 PER CENTO DEL REDDI
TO,CHE PER IMPORRE QUESTO TIPO DI CANONE L’UNI
CA STRADA ERA L'OCCUPAZIONE DELLE CASE SFITTE
E L’AUTORIDUZIONE DEGLI AFFITTI, a questi compagni,
a tutto il movimento veniva risposto che si tentava di ripropor-
re la “guerra tra poveri” e che in ogni caso Pequo canone avreb-
be abbassato notevelmente il livello dei ficti e non avrebbe per-
messo le artuali speculazioni.

Daopo vari vertici governo—sindacati,hanno trovate un accor-
do sul meccanismo di calcolo dell’equo canone,talmente anti-
proletario che anche il PClsempre cosi disposto ad appoggia-
re governo e sindacati,é stato costretto a prendere le distanze.

Ecco i punti salienti che contraddistinguono l'atruale proget-
to di legge :

a) L‘.a%‘ito ¢ considerato come remunerazione del capitale
investito (3 per cento sul costo della casa )

b) L'affitto aumenta con I'aumentare del costo della vica e di
quello di costruzione

c) I contrarti non sono pif a tempo indeterminato ma trien-
nali : ogni 3 anni il padrone di casa pué sfrattarci se non
accettiamo le sue condizioni

Risultato: gli affitci it bassi aumenteranno per legge ¢ quei po-

chi che dovrebbero diminuire continueranno ad aumencare lo

stesso attraverso la collaudara formula dell’affitto “fuori—

busta”.

Per capire quale situazione si verrebbe a creare se passasse
I'attuale progetro di equa canone ci rifacciamo a delle indagini
svolte per conto dei ministeri di Grazia ¢ Giustizia ¢ dei Lavori
Pubblici dal CRESME,dal CENSIS e dall’'ISTAT.

Innanzi tutro il “monte—affitti” (il torale di turti gli affitei
pa?ati a tutti i padroni di casa) aumenterebbe da 3175 a 4321
miliardi con un regalo ai padroni di case di 1150 miliardi. Ve-
diamo come sone distribuiti gli aumenti secondo la grandezza
dei comuni : -

N. ABITANTI AUMENTO MEDIO DIMINUZIONE MEDIA PERCENTO
PERCENTUALE PERCENTUALE ABITAZIONI
DEL CANONE DEL CANONE CON AUMENTO

DEL CANONE

FING A 5.000 3 41 54

5.000-20.000 39 23 75

20.000-100.000 53 25 73

100.000-500.000 55 18 a1

OLTRE 500.000 22 29 70

Gli incrementi dei canoni potranno raggiungere anche il
350 per cento del valore attuale e in genere pit del 40 per cen-
to degli inquilini che subiranno aumenti saranno costretti a pa-
gare pili del 50 per cento rispetto al fitro attuale.

Nonostante tutto,i padroni hanno ancora delle preoceupazio-
ni riguardo a questa legge antiproletaria.ll Corriere della Sera,
da cui sono stati tratti alcuni di questi dati,intitola "articolo :
“L'equo canone farebbe salire pit di 14 punti la scala mobile”
¢ questo (come sottolinea il Sole—24 ore,giornale della con-
findustria) avrebbe un cffetto “disastroso ¢ carastrofico™ su
tutta I'economia nazionale. E'da notare che scatterebbero solo

er il fatto che affitto incide sul panicre della scaly
| 7 per cento mentre sui nostri salari arriva a

14 punti per il fa

mcIJilc solo peri
r cento.

pu;l;uiiltr?gfr?m,vistc come SQno‘andatc l‘c trz;tt.atcilvc per i tra

sporti e per le bollette ENEL,si pu0 suggerire al sin acato’dl

coneludere un nuove accordo che “sterilizzi”’la sr;a_la mobile

anche dalla voce affitto in modo da rendere possibilequesta

“riforma della casa”.

MARTEDI MATTINA 26/4 si tiene al tribunale di \-"lI:nezia il processo al
compagno PAOLO BENVEGNU’ — la presenza dei compagni é impor
tante. .

RADIO SHERWOOD 100 MHZ

Roma 21/4/77 i 3 .
il movimento decide in mattinata di occupare 'universitd contro le rinno-
vate provocazioni di Malfatei e di tutto il governo ¢'per imporre l‘allu_n:a':
namento della polizia dal quartiere universitario.ll rettore “democratico
di “‘sinistra” Ruberti richiede I'intervento della polizia per sgomberare le
facoltd di lettere, fisica,matematica,biologia. Gli scontri sono iniziati,cre-
scendo di intensitd col passare delle ore,a partire dalle 14,45; 1 COMPAGNI
HANNO OPPOSTO RESISTENZA PERMETTENDO UN ORDINATO DE-
FLUSSO DALL'USCITA LATERALE DI VIA DE LOLLIS.
La polizia dd I'assalto alla mensa rincorrendo gruppi di studenti e sparan-
do all’impazzata. I compagni si oppongono alla furia criminale della poli-
zia,nascono scontri di massa che coinvolgono migliaia di proletari. Con le
autoblindo la P.S. assalta ¢ tenta di cntrarc alla casa dello studente. Una
barricata fatea di autobus per traverso viene frapposta dai. compagni tra
la polizia e il grosso degli studenti.La polizia carica sparando ancora sugli -
studenti,i gni si difend poliziotto cade morta ed un altro
viene ferito in maniera grave. Gli abitanti del quarticre popolare di San
Lorenzo hanno aiutato i compagni a proteggersi dalla furia delle bande
criminali di Cossiga: dalle finestre vengono gettati limoni contro il fumo
dei lacrimogeni;pezzi di stoffa per coprirsi il voltosai compagni in difficol-
ti viene dato aiuto.
ORE 22 L'esercito occupa militarmente alcune zone del quartiere Sin Lo-
renzo,entra nella sede del Collectivo di Via dei Volsci,arresta 14 compa-
gni che erano presenti in sede,ma non trova assolutamente nulla oltre ma-
teriale di stampa. Intanto polizia e fascisti si danno il cambio nella cac-
cia ai compagni: su di un autobus i fascisti sparano e feriscono un com-
pagno allo stomaco ed un alero al braccio.
QUESTA LA CRONACA SOMMARIA DEGLI AVVENIMENTI DI ROMA
intanto a Bologna ,davanti alla occupazione delle facoltd tutto I'arca co-
stituzionale eg il retrore si affrettano a lanciare folli ultimatum di sgom-
bero e minacciano di far annullare 'anno accademico. A Firenzé un normale
episodio di lotta alla selezione e di controllo politica degli esami viene mon-
tato dai docenti di analisi 1 che danno patetiche dimissioni e 90 esami ven-
gono annullati. A Padova intanto ieri sera vengono sgomberati dalla poli-
zin l'istituro di fisica teenica ed un altra facolta.
COMPAGNI*
vogliamo fare chiarezza sui corvi gracehianti che eridano alla provocazio-
ne quando il movimento difende I];:1 propria agibilied polirica e I'incolumi-
td dei compagni e piangono il morto e gridane vendetta quando un com-
pagno viene ucciso nelle piazze.
COMPAGNI SIA BEN CHIARO CHE QUELLO CHE CI INTERESSA
NON E'LA VENDETTA : QUELLO CHE E'IN GIOCO OGGI EMOLTO
PIUIMPORTANTE ,non é solo Ia possibilita di lottare allinterno delle
universitd;é la possibilitd che questo formidabile ciclo di lotte possa esten
dersi dal proletariato giovanile,dai disoccupati,dagli studenti e saldare in
un unico fronte di lotta gli operai di fabbrica,gli operai del terziario con-
troil %ovurno dei sacrifici di Andreotti ¢ Berlinguer. E in gioco per i pa--
droni la pace sociale,la possibilitd di poter continuare ad attaccare impu-
nemente il salario operaio,il potere operaio. Ora ¢ per questo che non
esitano a far intervenire le autoblindoe a sgomberare le universitd appena
vr.'ngono occupal te.
EPER QUESTO CHE L'AGIBILITA POLITICA E L’INCOLUMITA"
DEI COMPAGNI VANNO DIFESE

ALCUNI COMPAGNI DELL'INTERFACOLTA '
cip tolentini 22/4/77



uale produzione ?

SU,SU,SU, 1 PREZZ1 VANNO SU
PRENDIAMOCI LA ROBA E NON PAGHIAMO P1U*

Questa ed altre parole d’ordine sono ormai comuni,la riappropriazione
nei supermercati & una pratica che si va diffondendo. Accanto alla mas-
saia che si riempie di nascosto le tasche o la borsa,piena di paura ¢ magari
convinta di rubare,c’¢ oggi uno strato di elasse,i giovani senza reddito,che
rivendica la spesa pml.u:larial come lorma di lotta da gcncrnlizzurc.

Un dibattito su questi comportamenti e sulle proposte di lotta contro il
meccanismao dei prezei é in corso da tempo; qui riportiamo parte di una
discussione eperaia registrata al Petrolchimico di Marghera.

BRUNO - Occupazione,investimenti,costo del lavoro,aumento della pro-
duttiviti,ma di quello che si produce , COME MAI SE NE PARLA COSI'
POCO ?

GIANNI - Pensa,noi lavoriamo ¢ produciamo tutta la vita,produciamo
per tutti ¢ poi vengono a dirti : lavora di pid, fai sacrifici; se ci rendessimo
conto di tutto quello che produciamo,non verrebbe piil in testa a nessuno
di noi quel malederto discorso dei soldi che non bastano,di quanto si ri-
sparmia andando a comprare in quel posto l....

BEPI - Bravo furbo,non ci manca che cominciare a parlare di lavorare gra-
tis. Vedresti il dr. Lama con due pipe in bocca dalla gicia ..

GIANNI - No,non pensare alle solite stronzate : io credo che dobbiamo
vedere cosa fare per assumerci senza pit deleghe la responsabilitd diﬁm}
durre la vita per noi,non come merce ma come la vogliamo noi. Quello che
producizmo,buono o cattivo che sia,lo paghiamo con il lavaro ed & assur-
do che tutto il nostro lavero non corrisponda a rutro il nostro salario.

Sai casa significa ? Che il nostro salario pué comprare solo una parte di
ci6 che produciamo,che viene messo un prezzo a cio che nan dovrebbe
avere prezzo,cosi siamo costretti a fare anche quello che non ci va di fare.

BRUNO - E quello che non possiamo comprare noi certamente non lo
pub comprare chi é senza soldi.Ti fanno lavorare quanto vogliono e anche
icosidetri divertimenti ormai sono lavoro straordinario gratuito che fac-
ciama per ingrassare i soliti maiali. Ci dicono che il problema ¢ la produt-
tivie-d in fabbrica ma io penso che siamo produttivi anche quando andia-
mo al mare ¢ paghiamo sempre,paghiamo tutzo. I negozi sono pieni di
merci ¢ da dove vengono ,chi le ha farte ?

E' troppo lunga

BEPI - lo prendo 350.000 1. al mese e vedo tonnellate di merci uscire dal-
la fabbrica,senza contare quelle tubazioni che sembrano innocue ¢ invece
sona delle autostrade che ci tolgono da sotmfi occhi quello che produ-
ciamo. Altro che erisi,questi stanno riempiendo di prodotti i magazzini in
giro per I'Europa e poi con la pancia piena ti ricattano e ti dicona i o la-
vori alle nostre condizioni,o chiudiamao.

GIANNI - Guarda cosa succede con i prezzi nei negozimumentano di gior-
no in giorna — pit el 20 per cento nel 76 — ¢ nei depositi CEE hanno
scorte di prodotti alimentari cosi prosse che non sanno dove metterle.

Per es. guardate quesra tabella che ho preso dai giornali : 250.000 tonnel-
late di burro che diventeranno 600.000 alla fine del '77 ; 200.000 ton-
nellate di olio, 11 milioni di quintali di latte in polvere,30 milioni di quin-
tali di zucchero, 5 milioni di litr i vino, centinaia di migliaia (pare
700.000 ) di tonnellate di carne sparse nei magazzini frigoriferi di tutta
Europa ; pensate che oltre a far girare la carne,come le altre mcrci‘n:trn-_
verso le frontiere tra EST e QVEST per giustiﬁcnrc le manovre sui prezzi,
vogiionn uccidere due milioni ¢ mezzo di capi di bestiame per diminuire
la produzione di carne,latte,burro, formagg .

BEPI - Si,anche sull'Unitd c'era scritto delle arance e dei mandarini di-

strueti ¢ di circa 200.000 (|Llinl:1|i di patate che i eontadini del Fucino
non riescono a vendere ...

GIANNI - Lo sapete perché tengono tutto bloccato,nascosto? Perché .
distrugpono le “eccedenze™ ,perché obbligano i contadini a passare con i
trattori sopra i raccolti ? Perché le bande di eriminali che vivono obbli-
panduoci a lavorare hanno paura di restare senza la principale arma con la
quale esercitane la loro violenza @ IL MERCATO .

BEPL - Gid,a pensarci bene non dovremmo accettare che ogni giorno met-
tano un prezzo nuovo .....Tu poi non hai detto niente sul n:sto,s&_)lo (l:l..l ]
Petrolchimico escono 200.000 tonnellate all'anno di plastica vinilica,cioé
50 Kg. all'anno per o$ni abitante del Veneto,e non é che una delle tante
produziani. A proposito,sai quanto CVM (clorure di vinile monomero }
quello “buono” cancerogeno,esce dai camini del Petrolchimice in un an-
no? Al 1200 tonnellate,dico tonnellate,cioé circa 3000 grammi

per ogni abitante del comune di Venezia ! !

E' sempre piu lunga del tempo
a disposizione per vivere

GIANNI - Si certo,bisognercbbe decidere cosa é che vogliamo produrre.
Mentre governo partiti sindacati e confindustria,piangono sulla erisi,la
FIAT si ¢ assegnata 66 miliardi di utile per il '76,le banche sono piene di
depositi (la Banca Popolare di Novara ha chiuso il suo bilancio con pid di
7 miliardi di attivo) Ja MONTEDISON ha aumentato il facturato del

34 per cento rispetto al '75 ; cioé qui stinmo producendo tueti ¢ di pid...

BEPI - E gifi, noi in fabbrica siamao ghi unici a produrre per tutti......

BRUNO - MNon lasciarti ingannare dai discorsi corporativi dei sindacari.
Guarda che con la scusa della crisi,per rispondere alle lotwe della grande
fabbrica,i padroni hanno aumentato tutta la rete del lavoro fuori della fab-
brica tradizionale. Ormai lavariamo eueti. 1l problema é per che cosa,per
chi.Ad esempio i buracrati dei partiti e dei sindacat insieme alla polizia
lavorano per farci la guardia. Cosi studend,disoccupari,pensionati,c le don-
ne sono costretti a vivere in condizioni sempre pit simili a quelle della
fabbrica ,ma della fabbrica che avevano seonfitto.......

GIANNI - Che crediamo di avere sconfitto......Certo § giovani,le donne so-
no pid liberi di lottare,cioé lottano pid di noi e forse riescono ad essere me
no ricattati dal lavoro.Hanno chiaro che devono scontrarsi con la violenza
della societd nel suo insieme wmolti di noi,in fabbrica,pensano che si tratei
solo di avere qualcosa di pity, di migliorare i meceanismi sociali esistenti......

BRUNO - Per me il problema ¢ che anche dalla fabbrica devono partire
lotte contro il sistema,contro il mercato per escmpio;}otte che rompano
gli interessi di piccole minoranze che vogliono comandarei.

GIANNI - Per rompere il mercato la prima cosa da fare é non accettare le
condizioni di lavoro attuali,noi in fabbrica per primi,non accettare dila-
vorare per delle cose che non usiamo,per cié che é nocivo, Dobbiamo co-
minciare a metrere fuori dalla nostra legge tutto ci6 che ci danneggialo
straordinario,il cumula di mansioni,il lavero notturno,ecc.....

BRUNO - Ecco allora diventa chiaro il discorso dei soldi.Niente pit ricat-
ti sul salariosci si prende ¢id cii he

ti sul salario : ci si prende cia che serve. I supermercati sono nostri,non
dei padroni.l prodotti che ci servono non vogliamo che vadano distrutti
ce li prendiamo cd usiamo senza che ci sia di mezzo la banda di criminali
che con una mano ¢i porge quattro lire e con I'altra ce le toglie lasciando-
ci a bocea asciutta e pift stanchi di prima ......To direi di stabilire quali pro-
dotti,tanto per cominciare,sono da dichiarare fuori mercato e questi pro-
dorti,con le buone o con le cattive,devono essere a disposizione di tutd,
distribuiti gratuitamente in quantiti sufficente a tutti. Per esempio : pane
latte,zucchero,carne,burro potrebbero essere i primi prodotti da dichiara-
re fuori mercato, FUORI MERCATO .




DALLE
FABBRICHE

AMMI

L'AMMI,socictd per azioni, ¢ pnss:lt:l,dopo lo scioglimm‘lto
del carrozzone EGKM,M settore minerario dell’ENI.

Per gli operai non é _c:lrnbi:lto nulla.I ricatti continuano at-

. traverso il non approvigionamento della materia prima (Blenda)
la temporanea fermata di impianti (laminatoio,ZIE 3),fatti con
i quali la direzione cerca di tenerci sotto controllo mettendaci

aura. .

Sono tutte armi tradizionali dei padroni,che oggi passano an-
che col benestare dei sindacati,

In pochi mesi oltre 30 operai anziani sono “scappati” andan-
do in pensione anticipatamente e il padrone non ﬁa nessuna in-
tenzione di sostituirli per rispettare 1l turnover.

AI’AMMI il tentativo di aplE}icare I’accordo sul costo del la-
voro ¢ stato quello di levarci Paumento del premio di produ-
zione dovuto agli scatti di contingenza (500% — 7000 lire alme-
se),cosa che non é passata per la ﬁlmnta risposta degli operai e
impi ntl}rlcordare a proposito il concentramento nei corri-
do1 della direzione deggi impiegati per avere I'assicurazione che
questo non awemssel‘.

Ci vengono a dire che il costo del lavoro é alto. BALLE! ! !
Da noi per esempio fanno marciare gli impianti a produzione
ridotta a 90 tonn./g quando la capacita é di 130 tonn/g ,ci vo-

liono far lavorare 7 giorni di pift all'anno,aumentano lo straor-
inario e la mobilita {vedi i lavori che vengono fatti fare agli
strappatori o ai laminatorl?.

Compagni é chiaro che il disegno é : DIMINUIRE LA QUAN-
TITA'DI'OPERAI OCCUPATA E DIMINUIRE IL SALARIO
stiamo attenti ai discorsi che fanno sul premio di produzione)

ER AUMENTARE LA PRODUTTIVI'FA‘ (vedi articolo sul
Gazzettino del 17/4 di Niutta in cui dichiara che il problema
dell’ AMMI di Marghera é di riuscire ad aumentare la produtri-
vitd del 30 per cento. )

BREDA
L'EFIM (a cui appartiene la Breda in partecipazione con Lolli Ghetti )
finanziaria statale non si comporta diversamente dalle altre aziende pri-
vate. Da venerdi 15/4 245 lavoratori sono in cassa integrazione. Que-
sta sorte toccherd a tutti i lavoratori e per un periodo di 13 settimane cia-
scuno.Questa cassa integrazione concordata con il sindacato continuer-a’
fino al 1/12/77. Nei mesi di Maggio-Giugno-Luglio i lavoratori in cassa in-
tegrazione arriveranno fino 2 470 unitd. ; :
La contrapposizione operaia si & manifestata atcraverso scioperi e blaechi
stradali,ma di fronte alla cogestione riformista,le iniziative si sino ferma-
te. Intanto si continuerd a concedere straordinario,a lavorare nelle sette
festivitd infrasettimanali. Tutto questo non ci sembra una lotta efficente
per arginare questi provvedimenti antioperai.

METALLOTECNICA

E'una fabbrica nata dallo smantellamento della SAVA ¢ di proprieta di
Pianelli Alosuisse ed EFIM .La direzione vuole mettere in cassa integra-
zione per 13 settimane 260 operai lasciando fuori gli impiegati,circa 40.
Gli operai da martedi 26 dovrebbero essere a 20 ore settimanali.
Questo nuovo attacco antioperaio avviene dopo una lunga lotea che ha
visto il licenziamento di un compagno,avanguardia riconosciuta del movi-
mento ¢ fatto per rappresaglia contro la lotta dura che gli operai facevano
con una incisiva forma di sciopern a scacchiera che danneggiava molto il
padrone e paco gli operai

. La risposta operaia non dovri farsi attendere,pena la scanfitta. BISOGNA
CONTINUARE LE FORME DI LOTTA COME QUELLA DI LUNEDI
18CON BLOCCO DEL CAVALCAVIA (e inventarne di nuove).

GIOVEDI 21 LA CASSA INTEGRAZIONE E'STATA SPOSTATA
AL 26/4 DOPO UN INCONTRO ALLA SEDE DEGLI INDUSTRIALI

SABATO 23 SECONDO APPELLO DEL PROCESSO PER IL LICEN-
ZIAMENTO DEL COMPAGNO RENZO

PETROLCHIMICO

Dopo gli accordi Confindustria-Sindacati ¢ governo-Sindacati ¢ chiaro
a tutti cosa signiﬁc;l la piattaforma I\-'I!ONT:E‘.D[SONI ; i

1 sindacati si sono ridotti a curatori degli interessi p-‘{dmmh proponendo
li addirittura come abicttivi operai : che cosa ¢ la richiesta del raddappio
del CR se non obbedire al ricatto Montedison ?

Infatti alla minaccia dei licenziamenti non si ¢ risposto con una lotta
per ridurre I'orario di lavoro a tutti ma cnnlmttﬂ‘ndc la cassa integrazia-
e ¢ con la garanzia di dare via libera al raddoppio del CR.

Cosa & la richicsta contenuta nella pittaforma,di “sviluppare nel compar
to fertilizzanti la produzione dei complessi”,* mantencre i livelli occupa-
zionali attraverso una politica di setcore fondata sulla specializzazione e
sulla diversificazione nella produzione della fibra" ... se non Paccettare
di risolvere — naturalmente con i soliti sacrifici — le speculazioni “'sha-
gliate” di Cefis e la sua banda per “introdursi' meglio nel mEIFﬂFD.qucl
mercato che funziona ovviamente per garantire ancora prafj!n ai padroni.

I sindacati vogliono far credere agli operai che basti cambiare ql:l:flc]}c
uomo ,cambiare qualche prnduzione,nntumlmcmc aspettare ¢ poi il gio-
co si compird. Ma é un Igiaco pericoloso,sopratutto p_::rc!'u: chi va al ma-
cello sono i proletarigli npcrai che con queste soluzioni saranno ancora
costreeti a lavorare sempre di pict per vivere male,a lotrare per difendere
cose shagliate.

Ma c'¢ gid chi nello sciopero del 29 marzo ha detto BASTA a questa
linea fallimentare.

Eccone una breve cronaca. Al magazzino 1 (P2) la situazione é l4 se-
guente: 38 presenti (21 op. =17 imp.) 46 in ferie [_2? op. — 23 imp.),

3 in permesso dalle ore 8 (1 op. — 1 imp.). ORE 9: si decide una assem-
blea per valutare gli obiettivi e la partecipazione o meno allo sciopera.

ORE 8.50 — Arriva il delegato Bertocco,avverte di uscire senza tim-
brare la pagella. Si discute,si impone la assemblea contro la sua volontd.
1due deﬁ:gari,cra presenti,interrompono di continuo,chiamano rinforzi ¢
arrivano una ventina di persone con bandiere rosse ¢ megafono,appoggia-
te dai sindacalisti Michieletto,Mulachié Seno,Lucchetta.

Tentano di interrompere 'assemblea per dare inizio al corteo,la cosa nen
ricsce.Dopo un quarto d'ora 8 persone con bandicre rosse sono rimaste,
gli altri,senciti gl argomenti deﬁ'nsscmbk‘a si allontanano.

Al magazzino scioperano 12 persone (9 op. — 3 imp.). La discussione
prosegue {ino a scra. L'indomani i delegati minacciano i lavoratori dicen-
do che non appoggeranno piti nessuna richiesta di reparro. La risposta
unanime ¢ stata : i nostri problemi ce li trattiamo noi

Dei 12 scioperanti rimangono in 3 fuori fino alla fine della manifesta-
zione sind:u::j'e (9 — 11.30),gli altri rientrano alla spicciolata a partire dal-
le 10. Un anziano operaio socialista dice : ** era ranto che avevo un
GROPPO qui per via di questi scioperi fasulli,finalmente ho trovato
qualcuno che ha il coraggio di dire no a queste porcheric " .

IL FALSO PROBLEMA ATTUALE : IL COSTO DEL LAVORO

1) MNegli ultimi 3 anni l'incidenza relativa degli oneri finanziari( cioé de-
gli interessi sul denaro preso a prestito dalle banche)sul farturato delle
imprese & aumentata in maniera molto maggiore rispetto alla incidenza

del costo del lavore. 1l rapporto del costo del lavoro sul fatturato & rimasto
sostanzialmente stabile,anzi dagli inizi del 75 in poi é in discesa ed é at-
tualmente inferiore a quello dc??3 (questo ovviamente,non perché non

sia aumentato,ma perché & aumentato molto di pil:l il prodotio in valore
per ora lavnmtn}.

Nel 73 era a quora 110,alla fine del 76 era a quota 90. (73 come 100).

2) DATIISTAT SULLE VARIAZIONI PERCENTUALI RISPETTO AL
PERIODO CORRISPONDENTE DELL'ANNO PRECEDENTE

Mel 76 il costo del lavoro & cresciuto sola del 6 per cento allineandosi in
sostanza alle medie degli altri paesi industrializzari. Sempre nel 76 la pro-
ductivitd per ora di lavoro é aumentata del 9,5 per cento e la produttivitd
}Fcr occupato del 15,3 . La maggior produttiviea per occupato nei con-
ronti di quella per ora dimostra come questa sia stata ottenura attraver-
so un maggior sfructamento dell'operaio (straordinario,ritmi) e non at-
traverso un aumento della manodopera.

LETTERA DI INTENTI

Pubblichiamo alcuni passi della lettera di intenti inviata dal ministro
Stammati all’'amministratore del Fondo Monetario Internazionale in cui si
vede chiaramente come il governo,attraverso il blocco della scala mobile,
non solo voglia darci meno soldi,ma addirittura voglia aumentare i prezzi.
* .....Sono stati apportati cambiamenti nel metodo di caleolo dell'indice
sindacale per quanto riguarda i giornali quotidiani,i trasporti urbani,e l'e
n!:rgi:l elettrica.Per efferto di :aﬁlmodi fiche,l'indice sindacale,quando sa-
ri nuovamente rilevato,registrerd un aumento inferiore di 1,5 puntia
quello che si sarebbe altrimenti verificato. E intenzione del governo ita-
liano urilizzare questa maggiore flessibilitd per aumentare le tariffe del
settore pubblico in modo da accrescere le entrate pubbliche per un ulte-
riore importo di 500 miliardi di lire nei prossimi 12 mesi, 11 presupposto
di ogni ulteriore modifiea al sistema esistente di indicizzazione & costitui-
to da un ampio consenso tra i sindacati e darori di lavoro,ma il governo &
consapevale che il raggiungimento di questo obiettivo pué richiedere ulte
riori modifiche del sistema .........Le autoritd italiane non faranno ricorso
ad interventi per contenere Maumento del livello dei prezzi internica.n..”

Suppl, a LAVORO ZERO

Stampa SAP - Fadova
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FOGLIO DEL COMITATO PROLETARIO TERRITORIALE VENETO

COMMEMORAZIONI O GIORNATE DI LOTTA ? 7 ?

OPERALPROLETARI RINFRESCHIAMOCI UN PO' LA MEMORIA

11 25 aprile e il Primo Maggio non sono nate come feste_nazionali’. So-
no date che il proletariato deve ricordare attraverso un odio sempre pitt
profondo per il padrone e i suoi servi.

25 AP 1945 — Tedeschi e fascisti sono sconfitei.L'Tcalia é “libera™.
Lalotta partigiana,gli assalci ai magazzini dei viveri,'organizzazione de-
Eu scioperi il.l:gali,g%i attentati ai torturatori,la lotta contro i sacrifici im-
posti dai padroni per finanziare la guerra ha portato la classc operaia ar-
mata alla vittoria. E una vittoria che durerd poco.ll padrone nostrano,in
mancanza di un partito rivoluzionario,conquisterd il potere.

PRIMO MAGGIO 1891 — Gli operai di una fabbrica americana hanno
organizzato uno sciopero grandissimo per ottenere LA GIORNATA
LAVORATIVA DI 8 ORE .La repressione si fa sentire duramentc,8 ope-
rai anarchici d te gli scontri vengono arrestati,processati e fucilati.
Compagni,queste giornate dimostrano come DA SEMPRE LA CLASSE
OPERAIA LOTTI CONTRO IL LAVORO E PER IL POTERE.

Non sono feste come i riformisti vorrebbero far credere e come que-
st'anno ,accettando di far pagare la crisi agli operai,vogliono far passare
sotto silenzio per motivi di ordine pubblico.

Veniamo ai fatti :

Venezia sabato 23 ¢ in stato d'assedio dalle forze di polizia spallegpiate
dai burocrati del PCI e del sindacato per non permettere una pacitica ma-
nifestazione per la liberazione del compagno Benvegnit ingiustamente ac-
cusato,c di tutti i compagni arrestati.

Sabato 29 aprile i sindacati revocano lo sciopero nazionale per il contrat-
to degli insegnanti,contratto che si tira avanti da pi di un anno,adducend
do motivi di ordine pubblico.

. A Roma il ministro Cossiga proibisce le ify ioni fino al 31 maggio
ordine revocato solo per il Primo Maggio dopo che il PCI e i sindacati sono
andati a lagnarsi che per loro il divieto non pué essere valido dal momento
che difcnd%‘:lo le istituzioni del padrone dai proletari “cactivi.
Compagni,PER LA RIDUZIONE DEL TEMPO DI LAVORO,PER IL SA
LARIO,0GGI SONO NECESSARIE TUTTE LE FORME DI LOTTA

CHE IL PROLETARIATO RITIENE ADEGUATE AL LIVELLO DELLO
SCONTRO CONTRO IL PADRONE,

Primo obiettivo nel compito di unificazione delle lotte nell'universitd
e nella fabbrica,é I'attacco al tentativo di separazione tra occupati ¢ di-
soccupati,l'attaceo al rulun?rneuto dell'anno lavorativo,l'attacco alla
cosidetta austeritd nelle sue forme piii vergognose.

11 19 MAGGIO,FESTIVITA" ABOLITA.E" UN APPUNTAMENTO DI
LOTTA DI TUTTI | PROLETARI,OPERAI STUDENTI,DISOCCUPATI,
DONNE.

11 padrone deve prendere atto : non ci teniamo il papa e nello stesso
tempo il calendario cattolico SENZA FESTE. Non ci teniamo gli
80.000 attorno al cardinal Colombo a San Siro (perché I'aborto continui
come prima) e nello stesso tempo la “prudenza” e la “‘cautela’ del PCI
contro gli 8 referendum.

IL 19 MAGGIO,ASCENSIONE RESTA UNA FESTA,FESTA CONTRO

IL LAVORO

LUNEDI 2/5/77
LIBERTA' PER TUTTI I COMPAGNI ARRESTATI

E‘ormai un mese che i compagni arrestati a Padova sono in
carcere. Dal punto di vista giudiziario,il comportamento degli
inquirenti d4 la misura di come questa operazione repressiva
sia stata costruita sul nulla. E‘ora di chiedere con forza la im-
mediarta scarcerazione dei compagni in galera.

Sul piano della valutazione de?%atti possiamo dare alcuni giu-
dizi sul comportamento della magistratura e sul ruolo del PCL.

Questa operazione rzp?re&entaiene il nuove modo di porsi
degli organi repressivi dello stato in materia di libertd persona-
le e di inchiesta giudiziaria. I compagni sono detenuti con Iac-
cusa di associazione per delinquere e di aver partecipato ad al-
cuni reati senza che tutto ci6 sia minimamente provato. L'inter-
rogatorio non doveva servire a verificare le responsabilit del-
I'imputato in merito ad alcuni fatcd contestati.g}i,ma era momen-

ondamentale per acquisire gli elementi sui quali poter costru
ire le prove contro i compagni stessi. Ed ancora serviva ad acqui
sire elﬁmenti che potessero allargare ed approfondire I'indagine.

In questa operazione la magistratura non si muove sulla base
di reati commessi,essa é directamente strumento di una decisio-
ne politica. Non ¢ il sost. proc. Calogero che usa gli organi di
polizia giudiziaria per approfondire le indagini,é un vertice po-
litico di questura carabinieri magistratura che decide politica-
mente di portare un attacco al movimento e delega la magistra-
tura di costruirne le basi giudiziarie. In questo senso i fatti di
Padova sono una operazione polirica di regime.

Un altro elemento di valutazione : questa azione repressiva
ha la necessitd della copertura del PCI.

Da sempre Calogern a cercato la copertura del PCIL la con-
danna di Spadafina con morivazioni che sono state sottoscrit-
te sul piano dei contenuti dai magistrati del PCl,ha fatto il pro-
cesso ai fascisti praticamente a braccetto col partito ,in questo
ultimo procedimento ha avuto I'appoggio incondizionato del
partito.

[l PCI in questo processo gioca un ruolo importante. Sul pia-
no pratico,ha fornito materialmente alcune “prove” contro i
cumpaglni.Le targhe di due macchine viste neﬁe vicinanze della
sede del MS1 visitata dai compagni,sono state consegnate al
questore da militanti del PCI sotto pressione dei dirigenti fede-
rali.

Sul piano politico & I'avvallo del partito che consente agli or-
gani repressivi di muoversi al di fuori dello stesso staro di dirit-
to con assoluta tranquillitd.1l partito ha ormai dimostrato una
volonta di colpire i nuovi movimenti di lotta pari a quella delle
questure. Esiste ormai tra apparato del partito e apparati dello
stato una convergenza che spesso & operativa. Tutti devono es-
serne coscienti fino in fondo.

1L PCI non é riuscito peré ad essere maggioranza su queste po-

. sizioni.La totalitd del movimento,vasti strati del movimento

sindacale hanno reagito pesantemente alla sua pusizione farca-
iola garantendo una solidarieta vasta e qualificata pu||'ti|:amcn-
te,isolandolo in tutti i moment) di massa.

I primi momenti di questa battagha sono stat vintii compa-
gni perd sono ancora dentro.

Incalzare il giudice istruttore con una campagna di massa'che
imponga la scarcerazione di tutti i compagni é il prossimo ed
immediato obiettivo da conseguire.



energia nucleare : perche” no!

In questo la pubbli di una serie di pagine dIc-
dicate specificamente al problema della produzi ) lvm':'l gomenti

IL CICLO DELL'URANIO

1l combustibile che “brucia’nelle centrali nucleari é Puranio 235

resi in esame,energia,produzioni ch g
ga.ltri verranno esaminati da due punti di vista :
1) Perchéip li ed i ionali vogli
di produziane e non un altro ?

iy s

questo tipo

2} Questo tipo di produzione va incontro ai bisogni dei proletari ?
Oppure le istiche stesse dlla produzione sono tali da com-
primere questi bisogni ¢ da implicare enormi costi per i proletari
stessi 7 E se ¢ cosf,quali sono Je alternative 7

CONTRO LA TRUFFA NUCLEARE

11 13 novembre scorso a Brokdorf,vicino ad Amburgo,una di-
mostrazione di 45.000 persone si scontrd per ore con la polizia
schierata a difesa della centrale elettronucleare in costruzione.
Era il punto culminante di una serie di manifestazioni dure con:
tro la costruzione di centrali nucleari in Germania, Dopo di al-
lora altre ne sono seguite e cose nuove sono successe anche in
Italia : blocchi stradali e ferroviari in Maremma, la *festa della
vita" a Montalto di Castro sul luogo dove dovrebbe essere co-
struita una centrale nucleare,festa a cui hanno partecipato pit
di 15.000 persono,manifestazioni ed assemblee in altre parti di
Italia. Queste lotte non si rifanno ai tradizionali modelli delle
lotte operaie o studentesche. Vi partecipano contadini,casalin-
ghe e tanta altra gente,che gestiscono direttamente le iniziative
senza demandarle a nessuna organizzazione tradizionale.

Che cosa significano,cosa esprimono queste lotte? Prima di
tutto il rifiuto da parte delle popolazieni pit direttamente inte-
ressate a sottostare al rischio continuo costituito dalle centrali
nucleari,in cambio magari di qualche manciata di soldi. Si trat-
ta di un atteggiamento nuovo.In Italia come in altri paesi,i sin-
dacati hanno accettato il principio del massimo rischio ammis-
sibile (che significa perd cﬁnc il rischio c'é). Il movimento anti-
nucleare si muove piuttosto sulla parola d’ordine del “rischio
zero™ : la nostra sicurezza,la qunlité della vita,i nostri 'Disogni,
non si contrattano.non si sacrificano nemmeno alla produzione.
E'un comportamento nuovo con cui i padroni di tutto il mon-
do dovranne fare 1 conti nel prossimo futuro.

Un altro monva d opposizione alle centrali nucleari é il loro
costo eleverissimo anche in termini economici,costo che dovre-
maoa Pdg.{rl Lun bi‘”t‘[lc dumentate ¢ con nuove tasse. lnﬁnc non
si vuole aceettare la militarizzizione del territorio che la instal-
lazione d1 una centrale nucleare comporta con conseguenti ser-
vith militar ¢ perdita della liberea.

Di trunte o vostl cosi elevati,di fronte al fallimento,anche eco-
nomico della scelta nucleare {elettricita di origine nucleare co-
sta g'\:'n ura di pru di quella convenzionale) perché i padroni in-
sistumu Lun prane nucleare? Perché PCI e sindacan appoggiano

questo prane® 1 sono alternative al piano nucleare,che nen sia,
no semplicemente la riduzione drastica dei consumi di energia
came varrebbe far credere la propaganda padronale? Questi ar-
gomenti saranno trartati in un foglio successivo.

Come vedremo 1l prano nucleare é il pifi colossale tentativo
messo in atto dal capitale multinazionale per stabilire un con-
trollo ferreo,a livello mondiale,sulla pmdﬁziune di energia e sul-
la produzione in generale. Attraverso di esso si tenta di far pas-
sare un modello di societd in cui la perdita di alcune libert ci-
vili e sindacali venga giustificata come il prezzo inevitabile per
il mantenimento degli attuali livelli di vita. Le alternative alla
scelta nucleate ci sono,ma la lero realizzazione ¢ stata ed & si-
stematicamente impedita.

Per questo riteniamo importanti le lotte antinucleari. Esse han-
no gia colpito nel segno : molti piani nucleari sono stati ridimen-
sionati. Esse sono dunque in grado di incidere 14 dove anni di
batraglia sindacale e parlamentare sulla politica degli investimen-
ti non hanno saputo,o meglio voluto,incidere : sul come e per-
ché e cosa produrre.

I IL CIRCOLO INFERNHALE ATORICO
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IL PIANO NUCLEARE ITALIANO

Sono in funzione in Italia attualmente tre centrali elettronucleart per
una potenza totale di 600 MW (un MW & un milione di watt).La grande cen-
trale di Caorso (tipo BWR, potenza 840 MW) sta per entrare in funzionc.
Quattro centrali da 1.000 MW ciascuna sono gid state commissionate. 1]
piano energetico italiano si fondava sulla costruzione di 20 centrali nu-
cleari da 1.000 MW entro il 1985, losi su una previsione di aumento
dei consumi elettrici pard al 7 per cento annuo.Questa previsione & comple
tamente arbitraria,tanto é vera che i consumi di elettricitd sono persino
diminuiti dell.1,5 per cento nel 1975.Dopa le recenti manifestazioni di
protesta lENEL si “accontenterebbe” orn di avere 48 eentrali nucleari
entro il 1985, Questo per dire la serieta con cui i piani energetici vengono
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Inuclei di U2 hanno la proprietd di spaccarsi( fissione) e-
mettendo energia sotto forma j: calore,il quale riscalda 'acqua
che circola dentro il nocciolo della centrale e la trasforma in va-
pore. Il vapore ad alta temperatura fa poi girare le turbine che
generano clettricitd.

Questa perd é solo una fase del ciclo dell’uranio,ciclo che comin.
cia nelle miniere di Stati Uniti,Sud Africa,Canada ecc. e costa
gid la vita di tantissimi minatori soggeri a dosi elevate di radio-
attivitd.

ESTRAZIONE E TRATTAMENTOQ DELL'URANIO — Il mate-
riale estratto (per ogni tonn. di minerale d'uranio utilizzub?le si aceumula-
no 2.000 tonn. di detriti) non ¢ immediatamente utilizzabile come com-
bustibile ¢ neppure dopo essere stato pulito e trasformato in fns {esafluo-
rite di uranio). Il motivo é che Puranio naturale & composto di una misce-
la di U235 (0,7 per cento) e di U238 (99,3 per cento).Questa miscela é
trﬂpfo povera in U235 per poter essere usata nelle centrali BWR o PWR
{quelle che si vuole costruire in Italia),

ARRICCHIMENTO — La quota di U235 viene portata da 0,7 al 3 per
cento, | processi di arricchimento sono molto costesi (sono “economici”
solo se in dimensioni tali da poter alimentare con uranio arricchito un
complesso di centrali per una potenza di almeno 40 —60 m!l_:\ MWJ;suno

pericolosi per chivilavoraela logia di tali erate tié comp
mente ¢ pelo dita dalle pot {US&,Canada“anc{n
URSS). ﬁCﬂmbLlstiHle sotto forma di pastiglie,viene poi confezionato in

barre da inserire nel noceiolo della centrale.

RITRATTAMENTO DEL COMBUSTIBILE — 1l combustibile
usato non pud essere semplicemente buttato via,perché si tratta di mate-
riale altamente radioattivo.1l ciclo dell'uranio si conclude col ritrattamen-
to del combustibile residuo per recuperare il materiale fissile (uranio ¢ plu-
tonio) nuovamente utilizzabile e con la “'eliminazione™ di tutte le altre
scarie.

SCORIE RADIOATTIVE — 1| problema dell'eliminazione delle sco-
rie non € stato ancora risolto.Le soluzioni prospettate (sotterramento
sotto il fondale dell'sceans,mandare le scorie nello spazio con missili)
sono costosissime ¢ comunque dense di rischi di inquinamento radioattive
dell'ambiente. Si tenga presente che ogni centeale da 1.000 MW produce
annualmente 300 Kg di scorie radioattive {plutonio stronzio,cesio,.)

che rimangono radicattive per decine di migliaia di anni.1 milionesimo di
grammo di plutonio inalato ¢ sufficente a provocare un cancro ai polmoni.
Nel processo di ritrattamento lo 0,5 per cente del plutonio va perso nel-
Pambiente ! | |

1 pericoli delle centrali nucleari non sono legati solo alla possibilitd di in-
cidenti catastrofici (possibilitd che tuctavia esistona),ma forse di pifi agli
effetti a lunga scad che il funzio o normale delle centrali pud
provocare Sl.ﬁllmlbiﬂlll! e sull'uomo.
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INQUINAMENTO TERMICO — L'inquinamento termico conse-
guente all'insediamento di eentrali nucleari lungo i corsi d'acqua o sul li-
torale dei mari o dei laghi,é quantitativamente maggiore di quello provo-
cato dalle centrali termaelettriche. Due terzi dell'energia prodotta in una
centrale nucleare non si trasformano in enerpia eleterica,ma devono esse-
re dispersi come calore nell’ambiente.

EFFETTI SUL SISTEMA VIVENTE — L'aumento di 10 gradi della tem-
peratura dell’acqua all'uscita della centrale, fa diminuire la quantiti di os-
sigeno presente nell'acqua.Cio ha come conseguenza lo sconvolgimento
dagllc forme di vita dei .}iu.mi,dei laghi e dei mari : morte dei pesci,aumento
dei microbi patogeni e delle malattie infettive.ll cambiamento del clima
costringe le altre forme di vita animale presenti vicino ai corsi d’acqua a
cercarst luoghi pitt adatti alla loro sopravvivenza,proveca un cambiamen-
to della vegetazione. Vengono bloceati i processi di biodegradazione dei
rifiuti organici naturali,industriali ed urbani la pericolositd di al-
cuni rifiuti chimici prodotti dalle industde.

DOPO  IL PIBASTRC DI
COMINCIAMD A VERERE CONCRETAMENTE
LE MOSTRUOSITA® PROVOSATE pALLA
PRODLZIONE DI <ERTI PROOOTTI.
Mb LA PIOSSINA BT ANCoRA  PocA
<osh  RISPETTO AL PLUTOM|O

SEVE3ZQ  SI

INQUINAMENTO RADIOATTIVO — Durante il funzionamento
n‘nlmalu una centrale nucleare rilascia searichi zassosiyliquidi ¢ solidi,tue-
ti portatori di radioattivied, In pith poss ficarsi incidenti (ne sono
sticeessi diverse decine \piti o meno gra i
cr"m"' iente. Le

T 10 la pro-
) che colpendo le cellule,di cui
mposti g]i org viventi,le no alterare fontzzandol
Cuali sono gli effeeti della radioattivits sull'ambiente ¢ sull'wona?
Llespericnza mostra cils: multe spe vegetali o animali ed in
IIIU(I|U particokire nimali aceuaticncon trano nel loro ar-
ganismo numerose so ¢ prodatie artificialmente dall'uvomo
¢ in particolare quelle radioattive emesse dalle centrali nucle
Attraverso la catena alimentare queste sostanze possono giun-
gere all'uomo. danni sulluomo si manifestano sopratutto nel
midollo ossco dove i formano le eellule del sangue
Le polveri i vapori ed i gas radioattivi emessi 1 ﬁ‘-.lrmnsi'uru [
ﬁi'] scarichi liquidi immesst nei fiumi o nei mari, finiscono con
inquinare tutto il nostro ambiente di vica. | suoli sono conta-
minati dalle acque di irrigazione e dalla ricaduta delle polveri,
dei vapori e dei gas. Le acque che alimentano le falde freatiche
avano il suolo ed il sottosuolo ¢ possono inquinare le acque po-
tabili, [ vegetali assorbono le sostanze radioattive dal suolo ¢
dall cque di il‘riguziunc e li trasmettono all'vomo sia di
mente (verdure, [ritea core:
Nell'vomo lu radioaccivitg provoca

per mezzo del bestiame,

1) La morte delle cellule — Un trentesimo della dose mortale
Eué,pcr es,uccidere globuli bianchi che sono molta importan-
per la difesa del nostro organismo dai microbi delle malattic.

2) Una irradiazione totale di circa un quinte provoca diarree,
anemia,coagulazione piti lenta del sangue,un invecchiamento
precoce e una sterilita temporanei o pcrmancl_‘ll!:,DDSI 1nfcr10—
1i possono uccidere un fero se vengono assorbite nelle prime set:
timane di gestazione,oppure se sono assorbite pit tardi provo
cano delle deformazioni e uno sviluppo anormale. .

3)La radioattivitd,assorbita a lungo anche se in piccole dosi,pud
provocare cancro,leucemia e cambiamenti delle cellule sessuali
che trasmettono i caratteri ereditari,cambiamenti che sono sem-

re dannosi o mortali 8 0 9 volte su 10,a tempo piil © meno
ungo.
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L'OPPOSIZIONE ALLE CENTRALI NON HA NAZIONE

Il movimento di opposizione alle centrali nucleari & nato prima
che in Italia negli Stati Uniti,in Francia,in Germania,in Inghil-
terra,in Svizzera,...Il movimento ha gid ottenuto risultati concre
creti,come la sospensione della costruzione di centrali o il ridi-
mensionamento dei piani nucleari. In alcuni stati degli USA
per decidere sulla accettazione o meno delle centrali nucleari

si € fatto ricorso a referendum popolari,che finora sono stati
vinti di stretta misura dai fautori delle centralija prezzo di una
colossale campagna di propaganda finanziata dalle multinazio-
nali dell'energia.In Francia,nelle recenti elezioni,il movimento
ecologico {antinueleare) ha raccolto il 10 per cento dei voti.

Ci sono state dimostrazioni in tutta Europa,ma in nessunpaese
sona stati raggiunti i livelli di scontro della Germania : numero-
se marce antinucleari sono terminate con violenti scontri con
la polizia che presidiava le centrali in costruzione,e spessa con
'occupazione dei cantieri. Risultato : la costruzione di alcune
ccntrnﬂ,comc quelle di Wyhl e di Brokdorf,bloccata.

In Svizzera la popolazione non ne vuole pitl sapere di centrali
nucleari dopo che la centrale di Lucens ha dovuto essere chiu-
54 ¢ murata a causa di un incidente.

In Svezia I'Opposiziunc al piano nucleare & stata decisiva nelle
recenti elezioni,che hanno visto la sconfitea dei socialdemocra-
tici favorevoli alla scelta nucleare. In Norvegia la popolazione
ha impedito perfino che i tecnici facessero le rilevazioni sul po-
sto dove doveva sorgere una centrale nucleare.

E'DI QUESTI GIORNI LA NOTIZIA CHE L'ISTITUTO SUPE
RIORE DI SANITA" S1 E' PRONUNCIATO CONTRO LE CEN
TRALL IN ITALIA SPECIALMENTE PER QUELLE DI NUO
VA GENERAZIONE DI CUI PARLEREMO E CHE IMPLICA
NO IL PASSAGGIO ALL'ECONOMIA DEL PLUTONIO.
E'UNA PRESA DI POSIZIONE ANCORA AMBIGUA POICHE
SI ACCETTA LA COSTRUZIONE DI 4 O 5 CENTRALI RI
SPETTO ALLE 20 DEL VECCHIO PIANO NUCLEARE ITA
LIANO,MA SIGNIFICA CHE IL MOVIMENTO DI OPPOSI
ZIONE ANCHE IN ITALIA STA CRESCENDO SOPRATUT
TO IN TERMINI POLITICI.

Riprendiamo alcuni brani di un volantine del COMITATO
CITTADINO MONTALTESE in occasione della manifestazio
ne “Festa della vita™ in Mremma :

1l comitato montaltese ha iniziato la sua lotta in un clima politico mal-
to difficile per Punanime adesione di tutte le forze politiche nazianali al-
Iz scelta nucleare.Contro le decisioni dei partiti ¢ contra la centrale,la gen-
te ha scelto spontaneamente la strada della presa di coscienza ¢ dell'unita
popolare. Il metodo antifascista che,a tale scopo.é diventato parte inte-
grante dells nostra lotea,é stato : sviluppare la dialettica ¢ la conoscenza
scientifica al di fuori di agni tipo di intimidazione eintolleranza,In questo
modo Lt gente si ¢ impegnita,ha acquistato fiducia e la vitlita del Comi-
tato si & moltiplicata,diventando da sola un fatro rivoluzionario nella sto-
ria politica del Comune.

Ma ancora troppi sespetti dividono ¢ impediscono Pt alti livelli di uni-
td e di fraternita. A questo proposito uno nrci maggior ostacoli & che il
PCl non salidarizza con il movimento di massa .Pochi giorni fa la federa-
zione viterbese del PCI ha diramato un volantine che E‘l chiamatao la
nostra agitazione “terraristica” ,conargomentazioni e notizie prive di
gitdliasi fondamento scientifico ¢ teenico " e dominata dal “chiassa”,
“dallintolleranza e dall"antice ismo", Mon raceogliamo queste provo-
cazioni.La solidarietd di Barry Commoner e la militanza attiva al nostro
fianco di tanti scienziari ¢ teeniei ci bastano

Se siamo arrivati o questo tipo di grande mobilitazione ¢ anche perché ab
biamo bandito intolleranza ¢ ¢i siamo serviti esclusivamente della forza
della veritd, Mol di noi sono com agni di base » simpatizzanti del PCI,
ingleme con loro continuiamo a vurtrc ¢ a sperare che i dirigenti del PCI
cambina linea e vengano dalla parte del popolo, Ma aggi non & ancora
SUCCEIE0 roannsrnes

continua ...

1L PROSSIMO NUMERO DI “CONTROLAVORO" SARA"
DEDICATO ALLA GIORNATA DI LOTTA DEL 19 MAGGIO



VOGLIAMO MENSE SOCIALI A PREZZO POLITICO

COME 51 PRESENTA IL PROBLEMA DELLE MENSE PER | PROLE-
TARI NEL GENTRO STORICO ?

— Per gli studenti medi che vengono fuori del centro storico ¢ che hanno
turni anche al pomeriggio (Istituto d’arte,Liceo artistico, Turismo,Sanu-
do): .
assoluta mancanza di strutture di mensa,la stragrande maggioranza de-
gli studenti che hanno questo problema ¢ costretta a riso verlo perso-
nalmente(con tutto ci6 che ne deriva in termini di digiuno e di costi).
Questo perché da parte di chi dovrebbe pagare ¢ garantire questo ser-
vizio (Regione,Casse scolastiche ecc.)non é mai stato fatto assoluta-
mente nulla : esiste solo al Sanudo una convenzione con con la Opera
Universitaria di Architettura per pranza re a 850 lirejesiste poi un ridi-
colo stanziamento del comune di 48 milioni da dividere fra tutte le
scuole interessate,per *‘venire incontro” alle esigenze degli studenti.

— Per gli operai ed i lavoratori che vengono da fuori a lavorare nel centro
storico,per i giovani proletari e la gente dei quartieri(anziani,garzoni di

CRAL PETROLCHIMICO — MONTEFIBRE . Si sono mndue le elezio-
ni per il rinnovo del co ‘ io del CRAL (Dopolavoro Aziendale) dopo u-
no spoglio 0 €......solferto. ; b,
Per avere ul:nﬁm in questo carr%u.me d:wpm:iﬁ:;:: lo:iuf:e;; l;&lhﬂ
contendenti di ogni arte e parte. Unico dato posifivo = per dire—e
non serve a dth:ﬁlw i discl::uo sulle responnl?iiita p!s&_lt:.’ d.mﬂnuin-
ne di qualche vecchio padrino.Quello che tuuti hanno dimenticato —
compresi quelli che hanno votato,ma per cosa,perché? — sono delle pro-
poste che permettano di eliminare strutture di stampo *cooperativo
come quelle dei CRAL (edizione ENAL o ARCI che sia).
Le compagne ¢ i compagni che non hanno votato né E:an_nn voluto parte-
cipare a questa “‘scadenza da compromesso aziendale” ,ritengono sia in-
dispensabile vedere cosa & il cosidetto tempo !lberu,nt{om: creare del tem.
o liberato dai ricatti e adi condizi ti della té del lavoro sa-
riato. Non basta come fa il PCI mettere l'etichetta partitica ad iniziati-
ve sub-culturali,perché comunque restano esperienze reazionarie.

SE OGNI COMPAGNO CONTRIBUISCE CON 50 L. ,IL GIORNALE
PUO' CONTINUARE BENE. .

bottega ecc.) :
esistono solo per quelli che lavorano in alcuni posti le mense aziendali INVESTIMENTI MONTEDISON A PORTO MARGHERA :
(Porto, ENEL,Ferrovia),aperte solo ai rispettivi dipendenti;per i dipen- . FINALIZZATI ALLA DISOCCUPAZIONE

denti delle varje imprese artigiane,per chi lavora nelle botteghe,per gli

strati piti deboli dei quartieri non esiste NESSUNA STRUTTURA in

iuesw senso : il comune,anche con la nuova giunta,non ha mai consi- La Montedison continua la sua spietata ristrutturazione a.l P?,.
erato quello delle mense come un servizio sociale,non ha mai stanzia- trolchimico, tendente all'aumento della produttivitd e quindi
to neanche un soldo. alla diminuzione del personale.

— Per gli studenti universitari fuori-sede (sia pendolari giornalieri che i

i i : ; riusei il turn-over,a liberarsi di molti lavo-
fuori-sede che hanno una sistemazione a Venezia) : E 'riuscita a tenere bloccato il ,

ci sono 2 mense (CaFoscard ed Architettura)che servono complessiva- ratori anziani invitandoli a_hcenzu_ar_m wn.l offer;_a di _dc!wr‘o ;
mente circa 2.000 pasti al giorno a 450 lire I'uno; completamente in- a diminuire il personale nei rciarn incentivando i carichi di la-
sufficienti per gli stessi universitari (affollamento,code,ecc.) qualitie voro (vedi per es. AM7—8)ac iudere interi reparti (Vedl TA-

quantitd del cibo scadenti ¢ scarse. FO—AS). La Montedison riduce al minimo la manutenzione

: nei reparti,mettendo in pericolo la incolumitd degli addetti,ri-
dimensionando inoltre la forza-lavoro delle imprese.

Tutto questo confortato dal comportamento elle organizza-
zioni sindacali,in quella sorta di compromesso col padrone,che
tende a burocratizzare tutte le iniziative di lotra operaia fina-
lizzandole ambiguamente ai grossi problemi nazionali. Cosa

COSA SIGNIFICA APRIRE UN DISCORSO SULLE MENSE SOCIALI
A PREZZO POLITICO

— Significa che mangiare bene e per pochi soldi non ¢ assistenza,ma un
nostro diritto,checché ne dica il signor Lama : la mensa a prezzo poli-
tico & garantirsi di poter andare a scuola per per medi ed universitari e
di poter vivere ; & ,Ipcri giovani proletari,un momento per rendersi

1

pitt indipendenti ¢ liberarsi dalle soffocanti situazioni familiari; & per che finisce per dare spazio alla stabilizzazione del quadro poli-
tutti i proletari,una maniera per combatrere concretamente il caro-vita. tico pif che salvaguardare g|i interessi della classe operaia.
— Lottare per le mense sociali a prezzo politico significa lottare contro L'ultima iniziativa Montedison in ordine di tempo,é LA INTRO
* laattuale politica degli Enti locali che con Paumento delle tariffe nei DUZIONE DI SCHEDE PERFORATE E TABULATI CONNES
principali servizi e con il taglio dei servizi stessi,vuole anch’essa scari- SI ALLA DIMP
care i costi della crisi sul proletariato (i soldi che ci rubano con le varie L e i = v :
tasse invece di essere destinati in servizi,vengono dirottati nelle tasche -E _10.3190 domandarsi pe rch:_: la Montedison mthanda_ questa
dei padroni per foraggiare la “ripresa” dei profitti); iniziativa che costa miliardi —avendo dovuto ampliare il centro
— Significa lottare contro la politica delle Opere Universitarie veneziane elaborazione dati— ;certamente non Fué‘ averlo fatto solo per

basata sulla aequisizione (speculazione) di immobili,taglio dei servizi,
tendenziale gestione controllata e privatistica degli stessi (servizi solo
a chi frequenta ecc.).

snellire il servizio,no I'obiettivo & un altro, la Montedison si é
accorta che pub fare a meno degli impiegati amministrativi dei
reparti produttivi,dividendo opportunamente il loro carico di
lavoro tra Eli addetti all’esercizio.

Ecco quindi I'iniziativa cominciata ai TA e ora proposta agli
AM alti;i lavoratori colti dal dubbio-certezza a cosa sia finaliz-
zata questa iniziativa mettono al corrente I'esecutivo di fabbri-
ca il quale dopo confronto con la direzione accetra il proseguo
delliniziativa riservandosi di verificarne la gravosita dopo un
certo periodo di prova.

Questo dimostra,se necessario,una volta di pitt 'impossibilita di
far fallire la politica Montedison delegando ai soliti personaggi
la risoluzione dei problemi occupazionali in fabbrica,e dai quali
& impossibile aspettarsi in questo momento un cambiamento di
rotta ,vista 'adesione di gran parte dei 15 (esecutivo) ad aiuta-
re il padrone sulla diminuzione del costo del lavoro che non &
altro di facto,che diminuzione dei lavoratori occupati.

COME MUOVERSI ?

C(HI VUOLE FIRMARE PER GLI 8 REFERENDUM PUO'FAR

— La direzione su cui ci muoviamo é che le mense devono essere dei SER LO PRESSO IL TRIBUNAL
VIZI SOCIALI (come lo devono essere le case,|’assistenza medica,ecc) ALLE ORE 12 E -DI VENEZIA DALLE ORE 8
e a PREZZO FOLITICO . :

Enti locali,Casse scolastiche,Opere universitarie sono le nostre prossi-
me controparti.
— Le prime articolazioni concrete di questo discorso sono : convenziona-

mento,a prezzi bassi;con le strutture di mensa esistenti,pubblicizzazio- GESU" ERA BARABBA
ne delle casse scolastiche degli istituti medi,consorzio ed ampliamen-

. to delle attuali mense universitarie. Compagni,contro il “Gesi” televisivo e democristiano del regista Zeffi-
Socializzazione di tutte le mense esistenti nel centro storico con appo- relli —Paolo sesto,rcordiamo che secondo seri e documentati studi Cristo
site convenzioni con I'Ente locale. . ¢ Barabba erano lo stesso individuo e che le multinazionali romane I'han-

— 1 terreno da percorrere éun terreno molto difficile,dove ¢ difficile lot- 1o ucciso per costituzione q'l,bi,mde armatc:?ulo cos é potuto ascendere
tare dirctmmcmg,pm:icare I'obiettive,bisogna rivendicare,contrattare: al c1§1_o Sak ll.lagn alla_ &stﬁ:lta dell’ Ascensione.
tanto piti rivendicazione e contrattazione sono un terreno infido per la (vedi il fondamentale libro di H. MACCOBY , REVOLUTION IN JUDAEA
lotta, tanto pift dovremo saper costruire iniziative socializzanti ed inci- ; JESUS AND THE JEWISH RESISTANCE ,Ocean Books,Londra 1973 )

sive al massimo,perché la lotta possa pagare concretamente,
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QUALCHE IDEA DAI PROLETARI DELL'UNIVERSITA’

Le lotte di questi ultimi mesi hanno visto come protagonisti,nuovi sogget-
ti che erano condannati in passato al limbo dell’emarginazione dalle lotte.
1 lavoratori delle grandi fabiri.che,le loro strutture organizzate storiche
(es. FLM),il loro dibattito (vedi il convegno di Firenze di marzo),non ri-
escono piii a rappresentare in maniera esauriente la realtd attuale del mon-
do del lavoro,tutta la varietd dei bisogni delle masse popolari,la complessi-
td della pressante richiesta di una qualitd nuova della vita.
1l lavoro precario,nero,a domicilio,che ¢ il modo ormai “normale” per i
iovani proletari e donne di essere dentro il mereato della forza—lavoro,
ntro il meccanismo di produzione di profitto,é la novitd fondamentale,
escogitata dai padroni per distruggere la vecchia forma del ciclo produtti-
vo,che si basava principalmente sui grandi poli di produzione e che aveva
originato lo sviluppo elle grandi lotte operaie degli anni scorsi,e per rico-
struire il controllo sull'intero proletariato.
1l nostro punto di vista sul problema occupazionale e la nostra presenza
politica dentro il settore di formazione della forza—lavora cioé scuola—
universitd,deve misurarsi con questo dato iniziale.
La nostra critica alla legge per il lavoro ai giovani é totale e deve esprimer-
si in maniera efficace.Non possiamo permettere che sulla nostra pelle,con-
tro i nostri bisogni,partiti e sindacari imbastiscano una farsa che “faveri-
sce” solo una minoranza degli attuali *‘emarginati” (150.000 all'anno per
I'arco di tre anni),offrendo foro un lavoro precario (1 anno al massimo),
mal pagato anche sc produttivo come desiderano i riformisti.
Deve essere ben chisro che la nostra richiesta di occupazione stabile equi-
parata sul piano normativo e salariale al rapporto di lavora,significa PRE
TENDERE LA RIDUZIONE DEL TEMPO DI LAVORO IN TUTTI 1 RE ] s
PARTI DELLA SOCIETA  DOVE SI LAVORA : garanzia di reddiro ¢ pid J 3) Salute nocivitd,inquiname: o :
) Casa — Programma urbanistico — gestione del terri

tempo per vivere,questo ¢ il nostro programma ¢ I'unico terreno di dialo- P
%: e di alleanza che noi cuncs:fiamu ¢ accettiamo con gli altri laveratori. Q torio — lavore nero

ra per
conosce
tlo e colpir

lo.Questo deve
essere il nostro

\ contributo alla chia
o rificazione del signifi

cato della giornata di lot

_ tadel 19 maggio.
o PROPOSTE
mi

Imposizione dei inari

B
ti con valore di corso—esame ¢ loro co
ordinamento nazionale sui seguenti te

4 iz
|Q 1) Problema energetico — lotta al programma

l'lul:](!ﬂl'ﬂ

2) Alimentazione — agricoltura
H o kL 1

questo senso proponiamo il 19 maggio,come giornafa di lotra per & Su questi temi,dobbiamo uscire dalle singole facoltd e isti
A o :

del tuti per impotre un punto di vista proletario ¢ non da “‘com

riduzione del tempo di lavoro,per I'o

reddito. Ma dobbi darci gli ser i ad:lli;cr diventare il pe(ent‘i'in ’:r'at“h“‘ Con questa proposta ‘!i tio.rgani.z:aazion? del
nuovo ciclo produttivo la base concreta per un nuovo sviluppo di lavoro scientifico dobbiamo partecipare al dibattito ra tutto il 4
lotte ,per far diventare i comportamenti di massa gid esistenti, 5 rsonale sul probif:ma ‘_J“ dtpqrt!ment1 : url_dlpnrl:!mnm_:o interdisci
anche se ancora frammentati,il punto di partenza per la di- plinare per ognuno di quei 4 temi. Lo sforzo di questi mesi deve essere
struzione dell'atruale modo di produzione basaro sullo concentrato nella salvaguardia dei seminari oggi in piedi ¢ boicotzati, Il
sfrurtamento. Non lasciamoei invischiare nella falsa al- risultaro dei seminari ¢ del loro coordinamento nazionale deve essere la in
ternativa :costo del lavoro—occupazione ssacrifici— divid spubblicizzazi ganizzazione di scadenze di lotra nazi
deficit della bilanciascrisi—sviluppo. E vero,il ricat- [1_ per I'appropriazione di quelle merci che il livello raggiunto dalla produt
to sulla classe ia,su di noi,si imp attra- tivitd sociale,garantisce senza erogazione di lavoro vivo.Ad esempio ci dob
verso strutture di potere sovranazionali.A chi \ biamo organizzare per riappropriarci di tutte quelle enormi quantitd di
imputare il ricatto energetico,il ricatto agri- prodatti agricoli che vengono distrutte in nome delle leggi di mercato ¢
colo—alimentare,il ricatto salute—nocivi- della sanra alleanza (MEC) fra i padroni europei.
té,ll oon:rol!o atraverso Ia‘pn:;gramma- Intervento nelle *150 ore”,sul probl occupazionale per raccogliere in
zione urbanistica ¢ territoriale? Dob- formazioni sulla rete di lavoro precario.Partecipazione alle feste—mani
biamo scrollarci di dosso certe con- festazioni nelle fabbriche con problemi occupazionali.
cezioni limitate :la scuola,'uni-
versitd,la ricerca,non sona dei Lotta per agibilitd politica delle strutture universitarie : uffici degli stu
comadi “covi” in cui sopra- VENEZIA — denti,aule,centri stampa,piano edilizio,riorganizzazione delle biblioteche
\riverc.SDl'IO_ﬂl'lChC ¢ sopra- tutti servizi che dobbiamo poter usare quando vogliamo e per persegui
wtto le sedi dove vie- re gli obicttivi che ci poniamo.
:gng::’]f:;iigm Liste di n:ﬂlr C operigi i proletari,a cominciare dalla possibilita
di lavoro in Fiera. Teni che & un raduno dei padroni (sopra

modo di produ-

p
zione del ca- tutto della zona) ¢ che quindi é una occasione da non perdere per avere

informazioni sui processi lavorativi.Possibilita di rendere stabili queste

5%1:;{: é SENTENZA POLITICA : strutture di coll oedi derle sul tessuto cittadino.

mi- Servizi sociali. Anche a nei non va I'immagine dell’'universitd come ente

assistenziale,e |a nostra lotta per pilt mense ¢ mig]imi.s:.r piti case dello
Q studente belle e non disastrace,per trasporti piti comodi,nen ¢ la richie

sta di un livello di sopravvivenza che sarebbe contenimento delle lotte,
ma ¢ dentro il programma di cambiamento effettivo della qualiti della
vita.

Utilizzo degli alberghi non pit usati come case dello studente

5 ANNI AL COMPAGNO BENVEGNU" ! Utilizzo degli spacei alimentari del personale universitario.



STAGIONALI

Una delle tematiche centrali del programma di lotta del comitato prole-
tario territoriale é quella dell'intervento politico sul problema dell’organiz
zazione del proletariato non—garantito : operai delle piccole aziende,stu-
denti,diplomati disoccupati,lavoratari precari.

E ‘proprio questa figura sociale che negli ultimi mesi ha espresso livelli
di combattivitd e di lotta molto alti e che é divenuta la punta pit avanza-
ta del movimento di oppesizione al governo delle astensioni nelle univer-
sita e sul territorio. Ed ¢ appunto da questa enorme disponibilita alla lotta,
dalla chiarezza emersa dal deciso NO alla politica dei sacrifici,che,secondo
noi,devono partire reali momenti di organizzazione proletaria che sappia-
no incidere concretamente sui meccanismi produttivi della fabbrica dif-
fusa e che quindi vadano ad una definizione di proposte di intervento.

Partendo da queste premesse,abbiamo cominciato a discutere della real-
td che viviamo e a confrontarci con quei compagni che gid da alcuni anni
sganno intervenendo sui lavoratori stagionali degli alberghi di Jesolo.

I iat . inciando a parlare delle cose che conoscevamo di
piti ,abbiama rilevato come il lavoro stagionale,ad es. nepli alberghi,rien-
tri in quelle forme di produzione che permettono al padrone guadagni al-
tissimi sulla pelle del lavoratore,proprio perché le attivitd lavorative sono
quasi sempre massacranti,sottopagate e il piti delle volte non rispettanti
neppure le stesse norme sindacali.

1l lavoratore stagionale accetta generalmente qualsiasi condizione di la-
voro pur di trovare un impiego,sia per il fatto che subisce la precarietd
del reddito,sia —inquanto non conesce i suci diritt sindacali — € costretto

ichiedere individualmente lavoro senza una forza alle spalle.

ar ind

Avviene cosi che si venga assunti,ad es. come cameriera ai piani,lavoran-
do 10,11 ore al Siorno quando il contratto ne prevede 7;60,70 ore alla set-
timana quando il contratto ne prevede 40. Naturalmente si ignorano gli
stracrdinari,le ferie,la liquidazione,la tredicesima,la conting
Bisogna percié innanzitutto cominciare a conoscere i contratti sindacali
per imporne il rispetto e la loro applicazione.

Ma questo non basta.

La risposta che va data a questo disegno di scomposizione della forza—la
voro non sta,secondo noi,nella semplice ufficializzazione e sindacalizzazio-
ne del lavero precario,ma nel far marciare all'interno di questa fascia pro-
letaria tematiche di appropriazione e di pratica dell’obiettivo. Questo sard
possibile se si cominceranno a ereare sul territorio momenti di lotta,anche
di avanguardia,come quelli della ronda proletaria,in grado di rendere evi-
denti le situazioni di supersfruttamento esistenti nelF: fabbrica diffusa e
smascherarne i centri di comando.

Cié ha,in questa fase,una precisa funzione di socializzazione di una pra
tica politica esistente solo a livello di avanguardia,anche se in progressiva
espansione,e che ha utilizzaro sino ad ora quasi dappertutto,come centri
di aggregazione solo le scucle e 'universiti.

Ma un movimento che affronta il problema del lavoro precario deve ne-
cessariamente uscire dal ghetto delle tradizionali lotte studentesche,cosa
che ha gia cominciato a faresganciandosi dai flussi e riflussi delle lotte
nelle scuole e quindi trovando sul territorio il suo momento di organizza-
zione centrale.

Questo non significa che secondo noi sia da abbandonare l'intervento
nella seuola,anzi,questi devono diventare prima possibile dei punti di orga-
nizzazione e di di Perché una grossa ferta di studenti é gid inse-
rita di fatto nella nuova realtd produrciva dentro la crisi.

In questo senso,proponiamo a breve scadenza una inchiesta nelle scuole
per collegare tra loro i giovani costretr al lavoro stagionale estivo,che serva
ad una precisa informazione sui diritti acquisiti e come primo momento
organizzative.

VEDIAMO IN PROSPETTIVA COME FONDAMENTALE UNA AS
SEMBLEA DEI LAVORATORI PRECARI in grado di aprire la strada a
specifiche mobilitazioni sia nella scuola che sul territorio.

CONSIDERIAMO QUINDI LO SCIOPERO DEL 19 maggio ,PROPRIO
PER IL SUO SIGNIFICATO POLITICO DI RISPOSTA ALL'OFFEMNSI
VA DEL CAPITALE FUORI E DENTRO LA FABBRICA,LA PRIMA
SCADENZA NELLA QUALE RITROVARSI E CONFRONTARSI PRA
TICAMENTE SU QUESTE PROPOSTE.

PREAVVIAMENTO AL LAVORO

1127/4/77 ¢ passata al senato la legge per il preavviamento al lavero “fruc-
to" della fusione tra la proposta del governo,due proposte del PCI ¢ una
del PSL. 1l risultato : una legge ferocemente antiproletaria ¢ antioperaia
che rende di fatto legale il contratto a termine,che non risolve neppure in
parte il problema dell’occupazione giovanile,(interessa infatti al massimo
500.000 giovani per la durata di un anno contro gli oltre 2 milioni di di-
soccupati giovani),ma serve solo a costruire un'area di manodopera total-
mente disponibile a ogni forma di sfruee . Ma vediamo pid da vicino
La legge interessa i giovani fra i 15 ¢ 22 anni non laurcati,fino a 19 per i
laureati e fino a 24 per le donnesono stati stanziati 1060 miliardi nell’ar-
co di 3 anni per

INCENTIVI alle aziende sulla base di ogni giovane assunto,i giovani assun-
ti dovranno dedicare 4 ore al lavoro ¢ 4 allo studio di cui retribuite saran-
no solo le prime 4,sancendo cosi definitivamente il principio che lo stu-
dio non é lavoro,o meglio che & lavero che non deve essere retribuito.
CONTRATTI ne sono previsti 2 tipi a scelta dei padroni anche se ¢ facile
prevedere quale sard quello preferito: una forma di contratto a tempo in-
determinato ¢ in questo caso al “datore di lavoro” vanno L.32.000 al me-

se per ogni giovane assunto al Nord,e L. 64.000 per ognuno assunto al
sud,

Una forma di contratto a tempo determinato (12 mesi) che \:uul c.hlc.pos—
sibilitd senza limiti di licenziare. Per ogni assunto — che verrd rempufto
per le ore di lavoro prestate can la paga prevista dal contratto per il livel-
lo iniziale della corrispondente qualifica — il padrone riceverd L. 200
all’ora per 12 mesi clevate a 400 per il sud. ¥

NOTA che i soldi vengono dati ai padroni che adesso,con la drsi,devono
anche essere incentivati allo sfruttamentoiche sia questa la nuova pro-
grammazione ? La cosa pits schifosa perd resta il fntto_ci!e ai pndron: vie-
ne data libertd di li quando ¢ come vogliono.Si distrugge cosi'un
grosso strumento di difesa che la classe operaia cr:l'riu.sclm a c?:!qu‘lsursi
¢ cioé la stabilitd del posto di lavoro. Perché instabilitd per noi sig.:ll:lfiu
doversi adattare a salari da fame,accettare qualsiasi forma di mobilitd,cot-
timo,turni ¢ tutte le forme pi violente di ricatto e di sfruttameutu;pﬂi
padroni ricreare la disponibilitd totale di una parte consistente della forza
lavoro alle lora regole del gioco.E questo,come dicevamo,in barba alla
stessa legge sui contratti del 1962 (N.230) che all’art.1 prevede che

“il contratto di lavoro si prevede a tempo indeterminate”
ISTRUZIONE. La parte relativa all'istruzione ¢ poi una squallida farsa;
dice solo che i corsi dovranno avere carattere di “scrictd”” ed essere pros-
si 0 autorizzati dalla Regione. Ma,data la precarietd del posto di lavoro,é
facile prevedere quali saranno i ruoli e i posti assegnati ai glovani assunti:
quelli piti nocivi,quelli pic ripetitivi,quelli cioé che gli operai stabili” si
rifiutano giustamente di occupare,mentre per questo fipo di !avoru? non
¢’ bisogno di nessuna istruzione particolare e coi le 4 ore di studio non
saranno altro che 4 ore di lavoro regalate ai padroni.

19 MAGGIO : UNA SCADENZA DI LOTTA ANCHE PER 1
LAVORATORI DELLA SCUOLA

Riferendosi alla proposta di fare del 19 maggio,prima festivita
abolita,una giornata di lotta contro la politica AE:_J sacrifici e per
la riduzione del tempo di lavoro,alcunt lavoratori della scuola
hanno deciso di aderire all'iniziativa. )

Vediamo ora quali sono le condizioni della trattativa sul con
tratto dei lavoratori della scuola.La vertenza contrattuale che
si trascina da un anno e mezzo sta per concludersi con un nullg
di farto nemmeno sui punti che erano considerati dai sindacati
stessi i pif qualificanti,quali : . . |
— ampliamento dell'organico,tempo pieno ed elevazione dell'ob.

5o - -
— sistema di reclutamento (laurea abilitante,passaggio in ruolo
auromatico ecc. ;
— applicazione dello statuto dei lavoratari al sertore del pubbli

co impiego. . ) .

Per tutta la durata della trateariva,proseguita tra la disinforma
zione e la mancanza di mobilitazione della categoria,il sindaca-
to ha ceduto con estrema remissivita alla logica dilatoria del mi-
nistero e alla tattica dello scorporo. (a maggio ancora non si.$o-
no visti gli aumenti ottenuti al prezzo dello scorporo delld par-
te nurmatlv:l])_. ) ; s

Esu questo livello che i lavoratori della scuola subiscono la po-
litica dei sacrifici di parte sindacale e il ricatto della crisi (vedi
inparticolare il decreto Stammati). Ultimamente al ricatto del-
la crisi si ¢ aggiunto anche quello sull'ordine pubblico che ha
fatto revocare anche quell’unico sciopero nazionale a sostegno
della trarrativa : non si sciopera per il contratto per non aggra-
vare le tensioni sociali nel paese,per non offrire f?dcstro aﬁ%
“provocazioni’. ;

on queste iniziative il sindacato si garantisce la possibilitd di
colpire e “criminalizzare’ quei seccori di lavorateri della scuola
che si oppongono con la lotta alla politica dei sacrifici.
E'contro questi passaggi politici che caratterizzano 'atruale
vertenza cnn:rattua]e%‘le si é costituito il COMITATO DEI
PRECARI con 'obiettivo iniziale di stimolare le confederazio-
ni a risolvere il problema del reclutamento e de! precariato in
maniera organica e presentando per questo una serie di richie-
ste al sindacato (reperimento de1 posti dispanibili in provincia,
ecc....),ma sul quale sappiamo di non poter fare nessun affida-
mento. :
Quindi come sempre la via migliore é quella della lotta a cui il
comitato dei precari invita sulla base di un programma politico
complessivo di opposizione alla attuale gestione della crisi ed
articolato su questi punti :

— contro il precariato,stabilitd del posto di lavoro e garanzia

del reddito.

— contro I'aumento indiscriminato e non pagato dell’orario di
lavoro (corsi estivi,straordinari,corsi di ay lornamento e tem-
po pieno senza allargamento dell’occupazione, festivicd aboli
te

Per discutere e sul pr_cgramma politico ¢ sugli obiettivi di Jotta
invitiamo i lavoratori della scucla a partecipare all’assemblea

che si terrd il 16 maggio alle ore 17 al Massari



AMMI

LA LOTTA DEVE ANCORA INIZIARE
LA SITUAZIONE

; Le banche non danno i finanziamenti necessari per pagare le ditte for-
nitrici,per cui queste non consegnano né materie prime ,né le attrezzatu-
re per andare avanti. QUESTO E' IL MECCANISMO CHE I PADRONI
HANNO MESSO IN MOTO PER STRINGERCI DENTRO LA PAURA
DELLA PERDITA DEL POSTO DI LAVORO.

Tutto cid ha portato ad una situazione interna di fabbrica per cui :

— 1 forno di arrostimento della blenda (materia prima) & Fsrmo da merco
ledi 27/4 per mancanza di scorte

— La blenda arrostita garantira la produzione fino al 10/5 con la produ-
zione ridotta al 50—60 per cento

— I lavori di manutenzione gid p mmati sono fermi o quasi,e oggi si
lavora con grave rischio di probabili infortuni e con condizioni ambienca-
li pessime

— Le assunzioni per ripristinare il turn—over sono bloccate da dicembre
¢ ormai I'occupazione ¢ diminuita di 45 unitd (di cui 20 nelle imprese)

— Per garantirc la continuitd produttiva dopo il 10/5 ¢’ solo la prospet-
tiva di 2400 tonn, di blenda che arriveranno dalla Sardegna,ma si mette
adirittura in discussione I'accensione o no del forno per una quantitd co-
si minima.

In questa situazione si sono cominciati i primi passi della lotta :

2/5 — Alla mattina consiglio di fabbrica,gli operai parlano di lotta dura.
Viene proclamato lo sciopero dalle 14 alle 16 con blocco del caval-
cavia.Alle 15 tutte le rampe del cavaleavia sono bloceate. La Breda
manda una rappresentanza dell'esecutivo di fabbrica (dopo si capi-
rd il vero scopo). Arrivano i soliti Orlando,Ghisini,Baldan —sindaca-
listi PCI che vogliono far finire il blocco spalleggiati da quelli della
Breda: C’é un fgrte disorientamento tme operai.Riusciamo a man-
tenere il blocco ancora per un pé,dopo di che,bloccando sempre la
strada si entra alle 16 in fabbrica.

3/5 — In fabbrica si parla animatamente del comportamento di Orlando
ec. e si stabilisce che le decisioni di lotta gia decise autonomamen-
te dagli operai in consiglio non devono trovare momenti di repres-
sione da parte del vertice. ORE 10 —si sciopera e si va in prefettura
Fuori della fabbrica fermiamao gli autobus che ci portano a centina-
ia a Venezia.ll corteo si snoda tra calli e callerte. 11 prefetto,come
ci si immaginava & con noi (ma che bravo ! ).Al ritorno girano voci
che per I'indomani non si va pit al comune (giunta rossa) come si
era gid deciso.Anche in questo momento si sente il peso del PCI ver-
sa il contenimento della lotta.

4/5 — ORE 9— sciopero ¢ manifestazione al comune.Si é riusciri a far -
spettare le decisioni gid prese. Gli operai sono caricati.Seandiscono
slogans pit duri. 1l vice sindaco Pellicani (PCI} anche lui é con noi
(ancora pid bravo del prefetto).Prospetta due soluzioni possibili :

il potenziamento della fabbrica e le seconde lavorazioni.ll suo inter-
vento & fatto di “‘riconversione industriale” di “mobilitd territoriale’
di “accettazione di una soluzione che vada bene per turia la cired”.
Cioé fa eapire che comunque vada gli operai devono pagare il loro
prezzo (sembra impossibile che noi siamo sempre debitori verso
tutti). Ritornando il corteo si ferma davanti alla RAT e fa una picco-
la sortita dentra la stazione ferroviaria d S.Lucia.

5/5 — ORE 9,30 — sciopero e manifestazione alla Regione.Anche 'asses-
sore Righi (DC} & con noi (ma allora chi é controdinoi 7 7 7 ).
Promette l'interessamento della regione presso la direzione AMMI
di Roma per le cose pitll urgenti e per rimuovere eventuali ostacoli.
Si parla del documento Rispoli (tecnico della Regione) che ha il
compito di fare une srudio sulla produzione ¢ sui consumi dello zin-
c0.Gid dai primi risultati di questo studio si intravvede la non possi-
bilica di dare occupazione ai 750 operai dell' AMMI con le sale secon:
de lavorazioni.

OPERAL I'impegno che i partiti e la giunta di sinistra avevano preso nel-
I'assemblea all'Excelsior lo scorso novembre e confermato poi anche nel-
I'assemblea alla Vetro-KOKE era quello che i progetri dell’EGAM sulla
chiusura dell' AMMI non sarebbero passati.

Oggi la DC propane di liquidarci con qualche milione in piit ed in breve
tempo chiudere i battenti (proposta fatta,guarda caso,da senatori dc tra
cui Umbrto Agnelli il cui fratello € interessato a comprare dal'EGAM a
pochi soldi il settore degli acciai speciali)

1l PCL,per non creare una immediata incazzatura uper:l.in,che nuocerebbe
alla “*giunta rossa” é d’accordo come ha stabilito il governo,che I’ AMMI
essendo (dicono) tra le societd i bili economit te,venga liquida-
ta entro 6 mesi dalla data del decreto,cioé entro ottobre 77,rsolvendo il
problema occupazionale con la mobilisd sul territorio che,dall’esempio
SAVA significa NELLA MIGLIORE DELLE IPOTESI ;

—un periodo di cassa integrazione per farci star calmi e disperderci orga-
nizzativamente

— collocare circa 250 di noi sulle scconde lavorazioni dello zinco (Marghe-
raodove )

— collocarci a gruppi in altre fabbriche,mentre molti di noi,nel frattempo,
saranno dimenticati per strada.

r.A L V“ _HE
Anche nella ipotesi di un potenziamento della fabbrica,prospettata da
Niutta e ripresa da Pellicani e dal sindacato ci si troverd dentro agli stessi

problemi occupazionali e di mobilitd territoriale. RICORDIAMOCI CHE
LAPRODUTTIVITA® ESEMPRE A DANNO DI NOI OPERAL

Lavoratori,chiarezza fino in fondo.Noi vogliamo LA GARANZIA DEL
SALARIO PER TUTTI GLI OPERAI DELL'AMMLI. La Fabbrica nuova
pud andarci anche bene sapendo per6 che questo non pué avvenire AC-
CETTANDO LA LINEA DEI SACRIFICL Mon dobbiamo piti accettare
un lavoro qualsiasi,perché & guesto CHE VOGLIONG IMPORCI :
facendoci ?nvnrare e festivita infrasettimanali,aumentandoci lo straordi-
nario,i turni,i ritmi,la mobilitd.Ora con la lotta all’assenteismo,vogliono
mandarci al lavoro anche malati.Non dobbiamo accettare che il problema
del salario sia messo in disparte come lo ¢ NELLA PIATTAFORMA PRE
SENTATA,MENTRE SI PARLA DI DIMINUZIONE DEL PREMIO DI
PRODUZIONE.

E'DA QUESTI PROBLEMI CHE LA NOSTRA RESISTENZA DEVE
PARTIRE.

Operai,siamo andari dal prefetto,dal sindaco ,alla regione.Queste cose si
dovevane fare MA NON BASTANO. [ nostri problemi devono diventare
di tutti ¢ lo diventeranno a seconda di come continueremo a muoverci.
Du ora in avanti le nostre assemblee le faremo sul cavaleavia,in stazione

¢ in tante altre parti.

In fabbrica non accetteremo né mobilitd,né stracrdinario e, il 19 maggio,
festivitd infrasercimanale dovré essere un giorno di lotta per tutr.

I GIORNALIERI NON POSSONO ACCETTARE DI LAVORARE 17
GIORNI IN PIU" E I TURNISTI ACCETTARE LA DIMINUZIONE DEL
SALARIO IN QUESTI GIORNI.

VOGLIAMO CHE 17 GIORNI SIANO MESSI IN CONTO FERIE.

I padroni sappiano che,senza salario,saremo autorizzati ad organizzarci per
non pagare né affirto,né le altre caso necessarie per vivere.

GIOVEDI 12 ORE 17,30 ,VIA PASINI 5 P.MARGHERA
RIUNIONE DEL COMITATO PROLETARIO TERRITO
RIALE SULL'ORGANIZZAZIONE DELLA GIORNATA
DI LOTTA DEL 19 MAGGIO

ALL'INSEGNA DELL’ACCORDO MANUTENZIONE

Cassa integrazione a zero ore per 406 dipendenti della Montefibre ed e-
spulsione di 400 addexti alle imprese di appalto.Val la pena di dire che il
reparte in questione e di cui si vuole la chiusura &1l VT che produce vi-
nilico e tratta nella lavorazione il gas CVM ormai assodato cancerogeno.
La decisione della direzione significa in pratica il licenziamente di questi
operai. Echiaro che il ricatto degli investimenti — vedi “raddoppio CR”
— viene fatto pesare ancora una volta a Marghera ¢ in forma sempre pifi
dura e generalizzata anche alle metalmeccaniche come I"ammi.

Ma ¢ anche evidente che questo ricatto trova ¢ ha trovato un terreno fer-
tile proprio su quel famoso accordo sulla manutenzione di due anni f&
con il quale si dava mano libera alla Montedison sulla mobilitd,sui turni,
sui carichi di lavoro :in pratica la possibilitd di effettuare in un tempo
non lungo tutta una serie di licenziamenti. E quanto opgi vediamo.
Quando per investimenti si intenda un effettive risanamento dei reparti
di produzione (e I'ambiente esterno alla fabbrica ? ) la Montedison non
cisente e va allo smantellamento.

MNon a caso infatti la storia non si ferma alla sola Montefibre,anche al Pe-
trolchimico,sempre in grazia di quel famoso accordo,che gli operai respin:

sero a grande maggioranza, la Montedison prevede la cassa integrazione
entro settembre di 1540 addetti alle imprese su un totale di 1800 in or-
ganico ¢ sempre sul ricatto degli investimenti a altri 780 dipendent an

che della stessa Montedison.



COLLOCAMENTO A MILANC

ENNESIMA PROVOCAZIONE DELLA POLIZIA AT DANNI
DEI GIOVANI PROLETARI CHE S1 ORGANIZZANO E Sl
MUOVONO PER I LORO BISOGNI

Domenica mattina Primo Maggio,un gruppo di compagni dei
collettivi giovanili di Cannareggio occupa per renderla accessi-
bile al quaeriere I’area Greggia,uno spazio verde con incluso un
edificio,entrambi chiusi daanni.Questa area di proprietd del
Comune ¢ destinata dai piani particalareggiati a spazi sociali e
ricreativi;ma come sempre si tratta solo di parole,come parolc
sono i 1500 miliardi de?ia legge speciale (fermi da anni) per il
risanamento di Venezia.
Dopo circa mezz'ora dall'ingresso dei compagni la polizia arri-
va sparando all'impazzata,mettendo in fuga i giovani e seque-
strando brutalmente tre ragazze che passavano per caso,pun-
tando le loro pistolacce contro i compagni che,a distanza,chie-
devano di lasciarle andare.
La storia di questa occupazione é nata per iniziare un interven-
to sociale su?quartierc.}ffjannare gio,nei dintorni della stazio-
ne,esistona numerasi alberghi che,con I'inizio della stagione,as-
sumeranno moltissimi giovani per lavari precari e stagionali a
salari ridicoli.Le casalinghe di Cannareggio subiscono quoridia-
namente il furto che viene loro imposto dai prezzi aldssimi del-
le cose di prima necessita (pane,generi alimentari,cultura.abbi-
gliamento ecc). Anche a Cannareggio esiste il mercato clc][a dro
ﬁj{l e dell'eroina in particolare,che sfrutta e uccide i giovani.
ancano pure strutture di caractere culrurale alternacivo (ani-
mazione,musica,ecc ). Il problema della casa poi ¢ senz’aliro
allarmante: a Venezia esistono circa 1700 case sfirte,una grossa
parte di queste si trova proprio a Cannareggiomentre le fimi-
glie proletarie,i giovani,le donne di fatto non hanno spazi fisici
n cui vivere ¢ trovarsi. .
Proi)rio per rivendicare queste emolte alere necessicd i compa-

i hanno occupato I'area Greggia,per aprirla al quartiere ¢ pe
F.'?rnc una base gi organizzazione a partire dai bisogni immedia-
ti del proletariato e degli strari sociali pid colpiti dalla crisi.
GIOVAN],DONNE,LAVORATORI ,
sappiamo bene qua_]c_é il progetto dei E;{droni per Venezia : vo
ﬁlmnu farne una citra museo per il twrismo,una cittd di uffici,

anche ccc e per questo vogliono espellere ulteriormente i pro-
letari,perché mancano post di lavoro,non ci sono case ad affir-
ti accessibili,i prezzi sono pit alti che in terraferma.
A Venezia mancano comp?ctamcmc servizi sociali,asili cansul-
tori ed anzi dei servizi sociali che ¢i sone,aumentano sempre
le tariffe (vedi il raddoppio dei prezzi dei biglierti del’ACNIL)
Compagni e compagne, .
la giunta “rossa’rispetto a tutto questo fa solo promesse,anzi
permette alla polizia di sgomberare le case occupate dai senza
casa (vedi Palazzo Gussoni I'anno scorso),di sgomberare i cen-
tri sociali occupati dai giovani (Do Farai,Ex GIL.Santa Giusti
na). Ed ara dopo mezz ora che un gruppo di giovani occupa
un’arca si sua proprieta e destinata (con promesse) alle stesse
cose che ci prefigeevano questi giovani (perd volevano attuarle
subito),manda la polizia a spararc.
Compagni e compagne, 4
SOLE gRGANl ZANDOSI IN PRIMA PERSONA ,SENZA DE

DELEGHE E SENZA ASPETTARE PROMESSE MAI MANTE
NUTE,SI PUD  SODDISFARE CON LA LOTTA LE NOSTRE
ESIGENZE

: Circoli proletari giovanili
cip rolentini 197

BOLOGNA

1 29 ¢ 30 aprile e 1 maggio si é tenuta a Bologna Iassemblea del movimen.
to degli studenti indetta dal movimento di Bologna con I'adesione di deci-
ne di Eflacolni,di alcuni C.d F. del Lirico di Milano e delegazioni di disoccu-
pati :non mancavano anche questa volta le truppe di Cossiga ‘-"}'l‘;]h‘if““’
occupato militarmente I'atenco bolognese ren endone impossibile I'acces-
50. -
L'assemblea non & stata come fu quella di Roma,un momento di aggrega-
zione naturale per tutto il movimento che proprio in quel glorni cresceva
e che intendeva confrontarsi sul terreno concreto delle iniziative di lotta.
Forte & stta infatti al suo interno Uiniziativa dei gruppi (AO,PDUP,MLS)
messi in netta minoranza a Roma,a causa de]l'ar_re:ratezza_l della l°1’°_1‘nﬂa
per cercare di operare un recupera nei confronti del ]110?1["313‘0_9‘1 impor
gli cappelli politici perbenisri ed interlocutori politici privilegiati quali le
organizzazioni sindacali. = el i i
Proprio per la mancanza di situazioni reali di lotea,si puo dire che I'assem-
blea ha eluso il nodo politico centrale emerso dalla P-_“:lﬂm P"‘T*l_‘”?‘_"la
sviluppatasi nell'universicd e nel sociale.ossi.a come tutti lprﬂlefaﬂ-
sfruttati,i disoccupati vanno ad organizzarsi per imporre,a partire 3113 lo-
o forza,il proprio punto di vista s lavoro,sulla vitasu tuttil propr biso-
gni.In questa assemblea si sono fatte sentire 3 posizioni :

LA PRIMA ribadiva ,in accords con la mozione di R?mﬂ-!l carattere pro-
letario del movimento sviluppatosi all'interno dell'universitd in questi me-
si,praspettande quindi come interlocurore di massa privilegiato e il mo-
vimenta tutti quegli organismi autonomi di massa sviluppatisi all'interno
della fab!:rir.a,3d quartiere della scuola,in tutti questi anni a seguito delle
lotte proletaric.Questa posizione metreva in luce I'organicitd della rifor
ma Malfatti e del piano di preavviamento al lavoro con la iniziariva capi-
talistica di ristrutturazione del mercato del lavoro,tutta tesa ad uno smem
bramento del ciclo produttivo nella fabbrica sociale. i
Da questa posizione sono emerse delle proposte di lotta concrete quali
Papertura di liste di eollocamento collettive da iporsi a enti pubblici :Srp
vati (ENEL,Ospedali, Fiera ecc),lo sciopero del 19 (fatto pert proprio da
parte di quasi tutta 'assemblea),la riappropriazione dei servizi sociali,per
una mighore qualita della vita.

LA POSIZIONE EMERSA NELLA MOZIONE DI MINORANZA presen-
tata da Catania,Pisa,Milano,ma frutro essenzialmente di AO PDUP MLS,
ribadiva invece il carartere studentesco del movimento.Essa prospettava
sostanzialmente come interlocutore politico I'assemblea del Lirico di Mi-
lano non denunciandone affatre il carattere formale di semplice valvola
di sfogo del movimento all'interno del sindacato,e non mettendo quindi
in causa il sindacato come unico rappresentante della classe operaia.
Inoltre tacciando di mi.nmil:arismoﬁc “frange armate dei soliti autonomi®
tale posizione ha dato di fateo I'avvallo a chi come il PCT intende divide-
re il movimento tra buoni e cattivi per poi reprimerlo.

LA POSIZIONE EMERSA DALLA MOZIONE DI MAGGIORANZA che
presentata da Bologna,sestanzialmente ricalca la seconda posizione cercan
do di mediare alcuni contenuti spostati troppo a destra rispetto al mavi-
mento con giudizi del tipo :*gli autonomi sono catrivi ma non bisogna
espellerli” ,"il Lirico va bene perd bisogna che questa sinistra sindacale

si muova di pi” .E‘quindi una posizione ambigua nei confronti della ini-
ziativa autonoma di massa ¢ non ribadisce affato il diritto che i proletard
hanno di j)rganizzlarsi per imporre con la propria forza i propri bisogni.
Compnr"nl,]n mozione ﬁn:ﬂc approvnz:{,rnpprcsenm un passo indicrro ﬁs-
petto alla mozione di Romazad es. laddove a Roma si dice che non & pit
tempo di mediazioni tra rappresentanze,nella mozione bolognese si dice
che una rappresentanza di studenti verrd mandara all‘assemblea dei dele-
gati sindacali di Rimini,che come ammette la stessa Lotta Continua,é in
realed una assemblea di burocrari.

Su queste decisioni i compagni di Roma e di altre situazioni hanno ab-
hl‘ndon:lr{l L'I $-'Ii:l l!l.\".il?i?ﬂ.']ll \10.1.
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FOGLIO DEL COMITATO PROLETARIO TERRITORIALE VENETO

LUNEDI 16/5/77

ALLA BREDA DAL 15 APRILE 245 LAVORATORI IN CASSA INTEGRAZIONE. ALLA METALLOTECNICA DAL 26
APRILE 260 LAVORATORI IN CASSA INTEGRAZIONE. ALLA MONTEFIBRE DAL 6 MAGGIO OLTRE 400 LAVORA
TORI IN CASSA INTEGRAZIONE. ALL'AMMI Cl SONO SCORTE DI MATERIE PRIME ANCORA PER POCHI GIORNI.
LE IMPRESE MONTOIL —DELFINO —LUBO — OMAC — SARTORI — SOIMI — STIVANELLO —OPERANTI AL PETROL
CHIMICO METTONO IN CASSA INTEGRAZIONE DA MAGGIO 162 LAVORATORI.

NONOSTANTE TUTTO QUESTO,VOGLIONO FARCI LAVORARE 7 GIORNI IN PIU” ALL'ANNO. IL 19 MAGGIO DE
VE ESSERE UNA GIORNATA DI LOTTA DI TUTTO IL PROLETARIATO: 7 GIORNI DI PIU® SONO 300.000 POSTI
DI LAVORO IN MENO.

PER UN 19 MAGGIO DI LOTTA, COME PRIMO MOMENTO DI UNITAPOLITICA TRA “PRECARI'E“STABILI"”,TRA TUT
TI | PROLETARI IN FABBRICA E FUORI .PER LA RIDUZIONE DEL TEMPO DI LAVORO COMPLESSIVO .CONTRO I LI
CENZIAMENTI E LA CASSA INTEGRAZIONE. PREPARIAMO LA GIORNATA DI LOTTA CON ASSEMBLEE E DISCUS
SIONI NELLE SCUOLE NEI REPARTI DELLE FABBRICHE,DOVUNQUE

LA FESTA NON E' ABOLITA M u MERCOLEDI 6 MAGGIO LA
RIPRENDIAMOCI LA VITA agglo FEDERAZIONE CGIL—CISL—

UIL E LA CONFINDUSTRIA

HANNO '

IL 18 MAGGIO NON SI LAVORE FIEMATO LAtz

RA" FESTA ERA E FESTA RE DO SUL COSTO DEL LAVORO

STERA" DEL 26 GENNAIO. QUESTA
FIRMA DEVE ESSERE CAN
CELLATA ANCHE ATTRA
VERSO LA GIORNATA

17 GIORNI IN PIU*NON LI LA A DEL 18 i

VOREREMO,DAL 19 MAGGIO LOTTAD MAGGIO.

COMINCEREMO

1 7 GIORNI DEVONO ESSERE

MESSI IN CONTO FERIE PER
TUTTLFINO A CHE QUESTO

PADRONI,CHIESA,PCI E SINDA NON AVVERRA’, IN QUESTI
CATO,LE 7 FESTE Cl AVETE = X GIORNI NON SI LAVORERA"
RUBATO. IL 19 MAGGIO NON G d

STIAMO A GUARDARE, TUTTI lOVG | ORGANIZZIAMO INSIEME
INSIEME DOBBIAMO LOTTARE QUESTA GIORNATA DI LOTTA

GIORNATA DI LOTTA

= |N UNA SOCIETA  COMUNISTA;L’AUMENTO DELLA PARTE DEL CAPITALE FISSO A LIVELLI IRRAGGIUNGIBILI
NEL CAPITALISMO,E" GARANZIA DEL FATTO CHE LA PRODUZIONE MATERIALE RICHIEDE SEMPRE MENO ‘LA
VORO VIVO' (OPERAI). SOLO COSI" SARA"POSSIBILE RIDURRE ININTERROTTAMENTE IL TEMPO DI LAVORO
MANTENENDO COSTANTE LA CRESCITA DELLA PRODUZIONE,CHE PERO™NON SIGNIFICA LA PREDOMINANZA
DEL LAVORO MORTO (MACCHINE) SUL LAVORO VIVO; AL CONTRARIO,IL LAVORO VIVO PREVARRA'SU QUEL
LO MORTO.” — Marx,dal terzo volume delle teorie sul Plusvalore —



vogliamo pensare a una scienza

SULLA QUESTIONE DELLA SCIENZA:ALCUNE PROPOSTE

L'uso di alcune strutture dell'Universitd (cen-
tri di calcolo,laboratori,ricercatori) in rela-
zione diretta con i processi di gestione e ri-
strutturazione del territorio e direttamente del
ciclo di produzione,impone un salto di qualita
nel dibattito politico all'interno delle univer-
sita.

Quando i riformisti parlano di universitd pro-
duttiva o Malfatti di universitd come luogo pri-
legiato della ricerca intedono propric questo:
universitd come fatto propulsore,dinamico nella
ricerca di modelli di estrazione di plusvalore
(dallo studic del mercato,del decentramento,del-
la gestione territoriale alla composizione di
classe);in questo senso le universitd,i suoi cen—
tri di calcolo diventano banche di dati a dispo-
sizione della nuova ingegneria dello sviluppo.

Ma questo implica di per s& attacco alla compo—
sizione di classe,ai livelli di potere proletari.
(e sé questo & il ruclo che in tendenza va ad
assumere 1'u. naturale & 1'attenzione che viene
rivolta alla formazione e selezione del perso-
nale preposto alla ricerca:va letto in questo
senso il dottorato di ricerca).L'ideologia del
"tecnico al servizio delle masse popolari ser—
ve a coprire questi processi in atto garanten-
ddosi contemporaneamente per 1o meno la neutra-
1itd della massa degli studenti ammansita con
promesse incredibili sugli shoecchi ocecupazionali
(i principali datori di lavoro sarebbero gli en—
ti locali in un periodo di taglio della spesa
pubblica!).La ricerca produttiva resta al chiu-
so dei laboratori tra gente fidata(su questo con—
vergono nelle proposte di legge governo e rifor-
misti,mentre gli studenti perdonmo in genmere un
mucchio di tempo a studiarsi puttanate:i diparti-
menti che avrebbero dovuto essere il luogo del-
la ricomposizione ricerca-massa degli studenti

si rivelano(vedi. architettura)né pid né meno che
una semplice struttura di controllo e selezione
come la vecchia.~

Abbiamo detto che le universitd sono vere e pro-
prie banche dei dati:lo sono anche per i proleta-
ri e sono usabili anche per la conoscenza del ne-
mico di classe,dei suoi strumenti,dei suoi meto-
di;usiamoli!Come?

E' evidente quale significato avrebbe(nell'imme-
diato)all'interno delle fabbriche,tra i proleta-
ri la conoscenza di dati statistiche,implicazio-
ni'sulla salute che hanno per es. tutte le pro-
duzione di morte(fosgene,diossina..):& chiaro che
la possibilitd dei padroni di continuare su que-
sta strada si basa in gran parte sulla disinfor-
mazione. -

Altro esempio & il processo di ristrutturazione
all'interno della fabbrica,l'articolarsi della
fabbrica diffusa,lo sviluppo impetuoso del lavo-
ro nero che impone necessariamente un lavoro di
inchiesta e che deve essere affrontato,ricostrui-
to con capacitd di lettura unitaria,sia a livel-

1o di fabbrica che di-territorio.Inoltre le uni-
versitid sono diventate luogo di concentrazione

di lavoratori del pubblico impiego,della distri-
buzione,del lavoro nero.Teniamo conto di questo

e del fatto che esiste la possibilitd di uso del-
le 150 ore da parte di strati di operai di avan-
guardia:proponiamo alla discussione la costitu-
zione di commissioni di lavoro miste di massa
all'interno delle uniyersitd tra operai e prole-
tari-studenti:obiettivo & 1'indagine,situazione
per situazione,del nuovo modo di produrre,i pas-
saggi del decentramento,l'organigramma del pote-
re,la CRITICA PRATICA di tale assetto.

Questi gruppi misti di lavoro sono gli organismi
piil idonei ad assumerel'iniziativa politica den-
tro le universit3,a sgomberare il terreno dalla
ideologia riformista dello studio riqualificato
(su cui essere selezionati),imporre il punto di
vista operaio,il metodo di lavero collettivoe,la
discriminante della eritica pratica.

Ma per poter andare avanti in questa direzione
oceorre che il movimento da subito sappia socia-
lizzare al massimo le proprie iniziative politi-
che e le proprie conoscenze scientifiche(in qua-
to di classe),che si affermi un movimento di mas-
sa che imponga ricerca utile alla classe e forni-
re soprattutto questo movimento di CAPACITA'DI
ATTACCO E DI NEUTRALIZZAZIONE delle ricerche non
utili o dannose;e non ultime che sappia aggredi-
re il meccanismo della selezione.E certamente una
volta imposto questo terreno(e ne esiste certo la
possibiliti)cade certo ogni legittimazione di vo-
ti,appelli,selezione:la scienza operaia spazza
nel momento in cui si impome tutti i meccanismi
di divisione tra teoria e prassi,tra lavoro intel-
lettuale e manuale,tra bravi e ignoranti.

RADIO SHERWOOD 100 MHZ

PADOVA — MENO LAVORO PRECARIO
PIUSERVIZI SOCIALI

Come opni anno,la fiera campionaria che si aprird a giorni “elargisce,, la

voro nero ai giovani proletari,mentre le loro condizioni di vira vengono

continuamente peggiorate dalla politiea del governo ztaglio della spesa

pubblica ¢ quindi minore e peggiore eragaziohe di servizi sociali. Adesso

c'é anche I'imbroglio della legge sul preavviamento ai giovani.

Contro questo programma padronale si chicde come minimo che questo

tipo di “occupazione” SIA EQUIPARATA SUL FIANO SALARIALE E

NORMATIVO AL RAPPORTO DI LAVORO DELL'INDUSTRIA .CIO"

COMPORTA LA RIDUZIONE DEL TEMPO DI LAVORO,LA ELIMINA

ZIONE DEGLI STRAORDINARI E DELLA PRESTAZIONE LAVORA

TIVA NELLE 7 FESTIVITA'ABOLITE. Per questo anche a Padova vie

ne proposta la glornata del 19 maggio come primo momento di confron

to ¢ unitd reale di tutti i lavorarori,

Tenendo presente che la MOBILITA 'tra studio ¢ lavaro é un dato perma

nente all’interno del progetro di riscrutturazione capitalistica,bisogna u-

nlnc_zarc iluulghi ¢ le oceasioni di aggregazione forniti dalle strutture uni

versitarie-scalastiche come sedi di organizzazione di un programma :

—contro il lavoro precario,che preveda I'impasizione collertiva delle con
dizioni,uguali per tutti,del lavoro erogato ¢ la riduziane del tempo di
lavoro in generale

— per una maggiore e migliore eropazione dei servizi sociali

Con questo fine si stanno creando nelle facoltd delle liste di assunzione al

la prossima fiera,da imporre agli organismi locali ¢ liste di prenotazione

per U'ex hotel Storione che si vuale venga adibito a casa dello studente e

a mensa di quartiere.

LE LISTE SONO APERTE TUTTI I GIORNI eceetto sabato ¢ domenica,

presso:

UFFICIO STUDENTI PSICOLOGIA piazza Capitaniato ore 11-13 ¢ 15-17

UFFICIO STUDENTI FISICA via Paolotti ore 11-13 e 17-19

AULA DE GIOVANNI policlinico ore 11-13 e 17-19

MENSA FUSINATO via Marzolo ore 12-14



per la riduzione della giornata lavorativa

L jordella M.E. (M dison},che richiede la messa in cassa inte-
grazione per circa 450 operai di impresa entro la fine dell'annc e per 406
operai della Montefibre da subito,non € stata una sorpresa : L'OPERA-
ZIONE PADRONALE DI RISTRUTTURAZIONE DEGLI ORGANICI
COMN SUCCESSIVA MODIFICA DI ALCUNI FLUSSI DI PRODUZIONE
£ la colla che lega ormai da tempo gli 1i"* sind — padroni
Dall’accordo sulla manutenzione all'ultimo contratto di lavoro,ai decreti
antioperai varati,con "appngiu sindacale,dal famoso governo B:llinsnl-
th,abbiamo tutti potuts constatare il continuo sviluppo di una linea {on-
data sul ricatto occupazionale.
Agli operai viene imposto,alla faccia della repubblica democratica, il se-
guente ricatto : o lavorate alle condizioni che vogliamo noi (padroni di
ogni risma),oppure vi shattiamo fuori senza garanzia di salario. Per rende
re convincente il discorso ci sono gli ormai 2 milioni di giovani discccupa
ti e le indennitd di cassa integrazione che non garantiscono niente : né i
livelli di vita,né quelli di continuitd di reddito.
La M.E.,qui a Marghera,vuole “ridurre” di circa 2000 unitd il numero de-
gli adderti ¢ le manovre di questi giorni vogliono portare definiti
il sindacaro ad accettare quella “dichiarazione delle parti stipulanti’ con-
tenuta nel contratto dei chimici (1/4/76) a pag. 98,che dice : “SI RICO-
NOSCE CHE E' COMUNE INTERESSE DELLE PARTLPER UN ARMO-
NICO SVILUPPO DEL SETTORE NEL PIU" AMPIO CONTESTO DEL-
L'ECONOMIA NAZIONALE, VALORIZZARE LA PRESTAZIONE LA-
VORATIVA E LE RISORSE TECNOLOGICHE Al FINI DELLA PIENA
UTILIZZAZIONE DEGLI IMPIANTI E DELLA EFFICIENZA PRODUT-
TIVA™.
A questo punto ci sono due strade : UNA ¢ quella proposta dal sindacato
che con la “piattaforma Montedison™ accetta il ricatto di parte padrona-
le e mette negli obbiettivi operai il raddoppio del CR,lo sviluppo dei fer-
tilizzanti complessi,per mantenere i livelli occupazionali. Strada che por-
ta ad accettare la nuova centrale termica e 'aumento della produzione
di cloruro di polivinile (PVC) con conseguenze gravissime per la salute de-
gli operai e delle popolazioni di Mestre,Marghera e Venezia. Quale sia al
riguardo la disponibilitd sindacale ce lo dice Perini nella sua relazione al
congresso FILCEP-CGIL (marzo 77 —pag. 21) : * ...Noi,lo ripetiamo,
non possi essere i alla razionalizzazione dell’assetto producri-
vo della fabbrica nella convinzione che cié comporta una prospettiva piti
sicura anche sul piano occupazionale;noi sappi anche che cié porrd
comportare nell'immediato perdita di posti di lavero e quindi mantenimen-
to del blocco del turn—over. Ma lo ribadiamo,é necessario che tutto cié
porti una ontrollo che ci consentano di incidere
profondamente nella struttura produttiva sulla linea del rilancio economi-
0w’
L'ALTRA VIA ¢ quella di affrontare i ricatti padronali spostando il ter-
reno di lotta dalla richiesta di investimenti a quello della rduzione di ora-
do,del blocco delle lavorazioni nocive,della completa garanzia salariale a
spese dei padroni.
SE la M.E. minaccia la chiusura di aleuni reparti,debbiamo rspondergli
che anzi di impianti nocivi da fermare ne abbiamo gid una lista moleo lun-
ga in ogni fabbrica.Per ogni addetto quia Marghera,c’¢ un investimento
di almeno 50 milioni : questi soldi sono nostri;i padroni possono anche
andarsene,a decidere cosa fare ci sono gli operai,ci sono i proletari che fi-
no ad oggi hanno avuro,anziché un salario llate di polvere e di gas
nocivi.La cassa integrazione pub non far paura a condizione di essere ribal-
tata con una nuova organizzazione dell'orario di lavoro. Per esempio va
organizzata la propasta di entrare in fabbrica turti e di ridurre I'orario,
come ulteriore to di organizzazione per imporre un discorso serio
sul “nuovo fronte di classe” degli operai : NO ALLA
PRIGIONIA DI FABBRICA — Vogliamo vivere ¢ non morire di lavora, |
RIDURRE LA GIORNATA LAVORATIVA — 6 ore per tutti ed elimina-
zione — ovungue gli operai ne dimostrino la possibiliti— del lavoro nottur-
no. NO ALLA MORTE IN FABBRICA — Vogliamo la nostra mobilitd,
non quella che vogliono imporei i padroni; vogliamo avere periodi di ferie
ppl ari, pensi to con salario pieno ed immediato dopo 20
anni di lavoro.
NO ALLE PRODUZIONI NOCIVE — Vogli decidere
come accade ora,quali produzioni ci servono,quali rappresentano un ri-
schio non accertabile.
NO ALLE NUOVE FORME DI SFRUTTAMENTO — Vogliamo che sul-
la salute,sulla casa,sui servizi,sull'alimentazione non ci sia pitt il muro -
formista delle specializzazioni,dei settori (che accettano la logica capita-
listica),ma piena comunicazione di iniziativa tra fabbrica—scuola—territo-

te,e non

rio.

Echiaro che [a conquista di questo ** nuovo fronte di classe "' non é

una questione di giorni,né una casa che dguardi solo gli operai di fabbrica.
Si tratta di aprire una strada che risponda agli interessi di larghi strati pro-
letari,che riempia con obiettivi chiari a tuetd il rifiuto generale di accetta-

re quel patto sociale che oggi vogliono farci credere come I'uniea soluzio-
ne della crisi.

DOBBIAMO MOSTRARE A CHI CONTA SULLA DIVISIONE TRA O-
PERAI OCCUPATI NELLA GRANDE FABBRICA E PROLETARI DI-
SOCCUPATI O ADDETT! A LAVORI PRECARI CHE OGGI C'E"UN
TERRENO COMUNE,NON DIFENSIVO,SUL QUALE I PADRONI 50
NO PERDENT! : Questo terreno ¢ quello della riduzione della giornata
lavorativa,della lotta contro le produzioni che ingono alla nocivitd
della lotta per realizzare la riduzione del tempo di lavore.

Ecco allora che anche il 19 magpio,la prima delle feste fregate che inte-
resserd milioni di proletari nelle fabbriche,nelle aziende,nei servizi,nelle
scuole,assume un significato non di confronto minoritario,perdente,ma
quello di una prima impertante verifica sulla disponibilitd a creare una
rete di organizzazione e di lotta contro la societd dello sfruttamento.
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“ COLLETTIVO DI LOTTA
CONTRO LE PRODUZIONI NOCIVE

11 lavoro é nocivo.Lavorare per forza,come siamo costretti,sen-
za poter sceglicre cosa fare,come farlo,quando e per chi farlo,
& una condanna dalla quale l'intero proletariato vuole liberarsi.
Questo bisogno di lotta contro la societd dello sfruttamento,del-
la mercificazione di tutto e tutti avanza con forme e in tempi
non omogenei ma sempre pif incalzanti contro i pal}lrnni eilo-
ro servitori.Anche negli aspetti particolari,parzial,di questo
scontro rirroviamo sempre la dimensione generale,la spinta ad
allargare la lotta per il comunismo.A nulla valgono le manovre
di chi contrasta questo processo,di chi cerca di frenare il con-
flitto di classe contrapponendo luride manovre corporative,cer-
cando di giustificare obbiettivi di compromesso con i padroni.
In questo contesto abbiamo iniziato a far circolare nei reparti
e nei laborateori del Petrolchimico alcune copie della “REli,A
ZIONE SULLO STATO DI SALUTE DEGLI OPERAI ATTUAL
MENTE ESPOSTI ED EX-ESPOSTI AL CLORURO DI VINI
LE NEGLI STABILIMENTI PETROLCHIMICO E MONTEFI -
BRE DI PORTO MARGHERA” come uno degli strumenti
utili ad allargare la conoscenza di una realtd che da trol:?o tem-

o stiamo pagando e che molti vo%ﬁono ancora nascondere.
E]ualc lotta condurre,come uscire dall'isolamento nel quale la
logica sindacale e riformista ci vuole portare,sono i temi che vo-
ghamo affrontare anche rispetta al “problema’ del CVM (clo
ruro di vinile manomero)
Ci proponiamo di sviluppare una serie di injziative di discussio-
ne e di lotta che affrontine la questionedella ristrutturazione
preductiva e quella dell'inquinamento da CVM e derivati ; il pro
ﬁEtED Montedison di costruire un impianto di polimerizzazione

el CVM con autoclavi da oltre 100,000 litri ed il conseguente
aumento della produzione complessiva di cloruro di polivinile,
la traceativa internazionale sui 'FL\-’ (Threshold limit value - e
cioé - valori limiti di soglia ),’'emissione di CVM (£ un gas a con
dizioni normali} che si diffonde nella fabbrica e nei quartieri
attaccando la nostra salute,sono i punti principali rispetto ai
quali definire le scadenze di lotta. Per questo abbiamo costitui-
to il “Collerriva di lotta contro le produzioni nocive",per que-
sto come prima iniziativa intendiamo produrre una serie di ma-
teriali di documentazione sul CVM e compiere una indagine per
verificare gli effeti del CVM e dei suoi derivari SULLA .SB!ALI}>
TE DELL% POPOLAZIONE DI UN QUARTIERE DELLA ZO
NA INDUSTRIALE.Rivolgiamo un invito a tutti i compagni di
fabbrica e di quartiere,in grado di fornire notizie,dati,documen-
tazione utili aﬁlo sviluRpo della iniziativa :

TECIPATE ALLA RIUNIONE DEL COLLETTIVO CHE

I TERRA'IN VIA PASINI 5 IL GIORNO 23 MAGGIO

ALLE ORE 17.30

ABBIAMO BISOGNO DI NOTIZIE SULLE INTOSSICAZIONI E SULLE
MORTI CHE HANNO COLPITO DIPENDENTI ED EX DIPENDENTI
DELLA DITTA “BARBINI" — COMUNICATELE ALLA REDAZIONE



NO ALLE CENTRALI NUCLEARI

L'uranio che alimenta le centrali nucleari italiane in propetto si trova ne-
gli USA,Canada,Sudafrica, Australia,Scandinavia, Francia,ma sopratutto
nei primi due paesi.Le miniere di uranio sono in gran parte di proprieti
delle stesse multinazionali del petrolio come la Exxon nuclear Gulf uni-
ted nuclear, Texaco,...L'uranio arricchito si pud avere solo dagli Stati Uni-
tila tecnologia delle centrali viene dagli Stati Uniti. Piti di 15 anni £ fu
fatto fallire {scandalo Ippolito) da parte degli USA il piano nucleare ita-
liano.Ora la scelta 1 viene imp que si risolva la prosp
tiva per quanto riguarda i reattori cosidetti veloci,cioé la scelt del pluto-
nio. Questi i farti.Da qui si vede a meno di essere ciechi,che il piano nu-
eleare italiano & l'appendice nazionale di un piano internazionale che ha
come centri di progettazione le multinazionali dell’energia.
Esso si attua col passaggio,almeno parziale,dalla fase dcﬂn:rolio a quel-
la dell'uranio. Con gli enormi profitti derivati dagli aumenti del prezzo del
petrolio e pagati da tutti i proletari,le multinazionali si sono impadroni
- del mercato dell'uranio,imponendo a tutto il mondo la scelta nucleare.
QUESTA SCELTA COMPORTA UN MAGGIORE ACCENTRAMENTO
DELLA PRODUZIONE,ED ANCHE IL TENTATIVO DI INTRODUR-
RE UN NUOVO MODELLO DI CONTROLLO SUL TERRITORIO.
Schematicamente :
ACCENTRAMENTO. Le encrmi possibilitd di ricatto che la attuazione
del piano nucleare mette nelle mani dei padroni multinazionali,impli
la capaciti da parte di quest ultimi di incidere sulle scelte produttive in
qualsiasi pacse,e in subordine anche sulle scelte “politiche” cioé di gover
no Qualcune ha detto molto significativamente che se il piano nucleare
passasse in Italia,il PCI potrebbe andare “tranquillamente”al governo,tan
to le sue capacitd di gestione dell'apparato produttivo risulterebbero me-
nomate !
MILITARIZZAZIONE. A causa di possibili incidenti o furti (a proposito
chi sono i terroristi che hanno fregato 'uranio nel 687 e di cui si parla
nella stampa in questi giorni ? ),per la psicosi appunto del terrorista,si da-
rebbe la {lossibilité per il potere di creare un formidabile appararo poli-
ziesco nelle centrali,nei luoghi di ritrarramento del combusribile,dove av-
viene I'arricchimento e smaltimento delle scorie e nel territorio circostan-
te,per il trasporto del bustibile,ecc. .Con conseguente riduzione dra-
stica delle stesse libertd costituzionali.
Che le centrali nuclear siano il cavallo di troia per farci accettare una so-
cietd militarizzata che altrimencd non accetteremmo mai # !

SE LE CENTRALI NUCLEARI NON SI FANNO

Eil buio,dicono i padroni.MANCA LA LUCE, ribatte I'FLM (Milano 5/4)
QUESTA E'UNA FALSITAY ! ! .Se anche si cominciassero a costrui-

te immediatamente le B centrali nucleari previste,esse non sarebbero pron-
te prima del 1985.In piti per riconoscimento unanime,impiegherebbero
qualche anno prima di RECUPERARE L'ENERGIA SPESA NELLA LO
RO COSTRUZIONE. Quindi per 10 o 11 ANNI LE CENTRALI NON FA
REBBERO ALTRO CHE RIDURRE L'ENERGIA DISPONIBILE.

Ci sono quindi almenao 12 anni di pausa in cui affrontare il problema del-
le ALTERNATIVE che in parte esistono gid: energia solare,geotermica,
idroelettrica ,dei venti,dei rifinti,ece......Ma una alternativa non diventa
veramente tale finché non si affrontano due problemi nodali :

1) E'INDILAZIONABILE METTERE IN DISCUSSIONE IL MODELLO
DI PRODUZIONE CHE FUNZIONA ATTUALMENTE.

Nel Veneto (anno 72} il 69 per cento dell’energia elettrica era consuma-
to dall'industria,e di questo,il 60 per cento dall’industria chimica e metal-
lurgica insieme. Se non si mettono in discussione scelte di questo tipo,se
non si comincia a chiedersi a cosa servono i grandi centri chimici e side-
rurgici,il ricatto energetico si ripresenterd sempre con la forza di una
“NECESSITA'OGGETTIVA",inelutrabile.

2)FINCHE'l PROLETAR] NON DISFORRANNO DEL CONTROLLO
DELLA TECNOLOGIA E DELLA PRODUZIONE DI ENERGIA,OGNI
DISCORSO DI AUTONOMIA ENERGETICA E'UNA PURA ILLUSIONE
Perd oggi impadranirsi della conoscenza necessaria alla propria indipen-
denza energetica non ¢ pid per i proletari un trapuardo utopisrico. Le uni-
versitd,i centri di deercala c chevié lata,LA SUA S0
CIALIZZAZIONE,sono gli obiettivi minimi in questo senso. Anche l'uso
esteso dei pannelli solari per scaldare 1'acqua diventa significativo alla lu-
ce di questo prog si pp

iazione
P

VENERDI 13/5. GLI OPERAI DELL'AMMI HANNO BLOCCA-
TO IL CAVALCAVIA DI SAN GIULIANO. LA RIPRESA DEL_
LA LOTTA DURA E' INDISPENSABILE PER RISFONDERE
ALLA DECISIONE DEL PADRONATO DI CORRISPONDERE S0-
LO UN ANTICIPO DI 50.000 L. SUL SALARIO DI MAC-
GIO CON IL RICATTO DELLA MANCANZA DI FONDI.

RISPOSTA AL VOLANTINO DELLA CELLULA DEL PC|
DELL’AMMI

Prima di entrare nell" vorremmo pr che non abbi
nessuna intenzione di sprecare il poco spazio di questo foglio per cose §
nutili,perché ben altre cose vogliamo discutere,ma guesta volea siamo co-
strecti e lo facciamo. i ] y
Questi del PCI se la prendono addirittura col titolo del foglio.Se dipende
dal fatto che & scritto alla rovescia,pensizmo che,beati loro,non abbiane
cose pits importanti a cui pensare, Se dipende dal fatto che hanno scoper
to che noi siamo contra IL LAVORO SALARIATO,come ci ha insegnato
Marx,allora I'appellative di “'socialdemocratici” non glielo leva nessuno.

Sul fatto se siamo prolecari o no,lasciamo agli operai dell’AMMI a decide
re,dal mamento che ci conpscono per nome da anni,alcuni da 20 anni e
che siamo stati sempre tra | promotori e i partecipanti delle lotte.

1l foglio lo scriviamo per fare chiarezza.Oppure “lor signori” credono di
poter parlare e organizzarsi solo loro.E poi devono essere un po pit 1;_-5_
ghi di vedute perché,se qualcuno non & d'accordo con 10I‘?,nan viol :;I.rg
che lo é con la direzione e neppure che voglia fare canf!:smne. La chiarez
za tra gli operai la si porta discutendo i problemi,non dicendo scm};rg di
si a chi vuel fare intendere di avere la verita in tasea. Oggi poi con la sto-
ria di voler essere “partito di governo” la veritd che si vorrebbe portare
avanti é quella di far fare sempre pifi sacrifici a noi operai.

Per quanto riguarda 1" do M dison sulla r ione" sard me-
glio che vadano ad informarsi proprio dagli operai della manutenzione,
che nelle blec a grandissima maggi anno resp I* d
Casa abbiamo detto di tanto“grave e provecatorio” sulle riunioni con il
prefetto,il sindaco e la regione affermando che “a parole” erano tutti d'ac
cordo con noi? ? Gli operai vedono ¢ toccano ogni giorno in fabbrica la
pesantezza della siruazione.

Le forme di lotta non sono un problema solo per noi,ma di tutti i lavora-
tori,dal momento che si vede chiaramente l'insufficienza (non I'inucilitd)
delle cose farte fino ad ora. SIAMO CERTI COMUNQUE CHE LE SOLU
ZIONI NON SONO QUELLE DI FARCI FARE SCIOPERO GENERALE
PER L'OCCUPAZIONE E POI COSTRINGERCI A LAVORARE 7 GIOR
NI IN PIUALL'ANNO,E LA TENDA NON E'CERTAMENTE LA GIUS
TA CONTINUAZIONE DELLA LOTTA.

Sulla liquidazione della fabbrica ricordi fra le tante affi

la fatea all’assemblea della Vetrokoke dalla Sari (PC1) che dichiarava che lo
zinco non & un bene necessario,che I'AMMI deve essere smantellata per-
ché & vecchia ¢ non competitiva.E quella dell'Uniti del 7/5 sull'uso della
MOBILITA TERRITORIALE per risolvere il problema dell’accupazione
che verrebbe a crearsi attraverso la ristrutturazione e lo smembramento.
Cioé produrre di piti e pagare di meno (soluzione dello stesso Niucta)

ioni,quel

Nel 68 quando gli operai del Petrolchimico sono andari per la prima vol-
ta a bloceare il cavaleavia e la stazione,nel 70 quando gli operai delle im-
prese per tre giorni occup Marghera,i icati del PCI parl

di “squadristi,p i, fascisti,sedicenti proletarida chi sono pagati ,
ecc.,ece. ' oggi nel volantino ¢ sugli articoli dell’Unitd si |cggnnn|l,: stes-
se frasi. VOGLIAMO INVITARLI A FARE MENO | CARABINIERI E
USARE UN COMPORTAMENTO ED UN FRASARIO PIU DA COMPA
GNL

Come abbiame detto,tutti ¢i conoscono,Facciamo lo sforzo di scrivere

il giornale ¢ di distribuirlo. Vogliamo che il dibattito ¢ la chiarezza tra noi
iese diamo,senza costringere,lc 50 lire,lo facciamo perché

vogliamo continuare a pubblicarlo,

Finiamo qui,perché i compagni ci fanno segno che lo spazio serve anche
aloro per cose pili importanti,

AL PETROLCHIMICO I 15 DELL'ESECUTIVO PROCEDONO
UNITI EDECISI ? !~ I farti dimostrano il contrario —
Venerdi 6 c.m. & apparso in portitieria 3 al petrolchimico un co-
municato dell'esecutive di faEbbrica per chiarire la propria posi-
zione risrfeltu al problema sollevato da questo foglio 15 giorni
fi,dove denunciavamo la finalitd dell’ultima iniziativa Montedi-
son,la quale,ristrutturando il centro elaborazione dati e metten-
do a carico degli adderri all'esercizio (negli impianti della DIMP)
il riporto su schede dei consumi e delle produzioni,metteva in
stato di precarietd la mansione dell'impiegato amministrativo.
Detto comunicato invitava i lavoratori interessari a rifiutare ta-
le iniziativa (peraltro gid in corso nei TA sempre dopo mediazio-
ne tra direzione ed esecutivu};quesm comunicato rimase appe-
so per poco tempo,alle 13 spari. Per quale motivo non & dato

di sarerlo,que][c che é certo rimane la telefonata della direzio-
ne all'esecutivo facendo pressione —anche con ricatti — perché
venisse tolto. Questo farto pud dimostrare tralaltro :

1) All'interno dell’esecutivo (15 componenti) non tutti sono a
conoscenza delle iniziative che aleuni trattano (quelli che han-
no mediato introduzione delle schede ai TA) senza metterle a

oo}noscenzn degli altri (quelli che hanno compilato il comunica-
to

2) L'arrendevolezza di rali componenti ai ricatti Montedison
senza farli conoscere ai lavoratori.
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FOGLIO DEL COMITATO PROLETARID TERRITORIALE VENETO

nessuna tregua

1l senso dell'iniziativa del 19 maggio era ed é quello di ricomporre settori
di classe che la crisi vuole separare e dividere in bisagni particolari.

Lo stato dei padroni cerca di stabilire delle regole che riportino lo scontro
di classe dentro la logica della rivendicazione c iva,della spartizione

delle briciole tra gli sfrutcaci.
E ‘chiaro che non pub essere questa la strada della liberazione dallo sfrut-
tamento;é chiaro che la prop dip su ti precisi di ricom-

izione,e il rifiuto di accettare 'aumento del tempo di lavero é quello.
‘ondamentale,cimane I'obiettivo sul quale sviluppare le iniziative proleta-

rie.

Certo per chi vuole chiudere il conto sul 19 maggio,il bilancio ¢ passivo :

nelle fabbriche sopratutto nelle grandi fabbriche,il rifiuto di questo aumen-

to dello sfr di questo alle condizioni di lavoro,non ¢'é

stata se non in dimensioni rrascurabili. O meglio la risposta operaia & sta-

ta ancora una volta di tipo parzialelegata a condizioni di insufficenza or-

gonizzativa. — ;

Se Fossimo in tanti,se fossimo pifi decisi,se i consigli.....,troppi se restano

e i scivola sulle buone intenzioni condite con pachi fatti.

Diciamo invece che serve fare una verifica dei risultadi di questa giornata

di lotta :questi risultaci pongono alcuni problemi che non riguar  solo

Ia fabbrica ma tutti i sectori proletari,per capire cosa é necessario fare an-

¢he in fabbrica.. g

Ela proposta di trovare una organizzazione proletaria territoriale 1_:|1'e é

ancora carente,poco chiara nei suoi passaggi tactici. Quale credibilitd,qua-

le “copertura” hanno i motivi di lotta proposti ? Abbiamo dei biso‘f:ni co-

muni : dei servizi sociali{casa,mense, trasporti,ecc).delle condizioni di lave-

ro (nocivitd ritmi,lavoro nero e precario),delle condizioni di lotta (mani-

festazioni pazioni,scioperi) che ci imp di non ** ire™de-
i obiettivi ma di verificare quali sono i livelli di vita per i qual(i vogliamo

tterci.

Certo,tra occupati e non occupati,sono in tanti a cercare di inserire il cu-

neo dei piceoli passidei piccoli interessi quotidiani che danno grande res-
iro al progetto riformista,alle proposte di chi,dicendo di parlare a nome

51:11 nnclgi }:

el

e masse;non fa che chiudere i bisogni comuni in strade senza

cchi.

Dobbiamo renderci conto che contro questo progette di rendere natura-

ci sia chi vive con un certo reddito ¢ chi no,che contro que: -

e i sia ch: dd h h tro questo pro
getto che tenta di farci credere “naturale” lo sfruttamento,la cooperazio-
ne con i padroni,non b le manifi i,gli scontri di piazza.

Ma é altrettanto chiaro che accettare le proposte sindacali,pensare di ri-

pondere alla cassa integrazione,ai li ,alla svalutazione dei sa-
lari con scioperetti e ifestazioni che semt fi li,é semplicemen-
te suicida.
Rispetto a queste iderazioni & io -—‘r.' Lcome p
i i lotta comune tra prole-

te anche il 19 maggio ha espresso,dei momenti
tari di fﬂbhrica.dgﬁl scuola,del quartiere :e non come vuota formula di
unitd nella “diversiti’ ;ma come capacitd di rendere credibile nei farti co-
me respingere il ricatto sul salario l'aumento dell'orario di lavoro,come vi-
vere momenti fuori dalla logica padronale nel territorio (rispetto ai servi-
zi,alla casaalle malattie,al tempoliberor | pec ).

In questo senso ricominciare in pochi nelle diverse situazioni( fabbrica,
scuola,quartiere),vucl dire fare la lotta e non ass;mm: che qualcuno la
facciajvuol dire misurare la possibilitd di uscire dai ricatti e dai condizio-
namenti E AFFRONTARE LA REALTADELLO SCONTRO ANZICHE"
RIFUGIARSI NELLA DELEGA,nel rinvio della festa al giorno di S.Mai,

LUNEDI 23/5/77

€ LA SOLITA PoLITICA
DEL BASTONE E DELLA
CAROTA . BASTONE SUL
CRANIO € CAROTA

© NEL CuLQ.

A TE COME LA
VEDI GUESTA
RICONVERSIONE ?

DAVANTI! Al CANCELLI GLI OPERAI DISCUTONO

11 19 maggio all’AMMI é stata una giornata che ha visto svilup-
Earsi, ur tra le molte contraddizioni,una indicazione di base :

E FESTIVITA'NON SI VOGLIONO LAVORARE.
Molti giornalieri infacti sono rimasti a casa,e anche se questo 1
sultato ¢ in parte dovuto al fatto che bastava avvisare il capo—
servizio che si rimaneva a casa “per essere in regola”,tuttavia si
& dimostrato che una buona ]iarte dei lavoratoni non ha ceduto
alla tentazione di recuperare le ore di sciopero che all’ AMMI in
questo mese sono state molte,con le otto ore straordinarie di
El;esta ex festa (pagate per giunta ordinarie). .

scelta dunque,pur non essendo da parte di tutti una scelta
di lotra,é stata comunque una chiara indicazione per smantella-
re le ipotesi di coloro che sostengono che la classe operaia ha
capito che bisogna fare i sacrifici.
I sacrifici vengono fatti solo quando vi si & costretti con la vio-
lenza del potere,dei partiti cosidetti democratici,e anche dei
sindacati che hanno completamente scavalcato la classe operaia
irmare questo accordo. )

Ma da questa indicazione all' AMMI bisogna sviluppare una vo-
lonta precisa che anche nelle prossime scadenxe(SPZ iugno é
vicino) permetta di riappropriarci del tempo libero che ci vo-

liono rubare, I

a proposta é chiara : VOGLIAMO QUESTI GIORNI RUBA
g5 | ‘F UTATI IN FERIE,nel frattempo non accettiamo di
andare a lavorarli.
Lavoratori,non si Puc’: certamente accorpare questi giorni in fe-
rie comportandosi come coloro che sono andati a lavorare il
19 maggio ( tra cui c’erano molti di T.len]'. che parlano tanto di
occupazione,di creare nuovi posti di lavoro ecc. )

Come notizia ulteriore :

1 turnisti della lisciviazione ed alcuni della desclforazione hanno abban-
donato il lavoro verso le 10,30 del 19 maggio,recandosi all'esecutivo per
protestare contro la perdita della maggiorazione del 50 per cento dcllp

ex festivitd,

Nello stesso giorno in shla mensa aleri operai turnisti hanno battuto i piat
ti in segno di protesta contro alcuni compenenti dell’esecutivo che erano
andati a lavorare.



Quel settore del movimento che non si riconosceva nella Propo-
sta di accettare obbietrivi csemplari,é riuscito a sventare la mano
vra dei gruppi,a spaccarne il corteo ¢ a portarne la maggioranza
{non 7&.

VIOLENZA S|, VIOLENZA NO

Dal “partito dell'autonomia operaia' al “partito dc]]E lotta ar

mata” sono arrivati a blaterare di “partito della P.38".

NON ESISTE UN PARTITO DELL'AUTONOMIA.

Sono delle finzioni,delle astrazioni utili per fare degli sprologui

:lullll:n vgio enza,i giovani,e chissd cosa altro,ma in definitiva sono
elle bugie.

Queste bugie vengono usate poi molto piti praticamente dall’at-

tuale governo per avere “una ragione di pit” nella approvazio-

ne di ﬁ:ggi ¢ misure di restrizione della agibilitd politica dei com

ni.
%}NTOMENO ESISTE UN PARTITO DELLA P.38 O BALLE
DEL GENERE : ¢ esattamente quello che vogliono far credere
Eioprio perché c'é invece una eneorme forza Ffargn di compagni,
Dpl'.l'ﬂl.dl dUI'I.l'Iﬂ,dI gmvnnl_clju: vogliono Drg;ln_izzarsl autono
mamente a partire dai prog;: bisogni,dal fatto di essere consape-
volmente classe operaia e dal fatto di non riconoscersi nelle sce
te politiche ¢ sindacali delle organizzazioni storiche della sini
SiTil.
Proprio per qlucsto si cerca di costringere questa forza nel vicolo
cieco contro le forze repressive dello stato'e con i tempi e le mo
dalitd che il governo Andreotti e C. decide.
Compagni,é evidente quindi che lo stato,questo stato entra a far
parte del terreno di lotta,ma é sbagliato ridurre la lotra ad un
solo aspetro,come sarebbe insufficiente fermarsi alla lotta con
tro il padrone. -
C’é invece chi si agira sterilmente sulla violenza,come se avesse
dimenticato che la lotea di classe in turta la sua storia ha deter
Imi.nal:o e detrmina momenti di scontro aperto ¢ quindi di vio
enza,
Non solo ma ¢’¢ chi dimentica la violenza continua,sistematica
iorno dopo giorno,con la quale dobbiamo fare i conti e che si
chiama sfruttamento,nocivita,riemi,mancanza di servizi sociali,
inquinamento,in una parola LAVORO SALARIATO.
Dentro a questa situazione esistono e si determinano dei com
portamenti individualistici :il compagno che spara ad un polizio
ziotto,’operaio della Singer che si spara alla testa ,"'operaio del
la FIAT che uccide un caporeparto con un cacciavite,tanto per
re degli esempl.
Si tratta di comporramenti che sono dentro allo scontro di clas
se e di cui non s1 pubd inventare I'antidoto,questa “infezione™ é
dentro lo scontio di classe.
Non ci sono esorcismi,né campagne giornalistiche,né tantome
no lE SPI’H.I'IgaEe su cui contare sé non ad uso e consumo dEg]i
avversari di classe.
Non serve a niente “condannare”,non possiamo Perci() dare la
delega a chicchessia,tantomeno a chi da sempre ¢ fuori dal mo
vimento di lotta,per essere approvari o condannati
vimento di lotta per approvare o condannare questo o quello.
Detto questo resta intero il problema molitico di questi compor
tamenti :se a partire da una condanna di un episodio,si rinun-
cia ad una scadenza dell'intero movimento proletario come
quella del 19 maggio,allora & chiaro che siamo ben lontani dal
a assunzione di un problema politico,ci 5i rlfugla invece nell’i
sterismo e in definitiva vuol dire che non si aspettava un qual
siasi apﬁiglic per fare una scelta oppqrf‘uqigica.Tnlc € anche
.ci sembra,ogni posizione che ponga il “diritto alla violenza
sulla base dei compagni che vengono uccisi.
Se tutto questo é vero .se cioé ci interessa la gestione rivoluzio
naria dei problemi che questi comportamenti pongono,ben altra
deve essere I'attenzione dei compagni.

PADOVA

I fatti di Padova del 19 maggio non si possono liquidare con po-
che righe come siamo costretti a fare per mancanza di tempo e
di spazio.Perci6 ci limitiamo a proporre alla discussione dei com-
Fagru alcuni punti su cui non & piu possibile rinviare il dibatrito.
er quanto riguarda i fatei verificatisi al quartiere Porrello,di
cui tutta la stampa ha riferito,CI CHIEDIAMO SE :
In un momento in cui il movimento nato nell'universitd attorno
alla i:;rg‘;.lra dello studente proletario,ha bisogno vitale di allarga-
re il fronte delle lotte ad altri settori di classe,se era questo ﬁg
modo pit efficace di porre il problema.
Ci chiediamo in subordine,se ci sia stata la preoccupazione del-
a chiarezza e della adeguatezza dcﬁ]i obiettivi — in rapporto so-
pratutto ai livelli di mobilitazione di massa su tali obiettivi —
tanto pid in un momento in cui tucti gli stcumenti di propagan-
da del potere sono mobilitati ¢ riescono,sulla base di appigh mi-
nimi,acreare atteggiamenti qualunquistici o perfino ostili perfi.-
no in ampi settori di classe.
Su questi punti si cra creata una spaccatura nel movimento pri-
ma del 19 maggio.In questa ls_ﬁ;lcr:aturn hanno cercato di inse-
rirsi i soliti avvoltoi (AO,PDUP;MLS,LC padovana),che ogni-
qualvolra ritengono il movimento morente,cominciano a volare
basso in cerca dei resti.Peraltro con scarsi risultati.

persone,come hanno scritto i giornali) alla Marigold,
una fabbrica occupata dagli operai. Li non si € potuta svolgere
I'assemblea prevista a causa della polizia che presidiava 'ingresso
Cib non toglie che questo settore del moyimento che si sta muo
vendo su tematiche nuove (la riduzione del tempo di lavoro,
lavoro nero,la Fiera,Lappropriazione—distruzione della scienza
¢ delle strutture uniyersitarie)per fragilitd organizzativa non é
riuscito ad imporre la discussione sui nuovi obiettivi invece che
esclusivamente sulle forme di lotta. R
La giornata del 19 maggio non é andata bene a Padova.Perd &
un dato la capacité del movimento di mobilitarsi in una situa-
zione cosi di&ci]e. ) .

Percié nonostante la gara alla delazione tra Gazzettino e PCI

su indicazione del quale la polizia ha occupato militarmente ¢
perquisita la casa dello studente Fusinato,il movimento sapra
ritrovare la compattezza nella proposiziene di un nuovo pro-
gramma per l'allargamento del fronte di lotta. Di qui trarrd
anche la capaciti di difendere i compagni arrestati.

| LAVORATORI DELLA SCUOLA CONTRO LA
“ POLITICA DEI SACRIFICI "

IL 19 MAGGIO SIE'SVOLTO NELLE SCUOLE DI MESTRE,VENE
ZIA E PROVINCIA UNO SCIOPERO,AUTONOMO DALLE ORGANIZ
ZAZIONI SINDACALLDEI LAVORATORI DELLA SCUOLA SULLA
BASE DEL SEGUENTE COMUNICATO : (sunto)

* Lavoratori della scuola,ad un anno e mezzo dalla apertura della verten-
za per il rinnovo conwattuale siamo giunti,alle porte della chiusura dell’an-
no scolastico,ad una situazione gravissima e penosa.
Si ritira L'UNICO SCIOPERO indetto dopo mesi di pressioni dal basso,
con MOTIVAZIONI DI ORDINE PUBBLICO{lo sciopero sarebbe “ogget
tivamente” di copertura a “provocazioni'.Questa spiegazi bbe del
tutto ridicola se non fosse coerente con la logica del patto sociale nella
g].rale_nnclw lo sciopero & una provocazione.

i arriva in concreto a maggio con
un accordo stralcio di gennaio sulle 25.000 L pagate 4 mesi dopo
un accordo di sanateria sul precariata che porta ad aumento dell'orario
e dei earichi di lavoro,trasferimenti per potere passare in ruclo,ineltre ven
gono aboliti i trasferimenti da prov. a prov.per gli incaricati,le graduato-
rie provinciali vengono formate ogni due anni (chi si lauren un mese dapo
asperta due anni).
Restana in sostanza completamente irrisolti tutti i punti qualificanti :
RECLUTAMENTO ,DIRITTO ALLO STUDIO,ORARIO,INQUADRA
MENTO UNICO,PARITA'NORMATIVA,STATUTO DEI LAVORATORI
GESTIONE SOCIALE DELLA SCUOLA.....v.

Su questa base 'ASSEMBLEA DEL COORDINAMENTO VENETO DEI
LAVORATORI DELLA SCUOLA propone di partecipare alla giornata di
lorea del 19 maggio (una delle 7 feste regalate ai padroni)affi losi in
questa scelea al movimento de?]i studenti universitari e medi,ai precari del

le unlw.-rs\_m,zﬁl! operai che in fabbrica rifiutano la politica dei sacrifici.
Lavoratori della scuola la politica dei sacrifici nan e antioperaia solo per

ché attacca il salario e aumenta il tempo di lavoro,ma perché proprio at-
traverso 'aumento dei carichi di lavoro,degli straordinari.va ad attaccare
ulteriormente I'occupazione stabile,va ad espandere ulteriormente il lave-

IO NErO.w....

Questa giornata di lota serve innanzitutto a dimostrare che anche nella scuo
la si rifiuta il patto sociale;che turte le dilatorie attuate dal sinda-
cato non possono alla lunga aver ragione della volontd di lotta serve a di-
mostrare che lo scoramento,il disfartismo e il mugugno non sono |"unico
modo di reagire dei lavoratori della scuola,serve 2 dimostrare che anche a
scuolg.l;omc in fabbrica ¢ nel territorio,é possibile lottare per i propri in-
teressi.

LAVORATORI DELLA SCUOLA,FACCIAMO DEL 19 MAGGIO UNA SCA
DENZA DI LOTTA ,INSIEME CON GLI OPERAI E GLI STUDENTI

Lo sciopero che ha interessato un centinaio di lavoratori e circa 15 scuole,
rimo momento concreto di lotta contro la “politica dei sacrifici”
anche nel settore del pubblico impicgo.
:].H valutare i risultati dello sciopero,ed organizzare le successive iniziative
otta

TROVIAMOCI MARTEDI 24 ORE 16 PRESSO L'ISTITUTO “MASSARI"
DI MESTRE



CHI HA PAURA DEL SOLE ?

Sembra una cosa paradossale che I'encrgia solare,gratutita,non inguinante
che dchiede ie molto plici,non sia ancora stata utilizzata co-
me fonte energetica. I principi su cui si basa il suo funzionamento

me fonte energetica. T principi su cui si basa il suo sfruttamento sono noti
da molto tempo prima della energia nucleare,ma questo non & bastato
renderla una Fun:e energetica su vasta scala. Perché ? IL FATTO NON
EPIUTANTO STRANO SE SI PENSA A CHE COSA RAPPRESENTA
L’ENERGIA OG(.;;L ) fosolbia

Energi 1 significa ricatto sui proletari,sui loro i.Per i padroni na-
;ianﬁﬂﬁuﬁuicnaﬁ significa controllo sempre iﬁenlraﬁfxam della
produzione ¢ della distribuzione di energia. 1l solo :Siu stato artuale,non

si presta molto a questo scopo,rmprio a causa della sua pratuiti e della
teenologia semplice,e quindi alla portata di rurei,che é richiesta peril suo
sfruttamento. Queste sono le ragioni di fondo del sue mancato utilizzo.
Verremmao confermare questa affermazione con due fatei recenti,maga-

d marginali,ma molto significativi:

IL PRIMO E'LA RICHIESTA DA PARTE DEGLI STUDENTI DI FISI
CA DI PADOVA DI ISTITUIRE UN CORSO SEMINARIO AUTOGESTIT
TO SUI PROBLEMI DELL'ENERGIA in sostituzione parziale dei pro-
grammi svalti attualmente. La richiesta é stata bocciata in quanto troppo
“POLITICA".

IL SECONDO FATTO RIGUARDA LA FORMAZIONE DI UN GRUPPO
DI LAVORO PER LO SFRUTTAMENTO DELL'ENERGIA SOLARE
ADOPERA del prof. U. Croatto,barone “rosso” di Padova,e di altri baroni
¢ baronetti di Padova e Venezia,sotto gli “auspicidella Regione,e con la
partecipazione di rappresentand della Montedison,Zanussi,e varie altre
aziende minori.

Da un lato ¢'¢ il rifiuto degli studenti ad accettare uno studio che serve
ormai selo per la selezione ¢ la loro volontd di riappropriarsi della scienza
che serve a seddisfare i loro bisogni ,di socializzarla,di metterla a dispasi-
zione di tutti facendo diventare le universitd un centro di organizzazione

dei proletari.
IkJ.lE:Itm c'¢ il rifiuto della corporazione dei cosidetti scienziati ad una
ualsiasi apertura di questo tipo,c la gestione mafiosa,al di fuori persino
ji qualsiasi interferenza sindacale, dei loro programmi di ricerca.
1l messaggio & chiaro : 1 RISULTATI DELLE RICERCHE VANNO CON
SEGNATI NON Al PROLETARLNON AGLI STUDENTI, AGLI OPE
RALALLE DONNE, MA ALLA MONTEDISON ,ALLA ZANUSSI,ecc.
In particolare per quanta riguarda I'energia solare questo significa una co-
sa sola :che i padroni —vecchi e nuovi— non sono affatro dispostd a mol-
lare sul terreno dell’energia. SE FINGONO DI INTERESSARSI ALL'E
NERGIA SOLARE NON EPERCHE VOGLIONO FARE LE SCARPE
ALLE MULTINAZIONALI DELL'ENERGIA — ve la vedete una Monte
dison paladina dell’energia solare contro le multinazionali dell'uranio o
del petrelio? | — MA PERCHE 'VOGLIONO SOTTRARRE AI PROLE
TARI UN TERRENO SU CUI PUO'FONDARSI UNA LORO POSSIBILE
AUTONOMIA ENERGETICA.
Se lasciamo fare a loro si pud essere certi che ci troveremo di fronte ad
apparecchi per lo sfruttamento dell’energia solare talmente complessi e
costosi da sottrarli 2 qualsiasi controllo proletario. SE LASCIAMO FARE
A LORO.

DAGLI STABILIMENTI DI PORTO MARGHE

—
RA ESCONO 26.058 KG/h DI ANIDRIDE

= SOLFOROSA

] (STUDIO CRIAV 1974 )

== 10 maggio 1977
" una nube di gas.Fnrlnar:ls'r stama
ni sulla centrale termoelettrica dell’E
nel di Fusina,ha causato panico e leg
geri principi di intossicazione ai 220
dipendenti dell'azienda e ad altri 280
dipendenti delle imprese. """

ALUMETAL AYRA
ENEL 2!?.1 Iy /h sssavu,u.. AMM
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RISPOSTA A CHI VUOLE SCONFITTA E DENUNCIATA
L'AUTONOMIA OPERAIA

11 19 maggio al Petrlchimico ¢ alla Montefibre il sindacato (FULC) e la
FGCI SONO INCIAMPATI NELLA LORO LUNGA CODA DI PAGLIA
Da bravi burocrati,specializzati nella disinf i ipolazi
delle assemblee operaie,della volontd ia,questa volta se la prend

con ' ..TUTTI COLORO CHE SOSTENGONO I COSI DETTI AUTONO
MI L. per nascondere fatti che et hanno visto.

GLI OPERAI DELLA MONTEFIBRE SONO SCESI IN SCIOPERO 1L
19 MAGGIO CONTRO LA CASSA INTEGRAZIONE E CONTRO GLI
ATTACCHI Al LIVELLI DI VITA : subito la FGCI si sente in dovere di
dichiarare che non bisog fondere questo sciopero con....le provoca
zioni di chi vuole rifiutare I'eliminazione delle sette festivits.

Magia delle parole,ma solo per chi scambia gli operai per una massa di ma
novra in ogni direzione; LA LOTTA SUGLI STESSI TEMILNELLO STES
5O GIORNO,NELLE STESSE ORE DIVENTA PROVOCAZIONE AL

nella

Questi signori dimenticano di essersi battuti contro lo sciopero del 19
anche alla Montefibre,e If;messi in minoranza,non sanno far altro che pro
vocare,mentire,e nascondere le proposte di lotta. )
Come se non bastasse alle 12 del 19 maggio esce un comunicato firmato
FULC ¢ Consiglio di fabbrica Perrolchimico : un comunicato che vuole
mettere al bando un intero movimento di lotta contro i padroni con gros
solane accuse,tipo “....hanno scelto come forme di lotta I'assassinio,la
P.38,lc spranghe di ferro,i passamontagna.Vanno sconficti e denunciati,
in fabbrica ¢ nella societd......"
ANCORA MENZOGNE per coprire e deviare il dibattito apertosi in fab
brica sul 19 maggio,sul bestiale accordo Confindustria—sindacati,che da
solo testimonia quali sono ¢ come vengono gestiti gli attacchi e le prove
cazioni all'intera elasse operaia,
Certo il 19 al Petrolchimico,il sindacato & riuscite a farci lavorare e
sta & una sconfitta per tutti quelli che non accertano di continuare ad in
assare i padroni; ma abbiamo una infinita pazienza,le provocazioni ab
E‘i_:mn imparato a respingerle e le sconfitte ci hanno insegnato a lottare
meglio.
a‘\ngom una parola (o avere paura delle parole? ...} rcari sindacalisti,visto
che voi siete democratici per definizione,che rispettate le decisioni delle
assemblee,che non sicte strumentalizzati da ,che non nascondete
rra le voswre fila provocatori ¢ infiltrati di Kossiga, PERCHE' NON CON
VOCATE UNA BELLA ASSEMBLEA GENERALE DEL PETROLCHI
MICO IN MODO CHE TUTTI POSSSANO DISCUTERE E DECIDERE
COSA FARNE DELL'ACCORDO CONFINDUSTRIA-SINDACATI ?

P.5. - Per vostra chinrczza vi ricordiamo che auronomia operaia non é
un gruppo,non ¢ una nuova automabile,non é un partito,non € un libro,
non & una piﬁmFa.nnn & una malattia,non & una bestia : & il movimento
reale che lotta per abbattere lo stato presente delle cose.

CHI SONO I PROVOCATORI ?
~ AEREIDI LUSSO PER PERSONALITA —

L'ex generale dell'aecconaurica Pasti ha presentato una interrogazio-

ne al senaro per sapere sc era vera la notizia di “nuovi lussuosi elicotteri
per il trasporto di personalitd dagli aercoporti romani al Quirinale” ¢ sc
era vero che nel passato erano stati comprati due “DC 9" dei quali “sareb-
bero stati costruiti soltanto 5 esemplari

1l sottosegretario alla difesa,on. petrueci ha confermato entram-

be le norizie precisando c]mqn spesa totale per aerei ed elicotte-
ri & stata superiore ai 10 miliardi

6)

SONO DISPONIBILI PER LA CONSULTAZIONE OGNI VE
NERDI DALLE 17.30 ALLE 19.30 in via Pasini 5 | SEGUEN
TIMATERIALI DI DOCUMENTAZIONE SUL CVM :

1) Relazione sullo stato di salute dcc%li operai attualmente
esposti ed ex—esposti al cloruro di vinile negli stabilimen
ti Petrolchimico e Montefibre di Porto Marghera

Relazione sullo stato di salute dei dipenderei della Solvay-
Solvic di Ferrara (entrambi a cura Ist.Med.Lav. -PD)

La malattia da cloruro di vinile  (relazione P.L. —2/11/72)

Aberrazioni cromosemiche da sostanze chimiche di uso
industriale — Tossiciti del cloruro di vinile
(simposio int. —Fondazione C.Erba — 28-29/10/74)

Insorgenza di angiosarcomi in ratti,inseguito a sommini-

strazione per via orale di cloruro di vinile

EISI.Ccnrro tumori —Bologna— Relaz. Maltoni ed al.
2/2/75)

La E{gtenzialité_ dei saggi sperimentali nella predizione dei

rischi oncogeni ambientali —un esmpio : il cloruro di vinile

(Accademia Naz. dei Lincei — 3/74 —Relaz. Maltoni )



DPERA],DISOCCUPATI,DONNE.GIDVANI PROLETARI
CONTRO L’AUMENTO DEI TURNI DI NOTTE AL
REPARTO PLASTICA DELLA ZANUSSI

Oltre 200 operai del reparto plastica dello stabilimento Zanussi di Porcia
sono in lotta da due mesi contro l'azienda ¢ contro il sindacaro che voglio-
no aumentare i turni di notte.

1l sindacato alla Zanussi a Pordenone ha costruito,gid da aleuni anni,con

La direzione quel *nuove rapporto® su cui si regge ?: nuova linea sindaca-
le del patto sociale e della cogestione delle fabbriche.l risultati di questo
nuove rappor lincati con compiaci anche dai padroni della
Zanussi,non si sono fatti attendere : via libera agli aumenti dei carichi di

i ai i -cine di disoccu-

esta volta avevano trovato davanti ai Ff‘"ulh ancllle ch‘me di !
;?::i:l:.:ne.giov:ni proletari insieme ai gid numerosi operal d-li"l plastica
pronti ad accoglierli. Smascherati,sputtanatialla fine 1 23 del “dr‘“fm:'
d'ordine del PCI se ne vanna con fa coda tra le gambe tra la soddisfazione
generale. . i o it apuiat
La lotta del reparto plastica non & stata solo una vittoria de ]op i del
|a Zanussi,ma di tutti i proletari che hanno compreso appieno la portata
di quello che voleva essere un passo avanti nclla rstrutturazione a_z:..;:d;.
le—territoriale,che la Zanussi assicme al sindacato :_alle faug sociali “re-
sponsabili” portano avanti. Accanto alla politica =zllcndal= dl_aum:[lhu del-
Ia produttivita ¢ di riduzione dell’organico,mentre il potere di acquista
dei salari continua a diminuire,la Z pi la prod di pare-
ti—attrezzate —comprendenti i rincipali elertrodomestici assemblati in-
sieme — per il mercato legato alla “ricostruzione delle-zone terremotate’
insieme alla produxzi cﬁlpanneili solari ¢ propone propone programmi

lavoro,boicottaggio delle lotte operaie,attacco concordato con I’ d
alle forme di lotta operaie (per es. al salto dei pezzi),concessione di tueti
gli straordinari richicsti plice silenzio su tutti i i licenzi

6 politici effettuati dall'azienda in questi mesi (durante il periodo di pro-
va,per assenteismo,ece. ).

L'ansia di dare all'azienda la i llaborazi er ' della
produttivitd,ha portato 'esecutivo di fabbrica a concedere alla direzione
anche 'aumenta dei turni di notte al reparto plastica. Ma,stavolta gli é an-
data male.

Gli operai del reparto,appena sentito I'accordo;hanno mollato tutto e sono
andati in corteo dall’esecutivo

andati in corteo in direzione i prima con I' ¢ poi con
’Esecutivo di fabbrica.Non sono valse a niente le quasi 100 ore di sciope-
ro fatte dal reparto gli anni scorsi proprio per ridurre lc notti. Né a far re-
cedere il sindacato é servito ricordare le ripetute assicurazioni fatte dai
sindacalisti in tutte le assemblee fino a due scttimane prima della firma a
sorpresa di questo accordo.Niente da fare, Loro avevano firmaco ¢ biso-
gnava accettare I"orario imposto dall'azienda.

Ma gli operai questa volta non cedono.Depo il corteo cominciano sciope-
r,dure contestazioni al tradimento sindacale,dimissioni dei delegati.

1l sindacato,forte dell’appoggio dell’azienda,insiste per far pagare agli ope-
rai le esigenze produrtive della Zanussi.La collaborazi i i
da si sposta dal piano politica a quello apertamente repressivo.

Tentano di tucto,

1l sindacato espelle due delegati che si erano schierati a favore della lotea
dellz plastica e tenta di fascist e eriminali questa lotta dando
false informazioni agli aleri operai della fabbrica; alla voce del sindacato
fa eco quella del PCI che pubblica sull'Unita un articolo provocatoriamen-
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per l'istruzione tecnica e professionale (questo solo per citare alm!.m d?l‘
passaggi attraverso i quali si articola il programma d'impresa per ristabili-
te il comando sociale a partire dall'imperativo della produttivitd).

LA LOTTA DEL REPARTO PLASTICA HA I?NGSTRATO COME LA
VOLONTA® OPERAIA E PROLETARIA PUO" STRACCIARE GLI AC
CORDI GIA" FATTI ED IMPORRE I PROPRI_INTERESS}. ;
Questa lotta ha aperto profonde contraddizioni dentro al_nndamt'o,t_m i
delegati e sopratutto dentro tutto lo stabilimento di Poreia dove I'azienda
ha in programma altri aumenti dei carichi di lavoro e nuovi peggioramen-
d dr.Ul: condizioni di vita in fabbrica.

RADIO SHERWOOD 100 MHZ

APRIAMO IL DIBATTITO SULL'ORGANIZZAZIONE

PRIMA DOMANDA — Come proletari siamo in grado di esprimere,qui
a Marghera e nel territorio ci in forma organi quel rifiuto
che g_ﬁ operai in fabbrica e fuori vivono ora come rabbia ora come lotta

te antioperaio (cfr articolo Uniti 23/4/77 sullo sciopero per P ti
—in eronaca regionale) dove si parla di antonomi con spranghe e bastoni
davanti alla fabbricainfe ione total falsa‘) e parag
ti pagni che fanno i picchetti alle squad asciste che come tut-
ti sanno li: sfondavano. .

E 5& UsANo

GU SLOGAN Vo CE UL |
IRONICIT  SEQUESTRATTE

Poi pacte I'azienda con una raffica di lettere di ammonizione agli operai
che hanno fatto lo sci { do la direzi solo la FLM e la CISNAL
sono autorizzate a prorjamar: scioperi) e con intimidazioni e minacce di
trasferimento da parte dei :a;i agli operai pitt‘combatrivi.

Riprende il sind i mettere operai contro of eral,cercando

di organizzare dei contro scioperi,di far fallire in ogni modo la lotra.

Niente da fare. Gli operai del reparto plastica la notte in pit non la voglio-
no fare.l sindacalisti vengono invitati a lavorare loro di notee al posto de-
gli operai,se la produttiviti aziendale sta a loro tanto a cuore.

Ogni volta che entrana in reparto e ogni venerdi sera gli operai del rurno

di notte si riuniscono fuori dalla portineria per discutare come continua-

re la lotea decidendo alla unanimitd (tranne uno o due crumiri del PCI)

di rifiutare la notte imposta dall'azienda.

Direzione Zanussi e sind non

le contro un sistema che li obbliga a vendersi per vivere e che fi-
no ad oggi ha digerito tucto,e cioé ha reso superate le organizzazioni tradi-
zionali della classe operaia ?

RISPOSTE : A) lo penso che non partiamo da zeroscioé 'organizzazione
che stiamo cercando in parte esiste gid.Ogni lotra di quartiere,di fabbrica
o di scucla,ogni manifestazione e ogni sciopero mettono sotto critica cié
che é stato fatto fino a quel momento. Ecco io credo nella possibilitd di
darei oggi dei temi di izzazione sui quali mi le nostre capacitd
e sviluppare delle lotte autonome,magari parziali ma in grado di proporre
un salts qualitativo a ruteo i i di lotta.
ETond le pert che i i quali sviluppare 'organizzazione auto-
noma siano chiari,e non un “impasto nuove con farina veechia". Cerco di
spiegarmi con un esmpio LA QUESTIONE DELL'ORARIO DI LAVORO
va posa con coraggio rifiutando di perderci in obicttivi dove viene fuori
che si riduce 'orario di qualche decina di minuti alla settimana.Bisogna,
secondo me,dire ben chiaro che vogliamo scontrarci con turra la forza che
rusciremo ad organizzare PER AVERE LA GIORNATA LAVORATIVA
DI 6 ORE CON TUTTO QUELLO CHE NE SEGUE.

ATTORNO A QUESTE 6 ORE AL GIORNO POSSIAMO “RISPONDE
RE" ATUTTE LE DOMANDE DEL MOVIMENTO,COLLEGARCI CON
TEMI PIU" GENERALI COME LA ELIMINAZIONE DEL LAVORO
NUTT:R{RNO E ITTURNI A CICLO CONTINUO : dobbiamo dire tutd —
perché é cosa che riguarda ogni settore proletario — dove e come farli,e
per che cosa farli.

+wsseeed padroni mandano sulla luna e su Marte usando il nostro lavoro,
astronavi pesanti decine di tonnellate,ci fanno lavorare anche di notte,di-
cendo che non ¢ possibile fare gli impianti che si fermano e ripartono
schiacciando un bottone alla sera e uno alla martina .......ma ora,questa
ricerca nella scuola,nella fabbrica,cosa ricerca ? ......)
Attorno a queste 6 ore verifichiamo se il problema é accettare il ricatto sulla
occupazione e produrre come e quello che vucle il padrone,oppure se la
forza accumulata dall'intera classe operaiz —in tutto il territorio —¢ capa-
ce di imporre LA RIDUZIONE DEL TEMPO DI LAVORO come NUOVO
MODO DI VIVERE PER TUTTIL

P & questa situazi e
ricorrono alle maniere ford.

Prima fanno venire due tre macchine di poliziotti (tra i quali non a caso
facevano spicco i leader del sindacato di polizia)per tentare la intimida-
zione aperta contro gli operai,poi distribuiscono comunicari e volantini
accusando di violenze gli operai del reparto e i compagni del Comitato
Operaio che sostengono la lotta.

Infine tentano il colpo grosso.Venerdi 6 maggio,organizzatisi al convegno
della CGIL,25 energumeni del PCI tentano fisicamente di chiudere |:F0(-
ta autonoma della plastica. Effettuano un posto di blocco tentando di fer-
mare turti rgli ?erai e,dopo il fallimento completo del tentarivo,si avvici-
nano con fare da squadristi alla portineria,dove si apre subito un durissi-
mo dibattito tra PCI ¢ poliziotti da una parte ¢ operai della plastica ¢ com-
pagni dall'altra. -

Dobbiamo dire che vogliamo mettece nel conto delle ore lavorative oltre
ai tempi di trasporto e di mensa tuetd quei periodi della giornata rispetto
ai quali i nostri interessi,i nostri bisogni,la nostra personalit4 sono condi-
zionati dal lavoro.
Dobbiama dire che non vogliamo pifi vivere legati alla lors sporea logica
che ci vuole divisi,scl:zionaﬁ.qualil}tcnti per ur%a;:dine :he.él:n ua];ﬁfl
pressi ella viel contro ogni proletario.
Cerroyla sertimana lavorativa di 30 ore sembra un sogno ed é un obietti-
vo parziale,ma io eredo che lo scopo di una iniziativa di arfa.n.lz' zazione
autonoma operaia sia proprio queﬁa di materializzare quello che i padro-
ni voglione sottrarci.
Diversamente resteremmo legati ai tempi delle loro seelte,alle loro erisi,al-
le loro proposte che ripropongono sempre la sozza societd del capitale.
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FOGLIO DEL COMITATO PROLETARIO TERRITORIALE VENETO

APRIAMO IL DIBATTITO SULL‘ORGANIZZAZIONE

Credo che sia possibile uscire dalla fi ione dei comp enti
individuali di resi che,seppure I un livello al di
scontro,non sona perd in grado,proprio perché di “resistenza di abbarte-
re questo sistema di schiaviti del lavoro,
NOI ABBIAMO BISOGNO INVECE DI UN LIVELLO ORGANIZZATI
VO CAPACE DI UNIFICARE QUESTO COMPORTAMENTO E DI TRA
MUTARLO IN ATTACCO CONTRO IL CAPITALE.
Si deve riconoscere che I'attuale frammentazione & anche dovuta a e
una serie di motivi disaggreganti che il capitale ha sviluppato e che rival-
ge contro il comportamento operaio e prolct:n'in.
Per fare alcuni esempi nelle fabbriche : sulla divisione operaia basta vede-
re I'so delle qualifiche,l'azione costante di repressione dei capil'uso dei
raminimi ece. sino ad usare organismi operai come i consigli di fabbri-
ca fino a stravolgerne le loro funzioni.
Ma andiamo ad osservare uno degli esempi pit appariscenti di divisione
operaia che vive ¢ vegera all'intetno stesso della nostra fabbrica (il Petral-
chimico) ¢ cioé : IL LAVORO NERO E PRECARIO.
Da una parte ci sono gli operai del ciclo stabile e dall’altra i subappaltati
delle imprese e cooperative carovane. Ebbene noi vediamo che mentre ab-
biamo bisogni comuni da soddisfare e la necessitd di lavorare turti di meno,
ci troviamo in realtd a lortare divisi panli stessi obicttivi e bisogni,
PERCHE'QUESTO ? Non certo per volonti degli operai che hanno lotta-
to ¢ lottano per eliminare questa artificiale divisione che nuoce agli inte-
ressi collettivi di tueti,e impedisce anche una unitd di azione che porterch-
be comunque risultati piii significarivi di quelli oteenuri finora,
ALLORA SE NON DIPENDE DAGLI OPERALCI SARANNO PURE
DELLE RAGIONI E DEGLI OSTACOLI INDIVIDUABILI COSI' DA
POTERLI RIMUOVERE. Tutti sappiamo come questc imprese ¢ coope-
rtive non siano in realtd altro che APPENDICI DELLA STESSA MON
TEDISON \la quale organizza tutta questa massa di lavoro precario,non
solo per dividere ¢ controllare meglio gli O‘Ecr;!i,ma anche per far passare
una maggiore produttiviti ¢ non avere problemi di nocivita.
TANTO CHE SE MUORE O 51 AMMALA UN OPERAIO,CE NE SONO
ALTRI CENTO CHE LO SOSTITUISCONO ACCETTANDO LE DURE
CONDIZIONI DI LAVORO SENZA FARE TANTE STORIE,
E'facile dire che questa situazione non dovrebbe esi anche perché que-
sti lavoratori svolgone le stesse funzioni ¢ si trovano nelle medesime con-
dizioni ambientali e di nocivitd degli operai stabili,ma noi sappiama quantc
sia difficile cambiarla.
COSA SIPUO'FARE ? — PER QUANTO RIGUARDA LE COOPERATI
VE CAROVANE,l LAVORATORI DEVONO CONSIDERARSI A TUT
T1 GLI EFFETTI,DIPENDENTI DELLA MONTEDISON E COSIPURE
PER QUELLI DELLE IMPRESE ADDETTI ALLA MANUTENZIONE E
PULIZIA DEGLI IMPIANTI E CHE OPERANO STABILMENTE IN FAB
BRICA.
DEVONO COMPORTARSI ED AGIRE COME TALLe utilizzare tutt gli
strumenti e le attrezzature che vi sono dove operano,inoltre va riconosciu-
to lo stesso trattamento economico e normative,fatti salvi i miglioramen-
ti acquisiti che dipendono dallo sfr a cui finora sono stati sotto-
sti.
R;; per fare questo SARA COMPITO ANCHE DEGLI OPERAI DEI RE
PARTI DISCUTERE ASSIEME 1 VARI PROBLEMI. Un csempio per le
cooperative : una prima azione potrebbe essere concordata e gestita con
gli operai del reparto e cioé di controllare CHE NON VENGANO SUPE
RATI 1 RITMI DI LAVORAZIONE IMPOSTLE CHE SIA RISPETTATO
L'ORARIO DI LAVORO BLOCCANDO LO STRAORDINARIO CHE
SPESSO VIENE IMPOSTO (Alcune resistenze potrebbero venire dai ca-
petti 1 a questi va detto chiaro e rondo di non rompere i coglioni).
Per le imprese,sempre da parte degli operai di reparto,una iniziativa potreb
be essere quella di cnnrroﬁare che i lavoratori delle imprese siano muniti
di tutti i mezzi di protezione e di sicurezza.Se questo non si ha,bloccare
tutto il lavore. Basta vedere in che condizioni disumane sono costretti a
lavorare per pochi soldi.
Non occorre quindi andare alla ricerca nel territorio di lavoratori che pra
ticano il lavoro nero e di quelli stagionali e precari,tutto questo lo abbia-
mo anche nella grande fabbrica tecnologicamente avanzata,con gli operai
delle carovane e cooperative che seguono il flusso e riflusso della produ-
zionee che sip parag benissimo agli stessi lavoratori stagionali.

LUNEDI 30/5/77

CERTO CHE PER. FARE ANCHE QUESTE “PICCOLE COSE"” OCCOR
RE CHE 51 S1A AVVIATO GIAUN CERTO DIBATTITO ALL'INTER
NO DEI REPARTI ¢ vi siano per lo meno inizialmente dei nuclei urglniz
zati di compagni riconosciuti dai lavoratori fino ad allargarsi a wutti 1 lave
ratori.Questo potrebbe essere gid un inizio di come affrontare il problema
di organizzarsi.

Un altro el bdale di divisi

operaia é,a mio avvise,LA ISTITU
ZIONE DEL CICLO CONTINUO che é passato come “NOBMALE E NA
TURALE" modo di lavorare.

Di fatto esiste una divisione con il lavore giornaliero,si sono creati poi de-
gli steecari artificiali giustificati spesse volte da una manciara di soldi in
piti,mistificando quelli che sone degli interessi comuni.Anche Pinforma-
zione viene distorta e cosi le lotte ¢ gli stessi obiertivi sono presentati sot
to una luce diversa dalla reale. IL LAVORO A TURNI E'OGGETTIVA
MENTE MOLTO PIUALIENANTE DI QUELLO GIORNALIERO,SI E®
MOLTO PIUOPPRESSI DALL'IMPLACABILE CICLO CHE SEMPRE RI
TORNA E PIANIFICA E ABBRUTISCE LA TUA VITA. PER QUESTO
SIDEVE TENDERE ALLA SUA ELIMINAZIONE,ma questo avverrdn
sieme all'abbartimento di questa schifosa societd del capitale,

PER QUESTO DOBBIAMO FARE IN MODO CHE CIO'AVVENGA AL
PIUPRESTO.

L'operaio turnista sente,molto piti immediatamente la necessitd di un re-
ale abbassamento dell'orario di lavoro per liberarsi dalla stretta asfissiante
del ciclo,che ti impedisce ¢ ti limita la libered e la viea. :
LA GIORNATA LAVORATIVA DI 6 ORE E'UN OBIETTIVO CHE
MOLTISSIMI OPERAI HANNO GIA’AFFRONTATO A LIVELLO DI
REPARTO E CHE USCIVA DAL DIBATTITO SULLA NOCIVITA ‘co-
me esigenza di limitare i danni dell esposizi Jo in fabbrica il me-
no possibile,ma penso che questo discorso sia ancora valido e vada pro-
posta anche COME LIMITAZIONE DELLA NOCIVITA DEL LAVORO
IN QUANTO TALE.

UNA NUOVA TURNAZIONE CHE PREVEDA QUINDI LA RIDUZIO
NE DEL TEMPO DI LAVORO A 6 ORE DEVE ESSERE FATTA.
Questa proposta non ¢ poi tanto campata in aria,se facciamo un pé di con-
fi con la percentuale def 50 per cento che ci € stata tolta con la elimina-
zione delle festivita :noi troviamo che sono ben 4 ore di lavoro retribuito
che moltiplicate per 7 festivitd danno ben 28 ore lavorate di retribuzione.
Queste are passono benissima essere utilizzate come riduzione dell’ora-
rio di lavoro,con questo senza aver ancora ottenuto niente dai Sadroni,

ma semplicemente usando soldi che ci sono stati rubati. In fin dei conti
- 1. L] d

perché d essere dei benefateori! (Eeco, per

to il discorso sul territorio che pud essere ripreso in seguito,e ritornando

al pr ell'organizzazione,penso sia opgi possibile avviare un pro-

cesso di aggregazione partendo da obiettivi minimi :crurz'm]i per ricolle-

Eu:si a tutte quelle cematiche generali che devono vedere un nuovo modo
i vivere e battere quel modello di vita fatto di privazioni ¢ sacrifici che

il Kapitale vuale imporci,sostenuto da tutti i suoi tristi regicoda.




COSA E"IL COLLOCAMENTO

Legge 264 del 1949

art. 7 1l collocamenta é funzione pubblica.......

art. 8 — Chiungue aspiri ad essere avviato al lavero alle dipendenze altrui

eve iscriversi alle liste di collocamento....... N

art, 11 —I datori di lavoro sono tenuti ad assumere i lavoratord iscritti al
le liste di collocamentou...

art, 14 - L'ufficio di collocamento nell'atto di soddisfare 1é richieste del
datore di lavoro ¢ tenuto ad aceertarsi che le condizioni offerte
ai nuovi assunti siano conformi alle tariffe e ai contracti collettivi

art. 25 - Elstituita presso I'ufficio provinciale del lavoro e della massima
occupazione la commissione per il collocamento composta da :
Dieettore dell'ufficio — Un rappresentante del genio civile — Un
rappresentante della Camera EI C io — Un raj ante
adb

N mpp
Ispettorato dell'agricoltura — Sette sindacalisti — Quattra
datori di lavaro — Un coltivatore diretto.

Legge 300 del 1970 (STATUTO DEI LAVORATORI)

La commissione ha il compito di stabilire ed aggiornare periodicamente

le grad ie delle preced dell’avvi o al lavore tenendo conto di

— Carico familiare

—Anzianita di iscrizione al collocamento

—Situazione cconomica della famiglia

art. 34 — Le richi inative (il pad sceglie all'interno delle liste
di coll il futuro dipendente senza badare all'ordine
della graduatoria) di mano J‘opcrn sono ammesse esclusivamen
te per i componenti del nucleo familiare del datore di lavoro,per
i |:|d|rjo!raturi di concetto,e per gli appartencnti a ristrette catego
rie ori i

P

DA QUESTA BREVE RACCOLTA DI ARTICOLI 81 VEDE COSA DO
VREBBE ESSERE IL COLLOCAMENTO, LA 264 E'VENUTA FUORI

IN UN PERIODO DI FORTI TENSIONI SOCIALI (1949) DOVUTE AL
LA FORTISSIMA ESPULSIONE DI LAVORATORI DALLE CAMPAGNE
SOLO PARZIALMENTE ASSORBITI DALL'INDUSTRIA E DAL TERZI
ZIARIO E QUINDI IN PRESENZA DI UN GRAN NUMERO DI DISOC
CUPATL

LE LISTE SERVIVANO A DARE UN CRITERIO “OGGETTIVO" AL
LA SCELTA DEI “FORTUNATI" CHE PASSAVANO DALLA MISERIA
DELLA DISOCCUPAZIONE AL MALE MINORE DELLA MISERIA DEL
LAVORO SALARIATO.

i

wqueste disposizioni sono state sostanzialmente ignora
tesriemergono adesso che la disoccupazione ¢ enorme ¢ i disoccupati ¢ sot-
tooccupati si organizzano.Finora,e in particalare nella nostra provincia,so-

no sempre stati i padroni a scegliersi,actraverso | i,agenzie
annunci,manifes,ecc. la dopera p 1o la prima ,fond 1

condizione all’obbedienza.

Le graduatorie non sono state fatte ¢ tantomena esposte, nessuncontrollo
dell’ufficio sul rispetco del contratto,le issioni con i sindacalisti non
funzionano perché nessuno ha interesse a farle funzionare.L'Ufficio di
collocamento é quindi una sede burocratica in cui ci si limita a registrare
lo stato dell’oc ione degli *ufficial disponibili al lavoro™e non
si svolge alcuna funzione di collocamento ¢ nessun contrallo sul lavoro
nero. (lavoro non registrato con paghe di fame,nessuna assistenza sanitaria
o pensionistica,niente i itd di finc lavoro, ferde,e ovviamente nessuna
garanzia del mantenimento del posto di lavore)

ALLORA PERCHE'ISCRIVERSI AL COLLOCAMENTQO ?

Innanzitutto per costringere il padrone che in un modo o nell'altro i as-
sume,a registrare 'assunzione e la qualifica ¢ quindi a darci tutto il sala

rio che ci spetta ,a dspetrare Porario contrattuale ¢ a pagarci tucte le inden
nitd. Poi per organizzarsi tra tutri gli iscritti ¢ costringere il collocamento
a funzionare per lo meno secondo I legge, fare le graduatorie e togliere la

ionalitd della ione del padrone.

Per arrivare ad organizzarti al momento in eui scatteri il piano di preav
viamento al lavoro dei giovani,gid passato al senato e di cui riparleremo.

= =y — v et

dise

£
i

"

DETROIT — Operai disoccupati in coda davanti all'ufficio assunzioni

COME Cl Sl ISCRIVE AL COLLOCAMENTO

1) SI FA IL LIBRETTO DI LAVORO gn_molrut_‘ﬁcio comunale dell;
propria zona.Per guesto occorre esibire | ul‘:‘lmn diploma acquisit
eund g i i 3 P un modul

1 Tic ¢ m
di 18 anni vengono sottoposti a “‘“P.fﬂedk:u.

-i'tfng‘:,“ﬂ?;:::;m del libretto 3—4 dg_i|:»¢|-|:'.Q'ua|_r|dn si ritira il librey
to ci si fa rilasciare anche uno stato di famiglia in carta semplice

2)  SIVA ALL’UFFICIO DI COLLOCAMENTO (p. Giordano B
mﬁatﬂ} Wﬂ‘ii e : _titolo di studio —stato di famiglia.
eventuali dichiarazioni di professionalitd rilasciate da precedenti]y
vori regolarmente regisirati — si compila una domanda —

A QUESTO PUNTO SI ETSCRITTL IL DISCORS0 SULLE GRADUATQ

RI% E SULLA APPLICAZIONE DELLA LEGGE 51 FARA'DOPO CHE

UN CERTO NUMERO DI NOI SI SARAISCRITTO.

BLOCCO DEI FITTI ED “EQUO CANONE"

11 30 giugno scade la proroga al blocco dai fitti GhE‘E!i stata decise il
31/12/76. Nonostante la trattativa tra governo,partiti e.sil\d:ca't,i sia ad
raatud & quasi impossibile che la leage sull’ “equo” canone
passi entro il 30 giugno : si avrd percid necessariamente Una nuova prorg-
al bloceo. .
?_aa causa principale di questo ritardo nella approvazione del disegno di
legge del governo,é il fatto che da una parte LA DC E | PROPRIETAR|
DI CASE CHIEDONO PRATICAMENTE LA FINE DEL BLOCCO DE)
FITTI E IL MERCATO LIBERO DELLE ABITAZIONI, dall'altra 'atua-
le stesura del disegno di legge NON E”GESTIBILE DA PARTE DEI PAR-
TITI DELLA SINISTRA (che pure sono di bossa buona) COME LA RI
FORMA DELLA CASA" ,visto che anche le indagini conoscitive condot-
te per conto del Ministero di Grazia e Giustizia e del Ministero dei Lavori
Pubblici ridicolizza |a propaganda che vuole I’ “equo canone™ come una
sorta di giustiziere che fa pagare un poco di pid chi paga “troppo poco”
¢ tanto di meno chi paga troppo : CON QUESTA LEGGE (SE NON VIE
NE PEGGIORATA) | PROLETARI PAGHERANNGO 1.150 miliardi in
pit allanno di solo affitto, il 72 per cento degli inquilini paghera tanto di
pit e il 26 per cento paghera poco meno di quello che paga attualmants,
Quale é il meccanismo attraverso al quale si arriva a questi risultati?
E'stato deciso che mediamente il costo per metro quadro di una casa at-
tualmente £ di L. 250.000 .Questo costo viene successivamente moltipli-
cato per dei coefficenti che tengono conto del tipo di abitazione,del nu-
mero di abitanti del comune dove si trova la casa,della sua ubicazione
lcentro o periferial,del piano,della manutenzione,e della data di fabbri-
cazione.
Dopo aver moltiplicato il costo stabilito inizialmente per questi cosfficen
ti =i ottiene il costo per metro quadro di quella particolare casa;quest'ulti
ma cifra viene moltiplicata per il numero di mq della casa e si ottiene il
“costo” della casa.
Ma non basta :ogni due anni I'affitto viene aggiornato in base ai 2/3 del-
I'aumento del costo della vita e ogni anno per le case nuove si avra un nuo-
Vo costo base deciso con decreto governativo sulla base dei costi dell’edi-
lizia popolare.inoltre i ti avranno scad iennale :ogni tre anni
senza alcun motivo il padrone di casa pud sfrattarci,e se non si & disposti
a cambiare casa ogni tre anni,saremo costretti ad accettare i ricatti che il
padrone di casa ¢i impone (es. maggiorazione del fitto),
Una delle conseguenze di una legge cosf concepita é la rivalutazione del
la rendita di posizione e la ginazione di un sempre mag-
giore numero di proletari verso I'estrema periferia della cittd,attraverso il
meccanismo del coefficente che fa aumentare I'affitto per le case situate
nel centro storico; inoltre legare il ai costi di ione della ca-
sa significa che I'affitto aumenta ogni qualvolta aumentano i prezzi delle
;‘E‘ff_ﬁ)ﬁg‘;;dueg'ediﬂlhzia : CHI DECIDE DI AUMENTARE IL PREZZ0
,DEI MATTONI EL
LE ANEES Y .DEL CEMENTO,DEI TRASPORTI,D!
Ouesm_mel:l.‘:ani!mn & valido solo per le case nuove,ma per salvaguardare
la rendita dei padroni di case gia in affitto,d stata creata UNA SCALA
MOBILE A ROVESCIO ATTRAVERSO L'AGGIORNAMENTO DEL
FITTO ALL'AUMENTO DEL COSTO DELLA VITA.
Risulta evidente cosi che questo “equo’ canone non ha nients di prolets
rio & che neanche la grande Capaciti mistificatrice dei riformisti potra
;Lllsclre a farlo credere tale :E° RENDITA GARANTITA PER | PADRO
Nel mentre si prendono questo tipo di iniziative a favore delle grosse im-
mobiliari,ci aumentano tutte Ie taritfe dei sorvizi pubblici ed eliminano
talr_aumentl dalla scala mobile iquesto non é che un aspetto di tutta la
politica padranale che vuole costringerci ad erogare sempre maggior lave-
ro,decurtando il valore reale dei nostri salari, e finanziare in ultima anali-
si i processi di ristrutturazione delle multinagionali,
Nl;' caso specifico dell'edilizia si rilanciano gli i i at age:
Vinguilin. ) alle immabiliari il profitto a spese del
COMPAGNL, IL PROBLEMA DELLA CASA DOVRA DIVENTARE
SCADENZA DI LOTTA PER TUTTI | PROLETARLIN QUESTA SCA
DENZA TUTTI DOBBIAMO IDENTIFICARCI. DAREMO NEL PROSS!
MO FOGLIO ALCUNE INDICAZIONI DI LOTTA E DI IMPOSTAZIO
NE CHE POSSONO ESSERE DI REFERIMENTO PER TUTTI.Non fac
8 i trovare impreparati d i a questa ul nﬂﬁr
stiea di renderci la vita sempre pi misera.
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11 19 marzo e il 19 maggio sono passati.Quanto
dobbiamo aspettare ancora per accorpare le ex
festivitd in ferie???

L'esecutivo ha detto che la proposta di accor-
pamento & stata presentata alla Direzione(chis—
si perché solo per 5 giorni dal momento che ne
dovremmo lavorare 7 in pil).

I1 2 giugno ci troveremo di fronte alle stesso
problema :andare a lavorare e REGALARE una gior—
nata di pidi di lavoro al padfane permettendogli
di non sostituire il turn-over e di aumentare

la disoccupazione.

Lavoratori,il 19 maggio la scelta di stare a ca-
'sa & stata fatta da circa 150 lavoratori,per il
2 giugno dobbiamo essere molti di piii. Le ex fe-
stivitid devono essere passate in ferie sia per i
giornalieri che per i turnisti. Finch& guesto
non avverrd in questi giorni non si lavorera.
(che significato ha parlare di ridurre 1'ora-
rio di lavoro a 39 ore e mezzo che significano

3 piorni all'anne circa,se poi si prendone po-
sigzioni che vanno nel senso opposto 7)

L'AMMI non vuole mantenere i livelli occupazio-
nali esistenti,la vogliamo aiutare andando a fa-
re 7 giorni di lavoro extra all'anno??? La vo-
gliamo aiutare accettando che il premio di pro—
duzione nmon incida pid sugli scatti di contin-
genza futuri?
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Vi siete domandati perché il padrone & arriva-
to oggi a disdire il meccanismo del premic di
produzione? La strada gli & stata aperta pro-
prio dall'accordo Confindustria-Sindacari fat-
to per diminuire il costo del lavoro.L'AMMI lo
dice chiaramente nella lettera di disdetta.

Di fronte a queste posizioni non ci pud essere
altro che la lotta dura,perd crediamo che que-
sta si avrd soltanto dopo che tra moi lavoratori
ci sia stata discussione su cosa vogliamo.
Proprio per questo diciamo che il sindacato &
d'accordo nell'eliminare questo meccanismo auto-
matico del premio di produzione(l'hanno fatto
anche al Petrolchimico),d'altronde le hanno det-
te anche sindacalisti interni ed esterni.

Ma domandiamoci,quale & la proposta alternati-
va??? Se non un peggioramento dell'attuale si-
stema.

Perch2 rendendolo fisso ed & questo che voglicnmo
sia i padroni che il sindacato,noi perderemo so-
lo per guesto mese 15.000 L. a testa(26,5 per
cento per i giornalieri e 31,5 per i turnisti
calcolati sui 4 punti di contingenza e nelle
37.000 L.) ,

Ci vogliono costringere a lottare prima per 1'oe-
cupazione epoi per gli altri problemi. Questa
strada ci porteri alla sconfitta.Bisogna invece
difendere ed aumentare il nostro salario,diminui-
re e non aumentare il tempo di lavoro.
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NUOVO ATTACCO ALL’AUTONOMIA DEI LAVORATORI
DALLA LINEA SINDACALE ALLA MANIFATTURA
TABACCHI DI VENEZIA

La Manifattura Tabacchi di Venezia & una delle poche attivitd produttive
rimaste nel centra storico,occupa all’incirca 300 lavoratori con largo im-
piego di forza lavoro femminile.
La produzione all'interno della fabbrica & determinata da metodi di lavo-
razione e da macchinari molto vecchi,la nocivita quindi & d i ol
tre che dalla presenza di polveri di tabacco,fumi,rumari,anche dallo stres
psico—fisico dei ritmi di lavoro.
La ristrutturazione in atto sta p do at il p dal sin-
dacato che ha accettato come “metodo di lotta” I'introduzions del lavoro
straordinario per rendere la manifattura compotitiva alle altre,che produ-
cono con inari logi pid esto “‘metodo”
& stato contrebbandato come contropartita per nuove assunzioni,facen-
dolo dai | i che lo ved a causa dal issimo sala:
rio,come recupero salariale (Un operaio comune :paga base L.70.438)
La situazione all'interno & di tassi elevati di nocivita ;la non coscienza ri-
spetto a questo problema é dovuta al paternalismo esistante e da una non
corretta politica da parte delle Organizzazioni Sindacali-

alcune | ici abbiano da pit tempo posto il problema della
nocivita dell’'ambiente di lavoro, portando all'interno del Consiglio di Fab-
brica la proposta di far intervenire Medicina del Lavero di Porto Marghe-
ra,il C.dF. lgestito di fatto dalle 0.0.5.5.) é sempre riuscito a bloccare
questa proposta addi {o pretesti infondati,e nel nome dell’unita sin-
dacale a restare nell'immobilismo assoluto.
L'unico momento di unitd il C.d.F. lo trova attaccando in modo nen cor-
retto un gruppo di lavoratori che si & posto il problema di risvegliare dal
letargo la situazione della fabbrica.
Aprofittando di una ril a porte chiuse per deliberare in merito a
problemi organizzativi,il C.d'F. approva invece il seguents comunicato :

“In relazione al volantinaggio effertuato al di fueri della fabbrica daun
gruzi)po di lavoratori che si definisce e si firma ‘gruppo operaio MT.' ,la
Federazione Provineiale dei Monopali di Stato deira C.G.LL. —C.I.S.L.
—U.LL. infarma i propri iscritti ¢ i lavoratori rutti,che questo gruppo de-
ve considerarsi un ‘gruppo autonomao' per il metodo di lotta,per la caren-
2a del confronto,per I'anonimiti dei promotori ¢ per il contenuto polici-
co —sindacale espresso nei valantini stessi,che,il pid delle volte & di aperto
attacco al sindacato e alle sclte unitare del i peraio che si rico-
nosce nella Federazione CGIL CISL UIL a tutti i livelli. Di conseguenza ,
per chiarezza,la Federazione invita i dr:lcP:(i del Consiglio di Fabbrica
della M.T. a pr iarsi di non divi queste iniziative corporative
ed autonome,che,di fatto,rendono a dividere 1 lavoratori e turto il movi-
mento della classe operaia e dei lavoratori dipendenti. Invita tutt ilavora-
tori a rafforzare il Sindacato con la propria adesione ed iscrizione,nonché
con la partecipazione diretta alle strutture di base,significando che il mo-
vimento sindacale,per la sua natura é stato ed & sempre-disponibile al con-
fronto con i lavorarori™ .

Due delegati =i dall'app la i 3 do la neces-
sitd di un confronto con questi | i.ma,al to affisso in
mensa i loro nomi venivano inclusi nella lista dei votanti a favore.
Evidentemente I'atto fatto dalla federazione ¢ fatto passare attraverso il
CdF,dimostra |a volonta politica di colpire qualsiasi espressione di autono-
mia degli operai all'interno della fabbrica,cercando di tenerla isolata da
una realta oggi esi: realta che si sempre piil con la politica
dei sacrifici fatti ancora una volta dalla classe operaia a favore dei pad

GRUPPO OPERAIO MANIFATTURA TABACCHI



IL 19 MAGGIO E I PROLETARI-STUDENTI.

La scadenza del 19 maggio all'universitd e
nelle scucle medie di Venezia e Mestre ha mo-
strato tutta una serie di contraddizioni,nel
senso che ha evidenziato i livelli pid alti e

i livelli pid bassi di questo movimento.
All'universitd ad esempioc i compagni che nelle
lotte di questi mesi si sono aggregati nell'IN-
TERFACOLTA' su tutta una serie di bisogni e di.
proposte di lotta,per questa scadenza hanno pri
vilegiate il lavoro e la battaglia politica al
esterno,rispetto agli operai di fabbrica,al la-
voro interno nei corsi rispetto agli studenti.
Se da una parte infatti i volantini distribui-
ti nelle fabbriche e la presenza di decine di
compagni giovedi mattina davanti ai cancelli ha
dato a questa scadenza una dimensione complessi
va di battaglia politica dentro a tutti gli str
ati proletari,dall’altra parte lo scarso inter-
vento nelle facoltd ha dimostrato la incapacitd
di questo movimente finora di aggredire 1la isti
tuzione,la didattica,i momenti di controlle,la
selezione.

Lo stesso nelle scuole medie,soprattutto di Ve-
nezia,dove il patrimonio delle lotte di questi
mesi,legate ai momenti di potere che il proleta
riato giovanile ha imposto sul territorio (occu
pazioni dei centri sociali,ecc.)non ha saputo
incidere sui momenti di contrello istituziona—
le (denunce di decine di compagni,scrutini,ri-
catto del voto,ecc.}.Questo ad esempio ha por—
tato al fatto che lo sciopero nelle scuole medi
del I9,specialmente a Venezia,ha registrato min
ori adesioni che nelle mobilitazioni precedenti
appunto per la prossimitd della fine dell'anno
e i ricatti conseguenti.

Nonostante tutto i compagni,le avanguardie di
movimento,hanno trovato un momento di aggrega
zione preciso nella assemblea che si & tenuta
al cinema Marconi di Mestre.Un migliaio di com—
pagni ha partecipato a questa assemblea,con la
presenza degli insegnanti che avevano aderito
allo sciopero indetto dal comitato degli inse-
gnanti precari,e di aleune avanpuardie autonome
di fabbrica.In questa assemblea c'é stato un
serrato dibattito tra le componenti del movi-
mento.I compagni del COMITATO PROLETARIC TERRI-
TORTALE nei loro interventi,e soprattutto un
compagno dell"AMMI,fabbrica dove circa il 50%
degli operai ha aderito allo sciopero autonomo,
hanno cercateo di fare delle proposte precise di
lotta rispetto alle situazione nelle fabbriche
e nel territorio (casa,tempo di lavoro,preav-
viamento per i giovani,lavoro nero.),in una as-
semblea in cui aleuni si limitavano alla generi
ca presa di posizione contro la criminalizzazio
ne delle lotte e i nuovi livelli di repressioné
Non sono mancare le provocazioni dei soliti 5 o
6 individui di avanguardia operaia che si sono
schierati attorno alla presidenza quando un lo-
ro aderente ha letto una mozione provocatoria
di messa al bando dell'autonomia operaia.Questi
hanng cercato di provocare la rissa guando buo-—

na parte dell'assemblea ha cominciato a fischia
re.In ulteriori interventi si & completamente
battuto la posizione di questi corvi che voglio
no arrogarsi il diritto di dare deei provocator
a questi o quelli,quando poi nelle lotte non ci
sono,o sono al codazzo del PC1 ¢ Sindarato.

IV 3 ¥ o

1200 TONNELLATE DI CV (CLORURO DI VINILE} ESCONO
OGNI ANNO DAI CAMINI DEL PETROLCHIMICO

CIOE" 4000 Kg AL GIORNO

OGNI ANNO 3000 gr PER ABITANTE DEL COMUNE DI
VENEZIA

Questa & la situazione (prima era ancora peggio) 3
el GV (elorure di vinile, CH CH Cl Jsomministrato per
via inalatoria (la prima studiata) produce tutta una serie di tumo
ri il cui spettro varia,entro certi limiti,a seconda del tipo di ani
male. Fra questi tumori gli angiosarcomi,spesso localizzati nel
fegato,sono tra i pid frequenti,e sono stati riscontrati in tutte

le specie animali studiate ......."" .

(Insorgenza di angiosarcomi in ratri,inseguito a somministra-
zione per via orale di cloruro di vinile. — Istituto di Oncologia
e Centro Tumori,Bologna — 22/2/75 ,C.Maltoni —A.Ciliberti—
L.Gianni)

VOGLIAMO FAR FINTA CHE TUTTO QUESTO NON ClI
RIGUARDI ? .

N ella produzione di “CV* e “PVC" ci sono 1200 addetti solo al Petrol-
chimico (poi ci sono molte piccole fabbriche dove le condizioni di lavoro
sono tremende). Dagli impianti di Marghera escono 200.000 tonnellate
all’anno di prodotto, 1200 tonnellate escono dai camini dei reparti di po-
limerizzazione ¢ “piovona™ nel territorio circostante sotto forma di gas.
La recente indaginae sullo stato di salute degli addetti al “CV"' ha dimo-
strato la tossicita del prodotto : negli ultimi anni un operaio morto per
angiosarcoma epatico riferibile all'azione del eloruro di vinile,8 operai
morti per tumori maligni forse riferibili all’azione del”CV" ,pii di 300
operai d BSSErE 5P i ed all i dalla esposizione a “CV"'.

La Montedison con promesse di risanamento vuole costruire nuovi im-
pianti di polimeri + il risul sarebbe quello di aumentare la do-
se di “CV" emessa all'aria,dose pericolosa per la salute di tutti,

Per questo dobbiamo dire no a nuovi insediamenti di questo tipo di pro-
duzione.La produzione di “CV" a Marghera deve essere ridotta e non au-
mentata,

l"ter questo dobbiamo maobilitarci o lottare assieme nella fabbrica e nei quar-
tieri. La Montedison ci sfrutta,ci inquina,ci ricatta ;é ora che paghi i dan-
ni provocati. Siamo tutti dipendenti della Montedison : La lotta contro

la nocivitd & una lotta Jla sal ia della salute non riguarda so-
lo chi lavora dentro la fabbrica,ma anche chi lavora gratis respirando I'aria
inquinata dalla Montedison,dall'ENEL,dai padroni tutti che per produrre
badano solo ai profitti.

Per \rerifica;re i danni alla salute provocati dal CLORURO di VINILE nel-
la popolazione dei quartieri di Marghera e di mestre,stiamo organizzando
una indagine.

E'DI QUESTO CHE PARLEREMO NELLA RIUNIONE DEL 30 MAGGIO
ORE 17.30 in VIA PASIN| 5§ — MARGHERA

“COLLETTIVO DI LOTTA CONTRO LE PRODUZIONI
NOCIVE "
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FOGLIO DEL COMITATO PROLETARIO TERRITORIALE VENETO

canone sociale

LA CASA : UN DIRITTO ,UN SERVIZIO ,UNA LOTTA

Tutto il movimento che si é espresso nella fotta per la casa come servizio
sociale,si & mosso nella direzione di impaorre il pagamento di un fitte com-
misurato al reddito : LA PAROLA D'ORDINE DEL FITTO AL 10 per
cento DEL SALARIO E'STATA AL CENTRO DELLE LOTTE DI AU
;(EJFIIDUZIONE DEI FITTI E DI DCCUPAZIONE DELLE CASE SFIT

Cuesta indicazione é perd insufficiente e se ¢i si vuole confrontare con la
molteplicitd delle forme di proprieta del patrimonio edilizio nazionale,
con la diversita dei bisogn e se si vuole correttamente rispondere a tutta
quella serie di domande che la parola d'ordine del fitto al 10 per cento del
salario ha contribuito ad evidenziare. Ad esempio : perché pagare il 10
per cento del salario qualungue sia il tipo di casa? E invece rispetto a ca-
se umide,malsane, piccole,carenti di servizi,come la mettiamo? Bisogna
continuare a pagare |"affitto?

Non andare oltre |a formula del 10 per cento del salario significa rischia
re di vincere una battaglia di principio,ma di perdere quella del soddisfa-
cimento dei nostri bisogni. Serive in un documento I Associazione Nazio
nale Costruttori Edili {Sole—24 ORE del 26/5/77) che per diminuire il
"costo tecnico” degli appartamenti,occorre “adottare tipologie e stan-
dards edilizi pid conformi alle nostre reali possibilita econamiche™ il che,
come sottolinea guel giornale significa ABITAZIONI DI DIMENSION!
ASSAI PIU" RIDOTTE RISPETTO A QUELLE ATTUALMENTE OF
FERTE DAL MERCATO.

Dopo che e avranno costretti nelle cellette dei “condomini di allevamen-
10" potranno anche essere disposti 8 farci pagare 1| 10 per cento del sala-
rig.

IL RAPPORTO CON ALTRIPALSI

perventuale intervento meidenza)
pubblico sul rorale alloggi [itto— sabarie
costruiri Janno 1975) lanno 1Mos!t
I TALIA 7.1 2545
REGNO UNITTY Eh 0.3
BELGIO 451
FRANCIA 7.1 e
IRLANDA 97,3
OLANDA 73 i
LUSSEMBURGO 39
Fonti ¢ CEE, Rapporta sulla evolusione sociale nells Comumea

Lropea (197460 e alori,

Noi proponiamo il CANONE SOCIALE che significa : UNA CASA PER
OGNI NUCLEO,UNA STANZA PER OGNI PROLETARIO,UN AFFIT
TO PROPORZIONATO AL REDDITO.

Compito nostro e di tutto il movimento per la casa & quello di rendere
concreta con la lotta questa impostazione specificando e quantificando

il meccanismo per la determinazione del canone sociale. Noi vogliamo
provare a EPEC"“CBVF‘NGQHO questa proposta se non altro per avere dei da-
ti di partenza su cui iniziare la discussione e le prime forme di organizza-
zione.

UNA CASA PER OGNI NUCLED :non una casa qualsiasi,ma una
casa che abbia le caratteristiche da renderla accettabile come servizio so-
ciale. Deve cioé essere ;asciutia e ben aereara,dotata dei servizi igienici,
riscaldabile in ogni stanza abitabile,dotata di i gli allacciamenti richie-
sti (acgua,luce,gas,telefonol servita dal trasporte pubblico e ne. pressi di
negozi di prima necessi td,scuola, farmacia, servizi sanitari, lontana da fon-
ti di inquinamento.

LUNEDI 6/6/77

Se una casa non ha queste caratteristiche ,E'CHIARO CHE UNICA SOLU
ZIDNE PER | PROLETARI CHE C| ABITANO E' QUELLA DI RIFIU
TARSI O PAGARE QUALUNQUE TIPO DL FITTO fin quando le con-
dizioni di abitabilitd non siano ripristinate e di lottare contro la nocivita
nel territorio e per i servizi sociali mancanti. ks

UNA STANZA PER OGNI PROLETARIO : contro la tenden
za che va a diminuire la superficie degli appartamenti, ¢ impor-
tante imporre che la superficie a disposizione siz adeguata ai nostri biso-
gni : PER CUI PROPONIAMO CHE OGNI APPARTAMENTO SIA FO
NITO DI UNA SUPERFICIE FISSA,CHE RISULTA DALLA SOMMA
DEI METRI QUADRATI DEI LOCALI ESSENZIALI DI USO COMUNE
lingresso,cucing, bagno, ripostiglio) di 30 Mg PIU'UNA SUPERFICIE VA
RIABILE DI 20 Mg PER OGNI PERSONA CHE COABITA.

es ! per un gruppo abitativo di 4 persone |'appartamento tipo
dovrebbe essere di 30 +4%20 cioé 110 mq.

Chiusufruisce di una superficie minore di questa paga propor
zionalmente di meno.

UN AFFITTO PROPORZIONATO AL REDDITO : prendendo
come base I'indicazione del movimento sulla casa,di pagare il 10 per cento
del reddito,andiamo a definire cosa si deve intendere per reddito.

PER REDDITO INTENDIAMO IL REDDITO NETTO COMPLESSIVO
DEL NUCLEO ABITATIVO DIMINUITO DI UNA QUOTA FISSA PER
OGMI PERSONA CHE LAY ORA,quota necessaria alla produzione del
reddito stesso (essenzialmente spese di trasporto ed altee spese aggiuntive)
CALCOLATA MEDIAMENTE IN L. 500.000 ANNUE PER CHI ABITA
AMESTRE,MARGHERA, VENEZIA.E IN L. 600.000 PER CHI ABITA
NEI QUARTIERI PERIFERICI.

es i un gruppo abitativo con un solo reddito da lavoro di L.
4.000.000 annui a mestre paghera di affitto il 10 per cento di
L.{4.000.000 — 500.000 ) cioé L. 350.000 annue.

Questa propoesta € fatta a tutti | proletari che hanno una casa in affitto.
NON E'UNA PROPOSTA DI LEGGE {non avrebbe nessuna possibilita
di essere votala in parlamentu perche metie in discussione |'uso specula-
tivo del patrimonio edilizio ! ) : é una proposta che,arricchita del contri
buto di wtto il movimento,puéd diventare operativa solo sulla base di un
preciso RAPPORTO DI FORZA . ESPRIMERE LA FORZA CHE CI PER
METTE DI PRATICARE | NOSTRI BISOGNI,su questo terreno significa
saper sviluppare sul territorio dei livelli organizzativi tali da poter rifiuta-
re "ulteriore salasso di 1150 miliardi che il governo vuole imporcicon la
legge dell. “equo ™ canone, significa organizzarci per autoridurci gli affit-
ti @ par occupare le case sfitte,

punto di riferimento per tutti coloro che sono interessati a que-:
sta prﬁ:pusm : ogni venerdi dalle 17.30 alle 19.30 in via pasini 5
marghera



DALL'AMMI IN LOTTA

SULLO SCIOPERO DEL 19/5/77

| Per correttezza € per non creare confusione dobbiamo informare i letto-
ri che l'articolo in ultima pagina del foglio di lunedi 30/5/77 porta una
notizia errata.E precisamente dove si dice: “..c sopratutto un compagno
dell' AMMI, fabbrica dove circa il 50 per cento degli operai ha aderito allo
sclopero autonomo ....."".La notizia esatta invece € dentro l'artizolo in
terza pagina dove si dice che: “..]a scelta di stare a casa ¢é stata fatta da
circa 150 lavoratori ......"

LAVORATORI PER NOI UNA COSA E'CERTA:IL PADRONE PRO

PONE DI DIMINUIRE L'INCIDENZA DEL PREMIO DI PRODUZIONE

E IL SINDACATO LO ACCETTA.

Per capire il perché oggi si trovi una confluenza di obiettivi tra padrone e

mcnm sul P.P. bisogna ritornare indietro nel tempo,cioé 8 quando il
adfone ha cominciato a tirare fuori il problema del COSTO DEL LAVO

RO per aumentare lo sfruttamento su noi operai e ripristinare una con-

correnza a livelo internazionale basata SUL PIU” LAVORO E MENO SA

LARIO A TUTTI NOL

In quel momento si ¢ vista la piena accettazione da parte dei partiti e del

sindacato.| risultati |i stiamo pagando oggi attraverso tutti gli ultimi ac-

cordi confindustria—sindacato—partiti—governo.

In questa linea comune *del volerci sfruttare di pit" esiste il capitolo che

riguarda LA PARTE AUTOMATICA DEL SALARIO,{scatti di anzianitd,

indennita di licenzi , CONtir e P.P. tipo quello dell’ AMMI) che

per noi operai significa UN AUMENTO DI SALARIO INDIPENDENTE

MENTE DALLA NOSTRA FORZA IN QUEL PRECISO MOMENTO.MA

SOLAMENTE COME CONSEGUENZA Di UN FATTO AVVENUTO DEN

TRO LO SCHIFOSO RAPPORTO DI LAVORO SALARIATO.

Per il sindacato che ha accettato la richiesta del padrone sulla diminuzio-

ne del costo del lavoro, QUESTA PARTE DI SALARIO DEVE ESSERE

ELIMINATA PERCHE™ VA A DIMINUIRE LA SFERA DI CONTRAT

TAZIONE SINDACALE.

E ora andiamo & vedere i risultati:

1) la costituzione di un terzo elemento salariale che resta fisso e che col

tempo ovviamente si svaluta.

2) la costituzione nell'ultimo contratto nazionale dell'aumento fatto

sotto forma di E.D.R. (elemento distinto dalla retribuzione) che fino al

1 maggio 77 non ha inciso suU nessun istituto contrattuale.

3) lacontingenza come scatti futuri non pesa pid sulla indennita di li-

i ed hanno cominciato ad elimi dal paniere il costo effet-
tivo degli aumenti dei giornali,elettricitd, trasporti che ha gia fatto scattare
da maggio 2 pu n meno.

4) E'semnpre pid vicino il momento in cui gli scatti di anzianitd e indennita
di licenziamento verranno ristrutturati levando viz la lore automaticita.

5) | premi di produzione non devono pill pesare sugli scatti di contingenza
za e non d 0 pill essere ici come lo é il nostro.

LA NOSTRA POSIZIONE SULL'ATTUALE PREMIO DI PRO
DUZIONE :

IL LATO POSITIVO é che essendo legato in percentuale(26.5 per i gior-
nalieri e 31,5 per i turnisti)alla paga base superminimi scatti di anzianita
e contingenza E° UNA DIFESA PERMANENTE E CONTINUA CONTRO
| MECCANISMI INFLAZIONISTICI DEL PADRONE.

IL LATO NEGATIVO & che pur essenda un solido baluarde contre 'in-
flazione diventa nello stesso momento SPEREQUATIVO dato il suo con-
teggio direttamente proporzionale agli elementi della paga di fatto,

Perd I'alternativa non pub essere tra PERCENTUALE E FISSO perché
dopo pochi anni il P.P. si ridurrebbe a briciole,causa Iinflazione e dovre-
mo ad ogni scadenza lottare duramente per aumentarlo quando questo
oggi avviene automaticamente. Allora |I'alternativa pud essere solo tra
DIRETTAMENTE PROPORZIONALE (aumenta di pit a chi ha gia di pia)
e INVERSAMENTE PROPORZIONALE (aumenta di pid a chi ha di meno)
PERCIO’LAVORATORI LA DISPONIBILITA’ DEL SINDACATO NON
Cl PUQ" ESSERE (anche se & stata scritta nel comunicato di risposta al-
I"'AMMI e sentita nei vari interventi dei membri dell'esecutivo).Perché la
richiesta del padrone & quella di diminuire I'incidenza salariale del P.P. e
non aumentarla e i modi sono : O QUELLO DI RENDERLO FISSO O
DIMINUIRNE LA PERCENTUALE COME HANNO GIA' FATTO NEL
CONTRATTO SULL'INQUADRAMENTQ UNICO.

LAVORATORI NON S PUQ" AUMENTARE IL POTERE OPERAIO
TOGLIENDO SALARIO INVECE CHE CONQUISTARLO,VOLENDO
UNA UNITA"SALARIALE Al LIVELLI PIU" BASSI INVECE CHE Al
LIVELLI PIU" ALTI. .

Barattare le nostre eondizioni di vita,le nostre conguiste fatte in anni ed
anni di lotte,con la salvezza del posto di lavoro é unalinea che si é sem-
pre verificata perdente,

NON ACCETTANDO QUESTA PROVOCAZIONE SUL PREMIO DI
PRODUZIONE,LOTTANDO PER NON CONCEDERE I 7 GIORNI IN
PIU" DI LAVORO si parte da una posizione di lotta per la salvaguardia
del posto di lavoro.

Poche parole sulla iniziativa di alcuni impizgati: |a lettera,ponendo la di
scriminante”ll P.P. non si tocea™ § una iniziativa valida che apre contrad-
dizioni all'interna della linea sindacale dei sacrifici,ma & riduttiva,inutile

e sbagliata quandoe questi signori credono che il P.P. non verrd toccato so-
lo attraverso le vie legali o balle del genere e,non avendo chiaro in testa
che la direzione pub essere solo controparte,li porta ad un isolamento ri-
spetto al resto della fabbrica,ostacolando cosi la generalizzazione del “NO™
sulla diminuzione del P.P.

MONTEFIBRE

| 406 lavoratori della Montefibre che sono stati posti in cassa integrazio-
ne a 2ero ore dalla Montedison stanno andandosene.

Nell'assemblea tenuta sul piazzale della fabbrica il giorno 17/5 qualcuno
parld di oltre B00 persone da eliminare dalla fabbrica e della cassa integra
zione come preambolo al licenziamento,

Questo é I'ordine stabilito dalla Montedison per il mese di maggio:

30 operai in C.1.G dal 19/5/77

62 operai * " 23/5/77
89 operai " 30/5/77

Nel frattempo 54 lavoratori sono stati invitati a trovarsi un posto nell’am-
bito delle industrie del gruppo a Marghera.

Finora la risposta @ stata data con alcune manifestazioni : il giorno 17/8
alle 8 con un corteo a Marghera in piazza s. Antonio assieme aj lavoratori
del Petrolchimico in sciopera di 3 ore,il 19/5,giorno in cui gli operai del
la Montedison e tutti gli altri lavoravano per la prima volta nella storia,un
giorno di festa tolto dal calendario.

Quel giorno il programma prevedeva : partenza alle 8 dalla Montefibre
con pulman diretti a Mestre, evitando cosi I'incontro con quei lavo
ratori che non intendevano dare 8 ore di straordinario ai padro
ni della cassa integrazione e che erano stati fuori dai cancelli,
raduno in cavalcavia e cortea per le vie di mestre.

La iniziativa si & ripetuta giovedi 26/5 alle 15.30 : a fianco dei lavoratori
della Montefibre c'erano anche delegati di ogni fabbrica di Marghera e ve
niva distribuito un volantine scritto in 3 lingue,

Nel frartempo un programma di lotta ¢ uscito pure dal Petrolehimico,che
rivendica la soluzione della piat del gruppo Montedison,pid la
piattaforma del Petrolchimico e con la occasione si & aggiunta come ulte
riore motivazione la questione della Montefibre.

Nel futuro anche prossimo ci sarranno altri scioperi come quello del 3 giu
gno. |l 2 giugno intanta i lavoratori daranno altre 8 ore straordinarie ai
padroni,il programma di lotta del Petrolchimico avra |a sua attuazione.

la domanda che ci si pone & questa : riuscira questa lotta a es
se:etaq?alcusa di diverso da una sconfitta che sembra program
ma

IL LAVORO CI COSTA SEMPRE DI PIU"

MEL PRIMO TRIMESTAE DI QUESTO ANND,L'OCCUPAZIONE NELLA GRAN
DE INDUSTRIA E'DIMINUITA RISPETTO AGL| STESSI MESI DEL “76.DEL

1.1 per cento, CONTEMPORANEAMENTE, L' ASSEMTEISMO. MISURATO DAL
LE ORE EFFETTIVAMENTE LAVORATE PER OPERAID,AL NETTO DELLE
VARIE CAUSE DI ASSENZ A E'DIMINUITO DEL 9.3 per cento. LE RETRIBU
ZIONI DIEFATTO.NELLO STESSO PERIODO.RISULTANG AUMENTATE DEL
337 pur cento. (Dat ISTAT)

QUESTI DATI SONO DA METTERE IN RELAZIONE CON L'AUMENTO DELLA
PRODUZIONE INDUSTRIALE CHE ESTATO PER IL PRIMO TRIMESTHE DEL
10.9 per cento ,

L'escalation nella “dura e civile” lotta contro Passenteismo ha segnato un
altra tappa importante. A Bergamo,'Unione Industriali,la federazione
CGIL-CISL—UIL, I'Ordine dei Medici ¢ 'INAM hanno raggiunto un ac-
cordo sui certificati di malattia in base al quale : * ...se il certificato
non contiene nessuna specificazione,il paziente é tenuto a rima
nere nella propria abitazione.se il certificato reca invece I'indi
cazione ‘ruo uscire’ tale facolta si intende limitata ad orari pre-
fissati,dalle 10 alle 12 e dalla 15 alle 17 ** (Il sole—24 ore 25/5)
E ‘una nuova tappa dell’actacco portato al diritto dell'operaio di sentirsi
inale anche contro I'opinione dc‘i medico dell'INAM. Ma ¢ solo una tappa
Ecco cosa dice in proposito il presidente dell'Ordine dei Medici di Berga-
mo : ** noi abbiamo sottolineato la necessita riconosciuta anche
dalle altre parti sociali,di attuare una migliore distribuzione di
permessi e ferie in modo di consentire ai lavoratori di recarsi
dal medico senza dover necessariamente richiedere poi un cer
tificato di malattia : un permesso di mezza giornata o un gior
no di ferie Ruu in alcuni casi'evitare quelle assenze di due o

tre giorni che sono tanto frequenti” .

I per questi i schiavistiammalarsi ¢ un lusso,e uno si pué
ammalare soltanto quando ¢ in ferie | ! !




N>

P_Etr'olchimico : gquale piattaforma ?

Da pid di 2 mesi,con guesto foglio,cerchiamo di stabilire dei legami orga-
nizzativi basati sulla generalizzazione di alcuni bisogni comuni,basati sul
rifiuto della delega perché tutti abbiamo la testa per pensare e prendere
iniziative insieme. Non essere Una organizzazione con tessere e bolli non
vuol dire agire individualmente ma organizzarsi per |a lotta su basi diver-
se da quelle tradizionali,organizzarsi in collettivo,in assemblea,in comita-
to per battere il programma padronale che vuole riportarci indietro,al si-
lenzio e al lavoro come ai tempi d'oro dello sfruttamento.

Sappiamo tutti quali sono le difficolta,la diffidenza,i ricatti ai quali & sot-
toposto chi vuole lottare contro la gestione padronale e contro la coper-
tura che partiti,sindacati,il consiglio di fabbrica, (almeno nella sua maggio-
ranza),danno alla organizzazione della produzione del padrone.

Perd questo bisogno di lotta esiste nonostante tutto,perché I'attacco alle
condizioni di vita c'é ed é di giorno in giorno pid pesante.

LE PROPOSTE CHE FACCIAMO A MOLT| SEMBRANO IRRAGGIUN
GIBILI : NO,e e i,sono lont
rare che qualcuno risolva | problemi al posto nostro,se si continua a spera-
re di stare fuori dallo scontro come se fosse una cosa che non ci riguard

solo se si continua a spe

tato con la politica sindacale che accetta la struttura di mercato data,e
all'interno di questa volere un posto di privilegio per il "LAVORD ITA
LIAND". La ricerca,ad es.,non pud essere divisa in “nazionale” e 'stra
niera”,E thiaro a tutti che i brevetti messi a punto dagli operai italiani,
vengono utilizzati dalla multinazionale Montedison : quindi é solo appa-
rente la distinzione tra capitale italiano e straniero,é una guestione conta
bile ehe non muta le condizioni di sfruttamento.

IL PUNTO SU CUI INSISTERE E* COSA C| SERVE,COME E CON CHI
LD PRODUCIAMO. Oggi dobbiamo renderci conto che & possibile,é rea-
lizzabile un collegamenta tra * ...UNA POLITICA DELLA RICERCA
CHE PARTA DALLE STRUTTURE PRODUTTIVE PER CONOSCERLE
E RIQUALIFICARLE,RICERCANDO LEGAMI CON IL TERRITORIO
RISPETTO ALLE ESIGENZE DI SVILUPPO INSITE NELLA SUA RE
ALTA'...."” & una dimensione di lotta proletaria almeno europea (est e
ovest naturalmente| . La battaglia della “multinazionale” proletaria for-
mata dai giovani,dai contadini,dslle denne,dagli operai di tutta Europa,
contro le centrali nucleari é un primo esempio di quanto sia stretto il

Non siamo d'accordo con il sindacato,con i partiti che parlano di sociali-
smo e comunismo e continuano a compromettersi con i padroni e la DC,
MA QUESTA NOSTRA POSIZIONE NON PUO’ ESSERE PRESA COME
ALIBI DA CHI Sl RIFIUTA DI LOTTARE : la scontro che abbiamo sem
pre rivendicato,le forme ele proposte di lotta sono per noi un insieme in-
separabile dalla critica alle organizzazioni “storiche”, PER QUESTO,AN
CHE SE ULTIMAMENTE LE ACCUSE CHE | RESPONSABILI DELLE
ORGANIZZAZIONI RIFORMISTE C! RIVOLGONO SONO DITIPO E
SCLUSIVAMENTE PROVOCATORIO,NOI RITENIAMO CHE SIA GIU
STOMETTERE LA LOTTA CONTRO | PADRONI AL PRIMO POSTO.
Solo in questo senso,e non per estremismo verbale,muoviamo accuse pre-
cise,riferite a fatti ed atti che sindacati e partiti conducono contro tutto
il proletariato,subendo il condizionamento dell’intero padronato (vedi :
accordo confindustria—sindacati,legge preavviamento al lavoro,proposte
di riconversione industriale,proposte sull’ardine pubblico,ece...)

Al PETROLCHIMICO,secondo noi,per carenza di dibattito non ci si ren-
de conto di quale sia la situazione generale nel territorio,con il risultato
di non sapere poi nemmeno quello che realmente succede in fabbrica.
UN ESEMPIO : LUNEDI 30 MAGGIO GLI OPERAI DELLA C.B.italia-
na (dietro questa sigla si nasconde |a impresa multinazionale ""Chicago
Bridge” ) BLOCCANO GLI ACCESSI ALLA DIREZIONE E TENGONO
FUORI TUTTI FINO A MEZZOGIORNO PERCHE ' LA C.B. HA INVIA

TO 7 TELEGRAMMI CON LA COMUNICAZIONE DI LICENZIAMENTO

AD ALTRETTANTI OPCRALINOLTRE PIU° DI 20 LETTERE DI LI
CENZIAMENTO SONO IN ARRIVO.

CONTEMPORANEAMENTE A QUESTA AZIONE DI LOTTA ,FUCRI,
ALLINGRESSO DEL PETROLCHIMICO VICINO ALLA SIRMA,GLI
AUTOTRASPORTATORI,STANCHI DI NON ESSERE PAGATI DAL
LA MONTEDISON,INIZIAVANO UN BLOCCO “MORBIDQ" DELLA
V1A DI ACCESSO ALLE PORTINERIE.

Per tutta la giornata di lunedi 30/5 ¢'é stata una disinformazione totale su

quanto stava accadendo. Questo significa in primo luogo I'isolamento
di chi lotta (cosi & stato per gli operai delle centrali termiche,
dei fattorini,ecc) e successivamente delegare ai burocrati sinda-
cali le decisioni non solo su queste iniziative ma su tutto I"arco
degli obiettivi e dei temi che vorremmo mettere nelle proposte
di [otta.

DOBBIAMO STABILIRE COLLEGAMENTI DI LOTTA AN
CHE TRA SINGOLI REPARTI O SERVIZI E IL TERRITO

RIO (Piccole fabbriche,scuola,imprese,quartieri,ecc.) e non af-
fidare a processioni o scioperi simbolici la definizione delle lotte.
Ad es. sulla guestione della nocivita devono essere i singoli reparti a pro-
muovere iniziative,prendendo contatto oltre che con gli altri |avnratur_i_
imprese incluse,anche con gli abitanti dei quartieri dove vivono ; dobbia-
ma comunicare ai giovani,alle donne come le eandizioni di pericolo nel-
|a fabbrica si estendono a tutto il territorio,come i prodotti nocivi,che la
societa dei padroni ancora ci obbliga a produrre,debbeno essere ricona-
sciuti IN MODO DA ELIMINARE UN USO DANNOSO ALLA SALUTE
[vedi le piccole officine di verniciatura,le lavanderie,'uso domestico del-
1a TRIELINA per smacchiare,le fabbrichette dove si lavaora il PVC,ecc.)

E QUINDI STUDIARE LE FORME DI LOTTA COMUNI PER ELIMINA
RE L'INQUINAMENTO E IL DANNO PROVOCATO DALLE EMISSIO
NI DI POLVERI,GAS, ecc.

DOBBIAMO ROVESCIARE CON LA LOTTA ORGANIZZA
TA AUTONOMAMENTE LA LOGICA DI DIPENDERE DAL

LE SCELTE PADRONALI AL 100 per cento.

N on si pud continuare a chiedere come fanno i sindacati : "INVESTI
MENT! ED INDIRIZZI PRODUTTIDI CHE CORRISPONDANO ALLE
ESIGENZE DI CAMBIAMENTO DI FONDO DELLA POLITICA ECONO
MICA E SOCIALE ...",per pon farci lottare sul tronte opposto proponen
do un pateracchio tipo il raddoppio del CR {quando si sa che tale raddop
pio servira a rafforzare proprio quella struttura produttiva che vogliamo
cambiare)condito con amenita quali la ricerca "NAZIONALE" contro
quella “STRANIERA". || problema,secondo noi,non puo essere affron

o tra la singola vertenza e la dimensione generale.

L'USO DEI PANNELLI SOLARLUN USO CHE PO’ DIVENTARE PRO
LETARIO,E' TERRENO DI LOTTA PRECISO,CONCRETO,BEN PIU”
STIMDLANTE DE| DISCORS!I ORMAI NAUSEANTI SUGLI OBIETTI
VI DELLE COSIDETTE RIFORME.

sia chiaro,non vogliamo essere scambiati per quelli che fanno

la propaganda alle ditte produttrici di pannelli solari,quello che
ci interessa & far emergere cid che gia é dentro il movimento
presente in fabbrica : la volonta cioé di cambiare veramente

I'ordine attuale delle cose.

Un altro esempio,la questione dell’orario di lavero : i sindacati hanno ac-
cettato |a logica padronale della riduzione del costo del lavoro attraverso
I'aumento dell’orario di lavoro,hanno accettato I'aumento della disoccu
pazione! Tutti gli ultimi acecordi sindacali confermano questa scelta di
violenza contro il reddito proletario,di violenza contro la giusta richiesta
operaia del posto di lavoro come garanzia di reddito & non come vendita
della vita ai padroni.

NOI DICIAMO CHE QUESTO ATTACCO ALLE CONDIZIONI DI VITA
PUO'ESSERE RESPINTO : per questo abbiamo detto di non lavorare il
19 maggio,per questo vogliame organizzare una lotta che riduca I'orario
di lavoro. L'attuale cassa integrazione che a Marghera colpisce migliaia di
lavoratari,pué diventare momento di organizzazione per autoridurci |'ora
rio con la garanzia del trattamento salariale.

*PER RIDURRE IL TEMPQ DI LAVORO DOEBIAMO SCON

TRARCI CON IL SISTEMA DELLE MULTINAZIONALI
Imparare ad usare strumenti nuovi di lotta per essere meno ricatiati e
condizionabili dai padroni jusare cioé la conoscenza,la preparazione che
abbiamo congquistato con la fotta per evitare di cadere nel ricatto dei pro
fitti,del mercato,di quella che comunemente viene chiamata speculazione
ma che in realtd & il funzionamento tipico della societd capitalistica.
Dobbiamo misurarci sulle nostre necessita sui nostri bisognie trovare solu
zioni che facciano stare bene noi proletari e non i soliti profittatori.
QUESTOD VUOL DIRE CHE UNA SERIE DI BENI POSSIAMO COMIN
CIARE A PRODURLI PER L'USO DIRETTO SENZA CHE DEBBANO
ESSERE OGGETTO DI MERCATO (certo con limiti,contraddizioni,ca-
sini vari...,ma almeno risalvibili per nai & non a favore dei padroni), VUOL
DIRE MISURARE SUI NOSTRI BISOGNI quanto tempo dedichiamo

al nostro mantenimento,come vogliamo viverlo,quali spazi nuovi sono de-
finibili,quali attivita vogliamo sviluppare.

IMPORTANTE PERO" E"STABILIRE QUALE FORZA MET
TIAMO IN CAMPO

PERCHESAREBBE UTOPIA SPERARE DI CAMBIARE SENZA LA OR
GANIZZAZIONE DELLA FORZA PROLETARIA.| riformisti cercano

di nascondere questo problema per non far cadere il palco delle lare chiac
chere tenute insieme dal potere dei padroni.Lo scontro di classe,la lotta
contro i padront & viclenta non per il piacere della violenza,ma perché il
eomando e il controllo padronali si basano sulla violenza,una violenza che
si articola in mille modi,wtti garantiti dalla forza militare dei padroni.
SOLO SVILUPPANDO UNA FORZA SUPERIORE A QUELLA DEI PA
DRONI,S| APRE CONCRETAMENTE LO SPAZIO AGLI INTERESS!
PROLETARI. Questa prospettiva,questa lotta contro il potere delle mul-
tinazionali va costruita con chiarezza e non facendo finta che si tratti di
una passeggiata nel giardino della democrazia borghese. Diversamente si
finisce,come pare stanno facendo i riformisti,con lo stare al gioco,con il
risultata di migliorare il sistama dello sfruttamento.

| ricatti delle multinazionali esistono,concreti, non possono essere affron
tati con la divisione del fronte proletario ma con la preparazione di lotte
serie. NESSUNO CREDE NELL'ORA X ,NELLO SCONTRO UNA VOL
TAPER TUTTE : E'QUI CHE DOBBIAMO MISURARCI,NELLA REAL
TA'DI OGNI GIORNO SENZA ARRETRAMENTI.

Ma chi divide oagi | proletari,chi rende pid difficile la gid difficile lotta
contro i padroni e i loro governi? Se é vero che |a crisi non é un nuove
slogan,come possiamo affrontarla senza porre con chiarezza degli obiettivi
che rappresentino gli interessi operai?




UNA SENTENZA POLITICA : PAOLO BENVEGNU"®

A distanza di aleune settimane dalla contro il compagno Paolo
Benvegnii "¢ opportuno dare un quadro completo del significato e del mo
do in cui si & svolta l'intera vicenda; questo sia per condurre pill incisiya-
mente la lotta contro la montatura in vista del processo di appello,sia per
offrire al i quegli el ti di indi politica generale che
51 pOSSON0 trarme.

Rimane vero che il sequestro di questo compagno ¢ la costruzione della
montatura ai suoi danni rispondone ad una logica(e ad una forma)diversi,
in cerro senso pitvecchi,di quelli che hanno poi avviato l'inchiesta Caloge-
ro ¢ il meccanisma generale che da essa ¢ partito.

Lsetre mui.ﬁnora.cﬁc:rcemzion: del compagne Pasle si impongono alla
riflessione politica per altri aspetti: *

1) La provecazione & nata ¢ si é sviluppata,in un prima periodo,nell’ambi
to delle forze di repressione locali.Su queste articolazioni locali 5i & pron-
tamente innervata,dapprima “franando’ letteralmente su S.Dond,poi lave-
rando in mado pitl coperto,'intera struttura dei corpi separati. Episodi po-
co chiari,comportamenti equivaci,figuri e domande strane,non sone mai
cessati in zona lungo 'arco di questi mesi.

2) Le banchesegnatamente la Banca Cartolica del Vencto.ll ruclo del-
Villustre sodalizio in questa vicenda & primario jesso si é degnamente con-
cluso nell'atteggiamento e nelle parole del “mercenario™ che lo ha rappre-
sentato al processo,e che nel suo genuine entusiasmo forcaiolo,si & lascia-
to molto indietro lo stesso Gazzertino. In questi mesi'la B.C.V. ha conti
nuamente soffiato sul fuoco,sia tramite la pressionc sui propri dipendenti
siz costruendo il superteste PRONTO A TUTTU di turne.

E’la prima volta nel Veneto,ci sembra,che le corporazioni finanziarie esco
no allo scoperto directamente in una provocazione contro il movimento.
E'giusto che le strutture ¢ le sedi di autaorganizzazione e di dibattito pe-
litice del movimente colgano questa occasione offerta per seguire con pit
attenzione questa faceia del personale capitalistica. : siamo in presenza di
un ceto politico che ¢ una articolazione deeisiva del blacco sociale modera

to.e che particolarmente nel Venero,per I'nnnecaio mdissalubile to matia
pu[iﬁca,mrporazmnx finanziaria,settore distrik rivo ed b cate-
ma ereditizia sul lavora marginale,ha una importanza decisiva.

3) La vicenda di Paclo ha avuro una svolta con Pentrara in scena della
giunta “rossa’ iana,dopo essersi sviluppata per mesi e mesi quasi di
NasCOSto CON UR sequestro che non si é saputo neppure gestire alla luce del
sole. Alla campagna di mobilitazione lanciata dal movimento,PCI e sinda-
cato hanno opp direr la mobili dei loro apparari,stret-
tamente congiunti alle autorita di .S

Estata una scelta a treddo : con un cinismo
che ha pochi precedenti il PCI ha buttato l'intero proprio peso propagan-
distico ¢ organizzativo a favore della legittimita deﬁ‘
tribuendo in modo rilevante alla sua condanna,in cambio di una maggiore
compenetrazione con polizia ¢ maggioranza silenzinsa.

4) Alla fine,nuovamente,le strurture specializzate dell'apparato repressi-
vo.La magistrarura ha fateo la sua paree,anche se con scarsa determinazio-
ne a condurre la montatura fino in fonde.

Per chi ha seguito il processo,il carattere prederminato della sentenza,il
gioco delle pari cui si ispirava,sono evidenti ....... Le squadre speciali han-
no chiuse in maniera degna,nella notte,lesibizione.

LA MONTATURA CONTRO IL COMPAGNO PAOLD ATTRAVERSA
COSI* L'INTRECCIO DELLE DIVERSE COMPONENTI E GIOCHI DI
INTERESSE CHE STANNO ALLA BASE DEL NUOVO PATTO SOCIA
LE,NE ANTICIPA PUNTUALMENTE IL CARATTERE DI REGNO
DELL'ARBITRIO,PREFIGURA LA FINE ANCHE FORMALE DELLA
FINZIONE GIURIDICA DELLO STATO DI DIRITTO E DEL GARAN
TISMO COSTITUZIONALE.

Conoscevamo I'impossibiliti di una difesa puramente giuridica.allo stato
attuale,della latta di classe.Dobbiama concludere che anche un rapparto
difesa giuridica pit analisi acrenta delle mosse dell'avversario di classe in-
teso come apparato,diviene oggi inferiore ai compiti e forze sociali ¢ po-
litiche che fondano il nuovo blocco sociale si fanno sopgetto politico at-
tivo della repressione antiproletaria,assicme agli organi addetti,e ciascuna
secondo la propria specie. La riflessione ¢ la pratica dei rivoluzionari de-
vono trarne le necessarie conseguenze : A CIASCUNO IL SUQ .

Comitato per la liberazione di Paclo Benvegnis
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TUTTI 1 GIORNI (tranne domenica)
PADOVA: dalle 10 alle 01

Notiziari,dibattiti,interviste,ccc......

VENEZIA: dalle 14 allc 24

sequestro di Paolo,con-

LA FIERA : UN PUNTO DI PARTENZA

La Fiera Campionaria di Padova ha rappresentato anche quest'anno una
grossa concentrazione di lavare nero per giovani ¢ donne,costrettia ritmi
di lavoro massacranti per 11=12 ore al giorno e per un salario di non pith
di 12,000 L. al plorno. ;
Addirittura alcuni padroni hanno organizzate il lavors a cottimo senza

neppure un minimo reddito garantito. 1o DALLA PRESENZA

Ma il fatte nuove lo ¢ stato rapp

FIN DAI GIORNI PRECEDENTI DAVANT!I ALLA FIERA,

DI PROLETARI,GIOVANI,DONNE ORGANIZZATI PER LA
IMPOSIZIONE DI LISTE DI ASSUNZIONE PER UN SALA

RIO GIORNALIERO DI L. 25.000 ,PER LE 8 ORE ,PER |
BUONI MENSA.

Questo farto ,in primo luogo ha determinato una presenza massiccia nel-
la Fiera di polizia,carabinieri,guardiani spie tuna militarizzazione tale da
impedire qualsiasi tentativo di agitazione e propaganda,dal volantinaggio
al corteo interno,all’affissione di manifesti,all’assemblea :wutto & fuori—

legge.

E’il tentativo di bloccare fin da subito,con estrema viclenza,ogni possibi-
litd di organizzazione di massa all'interno del mercato del lavoro precario,
di negare la possibilia di introdurre element di rigidita in questa organiz-
zazione del lavoro estremamente mobile.

PER CUI DOMENICA,QUANDO UNO SCIOPERO DELLE DONNE E
DE! GIOVANI STANDISTI HA DATO IL VIA AD UN CORTEO INTER
NO,C'E STATA IMMEDIATA LA RISPOSTA DELLE "FORZE DEL—
L'ORDINE™ : IL CORTEQ E' STATO BLOCCATO E SONO STATI DE
NUNCIATI ALCUNI COMPAGNI,

Compagni nor non crediamo che questo sia un caso isolato,la situazione

di settooccupat,marginali rispetto al modo di lavorare e al modo di pro-
durre oggi,ma che la crisi e la recessione siano per il padrone lo strumen-
1o per creare proprio questa disponibilita della forza—lavoro a sotiostare
ad ogni forma di sfruttamento.

Lo dimostra anche la recente LEGGE DI PREAVVIAMENTO AL LA
VORD,DOVE VIENE LEGALIZZATA LA PRECARIETA® DEL POSTOD
DI LAVORO,CON L'ISTITUZIONE DEL CONTRATTO A TERMINE.
Cio significa che i padroni che ci assumeranng potranno licenziarei a loro
macimento dopo un anno di lavore.

Contro questa violenza e stupidita,gli strumenti di lotta tradizionalmen-

te sindacali si rivelano del wito inetficac. LA MILITARIZZAZIONE DEL
POSTO DI LAVORO PERO RAPPRESENTA TUTTA LA DEBOLEZZA
POLITICA DEL PROGETTD PADROMALE : che credibilita politica pud
avere una proposta di riorganizzazione del lavoro che per passare ha biso-
gne dei carabimien ?

Contro Wwito questo quindi,il corteo interno di domenica SCOrsa,pur con
des limiti organizzativi,ha DIMOSTRATO QUALE DEBBA ESSERE LA
STRADA DA PERCORRERE : non di certo la delega,la travtativa,l’atte:
sa di tempi migliori,ma la organizzazione di chy é obbligato a questo rap
porto selvaggio di lavoro ¢ |a lotta che vada a smascherare g individuare
precisamente le diverse articolazioni della rete di comando che,con la vio:
Ie:'nza senza pil alcuna mediazione,ci obbliga a condizioni di lavoro e di
vita insopportabuli.

Compagni.questa scadenza della Fiera deve essere solo il primo momen-
to di organizzazione : E* NECESSARIO CHE SU QUESTI TEMI TUTTO
IL MOVIMENTO SI ESPRIMA. La riforma dellz Universita,della scuola,
la legge di preavviamento al lavaro giovanile,la riduzione della spesa pubbli
€3,50N0 | primi momenti che ¢i troviama davanti di guesto tentativo di

sconfiggere la classe operaia delle arosse concentrazioni industriali, trami-
te |a formazione di una encrme fascia di forza~lavora estremamenta mo-
bile,ricattata.
E’il tentativo di_negare per anni la possibilita di avere un reddito stabile.
Su questo dobbiama lottare ed organizzarci.CONTRQ LA LEGGE DI
PREAVVIAMENTO AL LAVORO GIOVANILE,PER LA RIDUZIONE
gENERﬁF‘LE DEL TEMPO DI LAVORO,CONTRO LA ESPULSIONE
ALL'UNIVERSITAPER L'UTILIZZO DEI 30 MILIARDI DEL PIANO
MERIGLIANO PER COSTRUIRE 10.000 POST| LETTO A PREZZO
POLITICO,3 NUOVE MENSE SOCIALL1 CAPANNONE PER ASSEM

BLEE, E COME GENTRO Di ORGANI I
QUESTI TEML. ZZAZIONE DE| GIOVANI SU

Stampn SAP Padova — suppl. s AADID SHERWODD
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si avanza uno strano insregnante

LE LOTTE DEI LAVORATORI DELLA SCUOLA A
VENEZIA E MESTRE

L a iniziativa di lotta del 19 maggio ha aperto un processo politico impor-

tante anche nel settore della Pubblica Istruzione.

Attorno alla scadenza di sciopero,pr " ente’ dal

Coordi dei | ori precari della scuola,si 5ono aggregate nuove

figure di classe in lotta contro la “politica dei sacritici” contro "allunga-

mento del tempo di lavoro,contro la gestione sindacale della crisi.

Un primo passaggio é determinato dallo sviluppo delle contraddizioni in-

terne alle organizzazioni sindacali di base :

si convocano due assemblee cittading dei lavoratori della scuela all' [stitu-

10 Algarotti e successivamente al liceo G.Bruno per iniziativa delle locali

sezioni sindacali,per valutare la rottura delle trattative sul contratto e la

proposta di sciopero per 1’1 & 2 giugno proclamate dalle Confederazioni.

Si decide all’'unanimita di intraprendere forme di lotta in opposizione al-

la vertenza contrattuale.

Gli scioperi previsti sono ritirati,ie confederazioni chivdono di fatto il

contratto con un accorda stralcio sulla ristrutturazione delle carriere.

La conelusione della vertenza viene cosi valutata dall'assemblea del 1 giu-

gno al G.Bruno :

*Si € rilevato come praprio i punti pid qualificanti della stessa piacafor-

ma confederale siano stati disartesi :

precariato — l'accordo prevede una sanatoria che oltre non eliminare
il precariato stesso,rimanda 'immissione in ruclo per gli
L.T.I. al 78—79 con gravissimo danno ec ico e norma
tive.Acid va aggiunto il mancato riconoscimento per Inte
ro del servizio preruolo.

riparametrazione — l'accordo contraddice le stesse ipotesi della piatta
forma,senza alcuna consultazione con la categoria.

straordinario — v iene introdotto sino a tre ore alla settimana.

reclutamento {corsi abilitanti,Jaurea abilitante), diritto allo studio

( numero alunni per classe,trasporti servizi,mense,mareriale didattico),

espansione della scolaritd,statuto dei lavoratori,paritd norma

tiva,gestione sociale della scuola :di tutto cié nemmeno una pa

rola ?

A causa di questo stravdlgimento della piattaforma,attuato artraverso la
i ica disinformazione della categoria ¢ il continuo rinvio di sciope
ri indetti e poi revocati,vengono mene le ragioni fondamentali per cui 10
anni fa ¢ nato lo stesso sindacato scuola confederale,dando oggertivamen:

te spazio al qu:llunc!uismo dei sindacari autonomi.

Per queste ragioni I'assemblea dei lavoratori della scuola RESPINGE que
sto accordo che di fatto chiude il contratto ¢ rilancia come obietrivi di lot
ta:

ingresso in ruolo degli i.t.i. al 1/10/77 — istituzione di corsi abi
litanti con periodicita annuale — immissione in ruolo degli abi_
litati dopo un anno di servizio — non licenziabilita degli attuali
incaricati annuali — rifiuto dello straordinario — formazione
delle classi con un massimo di 25 alunni per classe.

L'obicttivo dei 25 alunni per classe é di importanza immediata ¢ fondamen
tale per il miglior funzionamento didattice della scuolu ¢ per il manteni
mento degli ateuali livelli eccupazionali compromessi dalla diminuita sco
laritd sopratutto alle superiori. Diminuzione che sta ancora una volia a di
mostrare come la crisi la stanno pagando gli strati a piii basso reddito di
lavoro"

La lotta riprende per il rifiuto dell’accordo: I'assemblea provinciale orga
nizzata dal sindacato & “disturbata” dall'opposizione degli insegnanti pre
cari. |l ritiuto dell’accordo & generale.

11 4 giugne Il Coordinamento organizza una delegazione di massa in Prov
veditorato per recapitare un comunicato in cui si richiedono precise ga
ranzie sulla formazione delle classi {25 alunni per classe) sulla illicenziabi
lita g sulla formazione delle nomine.

11 6 giugno la maggior parte delle assemblee di zona indette dal sindacato
rifiutano nuovamente I'accordo.

11 testo della mozione pr dal Co
«__Le conseguenze dell’accorda finale sono che:

— per il personale non docente vi é di fatto una qualifica in pif rispetto al
contratto del 73 {acculienti)ottenuta spezzando in due la categoria degli

e

afferma tra l'altro:

LUNEDI
13/6/77

ausiliari
— il minimo retributive di 1,8 milioni ¢ scandalosamente basso ¢ inferiore a

ai livelli contrattuali del 73 degli addeti agli Enti Locali con il che si preco’
stituiscono condizioni per pessimi accordi per turto il Pubblico Impiego.

— Il divario tra le categorie che espl un lavoro le e quelle con
lavoro intell le & e hé diminuire:era il 1*livello e il 4tcurl
cetta) e tra il 1" il 6*{laureari) i divari sono aumentati sia all'inizio che al
la fine della carriera.

— il livello vede addirittura una riduzione di stipendio per i primi 14 an
ni ¢ anche complessivamente per i primi 20 anni di carricra

— il secondo livello (ausiliari}ga un aumento di molto inferiore a quello

di tutee le caregorie superiori

— ¢ programmaticamente evitato |'aggancio rewributivo tra personale docen
te e non docente.

— vengonao intredori differenziali nello sviluppo della carriera tra laurea

ti delle medic e delle superiari{per chi € in ruolo le differenze restano fino
ai 20 anni)

— i docenti gid di ruolo hanno in gencrale aumenti irrisori

— per i non d i sard i una revisione retributiva dello straordi
nario che incentivi le 15 ore obbligatorie e le 15 inal facoltative
— i non docenti precari i i in ruolo ved I"anzianitd preruoio rico
nosciuta solo per 3 anni e 2/3 del servizio prestaro(pariti normativa ? )

— per i non docenti viene inoltre introdotto lo straordinario (di tre ore la
settimana secondo |' “Unitd™ ¢ il *Corriere” mentre il sindacato si era li-

mitato a verbalizzare la sua opp alla sua iner “in modo
sistemarico’ (cosi lavora di pili chi é gid occupato).
i i 1 insi de

Straordinario e i ser ingt

gli organici e dei non docenti e alla loro mobilitd “selvaggia” gid “ottenuta’
a ridurre ulteriormente la occupazione ¢ ad :!c:cnru.:lr:ﬁg‘mclo di cogestio
ne del sindacata” ...........’” Nell'immediato 'assemblea esprime l'impegno a
portare avanti in questi giorni ¢ all’inizio dell'anno scolastico la difesa in
transigente dei posti di lavoro ¢ il rifiuto di qualsiasi aumento dei carichi

di lavero ..."

5i apre ora la lotta per lo svuotamento del contratto,
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PENSIONI

Centomila persone actendono da anni in [talia una pensione.ll 73 per cen
ta dei lavoratori dipendenti ha una pensione inferiore alle 80.000 L. men
sili e solo il 7,2 per centa delle pensioni supera le 100,000 L. mensili.
Molti pensionati vivono in condizioni subumane,aleuni non si alzano fine
a dopo mezzogiorno per potere fare cosi soltanto un pasto al giorno.
Questa non ¢ Fa‘ descrizione dei bassifondi di una citta del secolo scorsa.
Ela realti di questa magnifica e progressiva societa del Capitale(anno '77)
che dopo aver spremuro un lavoratore per piii di 40 anni,lo abbandona a
se stesso ¢ alla miseria (tanto non é pili produttive ! ).

La situazione & cosi grave che qualche cosa si sta muovendo.l partiti di si
nistra denunciano e preparano disegni di legge per risarcire i pensionati
che hanno avuto la pensionc in ritardo.E gid qualcosa.Ma ci piacerebbe sa
pere come si accorda questa cosa con la linea politica portata avanti an
che da questi partiti negli ultimi tempi,per es. con la diminuzione della spe
sa publ:lica.cioé con la diminuzione dei servizi messi a disposizione (in par
ticolare di chi ha meno soldi) o con 'aumento del loro costo.

Inoltre non vorremmo che il problema dei pensionati fosse usato per in
ventare un nuovo pretesto di divisione tra i proletari : le esigenze degli an
ziani contro quelle dei giovani (“scapestrati™) e contro gli operai (“corpo
rativi’"), Non sarcbbe il caso ,una volta tanto,di contrapporre le esigenze
del proletariato a quelle dei padroni,cominciando,per es.,da quei 5000
miliardi di evasioni annue di contributi INPS da parte delle aziende 7 .
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IL PROFITTO E IL VELENO — *“I due veleni dell'IPCA : le ammine ¢ il profitto”.Questo il titolo sull'unitd del cvm @ In

/6/77 a proposito del processo contro i padroni della fabbrica di Cirié in pien nota come la fabbrica del cancro. ® c
In questo ﬁ:o,sot:zﬁ:cm sono lja admminc ammntich:d.a Seveso ¢ Mesploso"” il caso della diossina. A P.Marghera non é
“esplaso™ ancora nulla. E questo lo diciamo rispetto a due aspetti : T
a) P:mni di lotta,di . operaia acc e Pcfmm di costringere la multinazionale Montedi adi uote crescenti di ?ro::]t:;ni (Eeg la
iduzi el ivitd,al in fabbrica.In una parola I'uso operaio del concetto di FERMATA—R[SANA‘MEN'I_O—-R‘L‘\\{ 10 degli l'jl?liﬂ" as ui]_’lf{:lo.
La Montedison in vista del processo iniziate il 7/6/77 contro alcuni dirigenti incriminari per le fughe di gas di alcuni anni fa,¢ costretta ad intervenire a e
su tutti i giornali per giocarsi fino in fondo la sua [accia di “societd 2 scopo ecologico™. ) T S 5

b) Per tutto questo non & mai “esploso” il caso di P.Marghera,cioé il capitale non & mai riuscito a gestire le lotte,le contraddizioni di classe,i nuovi porta-
menti dei giovani sul territorio,a suo uso e consumo. !

- LA PRODUZIONE DI CVM E PVC — Vogliamo parlare in questo foglio specificamente della produzione di CVM e PVC e della loro ormai a:cert:du no-
civiti. Deve essere chiaro che se focalizziamo Fintormazione su questa particolare produzi -’-Icrchi- gli esemplificare aleuni concetti ed un metodo di
analisi che pud essere valido per qualsiasi altro ciclo di produzi . Oggi riprop il tema della produzione :il cosa,come ,per chi produrre, DICENDO NO
ALL'AUMENTO DELLA PRODUZIONE DEL CVM IN GENERALE E QUINDI ANCHE AL PETROLCHIMICO DI PMJ;\}}GHE!{A, . !
Solo a P.Marghera si producono circa 250.000 tonnellate di PVC all'anno. A cosa servono? 11 PVC é entrato nell'uso quotidiano di una serie malto vasta di og-
getti e di merci,si tratta di una vera “rivoluzione del modo di vita” imposta dalla Montedison.

—

| NOSTRI BISOGNI — Ma prima del PVC c'era I'exd della pietra ? Evidentemente no | Questa scelta ha avuto un inizio,una storia,pug anche avere una
fine. Tutto sta nel capire che questo tipo di scelte non possono e non devono pin essere fatte con la logica del capitale multinazionale (per di pit col ricatto del
I disoccupazione).SIAMO NOU OPERALPROLETARI CHE DOBBLAMO DECIDERE ANCHE LE SCELTE PRODUTTIVE IN BASE Al NOSTRI BISOGNI
COLLETTIVI REALL Per spiegare questo concetto,questa teoria dei bisogni,andiamo a vedere cosa “serve” un aumento della produzicne diCVMePVC.
Dal momento che il PVC non ¢ biodegradabile,c'¢ una massa enorme di ri&uti che non ¢ eliminabile se non con veri e ropri impianti di riciclaggio.Se ¢i Al limi
ta a bruciare il PVC contenuto nei rifiuri negli inceneritori urbani a B00—1000 gradi,con immissione dei fumi in aria i cra,n_ha la conseguenza che questi fu-
mi contengone acido cloridrico,altrettanto nocivo della diossina. Questo ha come conseguenza che un aumento della ?roduzmne non pud C'hl: comportare un
aumento delle “SCORIE" di PVC, Ma come mai ci sonio tante scorie di PVC se & una difficil degradabile ? Evi | c'é un "¢ del
la meree PVC" .CIOE' NON SI TRATTA DI UN CONSUMO REALE DI UN PRODOTTO UTILE ma del “*consumo di una mercc"'cume fatto di mercato.
Facciamo I'esempio di un automobile : i 40 Kg circa di plastica che corredano un auto,hanno una vita molto piit lunga dzl]:'a rnac:hul'la stessa.Ma quando una

hina va alla demolizi riutilizza piti quei 40 Kg di plastica.E la politica delle multinazionali dell'auro ¢ tuttiltro che indirizzata a produrre mac
chine a lunga vita, . Quindi & il mercato,vero e proprio “motore del capitale” a giocare un ruolo determi Ma allora abl furea la ragione di "“““‘_‘he
I'aumento della produzione di PVC non corrisponde per niente ai nostri bisogni (sempre ammesso,come nell'es. prcccclcmc che per bisogne reale si intenda I'u
so dell'automobile)

LA SVALUTAZIONE DEL SALARIO — C'¢ perd “ancora qualcuno che accetta il mercato cioé il capitalismo,e viene a soccorrere quesm‘fr.cltc conla
fumosa questione della bilancia dei pagamenti. Ci si viene a dire : un aumento della produzione di CVM e PVC serve per esportare di piti ¢ "'pagare lc"ryam'w
prime come il petrolio. Un momento,il discorso non é cosf liscio ¢ un aumento della produzione di CVM SIGNIFICA UN AUMENTO DELLA IMPORTAZIO
NE DI VIRGIN—NAFTA cioé di petrolio in una certa proporzione. Ma tra virgi
fta che si compra all'estero e CVM e PVC che si vende ¢'é di mezzo il VALORE AG DICLOROETAND - i

GIUNTO. Lo scambio DISEGUALE con il capitale arabo per es,pud avvenire SOLO
SE il valore aggiunto é tale da portare ad un aumento del tasso di Proﬁztc er la mul

tinazionale Montedison. Nelle condizioni monetarie attuali,come ¢ possibile raggiun
gere un simile valore aggiunts ? SVALUTANDO IL SALARIO OPERAIO ,CIOE® v
O 1] o LY

OBBLIGANDO GLI OPERAI A LAVORARE PIU" ORE PER COMPERARE UNA

NO,

STESSA QUANTITA' DI MERCI (gid oggi I'operaio italiano ¢ quello che in Europa METANO, ACETILENE 0
deve lavorare pifi ore per comperare per es. 1 Kg di pasta,1 bistecea,1 Kg di frurea...)
RISULTATO CHE EVIDENTEMENTE NON HA NIENTE A CHE VEDERE CON 1 AC4-3 :
NOSTRI BISOGNI ATTUALI E TANTOMENO CON QUELLI FUTURI, non sole, BENZINA 7 cv10 X
la logica che sta a monte dell’ della produzione per la esporrazione,porea a b /
due conseguenze ulteriori : .
a) una politica imperialistica delle multinazionali “italianc™ nel Mediterraneo cioé ETILENE iy
verso gli esportatori di perralio. —— die
b} la bilancia dei pagamenti continua a fumare in passivo mentre aumenta il fattu &7 VIRGIN .
rato ed il potere della Montedison & C. NAPHTR CRA-2-3 I v 22-23

PRODU210N1 E PRODOTT: DI BRASE IPROBVZIONE E €ToccAGE!
LA QUESTIONE DELLA NOCIVITA" — S e dal punto di vista dei nostri bisogni dobbi quindi are deci el della produzione
di CVM e PVC Ja nocivitd accertara del CVM é un farto che rende questa lotta ancora pili impegnativa,ma necessaria.Mel pr le indagini gid ite dal

Medicina del Lavoro di Padova per conto della FULC,vogliamo evitare di cadere nella gelida esmposizione dei dati,ma riscoprire in termini di lotta tucti quei com
rramenti,ancora spontanei,ma di massa,che rifiutane di considerare il rischio collegato alla nocivitd come un male necessario.
g:n un titolo rassicurante,il Gazzertino del 1/4/77 dava notizia degli esiti dell'indagine compiuta su 1719 operai interessati al ciclo del CVM—PVC : “cloruro di
vinile : effetti diffusi ma non avanzati” . Cera un pé di veleno nel ticolo :"diffusi’ sta per mal comune mezzo gaudio, “ma non avanzati” vual dire che la situa
zione & sotto controllo e non ¢'é da preoccuparsi. Il testo dell’ardicolo riportava dati riguardanti il fegaro aggiungendo perd che moldi aleri fartori incidono sul be
nessere di questo organo.Un altra inﬁ)rmazione riguardava la mortalitd : per 16 dei 17 morti non era pmsigislc stabilire un rapporto col CVM. Solo per un caso si
pus ipotizzare un legame tra la morte per “angiosarcoma cpatico” ¢ il CVM.
Andiamo a vedere come ¢ la situazione nei dertagli : Innanzitutto questo di Marghera ¢ il quarto caso di morte per questo tumore al fegato in Italia. E'il caso di
cominciare a stare attenti :per gli adderei al CVM il rischio di b lo ¢ 400 (g to) volte pid alto che per il resto della p jone.Sempre a proposi
to del fegato la relazione medica riporea che il 75 per cento degli operai i ip ingr eal ioni della funzionaliti di questo organo.Pud
darsi che ci sia qualcuno che beve troppo,peré che 3/4 degli operai abbiano il fegato mal ridotto & un pé tantino.Ricordiamo che,una delle funzioni principali
del fegato consiste nella eliminazione delle scorie tossiche,e se questo organo funziona male ne consegue una piit o meno alta intossicazione generale.
L'indagine medica perd non riportava solo dati sul fegato,come appariva dal giornale.Per esempio :per quanto riguarda |'apparato respir'ltcrio sono stati riscon

trati 20 casi di pneumoconiost da PVC.Significa che il tessuto polmonare si é indurito e che vié la di mic ioni.I p i perdono el
¢ si respira male.Questa malattia ¢ irreversibile. Tutti i venti colpiti erano al lavoro in reparti ¢ in mansioni polverosi.La frequenza massima é osservata nei reparti
CV 6 ¢ magazzino PVC.La ione pid colpita ¢ quella degli insaccatori. Il 20 per cento del rotale ha la bronchite cronica e nei reparti polverosi si accompagna

ad alterazione della £ I ia {sp per gli essicatori ¢ gli insaccatori del CV 6 ¢ per quelli della manutenzione di tutti i reparti).

E'stato fateo |'esame del catarro,daro che il CVM esercita azione cancerogena anche sul polmone olire che sul fegaro.62 operai del CV 6 (36,3 per cento dei casi)
presentano alterazioni delle cellule bronchiali che vengono classificare FORME DI PASSAGGIO. Scbbene queste alterazioni possano nei casi iniziali tornare in
dietro altre sono permanenti e possono sia restare cosi,sia evolvere,cioé appunto PASSARE. Negli altri reparti esaminati queste alterazioni sone meno frequenti
ma ugualmente significative aFCV 5/15 sono presenti nel 18 per cento Sei casi,nel CV 10/11 cirea 11 per cento ¢ cosi vi

La manifestazione pif caratteristica dell'intossicazione cronica da CVM ¢ la distruzione ossea delle piccole falangi rerminali delle dita delle mani :questa malattia
si chiama acroosteolisi. Le ossa,come & noto,non sono inert,oltre alla parte minerale ci sono cellule con funziont ﬁsioiogil:he ben precise.Se il flusso sanguigno di
minuisce queste cellule mucionbe cioé muore I'osso.Le falangi inali delle dita di piit flessibili e doloranti,si avverte formicolio le unghie si deformano
ecc. .Questa acroosteolisi non ¢ molto diffusa,ma ¢ caratteristico che essa si marifesti nel p le con ione di lavista,Nella letteratura scientifica so
no descritti fino al 1972 oltre 60 casi di lisi. In una indagine del 1969 in lugoslavia,su 70 operai veni il manife ioni di questa malattia in

8 lavoratori addetti alle autoclavi.Al Petrolchimico di Marghera si sono trovate due acroosteolisi certe e 11 sospette.ll contributo maggiore & dato dal CV 6.
Abbastanza alte anche |crp:rc:hm=li dei soggetti che presentano sintomi della malattia di Raynaud che consiste in diferti di circolazi agli arti superor :
rito, ioni di freddo, icolio,p crampi muscolari,pallore alle mani o mani arrossate, Le conseguenze possono essere anchilosi (riduzione della
funzionalitd alle mani e delle braccia). Aleri disturbi che sono stati riscontrati sono la sclerosi vasale del fonda dell’acchio che implica una ridotta capacitd visiva
(con valori oscillanti tra il 5 ¢ il 10 per cento nei vari reparti irreversibile). Nei reparti CV 6 ¢ CV 14/15 si € notata una alta percentuale di diminuzione delle pia
strine cioé di minore resistenza alla emorragia.
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LO NEGLI USA 2,500,000 tonnellate.

dd [ Toiah

IL CICLO DI PRODUZIONE — 1l cloruro di vinile ¢ usato per ottenere,tramite polimerizzazione,il cloruro di polivi
nile detto anche PVC (Poly VinYl Chloride). 1l PVC & una materia plasti
sare che nel 1956 se ne producevano 500.000 tonnellate IN TUTTO L MONDO, nel 1976 SE NE SONO PRODOTTE SO

A PMarghera il cloruro di vinilé ¢ il cuore” del Petralchimico; I'e-

ca di largo uso (fin troppo,diciamo noi...),basti pen

(vedi 'uso delle automazione al CV 24... ,hanno

norme g itd di prod er lo searso peso quindi del p sui costi di p

5 4 L

fatto di questa materia plastica la preferita dai padroni per molti anni.Ancora o§gfil PVC & tra le plastiche con costi di produzione bassi sopratutto li dowe si pro
de
D

ducono le materic prime per avere il CVM con nuovi procedimenti @ ¢ il caso

solo per aumentare la produzione di CVM (la M lisan vuale al CR

tilene prodotto viene inviato al CV 22/23 ;qui viene trasformato in dicloroetano ¢ successivamente in CVM che,purificata,viene inviato allo stoccaggio.

CR,il nuove impianto di produzione dell’etilenc (250,000 tonn. annue),che,non
li via mare con petrolio “grezzo’ (Virgin Naphta),circa 1/3 dell’e

I costi di

produzione di questo ciclo sono molta bassi perd hanno lo svantaggio di dipendere dalle forniture dic[pemalio( per quanto ? ...).Per questo e per avere comungue
i 1 CVM

7 ...) la M.E. tiene ancora in marcia la prod

riserve (ci sono di mezzo le lotte operaic per caso
gas acetilene prod da (o da benzi
roduzione ¢ quella del “*eracking” del dicloroetano [questa volta provenicnte da M:uuuv::l) presso
i liquido,viene inviato ai serbatoi di stoccaggio (capacitd circa 3000 tonn.) per essere spe
limerizzazione.
'impianto di p
plessivamente ci sono circa 30 autoc
raffreddamento "l:stcrflo" dove appunto avvienc la reazione di

3

il CVM caricato

i soliti arabi...) all’AC 1/3 viene trasformato per sintesi con acide cloridrico in CVM al cv 10,
il reparto CV 11.Tutto il CVM prodotto,tenuta satto forma
ito in cisterne ferroviarie o,la massima parte,pompato ai reparti di pe

dal ciclo dell'acetilene :in‘?uest? caso d
‘erza forma di

ione pitt gr:mde il CV 24/25 con una dozzina di autoclavi da circa 50,000 licri I'una ;poi ci sono il CV 14,il CV 16 ¢ il CV 6 dove com
avi con capacitd varianti dai 15.000 ai 25.000 litri 'una.Le autoclavi sono dei rcciri:nti

con possibilitd di riscaldamento o

PVC.La reazione di avviene con sviluppo di
sione all'interno delle autoclavi varia tra i 6 ei 12 Kg/cm quadro ¢ la temperatura ¢ di circa 50 gra

calare che viene asportato con un npsurmno raf
i ¢

a acqua i,saponi,ecc.viene trasformato in
id ad acqua id la reazione la pres
an punte oltre i 70 . In caso di mancanza d'acqua,di agita

zione,per interruzione di corrente,per rottura degli strumenti di contrallo,ecc. quando cioé viene a mancare il controllo della reazione,c’é il pericolo di surriscal
4. o £

con clla p

in autoclave, Per evitare una possibile esplosione,oltre alla possibilitd di incervenire aprendo delle valvole,ci so

a0 delle valvole che & aprono da sole appena la pressione supera un certa valorc (ad es. 15 Kg/om quadro).QUANDO SCATTANO QUESTE VALVOLE O SLIN
TERVIENE M.A.NUJ\LMENTE “DEGASANDO" L'AUTOCLAVE PER EMERGENZA,IL CVM (c una buona dose di PVC trascinato) ESCE DALLE “FIACCO
LE" . Allora vediamo grandi fumate o nella zona vicino ai rep. PR (petr.1) o in quella del CV 22/23 (a queste fiaccole sono collegati i repartd CV pil grandi ...} ;

11 CVM deg; rucia trasfor lasi in acido cloridrico,acqua e ossidi di carbonio dando luogo a nub:

tassiche. SPESS0 VIENE DEGASATO CVM SENZA

ESSERE BRUCIATO E IN QUESTO CASO S1 STACCANO NUBI DI CVM CHE RICADONO SULLA FABBRICA E SULLE ZONE ABITATE TRASCINATE

DAI VENT1,COME GAS INCOLORE E NON AVVERTIBILE ALL'ODORATO ! ! |

1l progetta Montedison che prevede linstall

ione a P.Marghera di autoclavi da oltre 100.000

litri per aumentare la produzione di PVC,é un ulteriore pericolo :
i fattori di rischio esistenti. Comunque grandi o piccole che siano

questi enormi recipienti di reazione in caso di guasti o di

le autoclavi,aumentando la produzione complessiva di CVM e PVCa Marghera,si pl:ggiorano le condizioni ambientali per tutta la popolazione.
lful ciclo : uscito sotto forma di miscela liquido—solida (“slurry™ o latrice) il PVC passa dafle lavi aggi impi:

(pit 0 meno fine),insacearo o inviato al CV 5/15 per la tra formazione in granulo con

¢ lubrificanti. Cosi sotto forma di polvere o granulo viene spedito da Marghera in tutto il mondo (dalla Cina,al Cile

E veniamo all’ultima parte
per essere trasformato in polvere
sali di pinmbo‘bariu‘cndmic}.cnloran:i

£ TESCoND CIRER 60Kl
== alicyM Pl 40“'.'..
i PVC %

'*DDH
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e > 4 CVM PV 50 iy [l
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' - RIFERISCoMO ALLA
cvé A

MASCIA U AILE BE LI
o D1 cvM [PRODUZIGNE DI PYC(250°000 TaWN PER ANNo
—

i di essic

{dizione di p!astriﬁcanti.mb {lizzanti (

o

alle Fabbrichette con meno di 15 addetti intorno a Marghera...).Durante I'essicamento,
DAI CAMINI ESCONO OLTRE 4000 Kg AL GIORNO DICVM E QUASI 2ooo Kg DI
POLVERE IMPALPABILE DI PVC : COSA POSSONO PROVOCARE LO HA DETTO
LA RECENTE INDAGINE ! ! ! Reparti come il CV 6,CV 5/15,CV 14/16 sono,come
dimostra l'indagine '76,/'anticamera,ben che vada,dell’ospedale per centinaia di operai:
tenere ancora in marcia questi impianti significa e gli lati non solo den
tro ma anche fuori della fabbrica.Gid nell’agosto del’75 il P.C.L pruponeva alla Regio
ne Veneto una mozione che,tra I'altro,diceva : *...in particolare,a P.Marghera,risultano
ormai o irrecuperabili gl impianti CV 6,CV 14/16,CV 5/15,nei quali ope
rano fioo operaisenza contare gli ndjeui alla manutenzione e i lavorarori delle ditte in
appalta.Oltre a questi reparti,dove la situazione & d i ve,molti altri
abgimg.mo di immediati interventi di risanamente :CV10/11,CV 22/23 e CV 24/25"
Nell'ottabre del *76 il sindacato (FULC) ribadiva :"...si 5a gid da tempo che il CVM fa
male e la linea sindacale & quella di evitare(MAC tend a zero)l'esposizione al CVM
negli impianti e nel territorio...”” .Da allora la M.E. non si & certo impressionata pili che
tanto (anche perché in quanto a lotte...) ¢ sono state fatte modifiche nei vecchi reparti
& nelle formulazioni dei prodotei che,pur avende abassato la “p.p.m.” in aria,non risol
vono il problema! Infatti non & in gioco la quantitd pid 0 meno alta di CVM che inqui
m{t?gii padroni dicono che siamo a valori ambient; i medi di circa 3 p.p.m. nei repar
ti ¢ di 20 p.p.m. residue nella polvere essicata...)ma LE DOSI ALLE QUALI SIAMO
COMUNQUE SOTTOPOSTI CONTINUANDO AD ESSERCI IMMISSIONE ALL'ARIA
DI CVM E CONTINUANDO IL PVC A EMETTERE. Percid £ necessario arrivare vera
mente a ZERO p.p.m. in aria,oppure dire che sono tollerabili una,cinque,venti p.p.m.,
significa che AFFIDIAMO ALLA SORTE IL NUMERO DI PERSONE CHE SI AMMA
LERANNO PER EFFETTO DEL CVM'

Compagni la situazione & chiara : C'é n'é abbastanza per dire che a Marghera come allrove_,le rnala}tie non
sono disgrazie né problemi da affrontare individualmente. La malattia deriva dal modo di produzione e Ia

CVM : GAS TOSSICO CON RICONOSCIUTE POTENZIALI
TA'CARCINOGENE

CWM : peso molecolare M 62,50

salute dipenda sempre pil dalla nostra capacitd di organizzazione e di fotta.

Finora gli spostamenti espressamente richiesti dalle conclusioni del rapporto medico sono stati fatti indivi
dualmente e ad arbitrio esclusivo del padrone. Occorre organizzarsi per far spostare subito coloro che sono
ancora nei reparti.Ocsorre organizzarsi per ridurre il tempo di esposizione.

SUL PROBLEMA DEL CVM GLI OPERAI DEL PETROLCHIMICO NON S1 TROVERANNO DA SOLI
CONTRO LA MONTEDISON ,ma potranna contare sulla mobilitazione delle donne,degli studenti di tut
ti i proletari dei quartieri di Marghera e di Mestre.Bisogna combattere la disinformazione che vorrebbe far
credere che il pericolo & legato alla possibilita stessa di garantirsi 'esistenza ¢ che comunque ci sono situa
zioni sempre pit pericolose di guelle in cui ci troviame noi (per es. dicono : LE CENTRALI MUCLEARI
COSTITUISCOND UN PERICOLO MINIMO RISPETTO AGLI IMPIANTI DI P.MARGHERA | ,DIRAN
NO :GLI IMPIANT] DI MARGHERA SONO UN RISCHIO IRRISORIO RISPETTO .......acosa ? 1 | 1)
1) Bisogna che I'informazione esca dagli uffici della Montedison dagli studi dell’'Universitd e diventi pa
trimanio di twtti nelle fabbriche,nei quartieri & nelle scuole.Bisoona provocare | padroni @ quelli che accet
tano Ia loro logica a pubblici dibattiti in cui questi individui si trovino di fronte le masse proletarie! | |

2) E'necessario poi orgonizzare comitati di quartiere e di fabbrica contro le produzioni nocive

3} Occorre mettere in evidenza che la nocivita & legata alla produzione.Bisogna far vedare che la nocivi
t4 é eliminabile solo se si supera I'attuale modo di produzione. PER QUESTO PROPONIAMO CHE LA
LOTTA CONTRO LE PRODUZIONI NOCIVE SIA LEGATA ALLA LOTTAPER LA RIDUZIONE DEL
TEMPO DI LAVORO. PER QUESTO CHIEDIAMO FERIE SUPPLEMENTARI PER CHI EPIU'ESPO
STO NELLA PRODUZIONE DI CVM. nei giorni corrispondenti gli impianti devono rimanare fermi per
dare un respiro anche al territorio circestante. E'evidente che questi giorni di fermata devono coincidere
con guei periodi{che ci sono per es. durante | mesi estivi} in cui le condizioni atmosferiche sono partico
|armente sfavorevoli alla dispersione del CVM (es. mancanza di vento).

“COLLETTIVO DI LOTTA CONTRO LE PRODUZIONI NOCIVE” /CVM 1

A 25 gradi e 760 mm Hg & un gas incolore di adore dolciastro

P, significa parti per milione ;per passare da p.p.m a
mafme s usa la formula : mg/me  ppm M/24,45

24,45 & || volume in litri di 1 grammemolecola di gas 2
25 gradi e 760 mm Hg

per cuj &
1ppm  0,00256 mg/litro
1 mgflitro 391 ppm

ES, di impianto di clorure di vinile da 100.000 1enn./anno del
costa di 2,8 miliardi di sterline {anno 19710, L & la sterlina

costo Litonn,

rafta 7.52
cloro 11,16
ossigeno 2,53
gcquisti di servizi 3,36
vapare 4,34
energia 145
refrigerazione 117
acqua di raffreddamento 1,40
combustibile 0,40
MANG D'OPERA 0,42
costi fissi (21 per cento) 5,88
95 di raffineria 0,3
idrocarburi liquidi -0.38
COSTO TOTALE DI PRODUZIONE 38,94

(Tabella presa da C,Levinson : Capitale Inflazione e Impress
multinazionali — ETAS/KOMPASS 1873 )




IL PROFITTO E IL VELENO — "I due veleni dell'IPCA : le ammine e il profitco™.Questo il tita{n sull'unitd del cvm ® I . IL CICLO DI PRODUZIONE — 1l cloruro di vinile & usato per ot i limerizzazione,il cl di polivi
6/6/77 a proposito del p contro i padroni della fabbrica di Cirié in piemonte,nota come la fabbrica d;l g ® n ° c v q nile detto anche PVC (Poly Vin¥1 Chloride). Il PVC & una materia plastica di largo uso (fin troppo,diciama noi...) basti pen
En GUESA. CRSLI0E0 ACCUA Sonn la ammine aromatiche,a Seveso ¢ “esploso™ il caso della diossina. A P.Marghera sare che nel 1956 se ne producevano 500.000 tonnellate IN TUTTO IL MONDO, nel 1976 SE NE SONO PRODOTTE SO
i;!?;'g:? d;ﬁf‘;ﬂd{:ﬂh E questo lo diciamo Hapelo due aspecti : o + multinazionale Mantedison ad investire quote :rehscmi dip tto pec s LO NEGLI USA 2.500.000 tonnellate. A P.Marghera il cloruro di vinilé ¢ il “cuore” del Petrolchimico; I'e-
A i PRETA IR0 JRECTO GG L E! : _RIAVVIO degli impianti a salario pj itd di prod dd indi impi i costi di produzione (vedi I'uso delle automazione al CV 24...)hanno
wid s ey f 3 I ¥ TA—RISANAMENTO-RIAV gU 1mp _ Piena, norme quantitd di prodotto per addetto,lo scarso peso quindi del personale impiegato sui costi di produzione (vedi I'uso delle a it Z =
fdie Jd._u:l.l: o ““; s in fa:::::::?l l;?;;l;:;r:I:“{t:l::1:5:.?;?..?‘1:?;:::,:;:;gl;i‘?eur\lhckfuﬁhc di gas di alcuni anni fa,é costretta ad intervenire alla Ty A farto di questa materia plastica la p_refeﬂl:: dai padroni per molti anni.Ancora uﬁi il PVC é tra le plastiche con costi di pmdl_lzmn: bassi sopratutto li dove si pro
R R i a0 Fanda s ox Boeta dE haclotd B eloniia . 1 ducono le materie prime per avere il CVM con nuovi procedimenti : & il caso del CR,il nuovo impianto di produzione dell’etilene (250.000 tonn. annue),che,non
b) Per ruE:::l ucfto Eon & mai “esplos "?] d:.;chlz l| i a,n_lsc P'r.-n} nuEl & mai riuscito a gestire le lottele contraddizioni di classe,i nuovi comportg. solo per la produzione di CVM \la M lison vuole raddoppiare. Dal CR,,ali ato via mare con petrolio “grezzo” (Virgin Naphta),circa 1/3 dell'e.
i glcwzru e :"IE ‘:'“‘; i c::’;:m; :iiaTphecd,cI02 11 capliule tilene prodotto viene inviato al CV 22/23 jqui viene trasf in di e i in CVM che,purificato,viene inviato allo stoccaggio. I costl di
) ¥ = . ) . o T PVC e della loro ormai accerta ] produzione di questo ciclo sono mullu'hassi per6 hanno lo svantaggio di dipendere dalle forniture di petrolio( per quanto ? ---J-P“,‘l"‘-‘_m EpECavere :mmwj‘ e
ITAdP%ODUZIOI\IIl.E Rl IFVN} E E:"C = Y“' iamo parlare in questo [?Eli‘“ ’P“‘r:“'.““'s &cu‘ihpémd"}-munei;;:?:ﬁi;rc aifuni concetti ed un ni::u;:, 3? riserve (ci sono di mezzo le lotte operaie per caso ? ...) la M.E, tiene ancora in marcia la pr i &?CVM ; dal c'lc{o_'dr.u acetilene :in quﬁ!ic_u caso =
civitd. Deve essere chiaro che se focalizziamo I'in ormazione su questa particolare produ. J:;IW Ahzione 1il cosa,come ,per chi produrre, DICENDO No gas acetilene prodotro da metano (o da benzina...i soliti arabi...) all'AC 1/3 viene trasformato per sintesi con acido cloridrico in CVM al cv 10. Terza forma
ﬁ?&ﬁ'&g“o CSSI;IJELvﬂdu per qualsiasi altro ciclo di pr - Oggi riprop il {TLHPET;PO?C:IZIHI‘C(-’ DI I";\dﬁRGHEMv szoduzionc é qu:eﬂ'.} del “'cra:kmg_f" {_ic| dldorgetana (questa volta proveniente da Mantova) P"F‘“"il reparto CV 11.Tutto i CVM prodotto,tenuto sotto !'_odln_na
Solo a P.Marghera si pmduil:ﬁl}:.ﬂozﬁg E:UL,S;TuiTcifs\Eﬁ}fnﬁ‘?ﬁllﬂ iﬁﬁf} 1 PVC ¢ entrato nell'uso quotidiano di una serie molto vasta di og- i liguido,viene inviato ai serbatoi di stoccaggio (capacitd circa 3000 tonn.) per essere spedito in cisterne ferroviarie o,]a massima parte,pompata ai reparti di po
. ; . ? zazione,
getti e di merci,si tratta di una vera “rivoluzione del modo di vita” imposta dalla Montedisen. ll‘r'n:r:z di polimerizzazione pid grande & il CV 24/25 con una dozzina di autoclavi da circa 50.000 lieri I'una ;poi ci sono il CV 14.513\’ -';ﬁ e ‘L]cd‘;:l dove com
. — ; ; . a, lessivamente ci sono circa 30 autoclavi con capaciti varianti dai 15.000 ai 25.000 litri I'una.Le autoclavi sono dei recipienti con possibilitd di ris EnIn0
|NOSTE BISOGNI o i dd 1V o el s Edmamns] Qs ol s i Sormped ey, | e S 8 e o ot o 20 sl on s o el s
. 1ULEO sta nel capire che questo tipo di scelte non passono ¢ non devono pii essere fatte con la logica ¢ PVC.L 1 i polimerizzazione avviene con sviluppo di calore che viene asportato con un opporuno raffreddamento ad acqua ;durante la reazione la pres
La di ione).SIAMO NOIL OPERALP HE LE SCELTE PRODUTTIVE IN BASE Al NOSTRI BISOGNI VCLa S Epr et PP L At PR . gl , it
COLLETTIVI REALL Per spicgare questo Efnﬁﬂfﬁifﬁﬂgf R edere cosa “sarve un sumento della produzione di CVM ¢ PVC. sione allinterno delle autoclavi varia trai 6 ¢ |12 Ks/e iy ¢ I timperatara £ di circs 50 gondi con plante clire (70 - Ia sdi 1 saneans S P S
Dal momento che il PVC non é biodegradabile,c'¢ una massa enorme di rifiuti che non é eliminabile se non con veri ¢ propri impiani di ﬁciclagg:’]:mSe el 5i limi BODEPEL MLOrTIIOne d'r:-“"emﬁ'.?‘:emtm“ degli :nﬂ'“me“:’ di f;;z:il-l:'-zﬁ;;}:?;;ﬁ:“:s;{;:;:;“‘;‘::t”&a ;:;tili;}li:i & i:::::ﬁi-:;ﬂﬂ%‘:;gu: aleile e
R A A e 2 iichabiet gl : con ¢ £ o c. 4 1
ma hrudtan { i cu?tc‘:;uso e wifiut negh e ur!::ml St 801000 e con Imm]”‘]?"c de oo lﬂélfi]a L En:'ﬂ'ha Iaﬂ;‘:l“”l:lgg‘z;::l:on: qa‘:::;lgf_lll- no delle valvole che si aprono da sole :lpp:rn:l la pressione supera un certo valore (ad es. 15 Kg/em quadro).QUANDO SCATTANO QUESTE VALVOLE O SIIN
N B e R e i T D e TERVIENE MANUALMENTE “DEGASANDO” L’AUTOCLAVE PER EMERGENZA,IL CVM (¢ una buona dose di PVC trascinato) ESCE DALLE “FIACCO
la merce PVC™ .CIOE* NON SI TRATTA DI TJN COUNSDUMBE{EEE IIJI UNSFPE\(I)JIH)JOTTU UTILE ma del “consumo di |;na merce” cotie fatto di mercate, LE" . Allora vediamo Igranch fumate o _n_ella x‘jnc rlc};: ai rep. PR (P"'fé',l )oin qn:}]a del C\l«' 22/23 (a queste ilaccnle sono collegati E?ﬁ;%gé&w&sﬁuﬁj {
Futcim gl s susomobie 40 g crc 0 pacs che conem s s r Vs i 1 . ol s quominna LM des s enlormmde e ey scqn. il dadoboge s bl i, SHECSO VIBVR DECASKTD SASENAR,
macchina va alla demolizione,nessuno riutilizza pit quei 40 Kg di Jlsterths s drlemmimtsions dell'auto ¢ tuttiltro che indirizzata a produrre mac DAl VENTI.COME GAS INCOLORE E NON AVVERTIBILE ALL'ODORATO | ! !
Ir‘hme Zdn ﬂta' Quindi £ il meccatn,vero ¢ propria *morors del capicale 3 giocare un ruolo d £ Ml h tuitala mg:?t q'.mmfr:.d'c 1l progetto Montedison che prevede l'installazione a P.Marghera di autoclavi da oltre 100.000 litri per aumentare la produzione di PVC,é un ulteriore pericolo
“'&“‘E.“m . bﬂroduzmne di PVC non corrisponde per niente ai nostri bisogni (sempre come nell'es. pr CAE PET-DBUENO rEe Sl I'u questi cnormi recipienti di reazione in caso di guasti o di g i gid gravissimi fattori di rischio esistenti. Comunque grandi o piccole che siano
s dell’'automobile) le lavi,aumentando la produzi plessiva di CVM e PVC a Marghera,si peggiorano le condizioni ambientali per tutta la popolazione.
LA SVALUTAZIONE DEL SALARIO — C'é peré “ancora qualcunc’ che accetta il mercato cioé il capitalismo,e viene a soccorrere queste scelte con la E veniamo all'ultima parte 5""] ciclo : uscito sotto &f""“ di miscela liquido—solida (“slurry™ ‘:lﬂ“cf} ipPve Pz dalle i ‘I ’5’ 13 i di bili %
fumaosa questione della bilancia dei pagamenti. Ci si viene a dire : un sumento della produzione di CVM e PVC serve per esportare di pid ¢ “pagare” le materie per essere (ra.ﬁfom_utn in Eolvere (pit 0 mena ﬂnc},_)ns:n:c‘alo o inviato :|l CV5/15perla erasfor iles 1L grind) S50 : di plas canu_.staﬂ izzanti {
prime come il petrolio. Un momento,l discorso non & cost liscio : un aumento della produzione di CVM SIGNIFICA UN AUMENTO DELLA IMPORTAZIO sali di piomba,bario,cadmio),colaranti ¢ lubrificanti. Cosi sotto forma di polvere o g viene spedito da Marghera in tutto il mondo (dalla Cina,al Cile ........
NE DI VIRGIN-NAFTA cioé di perrolio in una cerm proporzione. Ma tra virgin-na alle fabbrichette con meno di 15 addetti intorno a Marghera...).Durante I'essicamento,
fta che si compra all’estero @ CVM e PVC che si vende c'é si mezzo il VALORE AG DICLORDETAND e~ hE_SE oMo CIRCA 60 Kz“‘ D;,l CAMINI ESCONO OLTRE 4000 Kg AL GIORNOB}IDI CVM E QUASI 2000 Kg DI
GIUNTO. Lo scambio DISEGUALE con il capitale arabo per es,pué avvenire SOLO » _y = olicvM Pt 40 rylh’ | POLVERE IMPALPABILE DI PVC : COSA POSSONO PROVOCARE LO HA DETTO
SE d_\mlorrefl‘gglunjtp éraleda portare ad_un aumento del tasso di Pruﬁlsc. erla !nul ['Igﬁ i PYVC % LA RECENTE INDAGINE ! ! ! Reparti come il CV 6,CV 5/15,CV 14/16 sono,come
e Hielley A A ;;“J‘j‘l':;”““; possibile raggiun dimostra lindagine '76,'anticamera,ben che vada,dell'ospedale per centinaia di operai:
fied s c valore aggiunto ? - 0 OPERAIO CIOE cv ;H Y 24-25 tenere ancora in marcia questi imp i signifi i lati non solo den
OBBLIGANDO GLI OPERAI A LA\{OR.AR'.E PIU"ORE PER COMPERARE UNA METAND ACETILENE L ESCONO CIRCA 6O W%IH tro ma anche fuori della fabbrica.Gid nell’agosto del'75 il P.C.L pruponeva alla Regio
gﬁifﬂgﬂﬁ?g: Er]ttiR:::.:Ene‘:g‘ Il‘:'[l;“;;“ “"’1'“_]“‘;_‘ ‘Iu'ﬂg ‘;{Mé'.’;a"mi’“ = ? —_— D. O L di CvM Pt So "y | h | ne Veneto una mozione che,tra l'qlfro.‘d_iu\:a : "...in particolare,a P.Marghera,risultano
p p p per es. 1 Kg di pasta,] bistecea, 1 Kg di Tutta...) ACA-D ~ gk PVC = ormai completamente :mcnp:m‘b:hih l{njlanﬂ CV 6,CV 14/16,CV 5/15,nei quali ope
RISULTATO CHE EVIDENTEMENTE NUN HA NIENTE A CHE VEDERE CON 1 VM rano 6oo operai,senza contare gli adderti alla manutenzione e i lavoratori delle ditte in
NOSm BISOGNI ATTUALI E TANTOMENO CC:'N QUELLI m{. non saolo, BENZINA A cv10 S O - aEEﬂto.OI[re a questi reparti,dove la si i édre e rave,molti altri
la logica che sta a monte dell’aumento della produzione per la esportazione,porta a b EToccAbei0 abbisognano di immediati interventi di risanamento :CV10/11,CV 22/23 ¢ CV 24/25"
due conseguenze ulten_on ; 300 L I cv l4-16 ESCOND CIRCA 50 h‘h“\ Nell'ottobre del *76 il sindacato (FULC) ribadiva :*...si sa gid da tempo che il CVM fa
a) u.na_poll:uca 111!)cr‘m|isﬁ::! delle multinazionali “italiane” nel Mediterraneo cioé ETILENE Bt 20 ToNN. ,./:' & CVM P 50 1, lh male ¢ la linea sindacale ¢ quella di evitare(MAC | a zero)lesposizi alcvMm
verso gli esportatori di petrolio. —_— ‘IC‘: S 200 K‘}Ih i Pyec % 3 negli impianti e nel territorio..."” .Da allora la M.E. non si é certo impressionata pii che
b} la bilancia dei pagamenti continua a fumare in passivo mentre aumenta il fateu EE =5 VIRGIN PRuRAT) @ tanto (":_"‘:h‘ f'“‘hé in quantoa lotte...) : LG Sate fatte modifiche nei vecchi reparti
= ‘ —_— P - m e . .
rato ed il potere della Montedison & C. NAPHTA DDU % 1 QUANT{TATIVI &1 e nelig for dei P T ‘:he,pur abassa la “p.p.m. in aria,non ‘nsal'
CRA4-2-3 cy 22-23 e cv 6 RIFERISCoN O ALLA vono il problema! .Infatti non ¢ in gioco la quantiti pifi o meno alta di CVM che inqui
| | w. na{oggl i padroni dicono che siamo a valori ambientali medi di circa 5 p.p.m. nei repar
PROGVZiIONI E PRODOTTI DI BASE |PRODOUZIONE E STOCCAGHD? P CVH |PRODUZIONE DI PVC(259 000 Towu PER RiNo ti e di 20 p.p.m. residue nella polvere essicata...)ma LE DOS1 ALLE QUALI SIAMO
p COMUNQUE SOTTOPOSTI CONTINUANDO AD ESSERCI IMMISSIONE ALL'ARIA
L_A QUESTIONE DE_L LA NOCIVITA — Se dal Eumo di vista dei nosri bisogni dobbiamo quindi contrastare deci I della prod D?CVM% CONTINUANDO IL PVC A EMETTERE. Percid € necessario arrivare vera
di CVM e PVC,la nocivitd accertata del CVM é un fatto ¢ e rende questa lorta ancora pili impegnativa,ma necessaria.Nel p le indagini gid eseguite dal mente a ZERO p.p.m. in aria,oppure dire che sono tollerabili una,cinque,venti p.p.m.,
Medicina d_el Lavoro di Padqva per conto della _FU'LC,V?|amo'evitare‘di‘cad.eﬂ: nella gelida esmg_ro_si?ione dei dati,ma rirympx:.in: in termini di lotta tutri quei com co m e o o re significa che AFFIDIAMO ALLA SORTE IL NUMERO DI PERSONE CHE 51 AMMA
portamenti,ancora spontanei,ma di massa,che rifiutano di considerare il rischio collegato alla nociviti come un male necessario. LERANNO PER EFFETTO DEL CVM’

Con un titolo rassicurante,il Gazzectino del 1/4/77 dava notizia degli esiti dell'indagine compiuta su 1719 operai interessati al ciclo del CVM—PVC : “cloruro di
v'fmlc : effetti diffusi ma non av‘anzau” .C'era un rr’: di veleno nel titolo :“diffusi” sta per mal camune mezzo gaudio, “ma non avanzati” vuel dire che la situa Compagni la situazione é chiara : ¢'é n'é abbastanza per dire che a Marghera come altrove,le malattie non %:NCA%\%?JSC?ELCEQ CON RICONDSCIUTE POTENZIALL
zione é sotto controllo e non ¢'é c!a reoccuparsi. 1 testo dell'arcicolo riportava dati riguardanti il fegato apgiungendo perd che molti aleri farvori incidono sul be sono disgrazie né problemi da affrontare individualmente. La malattia deriva dal modo di produzione e l2
nessere di questo organo.Un altra informaziene riguardava la mortalitd : per 16 dei 17 morti non era possibile stabilire un rapporto cal CVM. Solo per un caso si salute dipende sempre pii dalla nostra capacita di organizzazione e di lotta. CWM : peso molecolare M 62,50 - !
ub Iporlezare-un lemine tra 2 morte per “anginsarcama caatice” ¢ 1 CVM. 4 i MOpSIE g 5 4 { indivi A 25 gradi e 760 mm Hg & un gas incolore di odore dolciastra
pusip B P B patico Finora gli spostamenti espressamente richiesti dalle conclusioni del rapporto medico sono stati fatti indivi i = L
p.p.m. significa parti per milione ;per passare da p.p.m a

Andiamo a vedere come é la situazione nei dettagli : [ itutto questo di Margh & il quarto caso di morte per questo tumore al fegato ia. E1l caso di 2 itri i i i subita coloro che sono :

cominciare a stare attenti :per gli addetti al C\l’l:lgil rischio di buc:rsclu €400 (quatnocet?:o} volee piil alto chep;erqil resto della Jestiis lm]!a I:a i :::LT::;? fe;:(?:?.%::régrergecrat:g::izd:alrEia:erf:lied.u?::‘i:;"t:n?lrpg:;‘iz::;;ﬂs?:i;;: posare fgmestLSBviomi R Emy et ppm W4

to del fegato la relazione medica riporta che il 75 per cento degli operai interessari presenta ingre o e alterazioni della funzionalics di que“; orsa;u.ﬁuﬁ SUL PROBLEMA DEL CVM GLI OPERAI DEL PETROLCHIMICO NON SI TROVERANNG DA SOLI 24,45 & il valume in litri di 1 grammomolecola di gasa
darsi che ci sia qualcuno che beve rropjo,peré che 3/4 degli operai abbiano il fegato mal ridotto é un pé antino.Ricordiamo che,una delle funzioni principali CONTRO LA MONTEDISON ,ma potranno contare sulla mobilitazione delle donne,degli studenti di tut Hipredve o0 evmHg

del fegalla consiste nella eliminazione delle scorie tossiche,e se questo organo funziona male ne consegue una piit 0 meno alta intossicazione generale. ti i proletari dei quartieri di Marghera e di Mestre.Bisogna combattere la disinformazione che vorrebbe far J§ B cuts 0.00258 mafli

L'indagine medica perd non riportava solo dati sul f?m-tvmeywﬁva dal giornale.Per esempio IpEs quanto riguarda 1'a§p=raw respiratorio sono stati riscan credere che il pericolo é legato alla possibilita stessa di garantirsi "esistenza e che comungue ¢i sono situa Hh i

trati 20 casi di pneumoconiosi da PVC.Significa che il tessuto polmonare si é indurito e che vi é la {¢ i i micr lazioni.I polmosi pe-dono elasticitd zioni sempre pill pericolose di quelle in cui ¢i troviamo noi {per es. dicono : LE CENTRALI NUCLEARI T maflitro. 391 ppm

e si respira male.Questa malateia é irreversibile.Tutti i venti colpiti erano al lavera in reparti ¢ in mansioni polverosi.La fr ssima é osservata nei reparti COSTITUISCOND UN PERICOLO MINIMO RISPETTO AGLI IMPIANTI DI P.MARGHERA | ,DIRAN

CV 6 e magazzino PVC.La ione pidi colpita é quella degli frsaccatori, 11 20 per cento del totale ha la bronchite cronica e nei reparti polverosi si accompagna NO :GLI IMPIANTI DI MARGHERA SONO UN RISCHIO IRRISORIO RISPETTO ......acosa? | 1 1 ). W ES. di impianto di cloruro di vinile da 100.000 tenn./anna del
ad alterazione della funzionalitd respiratoria (special per gli essicatori e gli insaccatori del CV 6 & per quelli della manutenzione di turi i reparti). 1) Bisogna che I'informazione esca dagli uffici della Montedison dagli studi dell’Universitd e diventi pa IO AL 4 mIRERsdT e 108 WEng HTY). L8 amrta
E'stato fatto I'esame del catarro,dato che il CVM esercita azione cancerogena anche sul pelmone oltre che sul fegato.62 operai del CV 6 (36,3 per cento dei casi) trimonio di tutti nelle fabbriche,nei quartieri e nelle scuole.Bisogna provocare | padroni e quelli che accet costo Litonn.
presentano alterazioni delle Icel]ule hmnc_hiali che veny ono classificate FORME DI PASSAGGIO, Sebk queste al ioni p nei casi iniziali tornare in tano la loro logica a pubblici dibattiti in cui questi individui si trovino di fronte le masse proletarie! | | mafta 7.52
dietro altre sono permanenti ¢ possono sia restare cosi,sia evolvere,cioé aspnmu PASSARE. Negli altri reparti esaminati queste alterazioni sono meno frequenti 2) E'necessario poi organizzare comitati di quartiere e di fabbrica contro le produzioni nocive alet 115
ma ugualmente significative : al CV 5/15 sono presenti nel 18 per cento dei casi,nel CV 10/11 circa 11 per cento e cosf via, 3) Occorre mettere in evidenza che la nocivitd & legata alla produzione.Bisogna far vedere che la nacivi e a1 seviz “3'53‘75
La manifestazione piti caratteristica dell'intossicazione cronica da CVM £ la distruzione ossea delle piccole falangi terminali delle dita delle mani :questa malattia 1 & eliminabile solo se si supera |'attuale modo di produzione. PER QUESTO PROPONIAMO CHE LA uagore 434
si If-'-hi-l'lmﬂ acroosteolisi. Le ossa,come é noto,non sono inerti,oltre alla parte minerale ci sono cellule con funzioni fisiologiche ben precise.Se il flusso sanguigno di LOTTA CONTRO LE PRODUZIONI NOCIVE 51A LEGATA ALLA LOTTA PER LA RIDUZIONE DEL | energia 145
minuisce queste cellule muoionbe cioé muore I'osso.Le falangi inali delle dita di piti flessibili ¢ doloranti,si avverre formicolio,le unghic si deformano TEMPO DI LAVORO. PER QUESTO CHIEDIAMO FERIE SUPPLEMENTARI PER CHI EPIUESPO refrigarazione 112
ece. .Questa acroosteolisi non & molto diffusa,ma & caratteristico che essa si marifesti nel personale con mansione di autaclavista, Nella letteratura scientifica so STO NELLA PRODUZIONE DI CVM. nei giorni corrispondenti gli impianti devono rimanare fermi per mjguda;i:illle“dd!mmm Sig
no dHCI‘itli‘ fino 01_19?2 oltre 60 casi di nste Li .. In una indagine del 1969 in lugoslavia,su 70 operai veni rilevate if, ioni di questa malaetia in dare un respiro anche al territorio circostante. E'evidente che questi giorni di fermata devono coincidere MAND D'OPERA 0.42
8 lavoratori addeti alle autoclavi. Al Petrolchimico di Marghera si sono trovate due acroosteolisi certe e 11 sosperte.ll contributo maggiare é dato dal CV 6. con quei periodilche ci sono per es. durante | mesi estivi) in cui le condizioni atmosferiche sono partico costi fissi {21 per cental 5.88
Abbastanza alte anche kfp““"“-lali dei soggetti che presentano sintomi della malattia di Raynaud che consiste in difetti di circolazione agli arti superiori : pru larmente sfavorevoli alla dispersione del CVM (es. mancanza di venta). ges di raffineria —0.31
rito, di freddo, icoli crampi muscolari,pallore alle mani 0 mani arrossate. Le conseguenze possono essere anchilosi (riduzione della drocarpur liguidi 033

COSTO TOTALE DI PRODUZIONE 3Bo4

fumionalit:a’ alle mani e delle blncciaj. Aleri disturbi che sono stati riscontrati sono la sclerosi vasale del fonde dell'occhio che implica una ridotta capacitd visiva
(con valori oscillanti tra il 5 e il 10 per cento nei vari reparti irreversibile), Nei reparti CV 6 ¢ CV 14/15 si & notata una alta percentuale di diminuzione delle pia
[Tabella presa da C.Levinson : Capitale Inflazione e Impresa

strine cioé di minore resistenza alla emorragia.
“COLLETTIVO DI LOTTA CONTRO LE PRODUZIONI NOCIVE™ /CVM 1 multinazionali — ETAS/KOMPASS 1973 |




CONTRO IL RUMORE DEI PADRONI...

La rumorositd é forse una delle forme di nocivitd presente nelle fabbriche Vista Pinutilicd di emnngmﬁquet{: strada,un u::mhrc; f!:llg Cu‘\:,f::du

tra le pifi subdole,in quanto molto spesso,la sua pericolositd viene sottova 1 Ita dei dati con 736 richi 2 e

|unup= ﬂ'nsm:a:am i " s ;:“;:czm, il materiale all’avv. Zanchi del Patronato Sindacale,al fine di
. 1 N

Certo,gli effetti “nocivi” non sono immedi ppariscenti come lo iniziare una causa contro la M e e dei d]‘",'".‘ :
sono certe sostanze che provacano dei danni visibili gid all'atto di venire L'E ive,i iglio,il Patr vista sfuggire loro di ma;l% ; mm:r
a contatto con i colpiti.il rumore provoca da:lmi a lungo wmi"ﬁ'mn sono tiva,,bloccavano tutto con la MOTIVAZIONE DEL MANCA' REA’

| i bili ¢ i ibili come molte sostanze tassiche manipo A . . 2 U QUESTA
late dai lavoratori. Per questo i lavoratori devono farsi clarico affinché I.IP EDI 30 maggio SI E'SVOLTA UMA ASSEMELEA SU QUEST.

QUESTIONE CON LARGA PARTECIPAZIONE DEGLI OPERAI DEI
REPARTI INTERESSATI. v "

il dott. Sanmartin (che dal 1 giugno non fa pid parte della C.A.) rcspuﬁen
do gli attacchi personali che gg{: venivano fattidichiarava di aver preso la
iniziativa per evitare ogni insabbi per meteere al . € della si

i i i ti affinché ci fosse finalmente una discussione tra loro.

roblema del rumore diventi uno dei punti f; prog
S-i ri bientale,sia inter do di sulle fonti di ru
morositd,sia costringendo il padrone a modificare i criteri di costruzione
degli impianti ¢ delle macchine.
DETTO CIO" VEDIAMO QUALI EFFETTI PROVOCA LA RUMOROSI
TA". 1l piii evidente ¢ senza dubbio la perdita dell'udito che si ha | gli

- a_s s d 1
te nel tempo ed ¢ irreversibile.Ma ci sono degli effetti “secondari” che a no Llavoratori presenti hanno vahf(at::f_lusta |? e hanno dep
stro parere d essere i i primari p perché colpiscono P degli org; i di fabbrica. I bilita di
organi delicati del nostro corpo. I Pitronato Sindacale e11.C.d . 5t souo poi assunti la responsabiliti di ge
1) EFFETTI SUL SISTEMA NERVOSO — Epereflessia,riduzione della steturta L vertenza. lemicheviste l6: csged PRE

Arrivati a questo punto ¢ senza p P P
TF.N'DIAN?O CHE 1 LAVORATORI TUTTI SIANO OQSTANTF:M.ENTE
INFORMATI DELLO SVOLGERSI DELLA VEF:;I_‘ENZ&.Q se vi fossero
dei tentativi per bl tutro,sap golarci di g

LA NOSTR}EPRQPOSTJ\ E'CHE OGNI REPARTO INTERESSATO IN
CARICHI ALMENO DUE LAVORATORI A ROTAZIONE CHE SEGUA
NO DA VICINO TUTTA LA VERTENZA in modo da tenere costantement

memoria di fi astenia e neur ia,modificazioni el efalo

grafiche sensibili.

2) EFFETTI SULL'APPARATO CARDIO—CIRCOLATORIO — Vaso
costrizione precapillare con elle resi periferich o
dei segni elettrocardiografici di danno miocardico in cardiopaticiece

3) EFFETTI SULL'APPARATO DIGERENTE - Spasmi pilorici,
ipersecrezione cloridrica ecc

4) EFFETTI SULL'APPARATO RESPIRATORIO — Aumento e accele
razione della frequenza respiratoria.

5) EFFETTI SULL'APPARATO ENDOCRINO — In particolare sull'asse
ipofisi-surrene.

6) EFFETTI PSICOLOGICI — Sullo stato di vigilanza e sui tempi d, rea
zione (da “Medicina del Lavoro ™)

E'chiaro allora come sia necessario eseguire degli accurati esami generali
del nostro corpo.Percit dopo aver fatto l'audiogramma,¢ INDISPENSABI
LE FIN DA SUBITO che tutti si facciano I"cles di in modo
da prevenire in tempo possibili infarti,giustificari poi dalla debolezza del
nostro cuore tralasciando di collegare una delle possibili cause che I'ha pro
vocato.

I LAVORATORI CHE HANNO SUBITO DANNI,DEVONO ESSERE IN
DENNIZZATI DALLA MONTEDISON E RICONOSCIUTA LA PENSIO
NE PER INVALIDITA PARI AL GRADO DEL DANNO SUBITO.

Ora con poche parole cercheremo di raccontare la nostra espericnza di lot
ta di reparto ¢ il punto in cui & arrivata la vertenza di fabbrica sulla rumo
rositd.

La lotta contro il rumore,iniziata nel lontano*74 ha visto mobilitarsi com
patto il nostro reparto dopo avere individuato precisi obiettivi,ira i quali:
climinazione delle fonti di rumorositi e riduzione dell'orario di lavoro a

6 ore al giorno quale minor tempo di esposizione alla nociviti del rumore.
La vertenza si concludeva di un accordo fatto di sole promesse,ma che non
modificava ituazi i sotto il profilo. ambicn
wle,vista anche la resistenza dell'allora C.dF. a generalizzare gli obiettivi

e la lotea coinvolgendo la fabbrica. Si era tra I'altro otrenuto di poter cf
fettuare delle visite mediche specifiche al centro di Medicina del Lavoro

di Padova,ma queste visite mediche non sono mai state né fatte né pro
grammate rinviandole nel tempo (sempre con delle scuse).Partiva intanto
una iniziativa di indaginc ambientale da parte di Medicina Provinciale del
Lavoro. Ma dopo due incontri in cui si erano fissati i criteri politici dell'in
dagine tra l'equipe dei medici e i lavorarori dell' AC 1 e AC 3,veniva bloc
cata anche questa iniziativa senza spiegazione.

Intanto am:le la Commissione Ambiente del C.d F. apriva una indagine det
tagliata della situazione dei reparti piti rumorosi della fabbrica,raccogliendo
una quantiti le di dati ambientali & cosiac g
una realtd molto grave : tanti erano infati i lavoratori colpiti da sorditd.
La C.A. presentava intanto le prime denunce all'INAIL per il riconoscimen
to dell'invaliditi. Ma questa rispondeva sempre negativamente in quanto
LE SUE TABELLE NON COMPRENDEVANO LA PENSIONABILITA®
PER LE LAVORAZIONI CHIMICHE"

T

Per una informazione maggiore sulla nocivith da rumare, consigliao la lettura detla

rivista SAPERE . Questo ed altri maneriali essera p i ial
'a redazione di CONTAOLAVODRO —via pasini 5 Marghera

te informato il reparto della situazione e che si stabilisca uno stretro lega

me tra tueti i lavoratori dei reparti interessati.

LAVORATORI DEL REPARTO AC1

—_—— ey
CON 1 CONTRIBUTI VOLONTARI DEI COMPAGNI CHE LEGGONOD
IL GIORNALE,ABBIAMO COPERTO CIRCA IL 70 per cento DEI CO
STI DEL FOGLIO. PER. COPRIRE LE SPESE FINO A TUTTO GIUGNO
ABBIAMO BISOGNO DI UN IMPEGNO STRAORDINARIO DI TUTTI

1 COMPAGNI.

COMINCIANO AD ORGANIZZARSI | LAVORATORI
STAGIONALI DI MONFALCONE

Gli ultimi giorni di scuala a Monfalcone sono vissuti dagli studenti come
un duplice ricatto : da un lato é necessario studiare perché il movimento
non € riuscito ad imparre nessun controllo sui meccanismi di selezione.
Dall‘altro in un piccolo centra come il nostro,dove I'economia familiare

si basa sulle tante piccole briciole che madri, figli e anziani portano per la
formaziane del reddito complessivo,é necessario che lo studente passi sen
za esami per poter andare a lavorare tutta I'estate.E ‘peré possibile ribalta
re questa situazione dentro le scuole: il periodo di relativa calma permet
te di cominciare a svolgere un primo lavoro di inchiesta sulla loro condi
zione di giovani proletari.Sono state fatte cosi le liste dei lavoratori sta
gionali e questo primo lavoro é servito anche come strumento di inchie
sta per scoprire la realtd di quegli studenti che fanno lavoro nero durante
twito I"anno,andando a lavorare nei bar,nei ristoranti,nelle sale da ballo,
Questo primo lavoro,oltre a rendere |a scucle sede di dibattito e di orga
nizzazione su questi problemi,ha evidenziato alcuni aspetti interessanti :
da un lato si vede come il lavore nero degli stagionali nan venga svolto
esclusi negli alberghi o nell’agricoltura,ma come esista una con
sistente percentuale di giovani che va a lavorare in fabbriea o negli uffici.
L'uso del lavoro nero viene dunque legalizzato, accettato di fatto come un
dato della condizione giovanile.

Il secondo aspetto & |'atteggiamento dei giovani rispetto a questo proble
ma : é vero che esiste il ricatto sulla loro forza—lavoro,che lo sfruttamen
to & bestiale,che & necessario aprire contro gli albergatari almeno delle ver
tenze sindacali per twtelare i propri diritti,ma non & possibile fermare il
discorso ad un puro livello di tutela sindacal degli stagionali,che accetta
no di lavorare molto per 3 mesi per poi non dover lavorare pil per tutto
I'anno e che mettono in campo tutta una serie di bisogni ai quali non é
certa possibile rispondere solo con un discorso sindacale di “sinistra”.
Questi bisogni vanno dalla volenté di avere soldi propri per essere indipen
denti dalla famiglia o per avere una prima base economica per andare fuo
ri di casa,alla critica radicale di un sistema che I costringe a lavorare e stu
diare tutto I'anno,senza avere sul territorio nessun posto di aggregazione
che non sia il bar, alla messa in discussicne dei contenuti didattici che igno
rano completamente questi problemi.

A partire da questi bisogni andiamo a costruire un comitato territoriale
di lavoratori stagionali di Duino,Sistiana e Grado che da un lato si preoc
cupi della difesa contrattuale del lavoratore,dall’altro si ponga una serie
di obiettivi pil avanzati,come ad es. forme di controllo e di autoriduzione
del prezzo delle merci,dei cinema e delle spiagge che nelle localitd balnes
ri raggiungono cifre esorbitanti,

QUESTO E'SOLO UN PRIMO PASSO : ALLA FINE DELLA STAGIONE
S| APRE UNA LOTTA PIU’ GENERALE SUL TERRITORIO DA PARTE
DEI GIOVANI STUDENTI ED OPERAL.

Questi ultimi,anche se si sentong privilegiati rispetto a chi fa lavoro nero,
li pagano quei quattro soldi in pit,con la costrizione al lavero in fabbrica,
con I'aumento costante del carico di lavoro,con I'estendersi della nocivi
ta : ESSI PONGONO SEMPRE PIU® URGENTEMENTE SUL TAPPETO
LA VOLONTA" DI RIDUZIONE DEL TEMPO DI LAVORO.
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FOGLIDO DEL COMITATO PROLETARIO TERRITORIALE VENETO

automatismi anacronistici. . .

i irotesi di modifica degli scatti di anzianita

SCATTI DI ANZIANITAE INDENNITA®
DI LICENZIAMENTO

La eliminazione della parte automatica del salario € ormai in una fase a-
vanzata.Ponendo il problema del COSTO DEL LAVORO.il padrone ha
fatto passare,at facog indacale della crisi,una serie di cam-
biamenti sul salario ehe,solo visti in prospettiva si riesce a coglierne la ve-
ra portata.La situazione pud essere rassunta nella ©

diminuzione del salario e conseguente aumento del tempo di
lavoro per mantenere lo stesso livello di vita,

Q uesta ristrutturazione del salario viens fatta passare in termin striscian-
ti e con la pid scarsa informazione possibile fino ad arrivare a dare,da par
te del sind. »una falsa infar

LAPARTE AUTOMATICA DEL SALARIO E GIA'STATA CAMBIATA:
1) la costituzione dell’E.D.R. { elemento distinto dalla retribuzione)
nell’ultime contratto nazionale

2} la revisione del paniere della scala mobile (e letrricitd.gicinali,
trasporti)

3) il non conteggio dal 1/1/77 degli scatti di contingenza sulla
indennita di licenziamento. Per il 1977, prevedendo 25 scatn,il costo
del lavaro diminuird del 4,8 per cento (dati CESPE)

4) la prossima tappa sara la ristrutturazione dei due istituti :scat
ti e indennita di anzianita.

Giorgio Fua nel suo libro - “*Occupazione e eapacita produttiva tla realta
italiana™ mette in eviden=a come questa parte automatica,indicizzata del
salario,sia per i padroni una continua erosione del loro profitio e inoltre
come il costo del lavoro per un accupato aumenti in rapporto diretto con
I"anzianita.

Contro questo potere operaio si sta muovendo il capitale attraverso il de
centramento produttive,il lavero nero e precario che ha proprio in questa
parte di salario indicizzato LA PRINCIPALE DIFFERENZA DEL
SUQ COSTO Non crediamo sia azzardato affermare che | padronieli-
minando questa parte di salario a lavoratori “'stabili” della grande fabbri-
ca,vogliono dare un magagiore sviluppo al LAVORO PRECARIO LEGALIZ
ZATO,e la legge sul Preavviamento al lavoro per | giovani,dimostra come
dentro guesto piano.lo Stato abbia un ruolo di primaria importanza.

Per una maggiore chianficazione del problema,andiamo a vedere come fun
zionann questi due istituti ner due settori pid importanti, Chimico e Metal-
meccanico.

CONEDT 2076177

I"ipotesi piG a ““sinistra” & che partendo dal mantenimento dell'istitu-

10,51 vada versa una graduale omogeneizzazione delle situazioni.L'eventua
le superamento dell’istituto dovrebbe avvenire dopo |a omogeneizzazione
s(essa Ouesta |pmes| viene bollata dal sindacato come una linea politica ri

sopratutto se si intende esténderla anche al

I'anzianita regressa ;non risolve il problema dello sganciamento dell’anzia-

nitd aziendale per collegario alla mobilitd.

2] trasformare I'anzianita aziendale in una anzianita di lavoro,mutualiz
zando I"anzianita futursiusufruendo di quella maturata in paga base,oppu
re mutualizzando sia quella maturata che quella futura,

La negativitd di questa proposta viene vista nel volere definire gli scatti fu
turi e la necessitd di creare un fondo nazionale tipo INPS con tutti i suoi
lati negativi.

3) congelare le attuali quote maturate da ogni lavoratore ed elevare in eir
ca 10 anni | minimi tabellari contrattuali in percentuale (3 per cento) o in
cifra fissa.

Questo significherebbe contenere gli scarti di anzianita entro 10 anni,ar-
rivando a concepire ancara una volta 'unitd salariale ai livelli sempre pid
bassi,perché se & vero che dopo non ci sara nessuna differenza retributiva
tra lavoratori anziani e non,& anche vero che nessuno dei due potra avere
nel future un aumento di paga automatico.

ipotesi di modifica della indennita di licenziamento

L’ ipotesi di eliminazione della indennita di licenziamento parte dal pre
supposto CHE SIA UNA COSA SORPASSATA DAL MOMENTO CHE

LE PENSIONI SONO ARRIVATE A LEGARSI AL SALARIO.

La manifestazione a Romna de! 1/6/77 che ha visto B0.000 pensionati in
piazza dimostra il contrario. Ogagi si arriva AL MASSIMO ad avere I 80
per cento del salario con una perdita netta del 20 per cento. LA LIQU
DAZIONE SERVE AD INTEGRARE,ALMENQ PER UN PRIMO PERIO
DO,SIA LA DIFFERENZA CHE IL RITARDO DELL'ARRIVO DELLA
PENSIONE.

ALTRO CHE PENSIONI E LIQUIDAZIONI DE| SUPERBUROCRATL.
Chi per eliminare guesto istituto cita I'ammaontare di queste liquidazioni

e pensioni non aggiunge mai che queste costituiscono una piccolissima per
centuale dei circa 14 milioni di lavoratori interessati alla liquidazione.
Colpire queste liquidazioni sarebbe molto facile,ma servono ai padroni co
me specchio per le allodole per colpire noi e le nostre conguiste. *
L'IPOTES! COMUNQUE E' QUELLA DI ELEVARE GRADUALMENTE
NEL TEMPO L"ANZIANITA DI LICENZIAMENTO AD UNA MENSILI

scatti di anzianita

contratto  categorie base salariale per calcolo scatti biennali perc.ogni scatto numero anni  perc.massima di aumento
chimico operaio minimo tabellare pid conting. « 5 10 25

impiegato”  minimo tabellare pi0 conting. 14 5 28 ; : 70
metalmecc. operaio minimo tabellare 4 1.5 8 6
privato impiegato minimo tabellare pit conting. 1d.% 5 24 i 60
metalmecc. operaio minimo tabellare 5 2 10 10
PP.SS. impiegato minimo tabellare pil contingenza 12 5 24 60

indennita di licenziamento
o0 tutti i settori industriali @
et OPERAI

IMPIEGAT! — una mensilita per ogni anno di senn!to e riferita all'ultima retribuzione percepita.

— il trattamento ¢ differenziato sia rispetto agli impiegati sia rispetto al settore industriale.L'indennitd espres-
sa in ore o in giorni viene calcolata a scaglioni di anni,Si va da un minimo di 40 ore per anno di servizio per

* le anzianita pid basse,alla mensi’lité piena ;leﬁi ultimi anni di lavoro.

Vediamo come il sindacato spiega la sua avversione a questi due istitutie .
come vuole medificarli.ln un documento sindacale della CISL del 220tto
bre del ‘76 si dice :*" Al fine di rendere le attuali strutture retributive il pid
possibile trasparenti ed omogenee, BISOGMA ELIMINARE O RIDURRE
'importanza di anacronistici automatismi ed allargare in prospettiva |"area
di contrattazione,salvaguardando i diritti acquisiti [difatti le modifiche si
devono guardare nel futuro)

TA'PER ANNO DI LAVORO,PER UN MASSIMO DI 10 MENSILITA’
CON RIFERIMENTO ALL'ULTIMA RETRIBUZIONE E CORRISPON
DERE DOPO | 10 ANNI,QUESTE QUOTE DI ANZIANITA® AL LAVO
RATORE OFFRENDOGLI LA POSSIBILITA DI UN RISPARMIO IN
DICIZZATO. _ )

in questa ipotesi é chiara la volonté di fermare |'automatismo
dopo 10 anni anche se ognuno di noi lavora ben di pid per
arrivare ai 35 anni di contributi o ai 60 anni di eta.



* g che si tratta di costrizione pura
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OCCUPAZIONE E MERCATO DEL LAVORO

“ I nostro domani si chiama lavore™ si legge sul manifesto per il congres
so di Rimini della CGIL.Ma quale domani e quale lavoro ci preparana ri-
formisti,governo e sindacati ? Al dili del polverone alzato da ﬁsqu:)llidi
minuetti de§1i ineontri bilaterali o collegiali,delle artificiose distinzioni

tra accordi di programma e accordi politici,un punte di convergenza i “no
stri" lo hanno trovato e si sono divisi { compiti.

Sepe“_i{i definitivamente 1 discorsi su RIFORME E SVILUPPO,lasciata un
poco in disparte la programmazione,tutti sono d'accordo che la RICETTA
PER RIMETTERE IN PIEDI LA BARACCA E'SEMPRE LA STESSA :
RICREARE UNA DISPONIBILITA' GENERALE DEL PRO
LETARIATO A VENDERSI COME FORZA—LAVORO,A
FARSI SFRUTTARE COMUNQUE DOVUNQUE E A QUAL
SIASI CONDIZIONE,PRIMA IL PROFITTO PER IL RESTO
CASOMAI SE NE PARLA DOPO.

E dentro questa nuova e genialg strategia ecco la divisione dei compii :
chi governa ha il compito di creare la nuova forza~lavero Cioé i \‘.fim
cupati e sottooccupati ,quindi i i
ne della spesa pubblica e dei servizi.

L'ha detto chiaro il governatore della Banca d'Italia nella sua relazione an
nuale : “...ancora una volta il sistema conferma la incapacitd,rilevata lo
scorso anno,di perseguire ad un tempo I'obiettivo della stabilitd ¢ dello
sviluppo..."” ,quindi prima la stabiliticioé la recessione poi si vedri.
APRIMA VISTA SEMBERA STRANO CHE IL PROBLEMA DELLA OC
CUPAZIONE S1 RISOLVA CREANDO DISOCCUPATI E SOTTOOCCU
PATI, ma osservando che Poceupazione quando vige la legge del profitio
& sfruttamento,si capisce che a lavorare,i praletari non i vanno spontanea
mente.Ecco quindi che anche il sindacato si “assume le sue responsabilicd’
cioé far si che la nuova forza—lavoro non abbia pretese rspetto alla quali
td del lavoro che gli viene offerto. Lama a Rimini 'ha derto chiaro :

1) no all’egualitarismo : *‘negli ultimi anni si ¢ affermata una tenden
za allo schiacciamento dei valori retributivi fra le diverse qualifiche all'in
terno di uno stesso contratto, forse oltre la giusta misura™ E sappiamo che
la differenziazione salariale é sempre stata Parma che i padroni hanno usa
to per diminuire plobalmente il monte salari erogato.

taglio dei salari,di

2) no agli automatismi e si alla mobilitd : ** una importante rifor-
ma della struttura del salario ¢ la progressiva eliminazione dei meccanismi
automatici ".E si sa che lo strumento per imporci nocivitd,cottimo,straor
dinario e in generale condizioni di lavore sempre piil gravose € la divisione
ottenuta con gli aumenti fuori busta e la mobiliti sul posto di lavoro e
sul territorio.

Quindi se i padroni creana la * PROPENSIONE " al lavora,i sindacari ne
gestiscono la qualitd. Esiste una legge cosidetta di preavviamento al lave
ra,ma il suo compito NON E'QUELLO DI GARANTIRE UN PO
STO DI LAVORO,MA RENDERE ISTITUZIONALE LA PRE
CARIETA  DEL POSTO DI LAVORO. e i riformisti?
acconsentono. Non solo ,ma data la scarsa credibilita politica di que
sto progetto e data la forza della classe operaia italiana,é chiaro che per
farlo passare bisogna rafforzare la capacitd repressiva dello stato. E cosi

il PC1il sue contribute lo di approvando il fermo di polizia,che
non & funzionale tanto alla repressione dei livelli di resistenza
organizzata di classe,quanto alla repressione della diffusione

di questi livelli a tutto il tessuto proletario.

preavviamento al lavoro:
un progetto da battere
con |’ organizzazione

- @ OHOVAIOHTHOD

FOGLIO DEL COMITATO PROLETARIO TERRITORIALE

Infatti é il datore di lavoro che deve accertare |la presenza dei giovani.Se
qualcuno non frequenta assiduamente questi corsi,ciot fa oltre il 20 per
cento di essenze,viene licerziato e reietto nel senso che perde anche la pos
sibilita di reiscriversi alle liste speciali,non riceve alcuna qualifica e quindi
di fatto perde anche la possibilita di trovare un lavoro a tempo indetermi
nato.

Maturalmente le ore settimanali di formazione devono essere in quantitd
tale che sommate alle ore di lavoro,non superino le 40 ore contrattuali,
Perd pur essendo all'interno dell’ orario obbligato,non sono pagate.
F'e_r quanto riguarda i versamenti previdenziali il padrone rispar
mia ancora di pid :200 lire ararie nel nord e 400 nel sud.

UN ARMA PER IL RICATTO E IL CONTROLLO
DIENZA DELLA NUOVA FORZACLAVORG. ©  Coot

Alla scadenza del contratto di formazione dei primi assunti,il “datore di
sfruttamento” pud assumere altri giovani sempre con contratto a termine
purché assuma atempo indeterminato almeno la meta dei primi assun
ti. Lo scopo é chiaro,creare divisione tra | giovani assunti con la minaccia
maolto concreta di eliminare comungue una parte. Su quelli che decide di
tenere il padrone fa un altro guadagno :altri 6 mesi di esenzione (12 al
sud) dai contributi che diventano 12 (18 al sud) se si tratta di donne.

Questo comporta anche un ricatto sul resto dei lavoratori in
quanto potrebbero ritrovarsi in una azienda persone molto
controllate e quindi potenzialmente disposte a qualsiasi man
sione,a qualungue ritmo,al boicottaggio degli scioperi,ece.

ALCUNI ASPETTI PARTICOLARI DELLA LEGGE

ARTIGIANATO — Particolari agevolazioni per | padrani “artigiani” con
sentono di rimanere inquadrati per altri 3 anni nell’artigianato pur aven
do un numero di dipendenti da piccola industria raggiunto con le assun
zioni della lista speciale.Passato questo periodo il padrone pud |icenziare

i lavaratori pil anziani e tenersi | pid giovani che gli costano meno rientran
trando cosi nel numero previsio dalla legge sull'artigianato.
AGRICOLTURA E INDUSTRIA DI TRASFORMAZI|ONE dei prodotti
agricoli — Alle cooperative (del pe e della de naturalmente) che associano

giovani tra i 18 e i 20 anni in quantitd (pid del 40 per cento degli associa
1i) verranno date 50,000 L.al mese per ogni giovane per due anni se i loro

progetti saranno approvati dalla regione.

Messa a coltura di terre [ trasformazione terreni demaniali, trasformazione
prodotti ece sono alcune delle attivita che potranno svolgere queste coope
rative. Anche per guesti giovani cé I'obbligo di frequentare i corsi.

SEAVIZI — Le amministrazioni centrali,regionali,fanno programmi nei qua
li occupare altre che un certo numerao di dipendenti gid in servizio giovani
trai 18 e i 29 anni,in granparte quindi diplomati e laureati,

| comuni andranno a gestire lavori del tipo :

censimento terre incolte — servizio anmtiincendio — aggicrnamento catasto—
smaltimento arretrati di lavoro impiegatizio — servizi per il turismo —

che si presentano chiaramente come lavori stagionali o a termine,

|| contratto relative deve avere infatti una durata compresa tra i 4 ei 12
mesi & non pud essere rinnovabile,sempre con I'obbligo della frequenza

dei corsi di “formazione’

CONVENZION| SPECIALI — | divarsi enti e amministrazioni possono fare
convenzioni con gruppi di giovani che si associano in cooperativa per far
loro svolgere un determinato lavoro o servizio senza assumerli.La ammini
strazione determina il numero dei giovani che si devono associare,la loro
frequenza dei corsi,|i cancella dalle liste speciali.

LETTURA POLITICA DELLA LEGGE DEL
“PREAVVIAMENTO AL LAVORO"”

UN GROSSO REGALO Al PADRONI

1060 miliardi in 3 anni ai padroni regalati esentandoli dal versa
mento dei contributi INPg}c ricavnngo la stessa somma attraver
so la legge 8 ottobre 1976 che ha aumentato il prezzo del meta
no gasalio,ecc.

UN PASSAGGIO FONDAMENTALE NELLA RISTRUTTURA
ZIONE DEL MERCATO DEL LAVORO

Si formano due liste,quella ““specialeper i giovani tra i15¢ei29
anni e quella “ordinaria” per tuti.
La lista speciale saré fatta entro I'] c 3
ta in giugno e dicembre di ogni anno.¢ sara maolte gradlr.'l al pa
droni pubblici (enti vari) ¢ privati.

1 agosto 1977 ¢ sard aggiorma cepupl p| PAGA PER ALCUNI GASI INDICATIVI

Per ci associato da 50.000 L.al mese per 12 mesi qualsiasi sia il nu

mero delle ore effettivamente levorate.

Infatti i padroni se “pescano” 1) PERSONALE ASSUNTO DALLE LISTE DEL PREAVVIA

nella lista speciale,possono scegliere tra due forme di contratto : MENTO DA ENTI PUBBLICI

a) a tempo indeterminato, cioé come finora avviene normalmen

te con un orario di lavoro normale (40 ore) e con il vantaggio di &

risparmiare 32.000 L. al mese di versamenti INPS per 18 mesiﬁ'
nel sud 64,000 L. al mese per 24 mesi) e con I"altro vantaggio di
pagare comungque,a prescindere dall'ctd e dai precedenti di lavo
ro dell’assunto,il minimo possibile e cioé dando la retribuzione
corrispondente al livello iniziale della qualifica con cui lo ha as
sunto cioé il minimo contrattuale.

Se ci si licenzia o si viene licenziati,non si pud pid reiscriversi alle
liste speciali ma solo a quelle ordinarie.

b) con contratto di formazione,cioé al di fuori di euﬂ_amismi,cop
contratto a termine. Con questa forma di contratto si contraddi
ce la legge del 18 aprile 1962 che consentiva sol

te la supulazione di contratti a termine e s1

ro. e
Questo significa che attualmente governo e pud{on].Forti‘dlcli‘ap
poggio ,in questo caso addirittura della spinta(visto che la legpe
tispecchia anche nei dettagli la proposta piciista) chcag]: arriva
daPPCI ritengono di poter costringerei con il ricatto ¢l reddiro
a chiedere lavoro a qualsiasi condizione come si faceva prima
del 1962. : ;
Questo contratto pud essere fatto per i
anFi( tra %g e 24 sc donne),se diplomati
ti fino a 2% anni o W i :
Pub avere una durata qualsiasi purché inferiore ai 12 mesi e ?1]
| scadenz a non ¢ rinnovabile come tale.8i pub reiscriversi alla
lista spe ciale solo se non si ha gid lavorato per 12 mesi ¢ 51 pos
SO0 accettare contratti solo per un numero
ai precedenti faccia 12.
L'orario di lavoro é compreso tra le 20 ¢ IE::'H} O gl
Comporta I'obbligo di frequentare corsi di formazione'profess
sionale organizzati dai padroni,da associazioni,da sa_ndacatl,rln en
con la autorizzazione della Re

jovani trail5ei22
ino a 24 annise laurea

ti pubblici e privati,Naturalmente utoriz

ione che pug anch'essa organizzare questi corsi. f
ﬁ:on:mlln della frequenza ¢ tale per cui & aSSl}Tdﬂ_]PRIII:JI‘E di
diritto allo studio,alla “formazione™ ma ¢ inevitabile riconosce

& semplice all’apprendimento

ansioni utili alla produzione e al profitto degli organizzatori

o eccezionalmen 2)
legalizza il lavoro ne METALMECCANICA

a) con mansioni di accudiente o ausiliario (manuten
zione,pulizia dei locali,portierato ...) :

per 40 ore e cioé con contratto a tempo indetermina
to ,220.000 al mese )

per 20 ore e cioé con contratto di formazione,110.000
al mese; ogni ora in pid delle 20 minime viene pagata
1300 lire

b) con mansioni di impiegato esecutivo (personale di
ufficio)

per 40 ore 225,000 lire al mese N
per 20 ore 112.500 lire al mese ; ogni ora in pil viene
pagata 1360 lire.

OPERAIO COMUNE ASSUNTO DA IMPRESA ARTIGIANA

per 40 ore 226.000 lire al mese
per 20 ore e cioé con contratto di "formazione” ,

113.600 al mese; ogni ora in pid viene pagata 1360 lire

n.b. — in tutte le paghe citate @ compresa la contingenza

LAVORO O NON LAVORO,PRENDIAMOCI IL SALARIO

1l senso di questa legge ,che va ad incentivare (dando soldi ai pa
dmn}:)‘l’impicgo straordinario della forza—layoro giovanile,é chi
aro. E’tutta dentro alla gestione antiproletaria della crisi,é tutta
dentro ai giochi caEitaJ'lSlici sul mercato del lavoro.

Lo scopo ¢ quello di creare una area di manodopera completa
mente disponibile al lavoro a qualsiasi condizione,da usare con
tro gli operai *“stabili”

Questa legge ¢ di fatto dentro al progetro capitalistico di rende
re stabile per i giovani una condizione di precarieta.

E non a caso il movimento si é espresso in termini precisi contro
il preavviamento al lavoro.

Con il miraggio di pochi posti di lavoro di merda,pagati da fame
a tempo determinato o indeterminato,non riusciranno certo a
dividerciNon riusciranno a farci intendere che il lavoro & una for
tuna,

1l proletariato giovanile,quel soggetto politico che in questi m esi
ha occupato i centri sociali nei qunrticri,ha organizzato autoridu
zioni nei cinema,nei ristoranti,si é preso la roba nei supermercati,
ha ur%anizzatn le ronde contro il lavoro nero,quel soggetto poli
tico che poi si é ricomposto ed aggregato con altri strati di preca

ri nel movimento che si é espresso nelle Universitd, DI CERTO
SAPRA' ROMPERE | MECCANISMI CHE RUOTANO ATTOR
NO A QUESTA LEGGE.

Si illudono se credono che un settore di classe il quale ha espres
so in questi mesi a livello di massa la velonti di riprendersi [a vi
ta a partire dai propri bisogni,che ha espresso un comportamen
to di completa estraneita al lavoro saIanato,Possn ora accettare
questo ulteriore passo della politica dei sacrifici.

Comun‘?uc anche se non si possono fare previsioni in assoluto,
probabilmente le iscrizioni alle liste speciali ci saranno e saran
no molte,anche se ¢ scontato il rifiuto dei giovani di questa legge
E questo non solo perché non costa niente iscriversi,e non certo
per Ja propaganda che tutti,da tina anselmi alla rossanda,di que
sta legge [aranna.

Ma perché é chiaro come nei prossimi tre anni le assunzioni, i pa
droni le faranno principalmente,se non esclusivamente dalle li
ste speciali per semplici motivi di convenienza.

E'CHIARO QUINDI CHE LE AVANGUARDIE DI LOTTA, 1
COMPAGNI USCITI DAL MOVIMENTO DEI MEDI,I COMPA
GNI CHE SONO STATI ALLA TESTA DEL MOVIMENTO DI
QUESTI MESI,1 GIOVANI ORGANIZZATI,NON POSSONO
STARSENE FUORI DA QUESTE LISTE. PER NON FAR PAS
SARE LA DIVISIONE TRA CHI SI ISCRIVE ALLE LISTE ED
E'QUINDI UN LAVORATORE DISPONIBILE E CHI INVECE
SE NE STA FUORI PERCHE' RIFIUTA IL LAVORO.

Certo non ¢ semplice dare delle indicazioni di lotta contro il pia
no di preavviamento al lavoro,anche se naturalmente le indica
zioni non verranno solo da noi,ma sopratutto dalla elaborazione
aggregazione.

e e . =

collettiva dei giovani nei loro momenti di
Infatti la legge,se da una parte é feroc P
antipro|ctaria.dn“'altm & molto difficile bloccarne con la lotta
tutta una serie di meccanismi,proprio perché questa legge crea
parecchie divisioni all’interno dei %iovani disoccupati e tra i gio
vani disoccupati e gli operai “stabili”

E'chiaro quindi che la prima cosa da fare é quella di non lasciare
ogni singo ojgiovanc da solo contro il collocamento ¢ poi contro
il singolo padrone o ente. Bisogna creare da subito dei momenti
di aggregazione dei momenti collettivi organizzati.E qui si é anche
faci 1tat1.rcrché tutti i giovani che vogliono iscriversi,devono pas
sare per 1 COLLOCA.NEENTO.

1l collocamento DEVE DIVENTARE SUBITO UN MOMENTO
DI INTERVENTO E DI AGGREGAZIONE DEI GIOVANI.
Bisogna contattare ed organizzare gid prima delle assunzioni,tut
ti i giovani che si sono iscritti o si iscriveranno alle liste speciali.
Bisogna aggregare tutti questi giovani nei quamen,nelh: scuole,
nelle universita nei centri sociali. )
Una volta che si sono organizzati tutta uanseric di comitati citta
dini,di quartiere o di zona,di giovani disoccupati,c’é la possibili

ti di momenti di unitd con glt altri disoccupati Eer'cnnrrnllare

il funzionamento dell'ufficio di collocamento che é totalmente

illegale.
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Una volta che ci siamo organizzati,c'é la possibilita di imporre

tutti gli obiettivi tattici che il movimento si dard,a seconda dei

rapporti di forza,obiettivi tutti dentro perd alla indicazione di ri
Ll

di mesi che sommati

COME CI SI ISCRIVE ?

Come per le liste normali,specificando che si vuole essere inseriti

nelle liste del preavviamento.

1) Si fa il LIBRETTO DI LAVORO presso |‘ufficio comunale

della propria zona.Per questo occorre esibire I'uitlmq.dlploma
uisito e un documento di ricc nento e compilare un mo

dulo. Quelli che hanno meno di 18 anni vengono sottoposti ad

una visita medica. - , . )

Tempo di consegna del libretto quasi una settimana.Quando si

ritira il libretto ci i fa rilasciare anche uno stato di famiglia in

carta semplice.

2) Siva all'UFFICIO DI COLLOCAMENTO con :

-’dnc"umento di riconoscimento — il titolo di studio — lo stato

di famiglia —eventuali dichiarazioni di professionalité rilasciate

per precedenti lavori regolarmente registrati — si compila una

domanda

fiutare i lavoro che non sia stabile e di rifiutare le ore di
studio dei corsi di “formazione” finché ANCHE QUESTE NON
VERRANNO PAGATE.

Si devono mantenere in colleg i i tutti i giovan
ni assunti nei luoghi di lavoro pii disparati e sparsi sul territorio
per impedire che vengano giocati contro gli operai “stabili”.E*
chiaro che per far questo & necessario usare i CORSI DI FORMA
ZIONE PROFESSIONALE (CFP) come 1 to di aggregazione

O & oI

Quello su cui perd bisogna insistere & il fatto che non si tratta di
creare uno scontro tra I giovani disoccurati ¢ una legge,tra i giova
ni disoccupati e il collocamento,il problema é di usare i momen
ti di aggregazione di giovani che questa legge produrrd per orga
nizzare questi giovani non solo contro i meccanismi di una leg
,ma su un pro ma complessivo di lotta SULLA G
%A DEL R TO E SULLA RIDUZIONE DEL TEMPO DI
LAVORO,programma su cui ricomporre tutti i glovani prolefa
ri,i “non garantiti” con la forza~lavoro “stabile



LA PACE SOCIALE DILAGA .....
PADOVA — Gli ultimi fatti

Domenica 29 magyio,i compagni cha fanno lavora in Fiera (paga oraria L
500 — 1000 L. \giornata lavorativa di 1213 ore) organizeavano uno scio
pera come momento di propaganda e di confronto su tale situazione con
oli alerd lavoratori  La squadra politica, carabimen, i celerini
intervengono “decisamente” impedendo la continuazione di tale manife -
stazione ¢ schedando i compagii,,
Durante la settimana perquisizioni ¢ poi i gindiziaric per as
sociazione per delinquere per aleuni compagni che lavorano all'Universitd:
la polizia é convinta che abbiano a che fare con i fatti successi al Portello,
Le prove : questi compagni nelle blee,nelle sedi si li,;non sono
daccordo con la linea del PClLe poi,cosa di estrema gravitd e assolutamen-
te provante,lavorano nei pressi del Porello,

Un a compagna che testimoniava la estrancitd ai faeei del 19 maggio di al
cuni degli arrestati,in contrasto con la versione dell'anti i ¢ stata
4 5ua volta incarcerata per una settimana sotto I'accusa di falsa testimo
nianza per farle cambiare idea. La cosa non ¢ riuscita,

Giovedi 2 giugno @ & indetea una blea di i
contro la repressione,

La risposta delle auteritd accademiche ¢ la chiusura degli Istituti mano a
mano che i compagni cercano una aula dove fare I'assemblea : I polizia
controlla presidiando la zona universitaria,mostra i manganelli,gli scudi,i
lacrimogeni,percorre le strade con i gipponi ad andatura‘grintosd’e soste
nuta.

E'chiaro che si sta sperimentando a Padova una forma di'normalizzazione™
basata sulla repressione,approfittando anche del particolare periodo defl’
anno,in cui gl studenti sono in gran parce assenti.

In questo clima ¢ estremamente grave,ma anche molto significativo,che
partiti di sinistra ¢ anche i sindacati accettino come unico terreno di dibat
rito quello dell’ordine pubblico.

1 consigli di Istituto,di Facoled,le assemblee del persenale discutono sem
pre piit di come garantire militarmente il funzionamenta degli istituti,di
quali studenri far entrare,di come csrrimcre solidarietd ai docenti pift artu
st.e di come giustificare 'operata della polizia e della magistratura nei
confronti dei laveratori non in linca.

Contempora si evita ace di discutere di problemi imp
portantissimi come il piano edilizio universitario,la gestione Sai fondi,tra
sferimento delle attivitd di ricerca fuori Padova,consorzi sulla energia so
lare ecc.

degli

SACILE — IL GAZZETTINO SI FA GIUSTIZIA DA SE*

2 5/4/77 La sede DC di Sacile prende fuoco.
26/4/77 4 compagni di Sacile vengone convocati dai CC. pur un interro
torio senza nessun indizio a loro carico.

29/4{77 le case di questi gni P isite con mandato fir
mato dal s.Proc. T:g{i.l,e uniche cose sequestrate ritenute inte

ressanti sono : alcuni foglietti contenenti slogans seritti 2 manoun libro

di legislazione sociale con scritte tipo “W Amendola” (! ).Nessun reato viene

loro contestato dai CC o dally magistratura.

17/5/77 1l Gﬂzlt(ljlﬁp pubblica un articolo in cuii4 vengono indicati co

me gl autort materali,

Si fa di pill,si dice che uno di loro avrebbe vuotato il sacco accusando ghi

altri.

19/5/77 1l comitato contro la repressione di Pordenone e Sacile diseribui

sce un volantino che denuncia la montatura e da il via alla mobilitazione.

20/5/77 1l Gazzettino risponde riconfermando le accuse ai compagni.

29{5/77 Comizio a Sacile contro la represione,che vede schierari nella

piazza in forze i CC di Sacile,I'ufficio politico della questura di Pordenone

insi al solito pennivendolo imo™ del Gazzettino

30/5/77 1l Gazzectino di notizia del comizio ¢ ribadisee di nuove con na

mi ¢ cognomi le accuse contro i compagni

Ancora una volta il “servo dei padroni” si é fatto carico di imbastire una

montatura contro le avanguardie di classe ¢ tueto il movimento proletario

di opposizione !

PROPOSTE OPERAIE SUGLI SCATTI DI ANZIA
lﬂ}-'F#héESULLA INDENNITA" DI LICENZIAMENTO

SCATTI DI ANZIANITA" — Diciamo subito che quasn: is!i::é:jn:n &
considerato dai lavoratori come un ulteriore asservimento e 1d al pa-
drane,ma per quello che & realmente : UN AUMENTO DI SALARIQ.

Le lotte del 68—68 lo volevano portare uguale per tutl_i.l:loé 12 SCATT|
BIENNALI AL 6 per cento DELLA PAGA BASE PIU CE:NTIINGENZA
Oggi & dai giovani che viene una proposta corretta su questo 1stituto :
H?l%URREgLA QUANTITA DI :NN! PER ARRIVARE AL MASSIMOD
DELL'AUMENTO. GLI SCATTI DEVONO DIVENTARE 12 PER TUT
TIMA ANNUALL 12 ANNI DI LAVORO SONO TANTI. NC[N UND

DI PIU'PER ARRIVARE AL MASSIMO DELL'ANZIANITA

E thiaro che nessuna ristrutturazione padronale deve decurtare il nostrg
salario ed & per questo che la nostra paga deve rimanere la stessa anche
CAMBIANDO AZIENDA e dovremo costringere il padrone a RICO
MINCIARE A PAGARCI L'ANZIANITA' DAL 1 SCATTO.

La ristrutturazione deve pagarla il padrone. || decentramento deve costar
gli di pit di quello che vuole guadagnarci,sia politicamente che economi
camente.

INDENNITA® DI LICENZIAMENTO — Fa parte del nostro salario E
QUANDD CI SERVE LA DOBBIAMO ESIGERE solo in questa maniera
non diventa un momento di autofi i to per le imp La richie
sta del 68 é ancora valida : UNA MENSILITA  PER OGNI ANNO DI V|
TA SACRIFICATA AL PADRONE DA ESIGERE TOTALMENTE ALLA
FINE DEL RAPPORTO DI LAVORO E CALCOLATA SULL'ULTIMA
MENSILITA"E COME ACCONTO SU QUESTO TOTALE OGNI VOLTA
CHE CI SERVE.

QUALE ORGANIZZAZIONE SERVE ? 2 ?

L ama nell'apertura del congresso della CGIL a Rimini il 6/6/77 ha dewto:
“Bisogna eliminare progressivamente (entro 5 anni) | meccanismi automa
tici dal salario,esclusa la scala mobile (e i fatti ¢i confermano che neppure
questa & esclusa). Sono fatti squilibranti | meccanismi connessi all’anziani
ta di azienda,come la liquidazione e gli scatti e anche le mensilita aggiun-
tive oltre |a tredicesima’’.

Compagni,questo dimostra che la politica dei sacrifici mette d'accordo tt
ti,dai democristiani ai ‘comunisti. Percid la domanda : “Quale organizza-

zione ci serve per portare avanti i nostri interessi di classe e di potere 7
non & provocatoria,ma & un nodo,un probl che assi dobbi ri-
solvere.

Significa ORGANIZZARE QUEI BISOGNI CHE UNISCONO occupati,
disoccupati,lavoratari precari per battere la manovra di ristrutturazione
che padroni,stato e riformisti stanno scagliandoci contro.

Artraverso la paura,la repressiaone, il ricatto del posto di lavoro tentano di
sconfiggere la classe operaia,stanno facendola arretrare sul salario nomina
le @ reale,sulla quantita di tempo di lavoro che & eostretta a erogare per
sopravvivere. Dentro questa logica si colloca I'ultimo aceordo confindu
stria—sindacato,dentro questa logica & I'attacco per eliminare la parte au
Tomatica del salario.

E'CON L'OPERAIO DELLA GRANDE FABBRICA ORGANIZZATO
CONTRO IL TAGLIO DEL SALARIO E L'AUMENTO DELL'ORARIO
E'CON IL LAVORATORE PRECARD,IL GIOVANE CHE NON AC
CETTAPIU’ UN LAVORO A QUALSIAS| CONDIZIONE,E"CON IL
DISOCCUPATO CHE VUOLE UN SALARIO SLEGATO DAL LAVO
RO CHE 51 LOTTA CONTRO TUTTI COLOTO CHE VOGLIONO BA
SARE IL LORO POTERE SUL NOSTRO LAVORO.

Nei giornali di giovedi 16 giugno 1977 € iniziata una campagna
di stampa tipo “shatti il mostro in prima pagina” contro un com
pagno in particolare dei tre ai quali & arrivata la comunicazione

iudiziaria da parte del giudice Calogero di Padova.

n questa campaqgla_ di stampa si distingue in particolare il fo

liaccio LA NOTTE".

luello che perd non riusciamo a capire é I'opera di disinforma
zione attuata dal 5iornale “L'UNITA" " I'unico a riportare stor
E{ato il cognome del compagno.

ivolgiamo una domanda a questo giornale : visto che il dott.
Calogero é sempre stato sostenuto dall’Unita ,e visto d'altra par
te che le accuse al compagno sono semplicemente inesistenti,
si vuole forse dare spazio ,con la disinformazione,a strane teorie
di complotto piii 0 meno fantasiose ? _
Mettiamo in guardia i compagni del PCIdal cadere nel ridicolo,
LR
e li invitiamo a guardare in faccia i veri complotti contro il pro
letariato che la loro organizzazione sta conducendo alla luce

del sole con la DC.

IL COSTO DEL LAVORO

Dal novembre "76 al giugno *77 il potere

di acquisto dei lavoratori italiani si dul  BUENOS AIRES |y p— 1557
teriormente indebolito, TOKYO p————— 152
ore di lavoro necessarie per PARIGH i 1
comperare uno stesso “paniere’’ MILAND — 1%
di beni e servizi nelle grandi LONDRA —
citta del mondo DUSSELDORF L 100
(Corriere della Sera 10/11/76) NEW YQORK —_— L

Da una_indauine qelia CEE del 77 {Unita 2/6/77) sui nove paesi della CEE
stessd risulta che il potere di scquisto dei lavoratori italiani & il piu debole
fra tutti rispetto a : )

un paniere comprendente : Iatte.birra_benzina,wiskhv,carne.burlu.
il salario orario lordo dei lavoratori di sesso maschile delle in
dustrie delle grandi citta

A lcumi esempi :

1 litro di latte corrisponde a 9° 12" di lavoro in italia
o 4’ 11" di lavoro in danimarca
1 kilo di carne corrisponde a 3 4° 14" in italia

o 40 in olanda
1 kilo di burro corrisponde a 1 49° 20" in italia

35" 14" in inghilterra
1 litro di birra é un popii caro solo in inghilterra

QUESTO LAVORO Cl COSTA SEMPRE DI PIU*
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FOGLIO DEL COMITATO PROLETARIO TERRITORIALE VENETO

RISPONDIAMO CON LA LcTTA GIOVEDI 30/6/77

COMITATO PER LA DIFESA GIURIDICO-SANITARIA
DEI COMPAGNI ARRESTATI

Sabato 18 giugno si produce un incendio in un locale a piano terra vicino a
Piazzale Roma;due giovani rimangono ustionati.Uno ridF:Jtm in condizioni
molto gravi viene condoteo all'Ospedale di Venezia subito e verso sera vie-
ne condotto al reparto grandi ustionati dell’Ospedale di Padova.L'altro,u-
stionato in maniera meno grave si reca da solo al Pronto Soccorso dell’0-
spedale di Venezia dove viene ricoverato. Detta cosila cosa pud sembrare
Ia cronaca di un banale seppur drammatico incidente : GLI USTIONATI
PERD’ SONO DUE COMPAGNL

PAOLO DORIGO : avanguardia ric juta nel degli studen
ti medi. CLAUDIO GRASSETTI detto CLO-CLO avanguardia del movi-
mento fin dal tempo delle lotte all'ITC Paolo Sarpi ¢ ora alla facoltd di Ar
chitettura.

E’cosi ‘cthe il locale dell'abitazione di Paclo diventa un covo.e i due compa-
gni.due pericolosi terroristi che,isolati ed esterni al movimento,confezio-
navano molotov per chissi quali attentati. Non conosciamo i meccanismi
dell'incendio,non possiamo perd fare 2 meno di porci degli interroganvi
sulla versione degli inquirenti. Come € possibile che in un locale di dimen-
sioni certa non vastissime dove si & sviluppato un incendio di tanta violen-
za,viste le dizioni dei ¢ gni,siano rimaste intatte tutte le cose che
si afferma aver trovato : taniche di benzina,schedari ricolmi di materiale
politico,e che pit ne ha pid ne metta ?

La stampa borghese non si é fatta sfuggire l'occasione .1l Gazzettine fa ca-
pire che finalmente sono stati trovari i veri colpevoli di tutti i fatri accadu-
ti a Venezia negli ultimi tempi.Il Corriere ha trovato altri tre membri dell’
ascuro complotto che vuole sovvertire I'ordine “democratico’’.Ma come
al solito,chi si distinguc ¢é I'Unitd. A parte il falso del titolo (gli ustionari
per fortuna sono due ¢ nen we),lo zelante ¢ sedicente articalista che ri-
sponde al nome di Toni Yop,apre I*articolo con una notizia incredibile :
“il terzo si chiama Robi,pare aver rivelato dal letta di una camera asetti-
ca dell'Ospedale di Padava Claudio Grasserti .

DA DOVE ESTATA PRESA QUESTA NOTIZIA COSIESCLUSIVA
CHE GLI ALTRI GIORNALI 51 GUARDAND BENE DAL RIPORTARE?
Facciameo notare che il compagno Grassetti é stato ricoverato in gravissime

Per il compagno Paslo Dorigo la si clinica é al o grave,anche
s non casi ‘preoccupante come per Claudio.La impossibilits totale di usare le
mani lo pone in una condizione ,come & facilm ente intuibile,estremamente
delicata.Oltre alla sofferenza si aggiunge la nacessitd di dipendere dagli altri
anche per le pifi elementari funzioni.

Praprio in basc a questa situazi hiedi che il pagno Paclo Dori
go venga immediatamente trasferito dal carcere minorile di Treviso ad un
ospedale o ad una clinica actrezzata per la necessaria cura e assistenza fino
a completa puarigione.

IL COMITATO RACCOGLIE SOLDI PER L’ASSISTENZA SANITARIA
E GIURIDICA DEI COMPAGNI OGNI MATTINA DALLE 10 ALLE 12
A VEMEZIA IN UFFICIO STUDENTI DI ARCHITETTURA EA
MESTRE IN SEDE DI LOTTA CONTINUA

DALL'ORDINE NUOVO DI GRAMSCI ALL'ORDINE
PUBELICO DI BERLINGUER.

1 riformisti nostrani stanno facendo tesoro dell'insegnamento inglese : due
anni di prova hanno dimostrato che il patto sociale € una pura illusione.In
Iralia la siniscra istituzionale pestird solo I'ordine pubblico. il primo round
era passato liscio.Si era parlato di ordine pubblico” rivela il Corriere della
SEra del 26/6 riferendo sulle fasi del summit fra i segretari dei partiti del
ltarco costituzionale.

Tra un pé scopriremo che le linee del nuove medello di sviluppo le aveva
g4 formulate Carli nell'incontro di venerdi 24/6 tra Confindustria e parti

ti della non sfiducia : Diminuzione dell’occupazione stabile,Nuovo “ridi
mensionamento’ del costo del lavoro,ulteri gnazi egli i i

& ¢ loro finalizzazione secondo criteri assolutamente contrari ai biso
gni proletari : niente investimenti nella edilizia popolare,‘equo
canone” solo per I'l ACP,accettazione del punto di vista padrona
le sul fabbisogno energetico ciog proseguimento del piano delle
centrali nucleari,ecc.

Per garantire la ricostruzione dei margini di profitto del capitale c'¢ biso-
gno di una'hiuova societd” : nella gara d'ap?alto che si é aperta il PCL sta
offrendo la sua presunta capaciti di c lo sui compor d

proletari (ma ¢'¢ ancora qualcuno che ci crede ? Jpercid

— affronta deci Er blema giovanile.l 1060 miliardi della legge per

condizioni ed é stato interrogato soltanto lunedi 20/6 al pomeriggio,al
mezza giornata DOPO la pubblicazione del pezzo.Cé stato forse un inter-
rogatorio privato ad use ¢ consuma esclusivo del eronista Toni Yop?

O si tratea di un vero ¢ proprio suggerimento alla polizia come & diventa-
ta ormai abitudine del foglio picista ?

Ormai é chiara : tutti coloro che non accertano la politica dei sacrifici.che
lattano contro il patto sociale,che si oppongono alla pressione dei biso
?zi proletarisono per questi signori,dei terroristi ¢ vanno liquidati,anche
isicamente.

mpag str qualsiasi pro i qualsiasi tentativo
di criminalizzare i compagni e le lotee dcrmo\rimcmu proletario e comu-
pista.

Chiami o il turte le i che si ritengono ri-

voluzionarie alla mobilitazione di massa.

Libertd per i comunisti !

Claudio ¢ Paolo liberi,mobilitiamoci per difendere I'integricd fisica ¢ la sa-
lute dei compagni arrestati,

| PERICOLI PER LA SALUTE DEI COMPAGNI

un pé i padroni per i loro sacrifici.
piano ideologico la selezione selvaggia

reavy r
—rgc_ni;c: ¢ cerca di guiusr.ifi::re
nelle scuole e nelle universici.
— d4 incarico ai suoi fedeli colletti bianchi di esemplificare la nuova inter
tica,dei codici borghesi,costituzione compresa.
Chi si organizza per far emergere il vero quadro dei bisogni proletari,costui
¢ per natura colpevole. In genere a titolo spregiativo viene chia
mato autonomo.
Questo per es. & il principio ispi e delle 5 durissi d contro
altrertanti militanti comunisti a Padova per i fatti del Portello del 19/5.
1 tre legulei del PCI (il P.M. Calogero,presidente ¢ giudice a latere) non
hanno avuto esitazioni : "senza ﬁ pretesa di un discorso organico” Hp:u'n-
le di Calogero) hanno sancito che,non avendo la glornata di lotea del 19
maggio I'avallo dei vertici sindacali, “I'adesi ‘psichia" che quei
5 hanno espresso in quella occasione,é un fi izioso che comp
ta il concorso morale in qualsiasi iniziativa militante di quella giornata.
Basta e avanza,nella ""nuova societd "' .
Con tutto questo non sappiamo se saranno proprio numerose le schiere
di miniappartamentari,bottegai piccoli ¢ grandi,gerarchie universitarie,
che d I'appoggio al sinistro partito dell'ordine.

ione,soci

preta
4

Dopo qualche giorno dall'incendio che ha colpito i due

necessario :srrimnn: la nostra pr i sulla sit

compagno Claudio Grassetti cﬁ'

te la enorme gravitd e la delle ustioni. Esig le migliori cure

« I'assistenza continuata ¢ completa,e non approssimativa.Ne va della vita

di un compagno.Rileviamo che il pericalo di vita non & assolutamente scom-

parso come si vuole far credere.

Come si pud ben immaginare i dolori sono atroci ¢ presumiamo vengano in
ualche modo leniti.Nonostante questa situnzione ci stupisce che gli inqui

renti abbiano proceduto all'interrogatorie.

i o
Pag
sanitaria del

3 v ¥
¢ & stato tolto dalla camera asettica nonostan-

La sentenza di giovedi & stata coranata da una show dei PS :candelotti ad
altezza d'uomo,numerosi colpi d’arma da fuoco,caroselli in tutto il centro.
La stampa,tutta,ha fateo finta di niente.

Parallelamente si delinea la portata dell’ “cpurazione”’ dentro le strutture
dello stato : tre icazioni giudiziari P e intimidatoric contro
lipendenti di enti pubblici e dell® a Padova,due arresti con moti
vazioni assurde nei confronti di due lavoratori degli enti locali a Bologna
¢ a Casalecchio sul Reno.

L'Unitd sta cercando una appropriata tradvzione in italiano
“BERUFSVERBOT" tedesco.




cvm:la nocivita’

Distribuzione percentuale dei soggetti che presentano epatopatie

tossiche dovute al cvm—pve
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1l grafico rapp i casi di cpatopatia tossica per reparto analizzato del
Petrolchimico e della Montefibre di Marghera.Questi casi sono attribuibili
alla esposizione al evm—pve. Significa che vi & alterazione della funzionali-
ti del fegato.Queste alterazioni si manifestano con la comparsa nel sangue
dell'enzima transaminasi che si forma in seguito alla morte precoce f:l
le cellule del fegato.

Distribuzione percentuale dei soggetti con accentuazione della
trama bronco—vasale
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Questi dati riguardano gli stessi reparti Significa che il tessuto polmanare ¢
bronchiale ¢ radiologi piti visibile rispetto alla normalitd in seguito
a indurimento ¢ ispessimento dei tessuti che perdono di conseguenza la loro
elasticitd : risul diminuzione della funzionalits respi ia. Tali effeeti
sono dovuti anche alla etd e al fumo,ma I'indagine ha éimnstr:uc che essi si
riscontrano con prevalenza in reparti polverosi .

Distribuzione percentuale dei soggetti che presentano sintomi di
bronchite eronica
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Stessi reparti.Si pub notare dal grafico che circa il 20 per cento degli esami
nati presenta sintomi di bronchite cronica.siFni.ﬁ:a che vi & diminuzione o
scomparsa dello strato di cellule che riveste la superficie interna del bronco.
Ne segue una maggiore frequenza di processi infettivi bronco~polmonari.

Per quanto riguarda i polmoni,venivano ricordate nell’articolo precedente
di CONTROLAVORO sul CVM,le cosidette “alterazioni citologiche dell’e-
sereate” cioé che le cellule polmonari osservate nel catarro dello
sputo presentano delle alterazioni rispetto alla normalits. Queste
sono anche dovute all'effetto del fumo,peré Iindagine dimaostra che per
forti fumatori si ha un netto aumento di percentuale passando dai tempi

di esposizione bassi (fino a 5 anni) a tempi di esposizione alti{oltre 0 anni)
Cioé le alterazioni osservate sonosicuramente prodotte anche
_dalla esposizione alle sostanze in questione.

Riportiamo per chiudere le conclusioni della indagine di Medici
na del Lavoro di Padova.

1) L'analisi dettagliata delle alterazioni dei diversi organi ed apparati rive
La una p diffusa di patologia riferibile all'inquinamento da Clorura
di Vinile.Tale patologia non si configura,se non in un nupmero limitato di
casi,come stabile ed avanzato,

2) — L'estensione della patologia rilevata a tutti gli organi ed apparati in
teressati,sulla base delle attuali conoscenze,dal CVM e
= la contemporanea presenza nelle diverse situazioni lavorative [Ijl :_||
tri fattori di rischio,non indagati in questo studio (rumore,sali di
iombo selventi,ecc) . 5
— la elevata incidenza di alterazioni a carico del fegato e di
alterazioni iniziali (distipie iniziali} della citologia dell’e
screato in soggetti esposti ad una sostanza con azione on
cogena nota sul fegato e sul polmone, :
sono tutti fattori che fanno ri a si i anitaria si
grave ¢ tale da richiedere un intervento globale di risanamento ﬁcgl im-
pianti da un lato ¢ misure che garantiscano per il futuro il monitoraggio
continuo dell'ambiente e degli operai.

———————— - ——— —
| —————— ——— —— — -

I uNA PROPOSTA 1

I Sappiamo che il CVM (cloruro di vinile) e le polveri di PYC {::loruru di pa I
livinile) inquinano ¢ rendono pericolosa I'aria che respiriamo in tutta |:‘n zo
na industriale di P.Marghera (Mestre ¢ Venezia comprese,escono !nfnth |‘ia

! gli sfiavi e dagli scarichi degli impianti circa 4000 Kg di'CVM n! giorno,cir i

| ca 3000 gr di CVM per ogni abitante del comune......pid tutto il restc..,..l]l. i
Sappiamo anche che ormai sono migliaia gli oggetti facti con PVC,entrai

nel nostro attuale modo di vivere (o come risposta —spesso shagliata— a
nostre esigenze,o imposti dal mercaro,dalla pubblicitd,ecc.). :
Enostra intenzione sviluppare un dibattito anche su questo,per il momento
ci limitiamo a fare una proposta che speriamo venga ripresa da tueti quelli |
che vogliona lottare contro le produzioni nacive : proponiamo che tut |
ti i prodotti fatti in PVC siano marchiati “PVC'’ a caratteri chia
ramente visibili in modo che chiunque,quando utilizza,acq ;
manipola un qualsiasi oggetto sappia se esso é fatto con guesta

materia plastica. i

VERA PELLE OPERAIA
PRODUZIONE PVC MONTEDISON

P.Marghera circa  250.000 tonn/anno

Brindisi circa  150.000 tonn/anno

TOTALE circa 400.000 tonnfanno

Nella produzione di simili quantitativi il costo del lavoro {manodopera)é
inferiore alle 5 (cingue) lire per Kg di prodotto,mentre | profitti si ag
girano sulle 150 fire per Kg di prodotto.

5 0 miliardi all'anne di profitti sono il bottino della eriminalica antiopera
ia,s0n0 la democrazia del cancro,delle malformazioni,delle malattie croni
che \democrazia che dichiara “accertabile™ qualsiasi rischio(Seveso, IPCA,
TDLCVM,ecc....|,che propone di scambiare questi*factori ambientali” con
un “onesto salario™.

Non accettiamo i tentativi di continuare a monetizzare la nocivi
ta nascosti dietro a qualche pallide discorso ecologico : vogliamo
il reddito e vogliamo la fermata degli impianti nocivi. Vogliamo
produrre la fine dei padroni e non ?a nostra morte. L'interesse
dei p;_olatan non ha niente da condividere con quello del profit
1o :cio che serve,lo vogliamo fare e usare senza mercati e senza
padroni.

~ ABBIAMO CAPITO CHE IL CIELO E* USATO DAGLI IMPIAN
Tl PER SCARICARE LE SOSTANZE NOCIVE ....E I CANALI
COME SCARICO DELLE IMMONDIZIE ......."

Da una ricerc‘a sull'inquinamento ambientale condotta dai bambini di terza
elementare di Malcontenta (giugno 77)

MALCONTENTA
Vengono scaricate nella zona di Malcontenm {P.Marghera)tra le altre sostan-
2¢.....9000 tonn/anno di peci provenienti dagli impianti TD1 (i “famosi" re

parti del fosgene e dei toluendiisocianati...) e 2000 tonn/fanne di scarti ¢ pol
veri di PVC.,

Tutto cid a pochi metri dalle abitazioni,in discariche gentilmente concesse
dagli enti pubblici,con aumento delle malattic respiratorie (sopratutto anzia
ni ¢ bambini) ...e delle pelle.

Con il rischio sempre piti incombente della falda acquifera sottostante che
interessa un area non limitata ovviamente alla sola zona di Malcontenta.Con
linquinamento dei prodotti vegetali degli animali da cortile ¢ conseguente
impossibilitd da parte della popolazione di cibarsene..

Ma non ci sono solo le discariche ....oltre al CVM dei vicini CV 2223 ¢

CV 24.25 ci sono i TA (prod.acide tereftalico) con emissioni di gas nausean
ti ¢ altamente tossici che invesono regolarmente la strada che porta a Malcon
tenta (gas a base di metanolo,ctere dimetilico,acida acetico. benzoics. ece)




Abhiamo sentito nell'assemblea di quartiere dell'11 giugno che a Maleonten
ta verranno condotte indagini mediche per accertare lo stato di salute degli
abitanti. A nostro avviso sarebbe oppertuno verificare anche il rap

Mercoledi 25/6- 7
Daopa il rifiute
aperaio delle fe
e

porto inquinamento/malformazioni e aborti.questo lo proy

mo anche nell’ambito dell’inchiesta di quartiere n Marghera e al
villaggio San Marco. . . it
Bisogna che siano le donne dei quartieri in prima persona a gesti
re I'iniziativa,a verificarla ed attuarla se la ritengono opportuna,
Secondo noi il rapporto tra malformazioni aborti ¢ sostanze mutagene (co
me il CVM) & stato poco analizzato:ci pare che esistono ogpi le condizioni
per farlo,abband Lo guelle y i di ione alla malattia che
hanno portate spessu 4 nascondere o peggio a vergognarsi di essere malati.

COLIFETTIVO DI LOTTA CONTRO LE PRODUZIONI NOCIVE
cvm/2

EX FESTIVITA®

Il Gazzettino di giovedi 24 giugno riporta in un trafilecto la notizia che la
“yertenza lestivitd" si ¢ conclusa con un nulla di fatto.La “discussione sor
ta intorno alla interpretazione degli accordi nazionali sulle recenti festivita
abolite...” non ha avuto alcuna soluzione : i padroni hanno ricordato ai sin
dacati il testo del magnifico accorde di Roma e ...arrivederci.

Sard bene ricordare che contro questo accordo e I'abolizione delle festivita
ci siano state precise proposte ¢ momenti di lotea a livello operaio.

I sindacati hanno preso posizione contro chi voleva scioperare il 19 maggio
per rifiutare il furto delle festiviri oggi dietro la spinta del movimen
to si trovano a chiedere di trattare quello che hanno gié svenduto.
Noi ribadiamo che i sette giorni di festa devono essere messi in fe
rie,che nessuna indennitd di presenza deve giocare in termini di
ricatto salariale sulle ex festivit,che la forza per far retrocedere

i padroni su questo come su altri argomenti & disponibile nonostan
te il piano di smobilitazione sindaca%:.

L e direzioni di alcune aziende di Marghera hanno proceduro al conteggio
del 19 maggio in modo del tutto arbitrario: infaeti la maggiorazione di 8
ore per la ex festivitd ¢ stata conteggiata solo per chi era presente.mentre
per chi era in malactia o in feric,non ¢'¢ stata nessuna maggiorazione (cioé
di farta 8 ore in meno della paga mensile).Per chi ha scioperato sono state
trattenute 8 ore sotto la voce “permesso” (cioé di farto 16 ore in meno del
la paga mensile).E 'un modo di | it ¢ non dobbi accet
tare.

P P

Ultimissima : martedi 28 (sembra col favore delle tenebre) la
Montedison ha fatto la seguente proposta.

Dal 19 maggio in poi le ex festivitd vengono pagate normalmen
te come giorno di lavoro e viene riconosciuto un giorno di per
messo retribuito per ogni giorno di ex fastivita.
Compagni,questo dimostra ancora una volta la nostra forza:
vogliamo che le cose siano dette alla luce del sole la mobilita
zione da oggi deve fare in modo di arrivare per tutti,giornalieri
e turnisti,alla trasformazione delle ex festivita in ferie in modo
chiaro e definitivo ! ! !

CENTRALI NUCLEARI : LA LOTTA NON HA SOSTE

e o ;
La “civile Svizzera" ha usato le lance a gas tossico contenente sostanze u
stionanti contro uma folla di circa 3000 giovani che manifestavano con
tro le centrali nucleari nei pressi di un cantiere di costruzione di una cen
trale nella zona di Zurigo.
1 sindacati italiani hanno rinnovato la richiesta della costruzione di ben 12
centrali in Italin.Abbiamo gid detto che questa ¢ una proposta corporativa
che non tiene conto della aversione di massa che esiste anche in 1talia con
tro questa produzione di energia.
1l comitato di Montalto di Castro ha gia detto che si opporri all'avvio del
cantiere del’ENEL in Maremma per la prevista centrale nucleare in loco,
Forse che dagli accordi dei partiti dell'areo costituzionale scaturira’ una
risposta contro questa azione di massa ancora pid tivild della “civile
Svizzera™ 7

P ———————————————E el Lk

che la direzione
avevi proposto,
viene annuncka
ta ki decirione
di mettere in
s prazio
neaoore 97 la g
voratori dal 20
giugno al 30/6
ealeri 610 dal
1/7 al 15/7
Venerdi 17/6- i Sl ,
La risposta operaia non si fa attendere. Tutta la fabbrica € presente all'in-
contro con I'Intersind a Venczia.ln quel giorno i rappresentanti padrona
li sespendono la C.I.

Martedi 21/6 - La dirczione espone la lista di 82 lavoratori.La C.L interessa

i reparti Desolforazione, OLEUM,Lisciviazione,Elettrolisi,e Zincolusione.
Come prima risposta si blocea il eavaleavia di San Giuliano per pidi di 2 ore.
Venezia ¢ isolata.Per un ora le fabbriche metalmeccaniche a P.S. di P.Mar
ghera sono in sciopero
Mercoledi 22/6 - Lo sciopero generale dei grandi gruppi e PP.5S, viene usa
to per fare assemblea dentro I'AMMIUn folto gruppo di operai dell’ AMMI1
edella ALUMETAL blocea la strada per venezia.l sindacati si fanno in quat
tro per rompere il blocco.l compagni accettano per comunicare all'assem
blea la decisione che il blocco deve conti .Finita I' blea,il bloceo
fino a giorno.
Giovedi 23/6 - Si blocea I'uscita delle merei.
Lunedi 27/6 - Il comitato liquidatore convoca s Roma le rappresentanze
del sindacato nazionale e pravinciale con quattro esponenti dell'esecutivo
di fabbrica. Alla sera la direzione comunica che la C.1. € sospesa.La blenda
arriva il 4/7/77.
La spinta degli operai per andare a forme di lota pid dure @ stana
fino ad oggi contenuta ¢ rischia un erollo una volta ottenute le mi-
nime “‘garanzie” che chiede il sindacato.
La lotra dura ha certo un significato notevole per far spostre Iago
della bilancia a nostro favore.Ma dobbiamo cominciare a chiedera che
cosa pud veramente parantirei la lotta per Paccuparione.Quali sano i
risultati delle mobilitazioni naziondi?
Dall'Unitd si legge che V'occupazione ¢ diminuita nelle grosse [abbriche
dell' 1,1 per cento da gennaio ad aprile di quest’anne — A Porto Mar
E‘\r:ra,in base ai contributi INAM,si rileva che ci sono BUOD posti di
voro in meno — AIW'AMMI siamo con 40 lavoratori in meno per la
mancata sosticuzione dei laveratori che sono andati in pensione.
| 6000 lavoratori in meno a PM ghera sono una diretta conseguen
za dell'accordo Confindustria—Sindacati ! Attraverso 'aumento del-
L'orario di lavoro con I'abolizione delle 7 festivitd,la mobiliti o on-
tinua diminuzione del salario reale ! L'aumento conscguente degli stra
ordinari.
L'AMMIla BredaJa MontefibreJa Metalloteenica fanno uso ¢ abuso del
L cassa integrazione ed ¢ propre da queste fabbriche che deve parrire
una lotea che contrast il progeto p i diminnire 'occupazi
Contro l'aumento dell’'urario di lavoro,dobbiamo porci con
I'ohiettivo delle dimirzione generalizzata deil’orario e le 36
ore settimanali possono essere un primo importante momento
di lotic anche contro la disoccupazione.
Perché questo obiettivo possa vincere ,dobbiamo adcttare co
me forma di lotta la pratica dell'obiettivo e la salvaguardia
salario a partire dalla fabbrica fino ad oroanizzarci eanche su
territorio.
Si pud gia pensare alla costituzione di un
fesa del salario eontro le bollewte gli affiu e u
mensa da parte dei lavoratori cosicché posse essere usata anche da
miliari.
Durante tutte questo periodo L'Unita ed slement del PCy 2 del snda
cato si sono wistinti scrivendo e mettendo in giro notizie ia!se_e ten
denziose: 1'unitd del 23/6 parla della lotta dei lavorateri del-
I’AMMI solo per dichiarare che forme i lotta come il blocco
fatto martedi non fanno ali interess: lavoratori e non fa
aleun ee..no al fatto che anche mercoled: 22/6 i blocehi si sono
iustamente ripetuti.
lcuni elementi del pci hanno messo in giro voci che durante que
sti blocchi si aggiravano schiere di ““autonomi” e che per domenica
26 sul ponte delle liberta gli ""autonomi’ avrebbero organizzato uns
manifestazione partendo dall’AMMI.
Noi pensiamo che questi metodi servono solo a creare confusione :da una parte
si denuncia come “esasperata” la lotta dell’ AMMI ¢ quindi facile preda degli v
stremisti” dall'altra si inventano manifestazioni fantasma per creare divisioni
tra gli seessi operai in lotta,
La lotta dell'ammi ¢ una lotta seria che ha messo in erisi una certa gestione
della “crisi”cconomica ¢ politica italiana.
Maoi non possiamo tollerare che pli actriti interni ai sindacari vengano scaricati
sugli operai aprendo le porte a manovre repressive della ?nliz.ia con l'uso bicco
di nli:{:cr.lc i comodo tipo : “un autonomo ha detto..” . o
Chi assume queste gravi responsabilitd ha nome ¢ cognome, va smascherato!
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NOCIVITA' CONTRO GLI OPERAI.
FINO A QUANDO ?

La Manifattura Tabaechi di Venezia nel periodo che va dal secondo dopo-
guerra ad oggi ha subito una progrossiva diminuzione di occupazione.Diver-
si reparti come il tabacco da naso, | sigari ¢ altre lavorazioni secondarie del
tabaceo da pipa sono state trasferite ad altre M.T. Questo ha comportato

7 ivo, to riquardo,riportare alcuni dati di una inchie
Emlzgm:&%ulll:ssm‘:h a(;er\riz!";'rmao:linz:in'a ambiente di lavoro)
sulla nocivité nella Manifattura Tabacchi di Trieste.

polvere di tabacco — alterazione delle mucose de}le prime vie respira
torie,alterazioni di tipo irritativo infiammatorio che si 'rnamfestanu sotto
forma di faringiti,bronchiti,tosse,bruciore in gola,perdita del senso dell'ol
fatto nel 43 per cento degli operai,atrofia delle tonsille nel 50 per cento dei
casi inati,infi jone dell’ hio, Inoltre vi & una notevole azio-

nel giro di 30 anni un calo di occupazione da circa 1700 unité a un
io circa. Dal 1975 vi é una inversione di tendenza,vengono assunte 60 ope-
raie e questo anno l'organico cresce di circa 120 unitd (operal).

Ne! piano dell'azienda questo significa che la M.T. di Venezia rappresenta
@ rappresenterd nel futuro un settore produttive come le altre manifatture
introducendo oltre che la produzione di "alfa” e “sax" anche sigarette con
filtro (nazionali lunghe,MS,ecc.)
Attual le hientali e degli impianti riflettono un invecchia
mento logi id le. 1l prodott mentre la ridotta ca-
pacitd degli impianti a sopportare questo aumento,é causa di notevole peri-
colo per i laveratori addetti al loro funzionamento. Inoltre il Padrone di Sta-
to sottopone a stress psico—fisico noi operai aumentanda il numero dei
“bagni" al quinto reparto {preparazione materie) e mettendo in funzione

un numero eccessivo di macchine antiquate e rumorose in ambienti troppo
ristretti per assorbire il maggior prodotto richiesto dal programma dell’azien-
da.

Ma vedi gl te il ciclo produttivo nella Manifattu
ra : uno schema pud esemplificarlo

det

ne irritativa ed infiammataria sulle mucose dellapparato genitale femmini
le (vulviti vaginiti,ecc).
rumaore — 2 gli esami audiometrici risultavano con |'udito
normale solo il 60 per cento degli operai del rep. confezionamento,e il 40
per cento nel reparto preparazione materie, Connessi con la n.!mormuta in-
dustriale sono gli Esaurimenti Nervosi caratterizzati da insonnia (30 per cen
to),aciditd di stomaco con sintomi di gastriti e/o ulcera,mal di testa,sveni-
menti e palpitazioni,tensione psichicadiminuzione della capacita dll concen-
trazione e della veloeits di risposta allo stimolo (aumento del rischio diin
fortunio)
tabacosi — malattia polmonare cronica detrminata dall‘inala-
zione delle particelle pil fini (0,5 -5 micron) contenute nnl_la po!ulrere di
tabacco che penetrano negli alveoli polmonari con la formazione di granu
lomi connettivali e conseguente difficolta di ossigenazione dei tessuti,che
evolvono verso la fibrosi e I'enfisema polmonare. La tabacosi si manifesta
in media dopo 10 — 20 anni di lavoro e costringe il lavoratore colpito alla
completa inattivita. |a tabacosi non & ancora riconosciuta come
malattia professionale
tabagismo cronico— avvelenamento da tabacco dovuto essenzizlmente
ina.Le sue i ioni logiche sono rappresentate
da palpitazicne,tachi-:ardra,an.eriosnlemsi,dlsturbi visivi e anche cecitd,di-
sturbi nervesi con ir ia,eccitabilitd,emi ia,tremori,e nevralgia.
Le macchine Y in via di collaudo nella nostra Manifattura,ma funzignanti
a Milano per es.,sono nocive a causa della rumorosita,pericolo di ra

diazioni,vibrazioni e ritmi di lavoro.

Di fronte alla nocivita presente in fabbrica (quanti operai/e lamentano di
sturbi alle corde vocali causati dalla polvere ? quante operaie vanno in pen
sione armai sorde ? )le Organizzaziani Sindacali sotto la spinta della base,’
hanno messo timidamente il naso fuori della fabbrica e hanno contattato
I'Ufficio di Medicina del Lavera di Porto Marghera.Questo accadeva circa
un anno f4,ma da allora non si & visto pid niente di concreto,mentre le no
stre condizioni di lavoro peggiorano di giorno in giorne. Gli “argomenti®
usati dalle O.S. per giustificare questo comportamento sono i soliti :len-
tezza burocratica,soldi che mancano,minaccia di chiusura della fabbrica,ecc
A questi signori,sedicenti rappresentanti degli interessi degli operai,ricordia
mo che la “piattaforma rivendicativa” per il contratto nazionale 1976—79,
dé all’ambiente di lavoro e alla salute del lavoratore una “assoluta priorita™,
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La produzione di sigarette é data principaimente dalle “alfa” prodotte per
wtto il mercato interno nazianale e San Marino. Poi ci sono le “sax”,il ta-
bacco per pipa “golf”,"derby"” e “italia”. Inoltre & in fase di collaudo il re-
parto M.E.L. (nazionali esportazione lunghe con filtra)
Il livello produttive viene mantenuto,come gid osservato,attraveso uno sfrut-
tamento molto accentuate del lavoro e macchinari veechi ormai pit di 20
anni. Le nuove macchine ¥ (ipsilon) che funzionano al N.E.L. ,eliminano
I'operaio raccoglitore e molte altre operazioni di contatto fisico col tabacco
e sono risolte con I'automazione da macchine da tempo disponibili sul merc
cato. Comunque la stragrande maggi degli operai e delle operaie lavo
rano su delle macchine che si possono tecnologicamente definire dei “'rude
.
La nocivith ambientale & causata dall'alto tasso di rumore prodotto dalle
macchine SASIB (confezionamento) e FOUNDRY (impacchettamentol .

pio : la sala confezione delle sigarette “sax"" & un concentrato di nogci-
vit4 poiché si trovano abbinate SASIB e FOUNDRY e il rumore viene esal-
tato dalla ristrettezza estrema del locale in cui sono situate.
Al quinto reparto |preparazione materie) dove ¢'é la manipolazione del ta-
bacco greggio ancora caldo,i vapori non sono eliminati da aleun serio aspira-
tore e le fognature,contenenti scarichi di foglie di tabacco in fermentazione
sviluppano odori nauseanti e seri pericoli di inquinamento.

Le rivendicazioni di 1) indennita di rischio — 2) poteri di indagine e con
trollo degli ambienti di lavoro — 3) istituzione del librerto sanitario — 4)
istituzione di rilavatori sui dati ambientali nei reparti,rimangono evidente
mente belle parole scritte sulla carta e niente altro.

Per di pid si accetta il prolungamento dell’orario di lavoro (attraverso lo stra
ordinario) scambiandolo per una forma di lotta adeguata ad ottenere gli
obiettivi della piattaforma ! La stessa parola sciopero établ [ 1 !

Alla inerzia e alla corresponsabilita del Sindacato nel mantenere 12 Mani
fattura in una situazione da "sottosviluppo’ in termini di lotta e di coscien-
2a,gli operai rispondono rivendicando il loro diritto di difendere la salute
servendosi dei 30 giorni di C.S. (congedo straordinario),perché

i “gravi motivi” per cui un lavoratore si assenta li decidiamo noi
e non |'azienda o il c.di f. finché siamo in una situazione di mer
da come questa. La fermata snonlﬂnea del 2 giugno é stata una
azione che per la prima volta ha aperto uno spazio alternativo al-
I'immobilismo sindacale.

Portiamo avanti I'obbiettivo primario dell’ingresso della Medicina
del Lavoro in fabbrica ! v n

GRUPPO OPERAID M.T. Venezia

Questa é I'ultimo numero del foglio prima del periodo estiva.La cessazio-
ne della pubblicazione del foglioalmeno in questa veste tipografica non
significa chiaramente la “'vacanza” per I'atrivitd politica dei compagni.
C'é bisogno di un momento di bilancio di questi 11 numeri prima Ei ri
prendere la pubblicazione periodica in sectembre,

Per lantini,proposte verrd usata anche in seguito la dici
wura della testara : CONTROLAVORO — FOGLIO DEL COMITATO
PROLETARIO TERRITORIALE VENETO.
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FOGLIO DEL COMITATO PROLETARIO TERRITORIALE VENETO

NUMERQ UNICD IN ATTESA DI AUTORIZZAZIONE

CONTROLAVORO ¢ stata una iniziativa politica valida,questo
¢ il giudizio che abbiamo raccolto attraverso la distribuzione per
due mesi circa del foglio.Tanto & vero che dobbiama registrare
una grossa aspettativa per la ripresa della pubblicazione da parte
-di molti proletari anche non direttamente coinvolti nell'area po
litica in cui questo giornale si colloca.

LUNEDI 14 NOVEMBRE 77

Riportiamo il comunicato stamﬂﬁa dei “Comitati Autonomi Ope
rai ’ romani come contributo di questi p
gni ¢ delle loro posizioni politiche. Nella foto un compagno di
“via dei Volsei”" subito dopo il sequestro della sede da parte del
la polizia.

**Questa mattina verso le 7,30 la polizia ha circondato in forze la nostra se
bl

CONTROLAVORO riprende con questo numero la pubbli

ne periodica settimanale. .

E‘intenzione della redazione sviluppare due carateristiche del
foglio che sono state presenti nella serie della primavera scorsa :
una ¢ I'approfondimento sistematico dei temi in discussione nel

movimento,quali il tempo di lavoro,le produzioni nocive,i servizi

ovviamente riportati ai dati reali delle lotte proletarie;cid che si

gnifica anche un contributo di chiarificazione alla tematica del
“contropotere”.

La seconda caratteristica riguarda la difficolta e insieme la neces

sitd di allargamento della redazione come fatto politico. Noi pen
siamo alla possibilita cioé che siano gruppi di proletari,di operai
di giovani a esprimersi come collettivo e a misurarsi quindi con

il loro punto crl vista rispetto alle cose che il foglio dice.

La costituzione di due gruppi di lavoro,uno sul tempo di lavoro

¢ I'altro sul “mercato” é un contributo che il Comitato Proleta
rio Territorale vuole dare in questa direzione,come momenti a

perti di discussione e di lotta.

Gli articoli che compaiono in questo numero nelle pagine inter

ne rappresentano il livello attuale di discussione generale.

Tutti questi fatti,se verificati,contribuiranno sostanzialmente ad

una maggiore definizione del “‘taglio politico™ del foglio che a
iudizio di molti compagni sembra essere rimasto un pé in om

E'ra nella serie passata:Ma contribuiranno anche a dare ragione
della esistenza di un giornale come questo che ha la caratteristica
di una iniziativa locale,regionale al pi.

Questo ¢ anche un invito ad una distribuzione capillare del foglio
nelle fabbriche,nei quartieri,nel'e scuole,in tutti i luoghi in cui
sia presente o in costruzione una iniziativa di lotta,e che non puo
passare se non attraverso i compagni che di queste lotte sono par
tecipi in prima persona.

.CONTROLAVORO ¢ vissuto artraverso il contributo volonta
rio dei compagni letcori.Ben il 70 per cento delle spese é stato co
si coperto.Per la nuova seric ci poniamo |'obiettive ambizioso di
coprire la spesa totalmente in questo modo.Per come é impostato
il giornale non crediamo che ci siano dei numeri “vecchi”. Turte
le copie devono essere distribuite,nessuna copia deve ammuffire

in un angolo.

do le scrade adi ti con gli automezzi blindad,mentre un cen

tinaio di poliziotr ¢ carabinier,armi alla mano,impedivano I'accesso alla
strada. La polizia ha scardinato la saracinesca di ingresso dando inizio alla

ima inconclud erquisiz | la quale sano stare seque
strate :due cartoline per ra sottoserizione ai compagni detenui (risalend
ad anni fa),un volantino per la mobilitazione contro la repressione in Ger
mania e un elenco di nominativi di cittadini del quartiere di San Lorenzo
che effertuans Pautoriduzione delle bollere della luce. Alle 8,30 la perqui
sizione aveva fine con un verbale di sequestro della sede,in base alla legge
“ 8 agosto 1977 " stante (cosi dice restualmente il testo del verbale) la
" flagranza del reato p. ¢ p. dell'articolo 306 C.P. ",
Durante la notte la stessa sorte era toccata al circolo di Donna Climpia si
w in via Donna Olimpia, Questa la cronaca dei fatd, quanto alle motivazio
ni assolutamente false ¢ credi. non i ,che la chiusura del
le nostre sedi corrispanda alla dichiarazione ufficiale del verbale di sequestro
e cioé della “Hagranza di reato™ dell'articolo 306 C.P. relativo alla “costim
zione di bande armate™,non essendo solo gli elementi che confermanc la
flagranea,in quanto la sede era deserta,ma neanche la prefigurazione del re
ato come hanno dimostrate le numerose altre perquisizioni fatte dalla po
lizia nella nostra sede e le stesse inchieste svolte dalla Magistratura recen
temente e durante serte anni di attivitd della nostra organizzazione.
Allora il mortive é politico— e va ricercato nella necessitd di travare un ca
pro espiatorio —che l'attale accordo a sei non resce a sbloccare. Nel pa
ese ¢ in particolare a Roma si € sviluppato un movimento di opposizione
reale che ha messo sotto accusa rutro I'atruale quadro politico ed in par
ticolare la Democrazia Cristiana.
1l distaceo e I'avversione di larghi strati sociali nei confronti dell'accordo
a sei é tale che la stessa F.L.M, nella sua ultima assise ne ha dovuto tenere
conto con la propesta di uno sciopera [ contro il g
La chiusura della sede di via dei Volsci & un obiertivo da tempa predispasto
¢ caldeggiato da un arco di forze che inizia con Almirante e gnisce con
Berlinguer. Esso viene giocato in questo momento in cui da Trento a Ca
tanzaro a Roma a Napoli emergono agli occhi della opinione pubblica na
zionale le gravissime responsabilita de%la D.C. e la natura sostanzialmente
reazionaria di questo partito. E cade mentre I'attuale equilibrio istituziona
le registra insostenibili contraddizioni interne e si cerca quindi di rcostru
irne uno nuovo attorno ad un assetto pid marcatamente repressivo.
Questa operazione dimostra chiaramente la debolezza politica delle forze
istituzionali e la loro assoluta mancanza si scluzioni che non siano quelle
liberticide. Cib che si vuole infarti colpire non & la fantomatica banda ar
mata di cui parla il verbale,ma quei processi di massa in atto nel paese
che di volra in volta mettono in crisi le formule di regime faricosamente
raggiunte.
I Comitati Autonomi Operai di via dei Volsci sono componente reale edii
attiva di questi processi di lotea,e lo dimostranc le lotte alla luce del sole
sostenute a Roma,e per questo & completamente ridicolo tentare di mer
tere i sigilli alla sua attivitd di massa chivdendone le sedi.
In base alla torale illeggittimird del provvedi o,i Comirarti A
Operai chiedono 'immediato dissequestro dei localie invitano tutto il mo
vimento a mobilitarsi,e tucri i setrori g ed aticia
contribuire perché questa nuova montarura venga immediatamente distrut
tal'

COMITATI AUTONOMI OPERAT ROMANI

Il giorno 22si svolgera probabilmente il processo d:i appelle
di Paolo Benvegnii. Invitiame fin da ora alla presenza attiva
1utti compagni alle scaddenze del Comitato per la difesa giu
ridico senitaria dei compagni arrestati.




PER LA RIDUZIONE DEL TEMPO DI LAVORO

Ir questo poriode a P.Marghorn, some in tante altrae altung
ano momenti di lotta comune wolo SULLA DIVESA DEL KO

ioni pag
ST0 DI LAVORO. Su queara paurn il padrope fn pnosare i ouoip
mani di ristrutturaziono.

Q00T 1) dato cho earatbtoer v 1o pituanione & il TENTATIVO

DA PARTE PADRONALE D1 AUMENTAHE 11 TEMPO DI LAVORO B L'OCCUEA
SIONE NELLA GRANDE, MEDIA B PICCOLA PARDHICA.

Queste due pose apparentomenbo sontradditorie ai menifeota
no in modo pift vieibile IN WABHRICA -

econ 'aumento dells ptraordinario e 11 lavore nei giorni e
ex ex festivi oho hanmno portato 1'aumento delle ore lavoratlv

o tra i1 To o 1l 77 del 6%

¥El SERVIZI - nella geudla attraverso il lavoro nelle ox

fostivith, nol mese di pettembre e altri espedienti, nel—

1! INPS, INAM, INAIL e altri enti con mansioni nuove che

non servono u dare servizi migliori ma servono A CONTROL

LAREI SEMFRE MEOLIO E SEMFRE DI FIU'.

COL BLOCCO DELLA SPESA PUBBLICA - una serie di servizi co

me gli ospedali FPEGGIORANO ( nel Veneto voglicno diminuis

re in 5 anni 6.000 posto letto) Gli asili e le scuole non
saranno @ tempo pieno e gli alunni per classe aumentati.

Le mense non solo non migliorano me non verranno costruite

né per gli studenti né per usc degli abitanti del quartie—

re. TUTTO QUESTO VIENE E VERRA' TRAMUTATO IN TEMFO DI LAVD

RO NON PAGATO IN PIU' PER NOI.

PERCHE' SUCCEDE QUESTO? PERCHE' TUTTE LE FORZE ISTITUZIONALE
COMPRESO SINDACATC E PCT "IN NOME DELLA PRESUNTA OGGETTIVITA'
DEL MERGATO" PROPONGONO COME SOLUZIONE DEI NOSTRI PROELEMI IL
RIPRESTINAMENTO DELLA PRODUTTTVITA' E DELLA COMPETITIVITA'.

COMPAGNT & proprio accetfands di produrre di pid che fae —
ciamo concorrenza ai disoccupati accumulande su di noi sempre
piit lavors. E' preprio,aumentando i ritmi di lavoro per pro-
durre 2 costi pili bassi che costringiame i padroni delle al -
tre fabbriche =d aumentare i ritmi e dovreme, come in una vi-—
te senza fine, lavorafe di pili per non essere licenziati, per
non essers messi in cassa integrazione.

Crearsi gli spasi di mercato, ripristinare la produttivitd
persa a livello internszionale signifiva una sola cosa: RIDU+
ZIONE DEL COSTO DI LAVORO PER OGNI PRODOTTO e questo pub avve
nire o atraverso 3

- investimenti di tecnologie che eliminanc manodopera e au

mentano la produzione. <

-_o attraverso 1'usg di molto lavoro & bzsso costo con rit

mi di lavore spaventodi.
IN TUTTI I CASI, PER IL PADRONE E' FONDAMENTALE VINCERE LA VO

LONTA' B LA CAPACTTA' DI LOTTA DEGLI OFERAI.

PERCIO' COMPAGNI, UNA FABERICA DOVE PASSA LA RISTRUTTURAZI
PNE, DOVE GLI OPERAI HANNO ACCETTATO DI PRODUERE DI PIU', KON
PLO' ESSERE SCONFITTA FERCHE' E' QIA' STATA SCONFITTA.

I1 padrone, atiraverso la stampa, conferenze, ci vuole dim
ostrare che il sistema economico italianosi mantiene su una m
zassa sempre pil piccola di lavoratori produttivi e che ovvia
mente crescono i lavoratori improduttivi ed inmattivi. Alcuni

banno dimostrato che a fronte di ogni lavoratore produttive
esisiore due o tTe persone che non produconc nessuna richezza
sociale ¢ che percid devono essers mantenute dallo stato at -
traverso un sistema assistenziale.

La falsitd di questo discorse b dimostrabile facilmente co
1 gll stessi dati padronali. Oggi difronte a 19.000.000 di la
voraztori considerati regelari, abbiamo 4.000.000 di 1a1mrato;i
che non vengono neppure considerati e che invece sono costrat
ti & lsvorare in condizioni pili basse e misere, com un aalar:o
di merda & cor un orario di lavore pitt lunge. Tanto meno vengo
no considerati dentro il rapporto di lavero tutti quelli im-
piegati in servizi repressivi e di controllo come pulizie, ecc.
B tutti quelli ( specidlmente donmne ) che swolgono lavoro do
meelico, ciol non pagato. = ' -

I1 PCI ¢ il Sindacato vogliono contrastare queutn;mntririgi
mente della bage produttiva" che come abbiamo viota & falso,
parché la popolasione, anzi, & costreiis a lavorare di pilt e
per quedte ei domardano sacrifici, peggiorando la nostra condi
zione di vita ¢ METTENDO IN ADTO.LA LEGCE DEL PREAVVIAMENTO
M._ LAVORD, ghe va ad istutizionalimzare i1 LAVORO PEECARIO con
cadendo ai padroni la posoibiliti di ricsttare la nuova mancdo
pera attraverso il contratto a tormine o va o diminuire IL CO
ST0 DEL LAVORO pagande un salario pil basno, o altraverse 1a
agevolazioni sui contributi che vengono loro efferte dallo sta
to (con i nestri soldi) § va a creare una nuova ed ulteriore -

divieiote nella clasoe operaia framentando cosl lun capacita di
lotta. ¥

Ma e foose vero che il lavero di un terzo o di un m.-._
della popolozione fosoe ormai sufficente & mantenare 311 lhﬂ’:
significherebbe CHE UL TEMPD DI LAVORD WECESSARIO FER :
E' HIDOTTD A UNA QUANTITA' INSIONIFICANTE E CHE L0 SVILUPFO !1
1A FORZA PRODUTTIVA HA FERMESSO DI LIBERARNE UNA ENORME “"{l_
TA' DI TEMPO DISFONIBILE. UFiod 1o sviluppo delle forse g,
duttive porebbe od un tale stadio che i1 CAPITALE FISSO, cj.
tuttn 1a perte del noptro lavero che s6i & zccomulato attraver
so gli investimenti in magchinari ed impianti, sarebbe in 8T
do di produrre un'encima quantitd di mepci Gon un Tapporte ‘..1.
nimo di LAVORO VIVO, ciod di tavoratori.

0GGI QUESTO MODO DI PRODURRE E'POSSIE:LE, WA IL PADEONE, 3
SISTEMA, LO SFREOTTANO FER MANTENERE IL POTEHE THASFORMANDOLG
IN DISOCCUPAZIONE, IN LAVORO COATTO, LAVORO GOSTHETTO, PERCER:
COMPAGNL, TUTTA QUESTA PARTE DI LAVORC IN PIU' TRASFOEMATA Iy
PROGETTO VERHA! ADOPERATA DAL PADRONE PER SFRUUTAEE TUTTI I
SUOI CENTRI DI COMANDO E DI CONTROLLO SU D1 HOI (POLIZIA, Kanp
STRATURA, STATO] ENTI VARIE ).

E' lottando contre QUESTA GQUANTITA' DI LAVORO che DOminui-:,_
mo a costruire una societd in cui il nestro lavoro dovrd esge.
re datg per produrre bheni che devranno soddisfare i nootri bi-
sogni e non formare profitio per 11 padrone.

£oSA VUOL DIRE QUESTO? VUOL DIRE CHE NON POSSIAMD ACCETT:-
RE TUTT0 IL LAVOROD COME UNA COSA GIUSTA DI CUI NON SI FU' Fi
BE A MENO.

la dipoptrazione 1'abbiaphb dai fatti di Seveso ‘son 1'Tcpa-
sa e la diospina, Manfrsdonie con 1'Anic e 1'arsenice, P.Kar-
ghera col TDI, CYM e l'ossido dl azota e il mercurio, Ciria
con 1'lpca, Trento con 1a Slpi. QUESTO E' TUTTO LAVORO CHE SI
RITORCE CONTRO DI NOI IN TERMINI DI MALATTIA E DI MORTE.

LA DISTRUZIONE DI FRUTTA E DEI PRODOTTI AQRICOLI CHE IL P&
DRONE FA , coperto dalle norme CEE e di mercato internssiors-
le per elevarne il prezzo E' DISTRUZIONE DI LAVORD.

LA SCELTA DI COSTRUIRE CENTRALL WUCLEARI & lavore nostro
trasformato in profitio, in controlle, in comende. Le alter-
native ci sono, ma la loro reslizzazione avverra dopo € quen
do le grandi multinazionali potrannc ricavarne enormi profitti.

le contraddizioni della linea che vuole salvare 1'occupa-
zione accettanda la competitivita, la produttivitd, saltanc
fuori continuamente.

I disoccupati sono 1.500.000 e sono aumentati rispetto al
76* del 1,1%. La Montedison vucle licenziare 6000 operai,
1'Egam 7000, le compagnie portdali 6500, nel settore tessile
sono minscciati 30.000 posti di lavoro. Nonostante questo si
aocettano a livells pazionale di laveorare 7 giormi di pin all
anno togliendo le feativitd infrasettimenali.

Quanti sarebbero gli operai in pill se sole attraversoc la
non accettaznione dello sireordinario chiesto dalla Fiat Mira-
Tiori si vengono a creare 52 posti di lavoro?

Cosa vuol dire se non ocoupaziens il proporre la mobilitd
a livello azierdale e territoriale di fronte alla ristruttu—
razione del padrone?

Dobbiame partire dalls Tigiditd, dalla difesa del posto di
lavoro e andare oltre, ciod lottare perhed ogni cambiamento
del eiclo produttive, ogni introduzione di macehimario signi-
fichi diminuzione del NOSTRO TEMPO DI FABBRICA.

SE IL PADRONE CHIUDE REPARTI CHE LAVORAND CVM, per crisi
di mercato come alla Montefibre, non si pud chiedere lz loro
rigpertura, ma usare la lotta e l'organizzazione per garantirs
loro IL SALARTO.

Ed & proprio su queste cose, cha la IOTTA DEVE FARE IL
SATTO DI QUALITA'.

Andamento della disoccupazione in Italia 1977 (in migliaia)
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CONTRO IL MERCATO PRATICA DEI BISOGNI

I1 mercate & ln "forma"che 1 podroni uoano per port-
are al conoumo 1o 1070 merci e 1 loro sorviel in mo-
do do chiudere com prefitto,ciod con BOproprio,il e-
iclo producicne-gonoums od ¢ nl tempo otesno unm il
bbia che rinchiude ¢ condizionn 1 bisogni proletari.
Quonte 4 tanto evidente che neppure 4 padroni mowtr-
uno di credere nl mercate come®libers scambio murecex
densro”anche se non possono sottrarei o questn"formn
di dietribtuzione per estrarre profitts perché solo
attraverso il mercato il odotema capitulistico glun-
tificm o riproduce od oteoeo.
In effetti tutto il morcato di qualsiasd BEXCO 0 Be-
rvizio ¢ detorminato dnl nistemn delle mul tinazionn-
14 sttraverso 11 controllo ded peoseggl-chinve dal
procesno produttive.Sone lore che controllane 11 pe-
trolio @ le altre forme di Gnergia,le siderurgis,i
predotti chimied 41 bane,ln eiderurgia,i prodotti o—
himici per l'mgricolturn,l'induetria dell'alimentaz-
iono,l'industria dei mezzi di trasporto,l'elettrond-
CH.
Mo plle dimeneioni sondiali del sistema economico o
orrisponde per i padroni 1l'assoluta necessith dello
stato nazionale. Anzi 11 bisogno dello stato & talz-
anta grande che ben 11 50% del prodotto mazionale P-
asss atiraverso lo stato che nmelle sue articolazieni
impiega oltre 50.000miliardi ognl anno per mantenere
e aggiornare le condizioni politiche e economiche o
eceasaria alla sopravvivenza del sietema del mercata
Questa assoluta contraddl fons del sistoms capitali-
stico emerge con pil forze md ogni “crisifte
Al levoro vive che si ribelle allo efruttanento,all’
intalligenza della clasee che sl organizza contro 11
lavoro calariato e comendato,all'inizintiva proleta-
ria che impone la realizzezione di cervizi nel Lerr-
itorio la risposta padromale & la"erici®,
Dove crisi significa:
-diminuzione dei galari realil attraverso 1'aumer
dei preezi,cicé inflazione per riprendersi nel 1 -
itoric guote 44 profitto cedute,in fabbries,alla Te-
rEa operaia.
—investimenti per ridurre 1'cccupazicne regolare{og-
g1 che producone beni 0 servizi resli mono circa 14
milicni 41 cccupati etabdli),ricattars & proletard
coptratil o difendere la continuitd del reddito o i
atabilire i1 comando sulle clesse({rit=i,stracrdinari
turni, tranferimenti).
—attacco nll'organiezecione operaia eeistents 8vuot-
ande i poli e decentrande le produzions nella fabbre
dics diffuea ¢ con i1 lovoro nero anche al prezzo di
diffondere un modo di produzions arretrato.
—enorei investimentl per ridurre all'impotenza 1 pro
letari attraverso il controlle e la repressione ded
comportasenti.In pratica altri 400 miliardi psr nuo-
ve carceri,trasformazicne dei penitenziari per rend-
erli speciali,creazione di corpl specialiantisovve=
Teivi®,onorme aumento degli effettivi deil corpi "no-
TEAli"e sumenti retributivi particolari per mgganci-
are nellc sporeo"laverouns quote crescente di glov-
ani di patijcon nte croazions & pote-
nziasento di ogni corta di polizie private(mondialp-
ol,gorilla,cives,ecc.) in un processo generale dizx
¢riminalizzazione delle lotte e militarizzazione de-
1la societh.
~divisione dei preletari creandc faseie privilegiote
in fabbrica e nel terziario con lo strusento della
professicnalitd e della clientela(50.000 entd politd
cazmente comodi fipapziati dallo stato conm i mostri
=0ld1)
—~bloceco dells assunzioni nei servizi e sumento delle
tesse o delle tariffe per reslizzaore cOntempornnean-
ents la sottrazione di altre fetta dijsalario e la
Tiduzione dells domands di servizio.
-ristrutturazione di una merie di servizi (INFS,INAM
IRAIL,scucla)in cui 1l'sumento di orsric di lavorc e
di corico viene indirizzato non por migliorars il s-
ervizio ma per sumentsre il controlle.
~distruzione dei prodotti agricoli s produzione di
merci scadenti,quando non nocive,perché menc duranc
e pil voloce & remunerative ¢ i1 flusso del mercato.
Le "crisi” di queste periode ha perb una sua partico
larith,
L'attaceo distruttivo attuato sttraverso i1 sistemn
del mercato o attraverso l'apparato dellc stato &
pill redicale 41 tuttd i pericdi precedenti in quanto
l'4niziative padronale ei svolge con 1a coporturs,ls
comparéecipazione,la”garanzia® politica del PCI che
£ impognato & fare tutto quento ¢ in suc potere par
bloceare l'iniziativa di classe.Quande guesto ruclo
non é addirittura di anticipezione: 4 primi comuni
dove 81 raddoppianc le tariffe( trasporti,menss scol,
ece.)eono quelli di “sinimtra" dove 41 FCI pud cont-
BTS SU una rete organizzative sedimentota.
In definitiva la controffensiva padronnle usa 1'appa
rato sconomico,politice ,militare,la ocienza o la te
cnologla acquisite come nuovi strumenti di distruzio
ne delle risoroe usnne & materiali,dato che molo que
8ts distruzions coneente la sopravvivenza dei meccao-
niemi di riproduzione del eictema.

L'assurda realth § che tutte queste oparazioni
distruttive menc finanzinte da noif
in fabbriea dove mungene 41 profitto o tomsanc por

oonto dello stato 1 nootry salard,nel territorio at-
travorso i mille prelievi reslizzati dallo otmto o
dnlle sue articolazioni locali.
Hipensando alle lotte recenti che mbbismo fatto nel
torritorin é glusto che ne misuriamo 1 limitd.
81 4 truttato 44 lotte certamento positive ma inouf-
ficentl perche di tipo sostanzinlmente rivendicativo
o difonoivo.
Da un lato sbbismo dovuto rivendicare,con sodesti s-
trumenti di pressionw,che i nootri soldi,orzal arri-
voti nelle canne dello stato,fosserc usati per darci
Barvizi{trasporti,scucly materne,ssili nide,sense)
Dall'altro,con lo strumento dell'amutoriduzione,siamo
riusciti o ridurre e mrallentare gli sumenti{canoni,
tariffe)ma propric per il particolariome orgenizzasi
vo(Comitato Enel dn una parte,Juote condominiali da-
1l'altra,Prezzi dall'altra ancora,sce.)i padroni ha-
mno potute approfittare dell'episcdicith dells lotts
e dell'organizzazione per riprendere sublte dopo 1'4
nizativa.
Oggi ocecorre maturnre delle scelte coaplessive

@ avviere la costruzione di orgsnizzszione stabile
nel territorio.
Fon piit quindi®spina sl fianco"delle istituzioni pe—
rché i faceiano"sensibili®alle eeigenze proletarie,
me orgenizzazione di contropotere che concretizza le
moddinfazions dei bimogni.
Hon pilt rivendicazioni per la riduzione 41 aumentl
"eceszioneli® di prezzi,canoni o tariffe,ma partire
del rifiuto degli suzentl per organizzare 1l rifiu-
to del mercato e della sua logica e affercarémmsxde-
¥lp loglea proletariaxr che rispetto alla produzione
o dintribuzions dei prodotti mignifieca/:
=produrre eole cid che ci serve
—prenderei quelle che abbiemo prodotto
=ridurre 1l tempo di lavers necessaric alla soddie-

fazione d#i nostri bimcgni

-garantire a tutti i1 reddito e dividere fran tuttl

11 lavoro che riteniamo utile.

Quali iniziative peendere in quests logica rispetto
al "mercato"?

Occorre portare fuori del mercato uns serie 41 servi
zi essenziali vissutl de tuttl i proletari come dir-
itti ivrinunciabili e in primc lucge la casm,i tras-
porti,la mensa.

CASA

Ricomporre i proletari che vivono med diversi quart-
deri,con diversi 8ffitti, con diverse dimensioni e on
Tatteristiche dell'sbitazione attorne ad una proposta
erganica che parte dall'autoriduzions & wa oltre,ve-
ras 1l'afferzazione del diritto ad una vern casn sd
un costo Tappertato sl salaric.

Questo non solo per non pagaTe il prezzo epeculativo
del mercato (verso cuil i1 cenone sociale IACP ¢ l'ac
corde DC+PCIsull™equo“cancne costituiscono 1 primi
pesel) ma Bopratiitto per rompere il cerchic:contims
versamenti al fondo cusa prelevati dal salario,paga-
mente continuo dell*affitto per dover poi implorare
1a concessione di une casa rispetto al mercato che
ha convenienza a tenerla afitta,per chi non ce 1'na,
le menutenzione e il restaurc per le case dove abi-
tiamo.

Quenti @oldi nen sono del padrone immobiliare priva-
to 0 pubblico che sia;dargliell he significatd colo
far dimezzare ogni anno 1'edilizis pubblica.
Cooineiame ad veaarli per risolvere insieke alcune e—
aigenze fondamentali del noatrs abitars sia Tispetto
all*alloggio che al territoric in cui é mituato,
TRASFORTI

Portare fuori =ercato questo servizio significa imp-
orre la soatanziale gratuith.le forme di lottm che

1 proletari sapranno individuare occorre che sl est-
endano e diventino un conportamento collettive per—

mansnte.
MENSE

Battere 1'iniziative peista d1 triplicare le rette
nelle scucle materne at Be 1'utili 1 par-

versa di un discorsoc giusto.Dicendo che ogni famigl-
ia deve pagare in rapporta al reddito e nom in rapp-
orta ol conte i1 PCI vuole far pameare la triplicaz-
jone delle rette per la stragrende maggicrenza delle
famiglie.

Imporre il prezzo politico per le mense scolastiche
delle scusle superiori e imporre ls costruzione di u
uno menea cittadina per gli etudenti o per tuttl i
proletari

SUL FROSSIMO NUMERQ
Patrolchimioo -~ Sospensicni con preavviso di licenziamento
PERCHR' CECCHI ANDRA' A TROVARE IL NONNO




CASA

E' da pid di trentanni ohe ln reslotenzs proletaria coniro
£l afratii, le iniziative di auteriduciono ¢ di cooupnzlone
di nlloggi afitti vanclocons 11 regime di blogeo di fittla
una speoie di DECRETO PROLETARIO socondo oul la oass nen O unn
merce ma un servizio soolale che non deve sotiostare alle le=—
gl di mercato, un binogne cgllettlve cho pud ewvore voddiofot
to solo negande al padroni 1 margini di profilic.

Alouni dati: 41 43% dello cave sono dote ln affitio o il
574 mono in proprietd ( dati ISTAT 1975 ). Oggi 7 milioni di
famiglie vivono in alloggi in affitio, pagando un cancne mo-
dio annuo pari a 470,000 lire; di queste 11 70% (ciroa § mi -
ligni) pagano affitti seggottl a blocoo. Il monte fitid an-
nua & complessivamente di 31.300 miliardi. Il regime di blo-
ceo ha mediamente tonuto bassa la perocentusle di salarie di-
rottata al pagamento dell'affitto (circa il 13#).

I1 primo aspetto negativo di questa situazione & 1'esisten
sa di due milioni di famiglie che paganc fitti esosi.

Ma perchd'giustizia sociale" deve significare che tutti i
canoni di affitto vengono livellati versd 1'altoc e non vwerso
il basso? L'equo cancne nella veraione pii "economica™ ( 3%
del costo dell'appartamento fissato a 250.000 lire al ma), in
siderebbe mediamente tra il 25 e il 30% sul reddito e inoltre
potrebhe accreseere il suo peso relativo rispette al salarie
sia con la rivalutazicne biennale a favors dei padroni (100%

o i 2/1) sia rapportandolo ai futuri costi delle nuove costru
zionh. Ad esempio nel 76 il costo per mq di une case & au-
mentato del 30% rispetto al 75, e questo al netto del costo
delle aree; e dobbiamo tener presente che l'affitto ineide
sulla secals mobile per i1 5% e quindi 1'aumento di esea in
econzeguenza dell'aumento dell'affitto sard irrisoria.

Un secondo aspetio negativo ancor pidl inacettabile & llat=
tusle carenza di case che colpisece sopratiutio 1 giovani pro-
letari. "Oggl mancano in Italia almeno un milione di allog-
#i e questa cifra 2 destinata a salire ogni anno perch? il nu
mero delle ense che si costruiscono & sempre .inferiore a quel
1o delle muove famiglie che si creano” ( fonti CNEL), "le sti
me correnti collocano il fabbisogno del nosiro paese tra 250
mila & 300 mila alloggi all'anno pill le relative infrastruttu
‘re moeiali (Unitd 2-10=77). I datl ISTAT confermano che nei
primi tre mesi del 77 confrontati con i primi ire mesi del T&
e'é stato un notevole calo sia delle abitazloni iniziate che
ai guelle ultimate, con. effetti molto pesanti sui livelli oc-
eupazionali,non =olo del settore edilizio wisto che quest'ul-
timo ha sempre avuio un ruole trainante rispetta agli altri ca
mparti produttivi.

Le iniziative della IC de sempre .coprono le spe:ulazioni
dei grandi pescecani dell'ediligia, delle grandi immobiliari
dietro cui ei celanc le banche che ci guadagnano due volte,
prima con gli altissimi interessi sui finenziamenti e peoi al
momento di affittare e vendere gli =lloggiy i1l PCI che ha
problemi di tenuta elettorale su due fronti, quello proleta-
rio e guello costituito da parte dei ceti medi (i piceoli Dro
pietari possiedono oltre il 65% delle case in affitto), fa
finta di volerai arroccare sul monte—fitti di 4.100 milierdi,
ma sa benissime che i padroni pretendonc molto 4i pid del 3%
di aumento della rendita per riaprire gli investimenti nel set
tore edilizio. Teniamo presente che nelle condizioni attuali
non basterebhero 12,000 miliardi all'anno per finahwiare il
fabbisogno di case, e che modificando tipi e modi di costru -
zione, oiod razionali e indugtriali do il settore
edilizio, gli effetti, come sempre nel nostro sistema econo -
mico, pilt che come risparmio nei costi si menifestans come ag
centramento del capitale, eliminazione delle piccole & medie
imprese, imposizione del prodotto ( i mini-appartamenti di PD
e i cesegglati dormitorio di Mestre e P.Marghera.

Il progetto di equo canone dei partiti non soddisfm né il
fabbipogno di cese né pud innesecare il rilancio produttive a
partire dall'edilizia. B' eome la polemica sul costo del la
vore : 1 tagll alle scala mobile, le festivita sbolite, la lot
ta all'assenteismo, 1'aumento della mobilita, il recupero del
la produttivitd dowevano condurre alla solusione del problema
cocupezionale. I risultati sono stati merawigliosil!

L'equo cenone dei partiti signifita sostanzialmente che i
proletari verranno espulai werao le periferie perchd i padro-
ni vogliono per a® i eeniri cittadini da dove riorganizszare il
comgndo subda produszione e eircgolazione delle merci ¢ riprende
re il controllo sulls societd oivilej significa riecreare arti
ficiosamente il mercato della casa come realtd oggettiva, ne—
oepsaria che deve cosiringere i proletari come forza lavoro, .
eshe deve nasoondere la possibilitd oggi attuabilisaima di
NITUREE IL TEMPO DI LAYORO.

LOTTA!

L'acosttazione dells orisi, da parte del PCI o del sindaca
to come dato oggettive anszichd coms erisi del capitale, deter
minata dalle lotte operaie, porta come conseguenza l'accettas
zione di una logica di "gviluppo" che vede, attraverso la rigy
trutturazions e la riconversione, un rilancio della produtti-
vith o delln concorrenzialitd. La situszione che ne deriva,
41 di 1a dolle parole oul mantenimento dell'ocoupaziona,d 4dj
fatto un attncoo ai pooti di lavero:

AL1'AMMI; ditta ex EGAM, il turn-over & bloccato da temps
(60 lavoratori in meno), e le imprese, 120 lavoratori, somo o
ormai mcomparss. La Proppettiva & quella di una ristruttura
zione che, stitraverso la casoa integrazione, porta ad aumanta
re la produttivits e a diminuire la mano d'opera, come ei ing
egna, fra 1l'altro, l'esperienza della SAVA.

Alla BREDA la C.I. & passate col pretesto della mancansza dj
commesse; me oggi, quande ai devrobbe deccutere del rientra,
il problema si & spostate sulla ristrutturazions della cantie
ristica, e in questa ottica si prospettia una diminuzione ded
3.000 posti di lavero attuali.

Alla MOKTEFIBRE la cassa integrazione & stata posta in al-
ternativa ai licensziamenti, ma di fatto non ne & che 1'antips
mera: non a casol'ssienda rifiuta di antieipare il salarig,

il che ba determinato 1'intervento dello stato per appianars
momentaneaments la situazione e nel contempo dare spazio alla
mobilitad territoriale. -

I1 problema dei licdnziamenti delle IMPRESE della Montedison
& stata ancora una volta spostata con 1'uso della cassa integ
razione.

4 Marghera la risposta in termini di lotta si & fatta senti
re: i giornalisti dell'Uniti sembrano perd sordi e di tutte
queste lotte non hanno neanche accennato nel loro giornale.

le imprese infatti hanno fatto tre cortei interni alla Mon
tedison,e nella mattinata hanne occupato la direzione,hanno ¥
bloccato la strada e ancora hanno bloccato le merei in entra
ta dallé 16 alle 17 dello stesso giorno.

La Breds ha ripetutamentie bloccato il cavalcavia di Marghe
ra o 1"AMMI deopo molte manifestazioni ha presidiato la HAI di
Venezia,costringendola a un comunicato per il giornale del Va
neto,tornando in corteo da piazzale Homa alla fabbriea.

Sempre all'AMMI gli operai hanno bloccato le merci in usecite
per alcune settimane perché mancava la meteria prime per conti
miare la lavorasione.

-La Montefibre & poi confluita in corteo davanti all'AMMI do
ve insieme sgli operai delle Montedison,della Breda,delle im
preae, sl doveve tenere una assemblea: di fatto solo alcuni rap
prasentanti della Breda e della Montedison erano presenti insis
me con gli operai dell'AMMI e della Montefibre,e quella che do
veva essere una essemblea si & trasformata in un comizic (ad
aleuni compagni & stato impedito di parlare parchi® non avrebbe
ro detto quello che voleva il aindacato).

Il sindecate sostiene che vuole dalvaguardare 1'ocoupazione
mentre questo non & possibile senza intaccare il profitio.

Compagni,sulle condizioni e sul tempo di lavoro,sul costo
della vita che con gli aumenti dei generi alimentari,dei servi
21, della cesa ci cosiringe :lavorare di pifi,dobbiamo organiz
szarci e lottare.

Oggi & necessario un salto di qualitd,e invece dei comizi davan
ti 2a11'AMMI e all'ltalsider, ei deve andare 2 unificare la lot
ta estendendo il blocco delle merci a tutte le fabbriche di
Marghera a partire dall'AMMI yItalsider,Montefibre, Petrolchlm
co.

ALLO STESSO TEMFO SI PUO' SVILUPPARE IL RIFIUTO DI PAGARE L'AF
FITTO,I TRASPORTI E TUTTI I SERVIZI,si pud e si deve impegner
si a essere sempre presenti in fabbrica anche durante la cassa
integrazione per creare un rapporto di forza che ci permetta,
di fronte alla introduzione di qualsiasi macchinario,di impor
re una riduzione del tempo di lavero.

In guesta direzione,compagni,la lotta dura & una Mgassita
ed un arma da adopeTare.
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LA MANIFESTAZIONE DEL 15 NOVEMBRE A P/.\DOVA

Probabilmente il 15 novembre doveva @ssere un romen_
to importante della manovra di "rientro" del riformistd
studiata e leggittimata a tavolino negli ultimi conve_
gni di PCI e FGCI sui giovani. Come il coniglio dal
cappello del prestigiatore,il "nuove" movimento doveva
uscire allo scoperto e,alutato dalle pratiche magiche
del"gobbo di stato”,prendere i1l posto di gquei settord
che in guesti mesi hanno guldato la MOBILITAZIONE PRO_
letaria CONTRO LA POLITICA DEI SACRIFICI; deoveva disar_
marli della loro capacitd di lotta,soffocarne 1'inven_
tiva antistituzionale,cancellarne il patrimonio d4i mi_
litanza comunista; doveva risolvere la contraddizione
tra lavoratori garantiti e non garantiti senza affron_
tare IL PASSAGGIC OBBLIGATO DELLA RICOMPOSIZIONE POLI_
TICA SULLA PRATICA DEI BISOGHI.

Sé& gquesto era il disegno dei riformisti, hanno dovu_
to ingoiare molta merda.

A PPDOVA.
Da un volantine del coordinamento dei comitati di lot_
ta dell'Ateneo: "Il tentativo,operato dai servizi 4'
ordine di PCI e FGCI,di isolare un corteo di 3000 com_
pagni e della direzione del sindacaco di non dare la
parolue a questo movimento ricomposto attorno alla 1i
nea politica di soddisfazione dei propri bisogni, &
stato battuto. La scadenza del 15 & stata vista dal
movimento comunista padovanc come una gilornata di lot_
ta complessiva all'interno della guale interi strati
di classe sono andati ad esemplificare alcuni elementi
del programma:RONDE PROLETARIE MELLE FACOLTA'E MEL TER_
RITORIO CONTRDO I CRUMIRI,JCCUPAZIONE DEGLI STABILI SFIT_
TI. Il PCI @ i sindacati appoggiano o gestisBno diret
tamente il potere locale dentro il progettoc del governa
Andreotti di ristrutturazicne del comandoc sulla classe,
e conseguentemente si sono schieratl con le istituzioni
del capitale,coprendo 1'azione direttamente repressiva
dell'apparato coercitivo(polizia carabinieri).
Contro l'occupazione degll alleggi sfitti,contre la lot_
ta per LA CASA A PREZZD POLITICO si & secaricato 1l'odio
antiproletario di tutto il guadro politice locale.
La sconfitta sui livelli pelitiei e militari subita dal
1'apparato dello stato(riformisti polizia ecarabinieri)
non ha fermato la volontd repressiva del nemico di elas_
se. Il compagno ROBERTO ULARGIU,militante conunista ri_
voluzionario, da anni avanguardia di lotta del movimenta
cittadino,® state arrestato DUE ORE DOPO GLI SCONTRI E
IN TUTT'ALTRA ZONA. Questo arresto & l'ultime di una
lunga seriae; decine di militanti comunisti in pochi mesi
sono passati per i lager di stato a Fadova.
LA PRATICA DELL'ARRESTO DELLE AVANGUARDIE DI LOTTA NON
FERMERA' L'ESTENDERSI DELL'INIZIATIVA DI CLASSE SUL PRO_
GRAMMA. FEACCIAMO CADERE LA MONTATURA! VOCLIAMO IL COM_
PAGHO ROBERTO FUORI SUBITO!

palla mozione dell'assemblea delle lavoratrici e
studentesse della scucla e dell'universitd tenutasi
i1 15/11: "Denunciamo l'attegglamente provocatorio
del sindacato e del PCI,i guali hanno tentato d'iso
lare fisi e politi te lo sp delle la_
voratrici e delle studentesse. All'inizio della mani_
festazione sono statl fatti accorrere l'automobile con
le trombe,cordoni di operai,sindacalisti wvari,per im_
pedire alle donne di sfilare pacificamente nel corteo
sindacale; alla fine si & impedito a suon di calei ,.
spintoni e insulti,alle donne e al resto del corteo
di entrare in piazza dei Signori, dove si stava svol_
gendo il comizio sindacale, piazza che era per bucna
parte vuota. PCI e sindacate si sono presi la respen_
sabilitd di provocare lo scontro all'interno del cortec
{incuranti che in prima fila ¢i fcssero donne e bambini)
blocecando ed aggredendo tuttl coloro che erano conflui_
ti in manifestazione CON PAROLE D'ORDINE DIVERSE DA QUEL_
LE DEI VERTICI SINDACALI.
Oggi in piazza eravamo in tante e non pill disposte ad
essere usate per una politica in cui non vengono rico_
nosciuti i nostri interessi e per cui non sia chiara la
nostra volontl e capacitd di organizzarci e di lottare
sui nostri obbiettivi. Il "preblema femminile" per noi
significa : RICOMPOSIZIONE FOLITICA ED ORGRNIZZATIVA DI
TUTTE LE DONNE CONTRO I SACRIFICI E CONTRO L'AUMENTO DEL
TEMPO COMPLESSIVO DI LAVORO, per
= il recupero delle festivica abolite
- la ridvzione dell'oraric di laverc (no alle 40 ore)
- l'aumento dell'occupazione nei servizi
- la riduzione dell'oraric del lavoro domestico e guindi
servizi sociali gratuiti per tutti:case,mense,lavande
rie,asili pido,scucle elemen. e materne a tempo pieno
- il concrello da parte delle donne sulle strutture sani
tarie.

A MESTRE. ABBIAMO OCCUPATO LA PALAZZINA DI

VILLA FRANCHIN E UNA PARTE CI GIARDINO DE

STINATA A VERDE PUBBLICO. VOGLIAMO FARNE

UWA CASA DELLE DONNE PER LE DONNE, VOGLIA_

M2 CHE IL PARCO SIA APERTO A TUTTA LA PO

POLAZICHE E CHE L'ALTRO EDIFICIO SIA UTI

LIZIATO PER LE ESIGENZE DEL QUARTIERE.
Non & bello abicare a Mestre;eppure glardint ci sono
anche grandi e belli,ma sono cintati e chiusi da mu
ra; cosi come esistono case vuote da annl che nessu_
no utilizza. Questo & il caso del parco di Villa
Franchin a Carpenedo,da 5 anni destinato ad espro
prio per la popolazicne insieme a due palazzine al
suo interns. Oggl L seldi ci sono ma la proeedura
continua ad essere bloccata.

Perché una casa delle donne? Per farne cosa?

VOGLIAMO UM CENTRO DELLA SALUTE DELLA DONNA,dove po_
ter capire e discutere com'# fatto 11 nostre corpo,
perch& stiamo male e di eosa abbiamo bisogno.
Ora il medico el tratta sclo come oggetto economico,
ci troviamo completamente indifese per ignoranza di
fronte alle sue decisioni.
VOGLIAMO UM LUOGD DOVE RITROVARCI,dove poter portare
anche i bambini,dove si faccla dell'animazione,del
teatro,della musica.
VOGLIAMO UN LUOGD DOVE POTER AVERE ASSISTENIA LEGALE
GRATUITA,guando abbiamo problemi di separazione lega_
le,di abusi sul lavoro,di aborti bianchi,di wiolenze
e di percosae. 4
VOGLIAMO UM LUOGD DOVE LAVORARE INSIEME,studlare e
imparare insiema.
VOGLIAMD UN CENTRD PERMANENTE DI ESPOSIZIONE DEI LA _
VORI DELLE DONNE,che sone tanti e belli,che spesso
ressuno vede o vengono vendutli sotto costo a chi pol
14 rivende a prezzi altissimi.
CI SONO VERAMEWTE MOLTE COSE CHE 5I POSSOND FARE IN
UMA CASA DELLE DONNE E DOBBIAMO DISCUTERNE TUTTE AS
SIEME,perché nen vegliamo imporre le nostre scelte
alle altre donne. Senz'altro ci saranno molte idee
migliori delle nostre che tutte insleme potremo rea_
lizzare.
WEI PROSSIMI GIORMI TROVIAMOCI TUTTE NELLA
VILLA FRANCHIN OCCUPATA(viale Garibaldi 155,
vicino alla plazzettal.

I.'ASSEMBLEA DELLE DONNE OCCUPANTI.

IL COORDINAMENTO DEI COLLETTIVI
FEMMINISTI DI MESTRE E VENEZIA.




PROCESSO IGNIS

1 fatti sono noti. In vogulto al tentative dolls Cional di
(mparal aoio !'-sr:n nindacals dontro la IONIS, un
gruppo di faseioti abluasd 314 operai davaonti nlle porte
della fabbrica. Due di n-mi fursns tecoltallati, uno fu pu
gnalato alla sghiena mentre era disteoo laccis o'tersn o
pisasali altri fariti con catens o spranghe. Nonootante (of
fa per lire) la Fitta prasensza di P8 o GC gli aggresvo.i oo
o andarono in plena immuniti. Pooo dopo, riorvganizzatioi,
gii opoeral risonobboro i mandanti dell'aggressione, due di
rigenti miszini, 1° p~asam a l4 iocteo con cartelli e siri
seioni por fare vpera li esntroinformazione. Topo osser 3
gaatl proesso 1l'espadale dove eranu ricwvarall . compagni ag
colinllati @ avuta asajcurazions che la lors vita non era in
parizola, il corteo, nel rr'n:'.g:upu ingrossato da studenti e
altri compagni, raggiunse i1 centro della cittd dove si sciol
g8

L T |

1la reazions dello Stato fu immediata. Su sollecitazione
di Almirante furono calouiati e processati il guestors, 1l vi
ceguestora, il capo dei vigili urbani, il tensnte colonnella
dai CC, Non erans stati in grade di reprimere la rispaste cps
5ia.

50 compagni vennero incriminabi per reati assai gravi,parac
=hi di lero ai fecere mesi e wesi di galera preventiva, alcu
ni fuross costretti a lunghe latitanze.

Con manovre procedurali di ogni sorta ]a posizions dei com
pagni venne aspiraia da gquella dei fascisti e da guella dei
funzionari di pelizia.

L'insabbinments, per non dire blecco, di ogni iniziativa
sontro i faspisti, servl ad impedirs l'accertamento dei fatt:
e delle ragioni della risposta cparaia. la praventiva con_
danna dei dirigenti di polizia emessa da un altro tribunala,
per opiasione di atti d'ufficio, servi a daterminare in aniy
Gipa una sentenza della magistratura sul fatti che oggi aono
oggette di processo. Questi funziopari condannati non potrap
no pill vestimoniare, non sari poasibile conoscera la lero veI
siona, i motivi per cui nom intervennerc, nen sard possibile
sapera perché non impedirono l'aggressions fascista.

T1 ootiwe 4i tutte oid d ben chiaro. Non si tratte di pu
nire un reato qualungue, ma di sanzionare penalmente un com_
porigmento autonomo della classe operaia, che reagisca cantro
i suoi nemici senza affjdarsi alla mediazinne delle 13tituzis
ni, senza riconcscers altra aituritd sopra di sa.

Per questo il processo viene portato avanti nonostianie tut
te la stranszze avvenute in istruttoria. E' importante = nien
nara a parte (s megari soltanto) gli cperai della IOWIS poi
ché sssi sono gli autori dell'unico vero reato di guesta stg
ria: il -~ifiuto della sov i%4 dello Siato . Hom ci possono
agmssra dus poteri nsllo stato. Per le strutture del potsre,
# guesto dal loro punto di wista & “giusto", & essenziale la
riaffermazions dalla loro sovrend Zatoriti. Dopo, secondo la
pressione dell'opinions pubblisa, delle forze politiche, dei
sindacati, ci sark la c¢lemenza, il perdonc, la derubrigazione
dei reati, la riduszione delle pene, lac condizionale, a,fn~sa,
1'ingcriminazione, il processo, la condanna dei Taseisti.

Dopo pard.

Se & importante quindi appoggiare tutti i tventativi di far
giudieara primai i faseisti, almeno per revesciarg il segno dal
or a per r ra gli obiettivi appena visti, dobbia
mo riconoocara che tutto quests non oi basta.

Mon ci basta giustifieare la difesa operaia, nom ci basta
che venga tenuto conto della provocazione fapeisia, non ci ba
gta la condanna dei fascisti, non ci bashersbbe neppure la
condanna di coloro che ne consentirono 1'aggressions [visto
che inveos 1i hanno cendannati per opposts ragioni).

Non riconcsciamo allo Stato una funzions di giudizio aul
1o scontro di clasna. I1 prolotariato non delega pih la sua
capacith di esercizio del contropotera.

Voglismy 1a asoapensiona dal processo, vogliamo il rinvio,
vogliapo 1'smnistia, vogliamo 1'archiviazions. Seelgano loro
il modo.

Per noi questo processo non o'ha da fare.
fascisti non & reata,

Difendersi dai

IL PROCESSO CONTRO 13 DIRIGENTI MONTEDISON -
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LA CASA : LOTTE E PROSPETTIVE POLITICHE

sGE 51 UN NUOVD FURTU SULLE TASCHE 119 PHOLETAIL
11 18 ageste 77 ¢ entrata in vigore la nuova Lepgge waul "Cung
ne minimo dellfedilizin residenzinle pubbli Questn Logge

definizee in pratica,gli numenti ehe voveanne popginre gli o In
quilind 1.AWC.P. per le ease da lorw nhitale,
A metd ottobre sone eomineiale ad arvivare anehe o S.Murla

le Tettere del1VIACP provineinle (presieduto dallven, De Ro
celli) ebe "avvertivano" dellVarrive di questi uumenti,da pa
garsi col L Gennaio,mu RETROATTIVI DAL 1 OUTTUBRE. Subito in
gente del gquartiere ho comineiate ad urpaniezarsi per rispon
dere 80 o questl aumenti: in tre assemblee di guarbiere & ve
auta fueri tutta la rabbin delle doune di S.Maria ed, insieme
alla volenth precisa di non pagare,sons emerse anche le ragio
ni di questa lotla:

1} Evidentemente lo Stato ed i partiti dell'astensione voglio
oo wstare il polse" della situnzione con quesii primi aumen
ti,che pesane su una fetta "ridottn" di ingquilini: se pasen
questo aumento sard pilk foeile far digerire alla gran maasa
gli oumenti derivanti dall'"cquo canone". Percid un movimen
to di lottn che rifiuti questi sumenti i la migliore rispos
tayanche in visia di altri sumenti che non riguardano sole la
casa mu che peseranno notevolmente sul potere d'acquisto del
salario (luce,gas,telefono,trasporti),

2) Specialmente a S.Marta,quande le case sono state consegni
te,erane praticamente del magazzini: alcune senza pavimenti,
tutte con i servizi igienici ridotti ad un gabinetto ¢ ad un
lavello in cucine,tutte senza riscaldamenio,mvlie senza gli

infissi,tutte addirittura senza la porin di strada,Tutti gli
inquilini col proprie lavero e il prepriv zudere,le hanne re
se abitabili,senza che 1V[ACP i acttessc un chiodo: questl

aumenti sono in pratica una penelizzazione del lavers Tatto,

1) Tutii sanpo che sulle nostre buste=pags ci sone le fraitie
nute sulla GESCAL,che sarebbe un ente addetio ulla costruzin
ne di case di preprieti pubbliea: olire ad aver speso soldi
per reodere abitabili queste case,vogliono eoru far pagare a
gli inquilini il costo di non meglio definitl defieit di ge
stione dell"IACP, Queste case sono gid slate pagate e non si

dovrebbe dare pilt una lira,

4) Un'altre scusa per far passare questi aumenti ¢ che con
questi soldi si dovrebbero costruire nuovi appartamenti e co
prire le spese di manutenzione,quando,gia nel 1970,c'eranc
ben 670 miliardi di lire di proventi GESCAL fermi nelle ban
che, Quando si sa che le costruzioni pubbliche in Italia non
superano il 3—4% annuo sul totale di case cogliruite,contiro,
per es, il 30-40% di Francia,Germanin,Inghilterra e il 100%
dei paesi dell'esti europeo: dove sono andati a finire quei
670 miliardi? E dove some tutte le case cbe ¢i sono state
promesse da 30 anni a questa parte?

Non un soldo deve essere pagate eon l'atiuale gestione(DC)
del1'IACP: =i deve poter effettusre un contrelle pupelare.

%) La casa & oun diritto,non un lusse: se si vogliono trovare
i soldi per costvruire nuove case,si comincino a trovare gli
evasori fiscali,si taglino gli alei stipendi.

Queste ed altre cose siamo andati a dire sabato 12 novembre
ull'assemblea organizzata dall'IACP,dai sindaeati e dai par
titi (PCI in testa ,tuiii d'acecorde sugli aumenti) stutta la
sila,in prevalensa inguilini,era per dire no apli aumenti,con
tro i pochi bureerati,evidentemente non investiti direttamen
te dal problema.

Da quesla assemblea,che doveva essere la ratificazione Muffi
ciale” degli aumenti e che ha trovato il sesimnziale accorde
di futli i partiti dell'ustensione,i nata invece la contesta
#ione degli aumenti che pud poriare alla organizzazione capa
ce di impedire quesio nuove furte sulle tasche dei proletais

NON UN AUMENTO DEVE ESSERE PIU' PAGATO !
Nucleo di gquartiere S.Marto

(—

MARTEDT 22/11 AL TRIBUNALE DI VENEZIA,PRESENZA MILITANTE AL
PROCESS0 DI AFPELLO CONTRO PAOLD BENVEQGNU®.

CON L'ACCORDO DI MASSIMA PER L'EQUO CANONME
LA D.C. HA CONVINTO IL P.C.I.: 2 PIU' 2 FA 3 |

Sul numero di lunedl scorse,affrentands il proble-
ta della casa avevamo previste che 4 partitl storicl
lel M.0. avrebbero subito calate le braghe di fronte
tlle richieste,sostenute dalla DC,della grande propri_
©td (mmobiliare assistita dal coro della corporazione
del"piceoll risparmlatori"tracul i laveratori autonomi
i professiontsti,grandi eaperti di EVASIONE FISCALE,che
investono in case : loro medi e piccoll capltali.
Agli inizi di novembre costoro hanno tirato un sosplro
di sollievo: sia Pandolfi(flnanze) che Morlino(bilancio)
hanno escluse una "una tantum" sulla proprieta di case
€ terreni e hanno rinviato a chissa quando un adeguamen_
to della tassazicne sugli immobili. Motivazieone:"le gra_
vi INSUFFICIENZE DEL SISTEMA CATASTALE renderebbero di
fatto problematiche ed inique tall operazioni di prelie_
vo fiscale®.

_ Sulla seia di questo provvedimento di"giustizia so-
ciale & arrivato 1'acrordo PCI-DC syl tasso di rendimen
to annuo degli alloggi in affitto(3;851) e sul tasso di—
indicizzazione,ciod di adeguamento del canone al costo
della vita{75%). 1L TETTO MASSIMD DI 4100 MILIARDI PER
IL MONTE FITTI ANNUO VWA A FARST FOTTERE,visto che quella
era la cifra calcolata a partire da un tasso di rendimen
to del 3%. Sempre nell'ipotesi del 3t,1 calcoli fatti
gulla base di 250mila lire/mg come costo di costruzione
dimostravano che gli affitti sarebbero raddoppiati e an
che triplicati: aumenti anche di 100 e pid mila lire al™
mese che,comungue scaglionaci nell'arco di 2-3-5 anni,
comportavano i1 GIROTTAMENTD DEL 25-30% DEL REDDITO FA
MILIARE VERSO LE TASCHE LI CRANDI E PICCOLI PESCECANI
DELLA SPECULAZ IONE EDILIZIA. FIGURIANOCI ADESSO CON IL
TASS0 DI RENDIMENTO DEL 3,85% E L'INDICIZEZRZIONE DEL CA
NONE D'AFFITTO 1! W
& € #incacato sonoc ora impegnati a tovare le moda-
glinr: per FAR SORBIRE Al #RILETARI QUESTO PO'PO'

1 E LAMANO "EQUD CANONZ®. Vorrebbero addol
©irlo propagandands some una vittoria i 1000miliardl pe?
l'edilizia pubklica stralciati da un piano decennale che
PEC amnissione delle stessc CNEL & solo una SPARATR DE-
AAGUGICA. Dat:i alla mann, la quota di abitazioni pro-
dotta da invescimenti pubblici & diminuita dal 6,9% nel
'68 al 2,31 nel '75, una guota ridicola inferibre di 20-
30 volre perfino a quanto realizzaro negli altri paesi
della CEE. Come per il '76 e il '77,nel prossimo Futu
fo non c'd d'aspettarsi di meglic visto che il cavallo
3i battaglia dei riformisti contro la erisi 2 sempre lo
stesso: austeritd,sacriflei,taglio della spesa pubblica,
lotta all'inflazione condetea cen un'ottieca idicta da
"Fantozzi di siniscra”,
I 1078millardl stanziati nell'arco di pil anni dalla
legge 8/8/77 n.513 per 1'edilizia rosidenziale pubblica
sonc una bazzeccola rispetto alle centinaia di miliardi
che ogri anne i lavoratori dipendenti sborsanc sotto for
ma d: TRATTENUTE PER IL FONDO-CASA: DOVE SONS ANDATI A
FINIRE tuttl guestl soldi: con cul 31 potrebbero costrui_
re molti pid alleggi e pid adeguati ai biscgni abitativi?

[noltre non dimenciehlianoel she la 513 impone AUMENTI
MASSICCTI DEL CANONE SOCIALE HINIMO,:i cul proventi dovreh_
bero finanziare in parte la manutenzione e il restauro
del patrimonio edilizio pubblico; ma gueste & TUTTO DA VE_
VERIFICARE DA PARTE DET PROLETARI CON INIZIATIVE CONCRETE
DI CONTROLLC,CON LA MOBILITAZIONE PEP L'AUTORIDUZIONE DEL
FITTI E LA PROGRAMMAZIONE COLLETTIVA DI COME UTILIZZARE
QUESTA QUOTA DI REDDITO, RECUPERATA CON LA LOTTA,PER MICLY
JRARE 1L SERVIZIO SOCIALE CASA.

11 canone dell'sdilizia pubblica ha una pretesa di egui

“4 essendoe previsti degli “sconti® in gualche mode legaei ~

1l reddize: ma proprio perché in realtd non esiste una pos
31bilicd di scelta tra edilizia pubblica e privata, rite-
aiamo che il principio dell'AFFITTO LEGATO AL REDDITO debba
2ssere applicato A TUTTA L'EDILIZIA ABITATIVA,

Per i proletari che abitano in case IACP e simili dave esse_
7w chiaro che guesta uniformitd implica SYUOTARE IL POTERE

'I QUESTL ENTI basato sul metodo di assegnazione che & a di:
20co clientelare e INADEGUATO ALLA DOMANDA ATTUALE DI ABITA
CIONI A BASS3 COSTO. N




ORGANIZZAZIONE OPERAIA CONTRO L'INQUINAMENTO DELLA MONTEDISON

11 9/11/77 si ¢ svolta una riunione tra Montedison ed esecutivo
del Petrolchimico presso la Ass, Industriali di Vencezia ;in discus
sione cerano le lettere di sospensione con minaccia di licenzia
mento inviate ad alcuni operai dei reparti CR ¢ TD ¢ a 6 mem
bri dell’esecurivo per la fermata degli impianti durante gli ulti
mi scioperi (26/10 e 7/11).

Isindacati non hanno I"abitudine di fornire verbali delle riunio
ni(al massimo vengono affissi comunicati chiamati “verbale di
accordo” :.. ) contribuendo cosi a sviluppare i metodi di una in
lormazione tipicamente padronale.

Pubblichiamo qui alcune'perle'della discussione del 9/11 :
CECCHI (Dir. Petr.) : abbiamo risolto molti problemi in questi
tre anni,altri rimangono per altre ragioni... perd le intemperanze
sulle forme di lotta,come ME,abbiamo il diritto di respingerle
usando le ]eggi vigenti. A LUGLIO ABBIAMO FATTO UNA
RIUNIONE'AD HOC' ,0GGI L’AVETE DIMENTICATA ....
BOSCOLO (Esec. Petr.) : TIRI FUORI L’ACCORDO !
CECCHI : VADA A FARE QUESTI DISCORSI A SUO NONNO!
CORSALE (Esec. Petr.) : & vero,a luglio ci siamo incontrati per
il TD e in quella riunione avevamo anche concordato delle cose,
abbiamo fatto un verbale e I'accordo non precisa i termini del
I'assetto consuetudinario ...

BENVENUTI (Capo Personale Petr.) : E' VERO,NON ABBIA
MO SCRITTO,MA DA GALANTUOMINI ABBIAMO DETTO!

Ora sulla questione delle forme di lotta tutti sanno che al Petrol
chimico ¢ in corso un ‘dibattito’ ormai da anni: da quando la fab
brica si fermé completamente ,nel '68,ad oggi ¢'é stato un pro
gressivo aumento dei “comandati” e quasi sempre gli impianti
vengono tenuti al *minimo tecnico”. Questo “‘minimo tecnico”
risponde a due esigenze produttive tipiche dell'organizzazione
d:F!avoro capitalistica; la prima ¢ di avere il minor danno possi
bile dagli scioperi (come costi di riavvio degli impianti,perdita
produzione,usura impianti,ecc. ), la seconda E’RIDURRE LA
PERICOLOSITA' COMPLESSIVA DEGLI IMPIANTI NON
ELIMINANDOLA ALLA BASE (progettazione,di ionamen
to,localizzazione,ecc...) MA EVITANDO DI AVERE CONDI
ZIONI DI MARCIA ‘CRITICHE' (diverse cioé da uno standard
fatto sui costi minimi di esercizio ...).

Lo sciopero con fermata,in questi casi,quando sono i dirigenti
stessi a gridare al pericolo,mette in luce come OGNI GIORNO
IN OGNI ISTANTE CI SIA UN PERICOLO NEL PRODURRE
A CERTE CONDIZIONI.

Una pericolositd prevista,calcolata,programmata dai dirigenti
Montedison e da chi li copre; UNA PERICOLOSITA CRIMINA
LE GIOCATA COME TERRORISMO CONTRO LA LOTTA
OPERAIA,UNA PERICOLOSITA  CRIMINALE NASCOSTA
QUANDO 51 TRATTA DI AUMENTARE LA PRODUZIONE,

I RITMI DI LAVORO,QUANDO 51 DIMINUISCONO GLI OR
GANICI,QUANDO SI VUOLE “RIDURRE IL COSTO DEL LA
VORO". (esemplare é la‘caduta’della manutenzione)

L'ing. Cecchi quando invita un membro dell’esecutivo ad anda
re dal nonno,di ica probabil e di essere dirertore di una
fabbrica dove I'avvelenamento da mercurio,la morte ¢ la malat
tia da clerure di vinile e da eloruati orgnnici,h: lavorazioni no
cive e pericolose (vedi le centinaia di intossicati ai TD,ecc...)
DIPENDONO ANCHE DA LUL Percid sia che esista,sia che

non esista alcun accordo CECCHI E" RESPONSABILE del mo
do col quale si gioca la pelle di chi lavora al Petrolchimico e del
le popolazioni residenti nelle vicinanze (a proposito come la met
tiamo con le 9000 —novemila — tonnellate di peci di TDI che
annualmente vengono scaricate vicino all'abitato di Malconten
ta?..)

In secondo luogo CECCHI E LA DIREZIONE TUTTA,se perse
guono il metodo degli accordi segreti,degli accordi tra “galan
tuomini" ,vanno denunciati come inquinatori dell'organizzazio
ne operaia di fabbrica. Chi accetta a&crmazioni come quella di
Benvenuti vuel dire che é d'accordo.che si ¢ fatto “inquinare™...
(e il giorno 10/11/77 alle 22 era in programma la fermata di 2
lince su 3 del TD5; erano in turno gli stessi operai che avevano
ricevuto le lettere di sospensi La dir inaccia: se fer
mate questa volta ¢ il licenziamento. Anziché confermare lo scio
pera e chiamare in lotta I'intera fabbrica,l’esecutivo decide di
sospendere la fermata del TD ! 1 ...).

Questi ricatti ormai quotidiani,non dcvung ]J.il'.l essere accettati,
non si possono pit giustificare,con discorsi di com ‘||:s.se quan
to fasuﬁc strategie,atteggiamenti di vera ¢ propria iquidazione
della lotta! ;
Dobbiamo organizzarci fuori dagli organismi manirolau dalla di
rezione,dobbiamo rifiutare estensione del controllo,del coman
do che capl,capetti ¢ sindacalisti del compromesso vogliono ave
re sulle iniziative di lotta. In questo periodo ci sono centinaia
di lettere con ammonizioni di ogni tipo: dobbiamo trovare la
forza di respinperle tucti A proposito questo “regola
mento interno’ esiste o no? ...chiI'ha visto,dove ¢ esposto ?
Calcolo dei ritardi tesserino di riconoscimento,circolazione inter
na nello stabilimento,portinerie di ingresso,conteggio dei riposi,
avviso in caso di malattia,raccolta dei nominativi di chi sciopera
presi dai capi reparto,ecc...sono cose secondaric o invece sono
IL NUOVO MODO PER COSTRINGERCI] A PRODURRE
QUELLO CHE VUOLE IL COMPROMESSO STORICO,PER
DIVIDERCI SUI PROBLEMI REALILDI OGNI GIORNO E
FARCI CREDERE CHE NON 51 PUO’ FARE NIENTE DI
DIVERSO DALL'ANDARE AD ASCOLTARE IL MERCAN
TE DI TURNO CON SCIOPERI D1 4 ORE ? .

Su queste cose sulla lotea per la “Vertenza nazionale Montedi
son" sui collegamenti tra fabbrica e territorio,per darci una or
ganizzazione operaia capace di respingere gli attacchi padronali

Proponiamo A COMPAGNE E COMPAGNI DEL PETROLCHI
MICO,DELLE IMPRESE,DELLA MENSA DI TROVARCI IN
via Pasini 5 - Marghera ,WVENERDI 25/11/77 DALLE ore 17
alle 19 in modo da discutere ¢ decidere cosa fare.

mortedison

Il giorno 15/11,durani¢ lo sciopero generale,al petralchimico-
REP. 5G11.tre operai sono stati gravemente ustionati (une con
plll'l’dﬂ 90 per cento del corpo ricoperto da ustionidi 2 ¢ 3 gra
do é ancora gravissimo al centro ustioni di Padova) dalle fiam
me sviluppatesi presso un serbatoio di CVM (il *“famoso’ cloru
ro di vinile,infiammabile tossico.cancerogeno).

Rispetto a questo ennesimo “incidente™ noi diciamo che:

1) ERA IN CORSO UNO SCIOPERO.LA RESPONSABILITA'
DI AVER FATTO LAVORARE IN CONDIZIONI NON NOR
MALIRICADE INTERAMENTE SULLA DIREZIONE.

2)Pid volte e da pii parti é stata descrita la pericolositi ¢ la
tossicitd del CVM e 5r¢i prodotti di combustione del gas(come
del polimero) : FAR LAVORARE IN CONDIZIONI PERICOLO
SE SIGNIFICA ATTENTARE COSCIENTEMENTE ALLA SA
LUTE,ALLA VITA DI CHI OPERA NESLI IMPIANTI,NEI LA
BORATORINE!I SERVIZ],ccc.

Ci sono i mezzi per evitare di trovarsi in condizioni di pericolo
e non sono accettabili rischi inurili (o utili sole ai padroni)

3) VOGLIAMO CHE TUTT1 VENGANO COSTANTEMENTE
INFORMATI E CHE OPERAI E TECNICI INCARICATI DAI
LAVORATORI POSSANO CONDURRE UNA VERA INCHIE
STA SU COME E'SUCCESSO0 L' INCIDENTE".

é]c)ltg'lUTIAMU DILAVORARE IN CONDIZION] DI PERI

“COMITATO DI LOTTA CONTRO
LE PRODUZIONI NOCIVE"

L

Mercoledi 23 in via Pasini ore 17.30 riunione congiunta
dei gruppi di lavoro
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FOGLID DEL COMITATO PROLETARIO TERRITORIALE VENETO

NON VOGLIAMO PULIRE IL CULO ALLE STATUE

= Dal CORR. DELLA SERA: A Vicenza i lavoratori tessi-
1i sono passati da 32,000 unith a 20.000 unita. Gli* isc—
Titti nelle liste dei glovani disoccupati sonc a Vicenza
2.400; a Venczia 5.600; a Padova 4.200; a Verona 3.500;
a Treviso 3.400.

= Dalla STAMPA del 4.7.77: L'avv. Pellizzari dell'Un=
ione Regionale delle Camere di Commercio del Veneto ha
detto:"I nen occupati nel Venoto hanne raggiunto nei 76"
le 41.000 unith con un ineremento del 7, sul 75'. DL
questi 15.000 sono disoccupati in cereca di ceccupazione
dopo un lieenziamento & .000 sono persone in cercn di
prima occupazione. I =nitoccupati sone 37.000 unith.

= Dal XVI CONGR., PROV, DEL PCI: Nel 1975 1'occupazio=
ne delle fabbriche —ALUMETAL, SAVA, LLL,ELEMES, BREDA,
METALLOTECNICA, TT IDER, GALILEC, AMMT, VETROCOKE,IROM
MUNTEDISUN, STRMY, TFFARU= era di 24,892 unith; nel 176
era di 24,560 unith pars s una diminuzione del 1,5%
Nel 1975 1'ncenpazione nel =PETROLCHIMICO, AZOTATI, MONe
TEFIBRE= cra di i2.<£2¢ unita,nel 1976 era Ji 12071 pari
a una diminuzione doel 1, 9%,

La stampi dd padrune ¢ guellu riformisca esulta per
la costituzione Jdi alcuni pesti i lavere attraverso la
legge del preavviamento.

= Uall'UNTIA' del 1y 11,77 = Le assunzioni previste
dagli Enti Locali nella provineia di Gorizia arrivanc a
300 unith e 70 nell'industria (iscrictd alle liste sono
1300).

- _.)Dau'un“fm' del 22/11/77 = Belluno, la comunitid mon=
tana assume 12 diplomati, 7 laureati e 3 con titelo di
=seuwola media per il piano di sviluppo generale.

— Dall'UNTTA' del 23/11/77 = Illustrato al Consiglio
Comunale apertec, progetto per assumers 25 giovani a San
Vite (gli iscritti sone 145).

= Dall'UNITA' del 24/11/77 = Approvati a Venezia 5
piani per dare lavora a 67 giovani.

- Dal CORR., DELLA FERA del 22/11/77 = Finora in Italia
i privati hanno offerto il posto di lavoro a circa 650
giovani, le Amm, Pubbl. hanno presentato piani per circa
10,000 assunzioni. Lo State per guesta legge e in J anni
ha stanziato 1460 miliardi. Le AMM,Pubbl, possonc assume—

LUNEDI 28/11/77

Lavoro non 4 solo gquello che il padrone ei paga con
un salarie, ma anche guelle, ed & tantissimo, che non ci
paga (lavoro domestico, quello dato a causa dei servizi
insufficienti ece.) e guelle che facciame per vivere una
vita migliore.

= Il fare una ricerca sulla guantitd di case sfitte, su
quelli ene ne hanno bisogno, occupare queste case, Orga=
nizzare il canone sociale al 10‘5 del salario, non farle
pagare & chi reddito non ha E' TUTTO LAVORU SVOLTO PER
LA SOCIETA' E DEVE ESSERE PAGATO.

= La ricerca sulla nociviti a Marghera, dagli scarichi
del TDI a Malcontenta alle 16 tonnellate al giorne di
searichi nell'aria di CVM ¢a parte Jella Montedison E'
LAVORO CHE VOBELIAMO FiRL ¥ CHE DEVE BSSERE PAGATO.

= L'organizzare Comitati 1y uvpearai e quartiere per la
chiusura di impianti nocivi iipo il CV6=CV14/16=CV15
E' LAVORO CHE DEVE ESSEIE PAGATO.

MA COME, DA CHI 777 C1 DICONO CHE SOLDI NON CE NE SOKT.
UN DATO =~ Tutti sbraitanc perehé i Comuni e le Amm.Com.
pagano migliaia di miliamli di interessi alle Banche.
Soldi che non producono niente ¢ che devono essere usati
per pagarci e per miglicrare i servizi di cui abbiamo
bisogno.

QUESTE E ALTRE INIZIATIVE VOGLIAMO DISCUTERE E ORGA

NIZZARE,

Da una intervista di M.
Caceiari a Citta Furura
gornale della FGCI
del 23/11/77

Insomma, nei conlront della

«icoria dei bisopnla ¢ del
= del ‘77 = voi avan-

re solo per la durata di 1 anno BO,000 gievani sj
di questi soldi 450 miliardi,

Da questi dati si pub vedere chiaramente come la leg—
ge in cui sono iseritti 647.165 giovani su 1.692.000 di=
soccupati (eifra del Luglio 1977 comprendente tutte le
el.ia) non possa essere la soluzione del problema e come
invece questa venga usata PER ABBASSARE IL COSTO DELLA
FORZA LAVORD ATTRAVERSD MINOR SALARIO E PEGGIORI CONDI-
ZTONI. La cosa su cui ci vogliono convincere & che non
si pub vivere senza lavorare e percid INVENTANO POSTI DI
LAVORO COME "IL PULIRE IL CULO ALLE STATUE O FARE LA GUAR_
DIA AL CULO DELLE STATUE ecc.ecc."

DONNE, GIOVANI, PRECARI, DISOCCUPATI, OPERAI IN C.I.
LA NOSTAR LOTTA, LA NOSTRA ORGANIZZAZIONE DEVE TENDERE
VERSC LA CONQUISTA DEL REDDITO GARANTITO.

Che questo avvenga attraverso i cantieri scuocla come
avviene nel Sud, o attraverso la costituzione fittizia
di posti di lavoro come fa buona parte della legge sul
preavviamento al lavero, ci interessa ben poco.

Quello che a noi interessa & che non ci usino, come
fanno oggl, contro la classe operaia occupata, contro i
garantiti e che questi non vengano usati contro di nei,

Anche l'ultima trovata sul SALARIO DI STATO contempla=
ta dalla legge sulla ristrutturazione e riconversione pro
duttiva, deve essere battuta NON COME MOMENTO DI Eﬁccnz:’g’
NE LI SALARIO DA PARTE DELLO STATO, MA COME USO SISTEMA-
TICO DELLA MOBILITA' FER SCOMPORRE L'UNITA' DELLA CL&SSE
OPERATA e se Lama afferma "che la mobilitd & una nostra
esigenza, non un regalo fatto al padrone" dimostra, se
ancora ce ne fosse stato bisogno, che lui e i padroni sg
no dalla stessa parte.

PERCIO' LA C.I., IL SALARIC DI STATO, LA LEGGE SUL P
PREAVVIAMENTO AL LAVORO DEVE ESSERE DA NOI USATA PER IM—
PORRE T NOSTRI BISOGNI, PER ORGANIZZARCI.

zae une proposts di terreno
di diunul:m e confronta sul
politico...

51, il preblema della costru-
zione di un terrene comunc di
confronio wa movimento ope-
raio e questi nuovi soggetti
per me decisive — poiché easi
sono = soggetti » di trasforma:
zioni profonde del mercao e
dell'organizzazione del lavore
ma anche di comperiament:
culwrall, nel senso il ampi
del teemine. O qui avvient uas
« composizione » che trasforma
tuntl, rendendo tati pia ford
nel comprendere ¢ trasformare
anml rapparti sociali di pro-

uzione, o qui avviens una se-
parazione, L's operaismo » [ini-
sce col porre questa gquestione
nel termini di una separario-
ne — poiché nelle sue formula-
zieni pili « conseguenti = esso
ignora il problems della medis-
zione tra strutturs della for
aelavero, rapporio conflitua:
le diretto col capitale € « relas
tiva sutonemia = del politica,
delle sue forme di orgenizza-
zione, Cuesto metodo ve eris
ticoto, questo metodo i riduce,

i
che la compione, Lo centralith

come [lattore Tondameninle di

sformnzione del sistema.

IL 2 DICEMBRE NON PUO"ESSERE UNA “MEDIAZIONE"

ul pid, o fenomenclogia dells

opernia va, forse, oggi intesa

mediazione, come soggelto fon-
domentale di aggregazionc-or-
ganizzazione delle forze di tra-

1l 2 dicembre,a Roma,sciopero e
manifestazione di 100.000 metal
meccanici. La FLM ha invitato al
corteo disoccupati giovani,studen
ti.
Noi pensiamo che va ribadito con
forza che la riapertura delle sedi
sequestrate dalla polizia a Roma
come a Torino,la fine della mon
tatura contro il movimento bolo
gnese e radio Alice,la fine di tut
te le squallide provacazioni di
questi giorni siano una richiesta
iusta che la manifestazione di
oma deve mettere al centro del
I'attenzione politica in Italia.
ILgohigma non é di fare due ma
nifestazioni,una sindacale,una de!
movimento del ‘77,il problema
& di non isterilire su un vuoto di
scorso sulla occupazione quella
che é stata ed é la ricchezza di
uesto movimento.
lon possiamo accettare che la
“mediazione” di cui parla un Cac
ciari passi attraverso la chiusura
delle sedi,la galera o altre anghe
rie contro i compagni che sono
stati alla testa delle lotte.
Non possiamo accettare,ne tolle
rare che ,contemporaneamente
dalle colonne dell’unité,ancora
giovedi 24/11 si stimolino la sop
pressione di giornali,sedi iniziative
di lotta in tutta Italia.
1l movimento del "77 ha una pro
fonda unité politica .A Roma sa
rd questo dato ad emergere.




A CHI SERVE LA TECNOLOGIA ?

Spesao i Centrolavers abbiamo cwato l'oppertunith dl ohla
rire quali erano le prospettive dell'AMD o 1'indlrizse dol
radronet 1'nurento della produttivitd, del mergine di profil
to o la diminuslone delln mtnodoperi.

Tutto gueste ai otn puntuslmonto verifiocande o la minno-
ein della C.I. oi fa sempre pih pesonte, proprio por coabrin
goroi all'sgcettasions di un pisno di ristrutturazione incon
dizionatos i1 rieatto di prationre £ mesl di C.I. por rimphr -
miare 20 miliavdi ( necesoari altrimenti por 1a continuibi
produttiva della fobbrica pili gli interesai bonoori ) senza
fare nel frattempe nemmens laveri di mammtenzione, serve evi
dentamente nd srrivare alla vera C.I. por ottonere la produs
siomo di 60,000 t. come modiczione tra 1'esigenza delle PFSS
d1 fare una Jabbrica unic2 superproduttiva, 120.000 t., pro=
gatto che cosungue andrd avanti per la Serdegne, = 1o esigen
:'.ln Folitica di creare meno conflittunlita possibile.

In queats gituacione viene ad imgerirsi lo studic sulle
ipotesi poosibili fatto dai teecnici dell' AMM] su indiczzione
del C.4.F. ¥on 8i put insinuare una strumenializpazione dao
parte dells diresione su guesti tecniei, ma piutiosto iz stru
mentolizrazione politica che di fatic essl subiscone perchi:
partono da una ipotesi wvalide per il capitale m2 nom per gli
operai di aumentare il profittc.

le tre ipotesi, intatti, vedono una ridusione del coatc
delln zirec che ai attua soprattutte con la diminusione di
manodopoera,

A parte 1z prima soluziene, le 60.000 t. con Tabbrica nus
va, che non perla dei risvolti sulla mznodoper: [ come m2i?)
le altre due suluzioni vedono come necessita 1t diminuzione
dell'ergenice rispsttivements di 150 unisi nel esse di ri-
strutturare a 60.000 . @ di 100 uniti nel paso del manteni—
mento delle 45,000 ¢.

Tutto guesto dimostra come sie impossibile trovare una 80
luzione che vada bene sia agli cpessi che al padrone, che pog
sa significare allc stesso tempo sumento delle produzions o
manteniments dei livelli cecupasionali, cesti di lavorazione
e salari operai, profitto e orarin di lavera.

Sarebbe interessante fare la verifica di un ipotesi che
parte dal punto di viste operaie:

oggl per produrre le 45000 tonn. sons pecessari 750 operai
c¢he lavoranc ciascuno 40 ore setiimanali, sono pivé necessa-
rie 30000 ore di lavoro alla settimsna, Il padrone ore vucle
portare la produsione & 60000 tonn. sempre con gli oiecel ope
rai e lo steaso orario. Cosl la tecnolegia che consente gque—
ato agmente di produzione e di produttititd & 2 solo vantaggio
del padrone. Perché non usufruirre &nche noi imponendo che &
fare le 60000 tonn. sizne 1000 operei che laverano 30 ore set
bimanali ciascuno?? Ciod complessivemants sempre 30000 ore al
1a settimena??7377 =

Eceo perché l'unica ristrutturasione checi permette di
mentenere il potere che abbizme in fabbrics, & gquella che
Passa attraversc 1 DIMINUZIONE DI ORARIC B L'AUMENTO DEILA
OCCURAZIONE, [L CAMBIAMENTO TELIE CONDIZIONI AMEIENTAII E II
LAVOEL . AITRIMERTI PASSA 3010 LA RISTRUTTURAZIONE IELLA NOST
RA OPZA E L& NOSTRA SCONFITTA.

E! propric per qussto che dobbiame
gestione diversa della C.I. L'oscupezinne della fabbrics pud
eosere solo sipbolica, ma di fatto 2 partire da ndesso =i de
Ve arrivare 21 bloceo delle merei 21l'AMMI & nelle altre fob
briche che sono nelle nostre con ni, come ITALSIIER-MONTE
FIEBRE~-FETROLCHIMILO ecc..

- Per guestoc durante Iz C.I. dobbiamo assers presenti ip fub
lrica e gul territorio. Anzichd lavorare 8 ore per il padrone
yer evers un calario & fine mese, lavoriamone 4 per noi, e
col salario che ol garantisce la G.T., venizmo in fabbrica ®
non per predurre zince, ms organissasione, preparando ogni
giorno incontri, dibattiti con i disoccupati e gli studenti
su problemi come i costi dei mervizi (pasa-mense~trasporti)
blocchi stradali e tutte le forme di lotta che sapremn in—
ventare per credre une conflittunlitd permanente ohe odi per—
metta di uscire vincenti, con la fabbrica che vogliamo noi.

Allora non ci seranno sccordi a 6, a 10 o & 15 che po—
tranno farci paurs, allors riuseciremo a far saltare gli Zocor
di politiei sul destino dell'AMMI, riusciremo ad imporre il
nostro medo di pensare sugli inventimenti, aldora non pard
solo una mezza vittoria o una sconfitta.

“rgEnizzarci per una

AARAARE.

Abbiamo gid pubblicato sui numeri del 13/6/77 e 30/6/77 di Controlavarg
aleuni dati e aleune “conclusioni" prese dalla relazione "Su”o‘st?l? disa :
lute degli operai attualmente esposti ed ex espasti al cf.?ruro di vinile negli
stabilimenti Petrolchimico e Montefibre di P.Marghera™ .Relazione fatta in
base ai risultati delle analisi condotte da Medicina del Lavoro di Padova sy
invito della FULC. . ] h
Elo abbiamo fatro perché da parte sindacale nulla € stato fatto per pubbli
cizzare il ¢ di questa relazi né é stata presa aleuna iniziativa dj
discussione o di lotta. '
DpF torniamo sull'argomento,e forniamo un sunto del Convegno Na‘llkunaje
di luglio a Roma sempre sul CVM,visto che anche su queste “conclusioni™
non si ¢ voluto dare alcun seguito.

Si ¢ tenuto a Roma nei giorni 7 e 8 luglio il convegno nazionale su
“Rischi e danni da c]goruro divinile: i risultati di una indagine
su scala nazionale . ;

Il convegno,promosso ed organizzato da FULC,CRD e Regione
Emilia st é tenuta presso il Policlinica con la partecipazione di
circa 70 persone provenienti da tutta ltalia. .
Lo scarso numero di partecipanti deriva dalla aperta opera di bo
icottaggio esercitata cfal sincgncalo che in un primo tempo aveva
fissata 1l convegno rc( il 20 giugno con larga partecipazione ope
raia,per poi spostarlo il 7-8 luglio e confermarlo solo tre giorni
ima dell'inizio dei lavori. h e %

Marghera in particolare erano presenti due delegazioni,una

delle quali del Petrolchimico composta di 4 persone:da Padova
CTO? erano presenti 6—7 medici. Le cifre di Marghera danno

a sole I'indicazione di come sia stata preparata la presenza ope
raia al convegno. :

1 lavori sono stari aperti da Trucchi (Segretario naz. FULC) il
quale ha introdotto con una serie di amenita ripo : “‘importanza
industriale non contestabile del PVC..." | *...la caccia all'untore
...nei confronti dell’'industria chimica é posizione primitiva...”.
Nella sua scarna relazione ha comunque detto che ci sono circa
350.000 esposti nella lavorazione del CV e del PVC in Italia Eci
fra approssimara per difetto data la difficolta ad individuare e
ighaia di fabbrichette dove si estrude,si stampa,si pressa ece
il PVC) : ha aggiunto che I'intervento FULC ha portato la quan
titi di CVM da 200 ppm a 5 ppm negli ambienti di lavoro e che
anche a hvello europeo si sta discutendo di portare a 5 ppm la
massima concentrazione ammissibile di CVM per 8 ore al giorno
come media dell'ambiente di lavoro. ‘

GLI IMPIANTI

1l primo relatore ¢ stato Zanelli (Universicd di PisaH.cuordinurc
re della prima commissione “impiantistica”. La relazione serit
tu ¢ disponibile a richiestazin fabbrica dovrebbe essere distribui
ta dalla commissione ambiente. A Roma,Zanelli ha toceato solo
alcuni punti della sua relazione iniziando con Pesporre una se
rie di operazioni pericolose nella lavorazione del EV,
Tra queste : la sostituzione del caralizzatore nel processo di-pro
duzione da acetilene (non ha parlato del mercurio ma del C\? re
siduo nel catalizzatore csausto}
Il carico del CV nelle cisterne ferroviarie,evidenziando il proble
ma degli effluenti liquidi e gassosi.
Riguardo la Fro:ju_zionc di _EVC.ha sottolineato il problema de
§II. effluenti liquidi (scarichi centrifughe) della pulizia delle auto
avi e la questione , in %cncrﬂlc.del controllo dilia reazione.
Zanelli ha poi elencato il lavoro svolto sui dati forniti dai singo
li stabilimenti per quanto riguarda la rilevazione del GV nell'am
biente di lavoro. L'analisi ¢ ovunque eseguita da gascromatogra
fi a ionizzazione di fiamma in grado di rilevare centesimi di ppm
Ogni analisi richicde un tempo di 2 minuti e di solito ogni cro
matografo “preleva” da piti punti.Secondo Zanelli & preferibi
le campionare ed analizzare su un punto solo,per evitare,come
succede per la massima parte dei dati disponibili,che si vada ad
eseguire la miscelazione dei diversi punti di prelievo, fornenda
cosi un dato di analisi medio scarsamente significativo,
Nelle conclusioni il relatore ha pei sottolincato come lo Strip
plr‘I? (cicé I'operazione con la quale si toglie via dalle torbide,
dai lactici di polimero il €V residuo alla fine della reazione),
sia la modifica fliil importante che ha portato ad una riduzione
complessiva del CV nell'ambiente di lavoro,Ha parlato delle mi
liorate condizioni delle operazioni di pulizia delle autoclavi e
ella necessitd di un adeguamento dei servizi di manutenzione
agli impianci che lavorano il CV e di un controllo ambientale a
carattere continuo ¢ specifico del CV,Ha rilevato poi che non
sono state approntate ristrutturazioni di fondo : gli impianti

vecchi cioé sono stai modificati,ma non rifa tti,anche per la as
senza di un livello di ricerca appropriato.Ha ribadito in ultimo
che lo scarico del CV all’esterno degli impianti continua ad es
sere sottovalutato .

CVM : INFORMAZIG&E
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COME STRUMENTO DI LOTTA

LA MALATTIA

Eseguita la relazione di Foi (Clinica del Lavora —Universi
Milano): anche guesta & ‘Iispmubilu. vo non essere deflinitiva
per una valutazione non certa di aleuni dadi sulle malformazioni
of ha detto che i graml dati sulla malattia da CV sono conosciu
ti negli anni dal 1949 al 1959 (la produzione su scala industria
le comincio negli anni ‘30). L'indagine ha interessato 5541 la
voratari di cui | morti accertati sono 64,da inizio produzione a
fine 1975 ; 21 a Ferrara- Solvay, 18 a Marghera lontedison, 9
a Brindisi Montedison ,6 a Ferrandina Liquichimica ,6 a Raven
na Anic ,2 a Terni M dison ,2 a Rosig ) Solvay.
Rilevata la dilﬁc_ulr.‘l a comprendere § lavoratori addetti alle im
prese del ciclo di produzione,é stato precisato che l'indagine ha
cansiderato solo i produttori di CV e PVC e non gli utilizzatori
Sono stati individuati 1325 ex esposti al CV,di questi il 53 per
cento per motivi “reenico organizzativi’” non lavora pit con il
CV, il 254 per c_cnmrcr “motivi non specificata” il 16,1 per
cento per malattia ,infortunio,morte (1,7 per centa).
Sono stati confermati 23 casi di pneumoconiosi (malattia pol
monare da accumulo di polveri) tra insaccatori e addetti ai ma
gazzini.
E’stato esaminato il fondo oculare a 4066 soggetri e il 12 per
cento ha referto di sclerosi (malattia del sistema nervoso).
duzione delle piastrine gclcmcn:i del sanguc importanti nel
ﬁul:zz'iopuJ interessa il 6—8—13 per cento dei soggetti in
:lussi di ced rispertivamente inferiore a 35 annida 352 45,supe
riore a 45 anni. Cos{ per |'ematuria (sangue nelle urine) il 6—
6.6—8,5 per cento dei soggetti,per arrivare alla netea presenza
di acrosteolisi fino al 1.9 per cento quelle certe,a 6,5 per cento
quelle sospette (sfaldamento delle falangi delle dime,
L'esame della funzionalita epatica comprendente 6 parametri—
ha partato alle seguenti conclusioni : nei limiti il 56,8 per cento
fuori norma il 43,2 per cento. Complessi e dungue le al
terazioni riscontrate riguardano il 68,4 per cento dei soggetti e
saminati.

Per quanto riguarda le cause di mortalita,Fo4 fa affermato come
si puo osservare che il 48,3 per cento & dovuta a tumori (tra que
sti il 30 per cento sono tumori epatocolestistici ,il 20 per cento
tumori dpolmnnari} ;il 25,8 per cento € dovuta a lesioni vascola
ri e cardiache ;tra le rimanenti cause vanno citati 5 casi di epato
patie croniche evolutive.

Questa distribuzione percentuale delle cause di morte pub essere
confrontata in modo indicativo con quella relativa alla popola
zione generale italiana nel periodo considerato,in cui la morta
lita per tumore oscilla mediamente intorno al 20 per cento.

Foid ha concluso affermando che una sostanza oncogena,capace
cioé di generare tumore,come appunto il CV, pub colpire qual
siasi punto dell organismo. i
E'intervenuro subito dopo Maltoni il quale ha detro che 1'angio
sarcoma (un tipo di tumore) é quasi esclusivo del CV.

Per qunro riguarda I'esame citologico dell'espettorato,classifican
do i diversi casi in queste categorie principali e confrontandoli con
5 gruppi divcrs{,M:ﬁmni ha portato questa tabella:

) n=m HE=H1-1v
304 94 1.5

categorie di valutazione (*)
gruppo CV (2558 campioni)

gruppo manipol.mat.plastiche 29,7 15 06
gruppo lav.petrolifere 35,2 1,4 -~
gruppo metalmeccanici 13,3 2,8 0,5
gruppo Ind, esrtattiva 231 09 . 0,6
gruppo cromati e bicromati 33,6 131 59

2 max rischio)
(come nota nella relazione di Foi si legge: Metaplasia squamosa
i grado * * * — iperplasia adenomatosa tipica_ (tipica dei chi
mici,non ¢é nei fumatori) — 784 casi pari al 30,G per cento)
Le categorie della tabella sono una classificazione di forme di
passaggio,cioé salendo dalla 11 alla 111 e cosi via,le forme possono
diventare definitive e anche arrivare a tumori veri e propri.

Alle relazioni sono seguiti,una dozzina di interventi,di aleuni
dei quali diamo una breve sintesi.Un funzionario della Repione
Toscana ha detra che bisogna spingere per 'ingresso :lc]l’gNPl
edel’INAIL in fabbrica e che a Rosipnana si sta conducendo
una indagine esterna all'azienda i cui risultati iniziali conferma
no aborti e malformazioni. Un responsabile del C.di F. dell'A
NIC di Ravenna ha sostenuta che iu autorizzazioni degli Entilo
cali non devono dare il via ai lavori come in Passiato e cioé in
manicra “'pressapochista’sha decre che i dat ambientali sono di
onte padronale mentre deve essere il gruppo omogeneo a ge
stire metodi e dati.Ha concluso sostenendo che il metodo di cu
ra deve essere sviluppato anche in termini di orario di lavoro a
carico del datore di lavoro.

Saia per Medicina del Lavor di Padova ha ricondotto a 3 i pro
blemi di fondo : IRim iantistica,questione delle tecnologie e
nuovi impianti, 2)'indagine sanitaria non pud concludersi in
manicra squallida lasciando al caso per caso Ja soluzione del dan
no emersa nei soggetti esposti ed ex—esposti. L'indagine pone
con chiarezza la questione della chiusura di alcuni impianti. 3)
Necessita che I'indagine vada completata estendendola anche al
I'esterno della fabbrica. L’interlocutore deve essere la regione
per cvitare che Singnfi istituti o centri si trovino a gestire cose
che poi vengono loro addebitate.

Per 1 P{:rrch]limicn di Marghera é intervenuto Tettamanti,soste
nendo che quando si parla di nocivitk bisogna entrare in termi
ni tecnici sul co me produrre. Ha posto I'accento su tre questio
ni: 1)c’é un tentarivo di recupero da parte dell’azienda con ri
duzione della manutenzione e dellattenzione per il cFmblama
ambientale (riduzione dei tempi di lavorazione): 2)dobbiamo
gestire anche I'ambiente esterno alla fabbrica; 3§ bisogna analiz
zare il problema delle autoclavi da 150 mec. =

Alla fine t‘lcg]i interventi Zanelli ha rilevato_l:omt‘ il lavoro della
commissione non ha prodotto strutture e cié ha provocato e pro
vocherd uno slictamento dei tempi. )

Le conclusioni del convegno sono state fatte da Vigevani.(FULC)
Tra I'altro ha detto che bisogna riaprire la partita in autunno ¢
che si deve aprire un confronto con i lavoratori per dire chiaro
quale é la situazione per quanto riguarda lo spostamento dei la
voratori esposti.(accenno alla necessité di trasferimenti di sin
goli lavoratori).In riferimenta ai medici curanti ha detro il
volte che ¢ necessaria la “‘messa in opera di qualche benefica
azione terroristica”™,

Un colpo al cerchio e uno alla botte senza prendere alcuna de
cisione,questa |'impressione avuta dal mini—convegno :infatti
nemmeno le due commissioni sono state ufficialmente ricon
fermate e nessuna proposta di lavoro é stata messa in discussio
ne.

O Aiteration cem impongons di ey ilare BCpOSirn
ne 3 CY efo rieribidli 3 OV,
B Aitorszens cdeibili 3

%

12
0

0

¥ edETEr s

Fig. n. 11 - Distriburiore percenfuzle dei soggatti
won siferazioni significativa nei Singoli repari,

ams e
COSA STA SUCCERENDO AL OV &

Lettera aperts dei lavoratori del reparto a
ai lavoraton i,
alle organizzazioni sindacali.
alle farze politiche e agh e locali
a1 Medici del lavora
jid in pasato nol  wemmo modo g denunciare, Iramite wvolantini,
neattl ¢ repressione della ME.
Dgpi nei vi seriviamo per denunciare i totsle IMMOBILISMO di tutti gi Enti e Orga-
mismi chet ben altrimeny dowrebbero operare pell'interesse nostro; immobilisme che el
lascia pelka pii completa confusions, ci disorienta e alla fine fa g interess della ME 17
ICORDATE L'INDAGINE EFIDEMIOLOGICA SUL CVMT?
E LE THATTATIVE SIUL RISANAMENTO AMBIENTALET?
E QUELLE SUL RIFACIMENTO DELLIMPIANTOM

Si faccm avanti chi ne = qualeosa. ! Noi i lavoraton del reparte g3 mesi pon ne sen-
tiamo pri parlare; nel reparto inate 1 CVM “semba™ sconfitto, sparite, il puovo
sistema di menitorapge rRrmente lo rilera !

E che dire delle problematiche sollevate dai saultati deliindagine?

- det lavoraton cautelstivamente proposti di spostarli ..

-+ della Malattia professionale ...,

« delle analis e visite da npetersi ...

.. del Centro di Medicina del Lavoro & eui afMidarsi ... (o forse non sard meglio la me-

dicina di fabbnea )

. | pubbilici poteni da investire e responsibilizaare ...

wo |3 grande gzsemblea dibattito proposts ...

e ROMA .. la riunione conclusiva di Rema . che fine ba fatte wite cié??

CHE 5TA DUNQUE SUCCEDENDO ATTORND ALCVa E AGLI ALTRI IMPIANTI?
Ora tralasciand, i bl questi issimi punti che haane tra
Falrs vistl impegrati in pAma persona i nostn delegali — varmemmo soffermarci sul
problema degll spostamenti s effettuars nei riguardi di quei lavoraton risultati, inda-
pine, da NON PIU® ESPORRE A CONTATTO COL E‘a

CHE FACCIAMO COMPAGNI???

Se non hastasse V'indagine 2 complicare ancor pid le cose, ci 8 & messa anche |a medici-
na di fabbrica: dopo le visite penadiche Ji Legee gid molti nostri compagni, TROFPI,
sond stali “aiutati” da questa funzione o cambiare reparto.
PERCHE® 17? COSA STA SUCCEDENDO 777
Ecco risposie che noi vogliano chiarite ed Impegni portati a termine,
E ci nvolgamo in modo particolare alle “nostre” D085 dall'interno, da iscritei
Coui come allora ar la ME aggi eritich ¥ ilisma che alla fine glo-

forze palitiche, auteritd di governo (ma o ROMA dove
eravate?™) ¢ enli localic vi inferesa ancora fa problematica sorta allindomani del
BOOM del CVM ¢ qualla del lavoraton che ¢i vivono attome?? ! O lassiama che pisio
pRne ci pensila 1! Ri it lavasellina!
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ROMA,2 DICEMBRE 1977

LA MANTFESTAZIONE NAZIONALE DEI METALMECCANICIL

Al mattino : la sitvazione.

Alla stazione Tiburtina cominciane ad arrivare i treni dal Nord
e dal Sud, I primi ad arrivare sono quelli delle zone "bianche"
come Bergamo,Brescia,e quelli delle zone "rosse" dell'Emilia;
con questi compagni e con il loro servizio d'ordine viens fomma
ta la testa del corteo della Tiburtina.

I treni operai di Bagnoli Italsider e quello di Venezia-Marghera
arriveranno due ore dopo.

All'ulcimo momento diventa operativa la decisione di spostare il

percorso del corteo per non farle passare vicino all'universita'.

All'Universita',dove una parte del movimento romano,tra cui 1'
autonomia operaia aveva deciso il concentramento in vista di un
corteo per confluire in quelle sindacale,i compagni si affollano
disponendosi come in tante occasioni a gquesta giornata di letta.
Si fanno perd vedere anche la polizia e i carabinieri con 2 mez
zi blindati e 3 ruspe. L'atteggiamento delle forze dell'ordine
diventa sempre piu' chiarc : hanno 1'ordine tassative e politice
di impedire la formazicne del cortec anche sole per confluire in
‘quello sindacale. Contemporaneamente due cortei di studenti medi
che stavano confluendo alla Universita',vengenc attaccaci dalla
polizia e dispersi senza poterla raggiungere.Migliaia di compa
gni si trovano quindi gia' ben prima della partenza del corteo
della Tiburtina senza un riferimento politice preciso.

Arriva alla stazione Tiburtina il tremo dell'ltalsider: questi
compagni erano partiti con 1'intenzione di congiungersi con gli
studenti all'Universita'; di fronte alla variazione di percorso
gono in molci che vogliono mantenere la scelta fatra a Napoli,ma
il servizio d'ordine del sindacate interviene pesantemente,un
compagne dell'Iralsider ha la tesca rotta,il corteo dell'Italsi
der viene diviso in settori tra le altre delegazionmi.

All'Universita' la situazione e’ pesante :i compagni s1 raccol
gono in assemblea due volte dopo che la polizia dichiara esplici
tamente la sua volonta' di attaccare ogni accennc di cortec.Que
sta parte del movimento deve rimanere nel ghetto universitario,
questa e' la decisione comune presa tra PCI,FIM a livello nazio
nale e Kossiga. Alla fine i compagni decidono di rispectare in
qualche modo la decisione presa pubblicamente 1 gilorni preceden
ti : riunirsi al corteo sindacale con la delegazione Italsider.
si arriva alla indicazione pratica di uvscire alla spicciclata;
ma solo una piccola parte di compagni riesce a praticare questa
scelta,la polizia anche di fronte a questo semplice trasferimen
to di compagni ,nom esita a caricare,a fermare,a bastonare,a spa
rare lacrimogeni.Poco dopo chiude ogni uscita dall'Universita'

e sequestra migliaia di compagni in questo "lager" improvvisato.
Qualche centinaio di compagni riesce comunque ugualmente a con
centrarsi alla Tiburtina.

Qui la tensione e' enorme,i compagni operai awvertono un clima
pesantissimo,non si pud entrare o uscire dalle maglie e dai cor
doni del servizio d'ordine.La fine del corteo,la coda sembra un
piazzale d'armi.Ci sonc ordini e contrordini,tutto per impedire
che anche quelle centinaia di compagni possano unificarsi al
corteo. Gli operai sonc stati letteralmente terrorizzati durante
la notte con comunicati terroristici sul comportamento da tenere
prima e dopo la manifestazione,la ragione :il periecolo degli
"autonomi'.

Niente del gemere invece all'Ostiense,un altro dei punti di par
cenza dei cortel operai.Qui si era dato appuntamento 1l_rea:o
del movimento romano.Questi compagni che hanno seelto dl'nun pre
gentarsi con una lore caratterizzazione,che ha?nu ri?ugcla:o non
si ga in nome di che cosa anche alla loro storia politica,vengo
no inseriti a gruppi tra le delegazioni.

Il corteo della Tiburcina e' in movimento,alla coda sempre le
grandi manovre del servizio d'ordine che ingabbia letteralmen

te i parrecipanti. Il piccolo corteo dei compagni segue quelle
sindacale e s5i fa sempre piu’ vicino fino a raggiungerlo. La po
lizia segue in forze ma evita di intervenire. In una strada chiu
sa lateralmente da murette la situazione diventa pericolosa.A
questo punto il servizie d'ordine mentre il corteo prosegue di
mostra chiaramente la intenzione di bloccare i compagni esponen
doli guindi al rischio anche di un intervento della polizia.

A guesto punto,il corteo e' dalle parti del Portonaceio,il ser
vizio d'ordine del corteo non riesee a contenere la volonta' pa
litica dei compagni di riunificarsi agli operai,le aste di legno
del servizio d'ordine sono pettate ai lati della strada,i compa
gni ,ora sono circa duemila,attraversano il corteo,invano insegui
ti dal servizio d'ordine. La manovra politica riuscita all'Uni
versita' fallisce invece proprio ora. Molti di quelli con la fa
scia o il disrintive del servizio d'erdine se 1i tolpono forse
yqualcuno, anche per paura.

11 piccolo corteo risale adesso parallelamente quello sindacale,
avviene cié che era stato impedito esorcizzato temuto ¢ un mo
mento di confronto politico tra 1'autonomia organizzata e repar
ti consistenti di classc operaia.

Tutti possono vedere che questo @ non altro era 1'obiettivo rea
le ,la paura che qualche compagno del servizio d'ordine aveva,
non ha pid ragione di essere. La propaganda assurda,martellante
fatta per giorni sui giormali ricnye la risposta di massa : una
condanna tutta politica,sono molte le oceasioni in cui gli slo
gans dei compagni sone uguali a quelle delle delegazioni operaie.
Alla fine si arriva in piazza San Giovanni con la delegazione
dell'Italsider.

Quésto e' un primo riporto "a caldo" della giornata del 2 di
cembre; ritorneremo sull'argomento.



SCUOLA MATERNA :

IL COMUNE ATTACCA IL REDDITO DELLE FAMIGLIE

I PROLETARI SI ORGANIZZANO PER LA GRATUITA'

DEL SERVIZIO.

Come pempre la giunta"rossa"veneziana ai distingue per
1'impegno e 1n rapidith con cui applien 11 famigerato
sccordo a sei.L'obblettivo ¢ prelevarc gromse guoto di
redd.to dai proletari per"risanare”il debito pubblico,
ciof ristabilire e rafforzare i1 potere istituzionale,
padronale.

La destinazione dellm mmggior parte dei soldi che ci
esproprianc & nota:

~fiscalizzare gli oneri socinli cicé pagare al posto
dei padroni le quote per l'mscistenza,pensioni,ecc.che
perima dell'accorde DO-PCI spettavanc si"datori di lay
oro™

~finanziare investimenti per ridurre 11 personale,anzi
ché 1'orarioc di lavoro

-mantenere 50.000enti che non servono nulla ma sono"pg
liticamente utili"

=per pagare stipendi,liquidazioni,pensioni d'ore ai su
perburcerati

-per foraggiare le banche con 4 ricchi interessi sui
debiti pubbliei

-par reandere a suon di mildardivefficienti"i mervizi di
informazione e repressione antiproletaria e costruire
nuove carcerl per mettere demtro altri 20.000 compagni.
IR SOSTANZA RICOSTRUIRE LE CONDIZIONI DI COMANTO E DI
PIERQ E "LIBERO" SFRUTTAMENTO ATTRAVERSO L'OFERAZIONE
PEEMARENTE DI ATTACCO A CUI DANNC IL COMMOVENTE NOME
DI “CRISI",

I modi per espropriarei il salaric somo i pid diversi,
efferati,e attentamente studiati.

In questi giomi,dopo la tesea suil medicinali(ticket)
i1 governo vuole fissars la tassa sulle visite mediche
(500£ire alla visita)e sui ricoveri ospedalieri( 1000£i-
re al glorno).Motivazione:si spera che si ammalino di
meno aapendo di dover pagare ogni volta.
L'intelligenza di questi "prelievi"dipende dall'incaro
gaite logica del potere:si munga dovungue ma in medo
che i proletari abbiano difficoltd ad orgenizzarsi per
non pagare.

E' per gquesto che ci sono voluti anni per fissare 1%e-
quo canone™e stanno minuziosamente studiendo un modo
graduale per applicarlo,cosl come preferiscono auments
re del 30% ogni anno le tariffe Enel invece che raddop=
plarle ogni tre anni;é sempre per lo mtesso motive che
sonc rapidiesimi mell'aumentars 1'IVA,la benzina,come
non hanno difficolth & mettere il ticket sulle malattie
@ ad aumentare pesantemente le tariffe telefoniche(il
telefono a differenza della corrente si pud staccare
dalla centrale.

I discorsi fumogeni di copertura ei eprecanc.l'ultimo

é la scoperta"neoliberista"del peizanche i servizi de-
vono sottostare alla logica del mercato e quindi guanto
meno realizzare 11 pareggic costi-ricavi.I 50.000 mili
ardi che versiamo allo 8tato ogni anno non c'entrano
perché servono & coee ben pil importanti che a dare ser
vizi ai proletari.

LE SCUOLE MATERNE SONO UNO DEI FRONTI DELL'ATTACCO.

A Venezia le menovre comincianc quest'estate con una de
libera furbe del comune. Le 3.000 lire al mese che si
80no pagate finora non venno pill bene:i genitori devono
rendersi conto che guando i bambini mangiano & scuola
non mengianc a casa e percid fare pagare la mensa non
significa mggravare il bilancio famigliare;perd siamo
"equi" e quindi diciamo che "non € giusto che famiglie
con reddito diverso peghinc la stessa cifra™Mutti 1 ba
mbini sono ugueli e dobbiamo anche per questa strada
uniformare 11 livello di vita dei lavoratori con diver-
8i redditi", .

Che questo diecorso"nobile”sia solo un pretesto & ovvio
vieto che viene dalle stesse bocche che eul poeto di la
voro dicono che i malari devono essere diverei e propor
zionati alla"profeseionalith e competenza”,

IRFATTI SE DOVESSE PASSARE LA DELIBERA COMUNALE L'ottan
ta per cento delle famiglie 81 troverabbe a pagare da
tre o sei volte quello che PREAVENns prima.

Questo mentre 1%cnesto” comune insieme con gli uffieci
imposte chiude entrambi gli occchi sui redditi degli in-
duntriali,commercianti,commereinliati ymedici,dentisti,
@ssicuratori,ecc.Forse 6 per mon umiliarli con un susei
dio visto che a guardare i loro modelli T40 risulta che
guadagneno meno dell'ultimo dipendente(mediamente denun
ciano meno di tre milioni 8ll'anno);del resto,si sa,fa-
re 1 padroni é una vocazione che niente ha & che fare
con 1l'interesse per il vile denaro.

MA ,NONOSTANTE L'IMPEGNO DEL PCI E PSI,E'FROBABILE CHE
L'OPERAZIONE "QUADRUPLICAZIONE DELL'INCASS0 "PER LA MEN
SA RESTERA' UF TENTATIVO MALRIUSCITO DI ESPROPRIAZIONE
DEL REDDITO FROLETARIO.

Infetti fin dalle prime settimane di apertura delle scu
ole sono etate fatte mssemblee in molti asili.

In tutte & venuto fuori chiarc che la menss deve resta-
Te un servizio e percid eesere sostunzialmente gratuita
51 § deciso imoltre di non presentare il certificato fi
scale perché non ¢ possibile equiparare certificazioni
esatte(modello 101) con certificazioni in gran parte fa
sulle(modello T40).

I1 coordinamento tra le scucle materne,cui partecipanc
gih dodiel scuole ha inoltre deciso,per uniformars le
varie proposte e per rendere pil efficace e compatta la
iniziativa di tutti 1 genitori,di fare a tutti gli aei-
1i,anche a quelli non ancora organizzati,la seguente
fﬁ-ogg;;ascuom MATERRA SI ORGANIZZI,LA DOVE GIA'NON ESI
STE,UN COMITATO DEI GERITORI CHE ATTRAVERSO ASSEMBLEE,
PRESENZA AGLI INGRESSI,ECC.RACCOLGA L'ADESIONE (firme)
DEI GERITORI PER LA SOSTARZIALE GRATUITA'DEL SERVIZIO

E ORGARIZZI QUESTA VOLONTA'ATTRAVERSO LA RACCOLTA,O0GHI
MESE,DELLE 3.000 £IRE PER BAMBINO DA VERSARE COF UN U-
NICO MODULO AL COMUNE.

Fei comitati e nel coordinamento ei & deciso anche di
non attestarsi sulla difensiva espettando le nuove pro-
poete del comune(che sembra gid essere arrivato a pil
miti consigli).I problemi della scuocla materna non s8i
esguriecono con la questione delle rette.

Vi € 11 problema dell'craric di apertura oggi del tutto
insufficiente nelle stutali.Occorre aviluppare un movi-
mento,d'accorde con le insegnanti delle materne, che por
ti & 9 ore l'apertura delle sciole attravereo 1'aumento
dell'occupazione{dopplo turmo). :

Insieme a questo occorre aprire il dibattito sulla que-
1ith e sulla funzione del tempo 41 scucla per i bambind.
Di tutte gueste questioni si discute nel coordinamento
delle materne che 91 tiene con scadenza gquindicinale.
Per informazioni sulle scadenze,sulle imizistive,ecc.
rivolgersi ai compagni che distribuiscono il gicrmals,

| RISULTATI CONCRET!I DELLA LEGGE SPECIALE
SULLA OCCUPAZIONE

Dal Cerriere della Sera 22/11/77: "650mila iserited
nelle liste di collocamento speciall per i giovani: le
azlende private hanno offerto un lavoro soltanto a un
giovane su mille fscritti.”

Dal Gazzettino 20/11/77: "Su 22mila giovani iserit_
ti nelle liste speaciali del Veneto,15mila hanne chie
8to di fare gli impiegati di concetto:ne restano TO0G
per le attivicd industriali tradizionali... Gli indu_
striall del Veneto,nel recente incontro con la commis_
sione reglonale per l'sccupazione giovanile,hanno af_
fermato che esistono possibilitd 41 assunzicne nel pros
simi mesi solo per circa 900 gievani distribuiti nelle
diverse forme contrattuali previste, e di gqueste poi la
gran parte sono il risultato del blocco da anni del nor
male turn-over."” 3

E allora, cari riformisti, come la mettiamo. con il
RECUPERD DEL LAVORD MANUALE?

Ma,2 veroc,e'd la questione delle terre incolte e del dg
ficit agricolo-alimentare: ma applicare ad essa la vo_
stra ideclogila del lavoro manuale significa pretandere
di risolvere il problema con TECNICHE POCO PIU' CHE ME_
DIOEVALI, e cioé,stringi Stringi, AUMENTARE IL TEMPO DI
LAVORO (negli altri paesi del MEC il numero di occupa
ti nel settore agricolo 8,proporzionalmente agli altrl
compartl produttivi, assai pidl basso che in Italia).
Quindi non dite idiozie e non prendeteci per il culo!
Le iniziative 41 lavoro cooperativo ci vanno bene sole
se sperimentanc un'organizzazione,programmata dal bas_
so,del lavoro che sia ANTAGONISTA A QUELLA COMANDATA,
DAL CAFITALE,che sla ciog AUTOVALORIZZAZIONE DELLA FOR
ZA LAVORO e SOCIALIZZAZIONE DEL COMANDO PER LA PRODU
ZIONE DI VALORI D'UsO, 5
E' evidente che tali sperimentazionl,minacciate dalla
violenza del capitale e dalla sua intelligenza distrut
tiva,hanno maggiori probabilitad di riuscire se sfrutta
no 11 livello pid alto delle forze produttive, e molto
minori se indirizzate alla coltivazione delle patate o
alla custodia dei musel. =

Se vol volete cooperativizzare le terre incolte e 1°
aratro tirate dai buoi, nol vogliamo cooperativizzare
cloé soclalizzare il comando dentre 4 laboratori,gli i
stituti,gli enti di ricerca,le scuole,le universits,
sulla produzione d'informatica-telecomunicazioni-infor
mazione,di elettronica,d! salute e di salvaguardia del
l'ambiente,di energla e di conoscenze sulle fonti alter
native e i1 lore decentramento,di scelte alimentari e —

tecniche agricole....

Stampa SAP = Padowa



UN BIGLIETTO LUNGO 4 ORE DI LAVORO:

LE LOTTE SUI TRASPORTI.

- CHIOGGTIA A -

La lotta per i trasporti a Chloggia ha ormai una sua
storia, che inizia nel I970 e trova la sua naturale
continuazicne nell'agosto di quest'anno guando viene
deciso l'aumento del costo del biglietti delle linee
extraurbane in tutta la regione. Ma dalle lotte del
'70 molte cose sono cambiate: il modo di gestire i1
potere 2 camblato con l'avvento del PCI al governo del
la cittld; l'operaioc non & pid l'unico soggetto della ~
lotta sul territorio. Non accorgersi di questo e non
trarne le dovute conseguenze da parte delle avanguar—
die, & costate una parziale sconfitta con 1'imposizioc-
ne di una parte dell'aumento.
Nel '70 si riusciva a far abbassare il costo dell'ab-
bonamento per il tratto Chiocggia-Mestre da BIOO a 4800
lire, facendo pagare la differenza al Comune ed alla
Regione. In comune c'erano i democristiani e i blocchi
stradali e lo sfascio dell'aula consiliare portarono
alla vittoria in questa lotta. I1 PCI, quella volta
partito sole di opposizione e non ancora di governo,
cavalcava la tigre, anche per non lasciare tutta la
iniziativa ai compagni del COMITATO OPERATIO.
Nel '73 la lotta riprende e gli operal vanno oltre im-
ponendo non solo una ulteriore diminuzione dell'abbona
mento (portato a 2800 lire), ma anche la pubblicizzazip
ne della linea Chioggia-Venezia con gestione comunale
da privata che era(SIRMIC). Questa & tuttora l'unica
linea pubblicizzata in tutta Italia. Cid comportd vant
taggi per gli autisti delle corriere che avevanc otte-
nuto oltre che un trattamento economico migliore, la
sicurezza del posto di lavoro, e vantaggi anche per gli
gperal che avevano ottenuto finalmente un reale servi-
zio sociale, guale deve essere il trasporto pubblico.
PENSAVANC CHE QUESTO FOSSE UNA CONQUISTA DEFINITIVA,MA
NON FU COSI'.
Quest'estate, in agosto, la Regione emana con 1'appro-
vazione di PCI e PSI e Sindacato, provvedimenti di au-
menti di tutte le tariffe extraurbane, e degli abbona-
menti per operai e studenti. Gli aumenti sono di rapina
e sono fatti apposta per ingrassare i privati che con
questi soldl rubati ai proletari, investono in altri
settori prima che venga attuato il progetto di regiona
lizzazione di tutte le autolinee. La linea Chioggia-Ve
nezia, pur essendo municipalizzata, non fa eccezicne.
gui cade la maschera della linea riformista e sindacale
che da anni fa LOTTARE A VUOTO gli operai delle fabbri
che, i lavoratori del terziario, gli statali, per una
non ben definita pubblicizzazione del trasporto: a Chi
oggia, dove guesta giad esiste non ha significato miglic
ramenti del servizioc a basso costo, ma AUMENTI IMPOSTI
CON UNA LOGICA PIU' CHE PRIVATISTICA.
Comunque gli operai a Chioggia non stanno a guardare e
dimostranc che se in comune c'2 una giunta di"sinistra”
la volontd del potere & sempre la stessa: fare arretra
re gli operal e tutti i proletari dalle posizioni con-
quistate in tutti questi anni di lotte.
In ben tre assemblee vengono rifiutati categoricamen=
te gli aumenti. I sindacalisti"venuti da Venezia" non
convincono nessuno, il PCI locale tace mentre i suol
adepti fanno opera di convincimento nei pulmann in fa
vore degli aumenti. Il sindaco del PCI se non altro &
una 'PERLA DI SINCERITA' e di fronte agli operal ha pa
role di approvazicne personale di guesti aumenti-anzi
era ora che venlsserc approvati!- e in un'altra occasio
ne minaccia gli operai allibiti che se non escono al
pill presto dal comune chiama i vigili a buttarli fuori,
perché lui 2 dispostc a parlare selo con una piccola
delegazione.

-IHN PROVINCIA-
Sono le cronache quotidiane che registrano l'estender
si e lo svilupparsi delle lotte proletarie sul traspor
ti: AGOSTO '77: gli operai pendolari di Chioggia si au
toriducono 1l'prezxo degli abb ki ¢ t te au
mentati; la lotta si estende a Cavarzere, nel padovano
e nel treviglano. Prima ancora che si costituisca una
direzione operaia nella lotta, il sindacato interviene
con una proposta di chiusura della "vertenza".
E' L'ENNESIMO ACCORDOQ TRUFPFA.-
SETTEMBRE/OTTOBRE '77: lotte sul trasporti nuovamente
nel padovano(Este), in provincia di Vicenza(Valdagno,
Schio) ,di Treviso,di Udine. I motivi della lotta sempre
gli stessi: VOGLIAMO UN SERVIZIO SOCIALE A BASSO COSTO.
Quindi basta con 1 pulmann-vagoni bestiame, linee mal-
servite, aumento del biglietti e del prezzo degli abbo
namenti, I soggetti di lotta: gli operal pendolari del
polo tessile e delle fabbriche diffuse, gli studenti
pendolari. Le forme di lotta: dall'autoriduzione al
blocco dei mezzi, al blocco stradale. Laddove 11 sinda
cato non riesce a contenere il diffondersi della lotta
interviene un'altra istituzione dello STATO: polizia e
carabinieri.

NOVEMBRE '77: continua a tenmere il quadro dell'insubor
dinazione contro la politica "sociale" dei trasporti
nel padovanc e nel vicentino, fra alterne vicende; nel
frattempo scendono in lotta altre situazioni: gli stu-
dentli pendolari di Mirano, gli "utenti organizzatli di
Martellago”. L'intervento di PCI e sindacato 2 puntuale.
differenziare i fronti di lotta a seconda dell'utenza,
proporre come sbocco alla vertenza la pubblicizzazicne

* dei trasporti(SVET, FAP, Veneta, SIAMIC).

Perch# questo quadro di lotte si configuri come percor
so politico 41 classe contro la gestlone da "compromes
so storico” della crisi 2 necessaric che il movimento
arrivi a sciogliere alcuni nodi politici.

I1 primo riguarda 1l livello d4i potere raggiunto dal .
comportamento di classe contre qualsiasi "restrizione
dei servizi, sia che si presenti sotto forma di aumento
del costo che di "disservizio". In forme e con livelld
di scontro diversi la TENUTA DELLA CLASSE contro ogni
attacco al suoi livelli di vita si 2 radicata clo2 come
ELEMENTO DI POTERE NELLA PRATICA DI LOTTA, sia essa
quella degli autoriduttori(da Milano a Palermo e Bolza
no) del trasporti, o degll autoriduttorl del "canone
sociale™ TACP, delle bollette ENEL, SIP, GAS, fino alle
lotte contro la restrizione dei servizi sanitari, di
quello scolastico, delle scuocle materne.

Perch#, compagni, una cosa & chiara: se ad esemplo 1'
abbonamento mi costa I0.000 lire(su un salario di 400
mila), io lavoro 4 ore al meése per pagare il costo del
mio trasporto. Ad ogni aumento ic devo lavorare di pid
per ritornare a lavorare: & assurdo! La rete di "contro
potere proletario” si dewve quindi estendere ed organiz_
zare su tutto 1l tessuto del bisogno: i servizi pubbli
ci non devono pill sottostare alla logica del mercato,
ciod dell'"eguo" prezzo, dell'"equa™ tariffa; non sono
una merce che pud essere pagata secondo le fluttuazioni
del profitto capitalista; E' LA QUALITA ' DELLA VITA CHE
DOBBIAMO GARANTIRE FUORI DI OGNI LEGGE DI MERCATO.-

A gquesto punto dobbiamo fare pilazza pulita di ogni pro
posta riformista che ¢i vuole fare arretrare sul terre
no del "paghlamo i servizi al loro costc"”, quindi se
aumenta il costo aumenta la tariffa e tutti dobbiamo 1
lavorare di piid,

Un secondo punto riguarda il problema della pubbliciz-
zazione dei trasporti: come nel caso SIAMIC di Chioggia
essa si & sempre risolta in un aumento del costo del
servizio. Perch2? Perch2 secondo la politica dei rifor
misti ad ogni pubblicizzazione si acconpagna da un lato
1'indennizzo dell'azienda privata, dall'altro il risana
mento finanziario del deficit di gestione. Da qui la ne
cessitd di aumentare le tariffe perch2 2 aumentato il
costo del trasporto! E' FAL S O I}

L'indennizzo alle aziende private avviene attraverso la
rivalutazione che 1l'azienda steasa fa del proprio capi-
tale prima della vendita all'Ente Pubblico, in altri ter
mini l'azienda privata fa una SPECULAZIONE ai danni del™
servizio e 1'azienda pubblica accetta questo perché fa
parte delle "leggi" del mercato! Ma non basta, il defi
cit di gestione & la foglia di fico che copre l'intera
attivitd finanziaria e speculativa dell'azienda pubbli
ca. E' 11 caso deli'ENEL che "inventa" deficit ed AU-~
MENTA le tariffe elettriche per "investire" nel settore
nucleare. Ancora una wvolta tutto il potere alle "leggi®
del mercato del capitale.

Un terzo punto riguarda la difficoltl(sempre di parte
padronale) a mantenere il prezzo del servizi a un valore
"politice". Se il prezzo non si adegua al suo costo(
sempre di mercato dei capitali) esso si scaricher3 a 1i
vello di costo del lavoro, quindi aumento di inflazione,
perdita di produttivitl, concorrenzialitld taratd taratd
E' il solito ritornello che conosciamo da tempo e che
da tempo le lotte proletarie hanno smascherato .nella
sua falsitd, Ma che cosa resta da dire: & una linea eu-
ropea(G.B.,Francia,Italia,Germania) del capitale multi-
nazionale (assecondata dai vari partiti del compromesso
eurostorico) gquella di "tagliare™ la spesa pubblica ri
guardo le voci servizi e beni sociali. E' la linea che
vuole battere l'attacco proletario condotto in questi
anni alla struttura ed al funzionamento del mercato del
le merci per uno sviluppo della ricchezza disponibile.”
Ed 2 contro questa linea che si deve qualificare ed es
tendere l'organizzazione territoriale autonoma delle
lotte proletarie sul 'servizi.




UNO STRANO SILENZIO ...

La lotta degli i "MONTEFIBRE", e quella non meno in
tea,é’ég#%‘ﬁf‘:gf di SIMPRESA” per I Lo LaVoRo
—| n elinire con maggiore ¢ (1]
72 COSA SIGNIFICA OGG! INTERESSE “OPERAIO" E GE
MNERALIZZAZIONE DELLA LOTTA.

Uno strano silenzio circonda la lotta degli operai § non crediamo
ai complotti scartiamo percib la ipotesi,che alcuni sprovveduti
sostengono,di trame ordite 1 per nascondere cib che accade
nelle fabbriche e dintorni,
CAREDIAMO INVECE CHE LA FRATTURA DETERMINATASI
TRA OBIETTIVI SINDACALI E PARTITITCI ( che propongo
no la continuitd del rapporto tra operai e modo di produzione
senza uscire dalla tradizionale gerarchia " produttiviti—produzio
ne—consumo’ accettando quindi la divisione internazionale del
lavoro come dato oggi insuperabile ...] E OBIETTIVI OPERAI
E POLITICI { che propongono & i il problema del
a rottura I: ﬂppnr:od&i produzione dato attatcandoqumgges
L e Cav. 8 7

i do' e cioé r

) + h P T 4
che picga il lavoro a strumento di socializzazione della lotta,sala |

rio garantito sganciato dalla produttiviti come misura dell'asser
vimento al macchinariorifiuto delle lavorazioni nocive come con
mopotere che nasce da f:isugni nuovidiversi da quelli della sem
plice riproduzione della forza—lavoro come quello,ad es. di defini
re il tempo di non lavoro per ridurre il tempo di avo:ofg.
SPIEGHI COME LOTTE Di INTENSITA ANCHE NOTEVOLE
NON PRODUCOND QUEL TESSUTO POLITICO E SOCIALE
COMPOSTO DI CREATIVITA" ,RIAPPROPRIAZIONE E OR
%égszSmAT‘é’NE CHE ABBIAMO CONOSCIUTO NEL RECEN

1 ss.;sgio,vissu:u ﬁ}'mai glorno per giorno da strati sempre pitt

pas
larghi di classe operaia (come tutta la**nuova” classe ...).dalla
c ione" della linea si e partitica efinizione del
“nuove” (modo di essere,di lottare,di vivere...) implica, olire
che una difficile ione dall’ izzazi dacale e par

o
titica dei livellj di lotta, IFaccumulo E grande forza per compie
re quel salto al nuove soggerto politico che in realtd & 'unico ve
ro li i lotta. M. do questo senso succede che
la Iotta degli operai,come quella degli studenti,dei giovani,delle
donne non hanno che una sala dimensione : quella della ra
sentazione di una realtd che vopiiamo cancellare, DI UNA RE
ALTA’ FERMA CHE TIENE | PROLETARI SEPARATI GLI
UNI DAGLI ALTRI.

Dobbiamo renderci conto che 1L NUOVO SOGGETTO POLI
TICO E" IL PROLETARIO e che le lotte,tutte le lotte,s

no a suo favore cib che prima giocava di volta in volta a tavore
di singal]i strati di classe pur avendo “ancora” il prosso limite di
essere funzionali alla descrizione “sociale”’ del proletario.la
sciande vuoto lo spazio ‘politice’ che lo definirebbe appunto
come soggetto non solo di lotta ma di organizzazione comuni
sta,

Rompere il silenzio percid oggi significa RENDERE IRREVER
SIBILE LA FRATTURA THA OBIETTIVI SINDACALI E PAR
TITICI E OBIETTIVI OPERAI FACENDOLI DIVENTARE
OBIETTIVI PROLETARI, ORGANIZZANDO LOTTE CHE
RENDANO MARGINALE IL LAVORO | riduzione dell'ora
rio,pensionamento anticipato e garantito,tempo di cura come
tempo di lavers,tempo di trasporto come tempo di lavero,uriliz
2o della tecnologia per ridurre il tempo di lavoro garanranda be
ni e servizi,chi delle | ioni che risul nocive,dan
TOsE,ecc... ).

Ec'g}{: adesso una rapida descrizione della lotta degli operai “Mon
tefibre” :

LUNEDI 28/11 — Blocco dell'ingresso degli stabilimenti in via
Motea (ingr. 4-6-7-8 del Petralchimico e ingr. Montehibre) appe
na viene confermata la notizia del non pagamento degli stipen
d.iijgmnti:i dalla Montefibre in occasione dello sciu]perc ema
nifestazione nazionale del 2?1’11".}‘ Alle 16 viene bloccato il
cavalcavia di Mestre per “informare" rutti della sicuazione.

MARTEDI 29/11 — Blocco delle merci al Petrolchimico e Mon
tefibre organizzato dai CdF delle due fabbriche:di fatto c'é la
tecipazione dei soli operai Montefibre e di alcuni membri
S:I'em. del Petrolchimico (per volonci di questi ultimi di non
coinvolgere nella lotta turea la fabbrica).
MERCOLEDI 30/11 — Occupazione delle direzioni aziendali
Montefibre,Petrolchimico, Azotati da parte degli operai Mon
tefibre.Si ripete ancora una volta un isolamenito che mostra co
me siano sufficienti forze esigue per esercitare marterialmente
forme di lotta dure ma che,mancando un livello difarteciﬁa
zione fisica e politica di massa I'effetto & minimo. L'esec, di fab
brica del Petralchimico cer ponsabile di boi g
gio dell'iniziativa degli operai Montefibre,ma quello che emerge
& un bisogno di organizzazione e comunicazione delle lotte fuo
d dal sindacato, Can poche ore di sciopero ciascuno,insieme
operai della Montefibre ¢ del Petrol. ,sarebbero in grado di te
nere un bloceo delle merci per un periodo melto lungou......
Comunque |'occupazione inizia verso le 10 del mz(:inn?l Petrol
chimica viene chiesto un incontro con il direttore, Al rifiuto di
questo gli operai non lasciano pid entrare né uscire dalla direzio
ne;la situazione si sblocca alle ES,‘vicn: accettato 'incantrosil
blocco delle merci frattanto continua fino alle 16, Dall'incontra
con la direzione Montedison nulla di fatto ...
GIOVEDI 1{12— Sciop ionale dei chi | Petrolchimi
co si fanno le solite 4 ore con impianti quasi al completo in mar
cia,con cirea il 50 per cento deglt operai in ferie (giornalieri);
alla manifestazione (6000—?0?0 ersone) che raccoglie operai
def centro & nord ltalis PARTECIPANO POCHE DECINE I
OPERAI DEL PETROLCHIMICO E DELLA MONTEFIBRE...
e 12,30 alcuni operai Montefibre rientranti dalle sciopero

incontrano in mensa dei crumiri del Petrolchimico,volano i

Vassoi

WONTEDIEON € GOVERND, STANKO GIOCANDO SULLA PELLE ‘DEI LAVORATORT.

RASTA CON,IL RICATTO DEI SALARI,
DAETS CON QUESTA GESTIONE CRININALE DELLA MONTEDISON.

CITTADINI, LSVOPATOPI, STUDENTIE,

Df. CIPCA DUC MEST 300 LAVOPATORI SONO SEWZA SALNPIO E
1,800 LAVOPATOPT SARAMNO # GFLAPIO PIDOTTO DEL 80 SENZA
&

SUFST/ SITUNTONE £Y DX TUTTO IL GRUPPO FIRPE € LE P/SITICHE TRSSILY
£D LSS0 COLLEGATE (CIRCA 30,000 LAVORITORID.
PEF 5OLOCCARE QUESTA SITUAZIONE IL SINDACATO E 1 uu?_it’:gug Hﬂf"ﬂ;%x-
50 TUTTE LE INIZIATIVE DI LOTT/ [ DI MOBILITAZIOKE, AD ATRIVA
ALLA GRANDE PANITCETAZIONE WAZIONALE DEL 23/I1 rxw!nh R
TLCIPAZIONT DEI COMPAGMI DELL! MONTEFIBFE FRANCESE E SPAGNOLS, CHE AVE-
VANO FEPHESSO DI GARANTIRCI IL PAGAFENTO DEL SALARIO DI OTTOHRE E KOVEK-
BRE PEw TUTTI,
ANCHE IL GOVEPND SI ERA FEED GARANTE, ANTICIPANDO & fILI/FDT PER FINAN-
ZIFMENTT.

1ERI, 28/11, L4 MONTEDISON, CONTPAFIAMENTE ACLI /CCORDI PFESI, CI HA
COMINICATO CIE PAGHERA' SOLO IL 40V DECLI STIPENDI £1 SOLI LAVORATORT
OCCUPATI, SENZA SCADENZE PPLCISE, SCHI/ GAPANZIE PER I LAVORATORI IN
CASSA INTEGRAZICNT E SEMZA cr.)u'_uﬁ; pER IL P/GAMTNTO PER I PPOSSIMI

ZE PREVEDIBILL,

gsgxﬁzlf&?:?:%unrgmnm :Nsas-rrpnmz IL GIOCO STA DIVEWTANDO FE-

ICOLOSO, Li N PELLE COST/ CAPA. .
Elcnvol.ém'.o A1 CITTADINI, Al LAVORATORI TUTTI, PEF PRENDEPE ASSIEME
INIZITIVE DI LOTTA CPE TENDIND /. RISOLVEFE QUEST/ DPAMPATICA STTUA-
ZIONE. NON POSSIAMD AKDAFE ;¥ANTI I QUESTO HODD, QUESTA SITUAZIONE
NON Fi. ALTRD CHE CREAPE TEMSIONE TPA I LAVORATORT F I CITTADINI, POT
SI PARLA TANTO DI ORDINE PUDBLICO. i
L*ORDINE PUBBLICO LO 51 OTTIENE 50L0 GARANTENDO IL SAL/RIC AL Lavo-
FATORT, UN POSTO DI LAVOPO & CHI NOK CE L'tr, COSTPUENDO CASE POPO-

icuoLr, OSPEDALT, (TTUANDA LE FIFORME, CRMBIANDO PADICALMENTE

LAFL
quEsta socIetr',

SENZA LAVORO.
NESSUNA FPO-

LAVOPATOPT, CITTADINI, STUDENTI,
E' CERTO CHE 1 LAYORATORI DELLA HONTEFIBRE MON SI LASCEF/ANNO PRENDE-
FE DALL'ESASPETAZIONE, ED E' PAPTENDO D/ QUESTA CONSAPEVOLEZA CHE ST
ADOPEREFANNG SEMPEE PIU' PEP CREFFE UN AHPIO FROKTE DI LG’IT* CHE PER-
METTA DI RATTEPE LA MOMTEDISON E LS SUA LINEM CRIFINALE E L°THHEFFI--
CENTA DI QUEBTO GOVERHO CHE WON VUOLE IMPORRE AL PADFONATO IL MISPET-
TO AGLI /OCORDI PREEF COX T LAVORFTOFI, CON IL SINDACATO.

CONSIGLID di FARBRICA
P.Harghara, 29/11/1877 HMONTEFIBRE

IL COMPORTAMENTO DEL PCI SPIANA LA STRADA
ALLA CRIMINALIZZAZIONE DELLE LOTTE.

Da un volantino distribuite dal Pci nelle fabbriche
i P.Marghora:
?T.......Non &1 41lluda nessuno che la precccupaziona di
difendere la democrazia possa farci indietreggiare di &
fronte alla necessith di interventi decisi e di migure
chigste dall'emergenza — nell'ambite certamente, dei prin
cipi costituzionali — ma che devono essere prese in cer=
te situazioni e in certl luoghi. E tuttavia la questione
di fondo resta quella della pil ampia mobilitazione e
eollaberazione delle masse popolari perchié le forze del-
1'ordine vengano messe in grade di compiere quell'cpera
tempestiva e rigoerosa di disinfestaziene dal terrorismo
che il pacse ha il diritto di aspettarsi in gquesta fase
difficile o delicata; ma, sopratutte, biscgna organizza-—
re una vigilanza di massa, una mobilitazione Attivasessss

Volere i vigilantes operai in aiuto alle squadre as=
sassine di Kossiga non aiuta certamente la classe operaia
a prendere il potere, ma a diventare repressori di un nug
vo eomportamente di classe contro il lavoro, contro i sa=
erifici.

Dope volantini simili, depe la propaganda di J.inciag—
gio contro gli "autonomi”, dopo il benestare per la chiu
sura delle Sedi di "Via dei Volsci" di Roma e di Torino,
non poteva mancare la continuazione di questa pratica da
parte del sindacato.

= Al proceaso Montedison contre le fughe di TDI a Marghs
ra nel '71 il sindacato non si costituisce neppure parte
civile contro il padrone.

- Dope le denunce, da parte della direzione Montedisen,
agli operal e componenti dell'esecutivo che avevano fer=
mato l'impianto CR, la risposta non & stata l'assunzione
della fermata come forma di lotta, ma la sospensione del
la fermata gid programmata.

Di fronte a guesto comportamento delle forze riformi-
ste ecco alcune conseguenze repressive da parte del POTE-
RE E DELI FASCISTI:

= Processo egli operai IGNIS dove si wvuole condannare
1'antifascismo militante

- 42 pperai denunciati per le forme di lotta adottate
contro la chiusura delle Smalterie di Bassano

= Condannati i componenti di 2 famiglie di pescatori di
Chioggia e il vice sindaco socialistn per aver occcupato
case sfitte gli uni, e resistenza alla forza pubblica
1'altro; e per gli stessi motivi il compagno Daniele Voltolina

& 8 mesi e mezzo con la condizionale.

= Messi in galera 1 proletari che avevano fermato i lavo=
ri della centrale nucleare di Mentalto Di Castro,

= Avvisi di reato contre un centinaio di compagni colpe-
voli di aver lottato a mezzo propaganda contreo i regola—
menti reazionari delle FF,AA,

= Assolti quasi tutti i fascisti dopo ocssere stati in-
eriminati per "eostituzione del disciolto partito fasci—
sta"

= I fascisti uwecidono Walter Rossi a Roma, compagno di
Lottn Continua e Benedetto Petrone a Bari, iseritto al-
la FGCI ferendone un altro.

COMPAGNI, OPERAI QUESTO SIGNIFICA SCAVARCI LA FOSSA.
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FOGLIO DEL COMITATO PROLETARIO TERRITORIALE VENETD

LUNEDI 12/12/77

VENEZIA : SI ESTENDE LA LOTTA PER I SERVIZI SOCIALI A PREZZO POLITICO

I PROLETARI DELL'UNIVERSITA' IN LOTTA PER I SERVIZI SOCIALI
A PREZZO POLITICO.

Da un mese g11 studenti proletari fuori-sede di Architettura
e di Ca' Foscari sono in lotta sulla questione dei servizi so
ciali contro la politica delle Opere Universitarie che,non ga
rantendo 1ivelli di vita e servizi,tende alla espulsione dei
proletari dall'Universita’'.

Da anni 1'intervento delle 0.U. & caratterizzato da una parte
dall'immobilismo rispetto al seddisfacimento dei bisogni prole
tari degli studenti,dall'altra dalla speculazione edilizia.
Basta ricordare ad es. i1 palazza di San Sebastiano,anni f3 di
proprietd della 0.U. di Ca Foscari che doveva diventare casa
dello studente,poi regalato alla Universitd che lo ha trasfor
mato nella facoltd di lettere e filosofia,tanto per distribui
re cattedre ai vari baroni.

11 non intervento da parte delle Opere & direttamente inserito
poi nelle speculazioni edilizie contro tutti i proletari della
cittd. La mancanza di case dello studente,infatti,costringe gli
studenti ad ammassarsi in 7 - B in appartamenti ad affitti al
tissimi (che una famiglia proletaria con un solo reddito non
riuscirebbe a sostenere ),andando cosi ad innalzare i1 livello
degli affitti in tutto i1 centro storico e favorendo 1'ulterio
re esode dei proletari dalla citta.

Protagonista di queste lotte & quella nuova figura di studente
che ,nella crisi,si massifica e 51 socializza sempre pil: & lo
studente fueri - sede,disagiato,inserito nel mercato del lavo
ro precario,che vive 1'Universitid come situazione precaria al
ternativa alla disoccupazione.

Le richieste sono precise : SERVIZI SOCIALI A PREZZO POLITICO,
MENSE SUFFICIENTI E APERTE NON SOLO AGLI STUDENTI,MA A TUTTI I
PROLETARI ; e le controparti non seno solo le 0.U. ma anche gli
Enti locali che con i1 taglio sulla spesa pubblica attaccano i
Tivelli di vita proletari.

COMUNTCATO DEL 2 DICEMBRE 1577

0ggi alle 13,30 una guarantina di proletari di Cd Foscari ha
mangiato e pagato con i buoni mensa in un ristorante.Questo at
to dimostrative va inquadrato nella lotta che g1i studenti di
Ca Foscari e Architettura stanno portando avanti sul problema
dei servizi,in special modo sul problema della mensa.

Nei giorni scorsi,poiché le trattative con 1'0pera Universita
ria 51 sono dimostrate ancora una volta inutili,qli studenti
hanno iniziato con la occupazione della mensa una pratica di
lotta i cui risultati,seppur soddisfacenti,includevano ungros
cigsimo non retribuito da parte dei proletari.

COMPAGNI ,STUDENTI,PROLETARI,

LA LOTTA DEVE PAGARE !.0ggi abbiamo mangiato in ristorante con
i buoni-mensa senza fare code di due ore,senza rischiare 1a ga
strite.Questa & 1'unica risposta che oggi si pud dare al1'0.U.
alle loro gromesse.ai loro tempi.

COMPAGNI ,STUDENTI,PROLETARI,

Generalizziamo guesta forma di lotta. Rilanciamo su tutte il
territorio 1'autoriduzione di massa per protestare contro la
mancanza di servizi sociali |.

LE CASE,I CENTRI SOCIALI SONO UN SERVIZIO E NON UN LUSSO :

PRENDIAMOCELI

Venezia deve diventare una citta-museo per i turisti di lusso,gli
"{ntellettuali”,i padroni nostrani che vorranno trovarvi uma cit
tA “"pulita e dignitosa" totalmente priva di tensioni sociali.

I1 potere 1i appoggia,risolvendo loro i1 problema,espellendo dal
centro storico 1 proletari e tutta la mano d'opera di riserva :
sottooccupati,disoccupati,giovani,pensionati,ecc. ) con queste
niziative : ;

1) Sopprimendo le attivitd direttamente produttive (Stucky,coto
nificio,Arsenale) e rilanciando i1 lavoro precario e sottooccupa

to.

2) Aumentando i1 costo della vita:affitti,trasporti,luce,gas,te
lefono,ecc.

1) Negandoci i servizi sociali.

Proprio la mancanza di questi ultimi,anche come momento di socia
lizzazione ed organizzazione contribuisce in maniera determinan
te all'esodo da Venezia,non permettendo un adeguato 1ivello di
vita e momento di dibattito dei nostri problemi.

11 problema della casa & uno dei pid urgenti,molto sentito da
tutto i1 proletariato - dai meno giovani che vivono da anni in
case malsane e i1 pid delle volte prive dei servizi - ai pid gie
vani che vengono espulsi,perché finita la scuola non riescono a
trovare lavoro.

A Venezia 6000 famiglie,e sul territorio nalionale pid di un mi
lione attendono da anni una casa.

Solo nel centro storico sono state individuate 1200 case sfitte
da anni,queste case sono vuote ed anche belle,vuote perché le
varie contesse e i padroni le tengono in questo stato in attesa
dell'entrata in vigore della legge speciale che permetterd loro
di imporre fitti proibitivi per 7 proletari.

LA CASA E' UN NOSTRO DIRITTO E CI VIENE NEGATA
Compagni,proletari,

Le forze politiche,anche di sinistra fanno poco o niente,infat
ti basterebbe applicare la legge 865 per potere espropriare i pa
lazzi vuoti per darli ai proletari ad un eque affitto.

~ ALLE SPECULAZIONI PADRONALI

- ALL'IMMDOBILISMO DELLA GIUNTA,

- RISPONDIAMO CON LA OCCUPAZIONE DEGLI ALLOGGI SFITTI DA ANNI
PER FARNE ABITAZIONI E CENTRI SOCIALI

- GENERALIZZIAMO QUESTA FORMA DI LOTTA SU TUTTO IL TERRITORID!!

NUCLEO DI QUARTIERE DI S.MARTA
COLLETTIVO OPERAT PORTUALI
GRUPPO OPERAIO TABACCHI
COLLETTIVO POLITICO I.5.A
COLLETTIVO POLITICO ARTISTICO
alcuni compagni del COMITATO
DI GESTIONE DEGLI SPAZI SPOR
TIVI E CULTURALL

"Dato che laggid ci sono case
mentre senza tetto ci lasciate
decretiamo : ci entreremo den
tro e subito
Stare nei tuguri non ci garba
p"nli

B.Brecht



Topo 11 2 dicembrs & Roma, nelle fabbriche 8i continua o
dipouters sul significato della manifestazione. I1 sindecaty
yrende posizione rispetto ai compagni cho non sono rimasti
ingabtbisti sotto gli striseioni del FIM, definendoli Irovo
catori.

Ecoo, attraverso una breve intervista, la rippoota di a1
cuni compagni che non si ritrovano nelld line2 pindacals.

I) QUAL'E' LA RAGIONE CHE TI HA SFINTO AD ANDARE ALLA
MANIFESTAZIONE IT ROMA TINIETTA DALLAL FIM 7
T A Innansitutto 1z manifestazione era irdetta dalla FIN
ma voluta dei laveratori, studenti, disoccupzti.Ci sono anda
to per manifestare tutta 12 mia disapprovazione & questa gi-
fuszione insostenibile di licenwiamenti, di cassa integrazig
ne, di disoccupazione.

TR Penso si sia andeti a Roma soprattutto per sbloccare una
gituazione che grave sulla testa degli operai e che gloTno dg
po giorno si fa sentire sempre pill pesanta. Si potrebbero ans
lizzare un'infiniti di probtlemi del levoro, per esempio le

legge sull'ocoupazicne giovanile, e vedicrc invece come 1 pa
droni ci rispendono con la cassa integrasicre e i licanuiiren

Alcune note sulla esplosione del Petrolchimico di Brindisi

Innanzitutto non possiame che confermare quanto avevamo det
to recentemente su Controlavero : si tratta non di un inci
dente ma di rischio “calcolato”.611 impianti Montedison so
no costruiti per funzionare soltanto in condizioni "ideali”.
In presenza di un qualsfasi guasto,gli impianti non sono in
ciradc di essere controllati.la logica bestiale del profitto,
a logica deqlf standards di costruzione al minimo dei costi 1.
di investimente e di esercizio,non pud che portare a queste
conseguenze.

E' infatti normale per la Montedison,e non solo a Brindisi,
operare per la rimessa in marcia di alcuni impianti o col
turno di notte o durante Te festivitd,in modo da evitare
1a presenza dei giormalieri; se ci ricordiamo 1'accordo
“manutenzione” non possiamo che constatarne i1 runlo di ac
condiscendenza alla logica delle fabbriche “di morte",

Per quanto ne sappiame in questo impiante vecchio di 10 an
ni =1 operava in condizioni di precarietd assoluta: 1 qua
dristi si sono accorti della nuvola di propilene (= non di

TR, 1a ragione principals che mi ha spinto a partecipare &lla
manifestazione eré la certesza che 2 questa manifestazione
ayrebbe partecipato ung grande moltitudire 47 ocompagni con i
quali peter parlare, e 2nche solc stare assieme mi sembrave

un momento importante, onche se non ero e non sono d'accorde
su come guesto era stato fatte e gestito dalla FIM.

etilene) che & pid pesante dell'aria,solo quando questa ha
raggiunto la sala quadri.

Veramente non capiamo la fretta di chiudere di circoscrive
re il problema,come fa Trivelli sull'Unitd,al "problema di
garantire la ripresa produttiva,su basi efficienti e compe
titive",

L AMA Et HOBILE

L'operaie no, yuellec & immobile. Questo atteggiamento
deriva in gran parte dal fatto che 1l'operaio &, al cone
trario del sindacato, Tondamentalmente "conservatore",
ha paura delle novitd come LA MOBILITA'. I1 sindacato,
che invece & progressista, ha deciso che bisogna incen-
tivare la mobilitd operaia e a tal fine ha proposto di
riformare il salario (naturalmente anche per eliminare
la "giungla retributiva" e per allargare quella fascia
di salarie contrattabile dal sindacato: altrimenti a
cosa serve il sindacate se nen ha nulla da contrattare?)

Ecco aleune proposte che servono ad incentivare la

IR, Sono andato per estrimers il mio "no" alla politica ded
sacrifici che he portato eventi e continue & portare avort:
il governo, attraverso la collaborazione dell'accordo & B.
Pur consapevols che i pontenuti sindacali nella menifestazio
ne erano diversi, perchi eppoggizndo 12 politica di riconver

sione ¢ ristrutturazicone di fatto sosternporo la fese politica

che atiame ettreverseéndo, ho voluto manifestare, come dicevo
il no ai sacrifici e alle stesso tempo una posizicne diverse
dalla linea sindacale. Bro convinto che, visto la freguence

con cul il sindecate si riempie la bocea della parcla demoorz

zia, questo mi fosse Dermesso.

“SR. 11 poter parlare e discuters con operai di altre fabhol

che del Sud e del Nord, con disoccupati a studenti. Sapeve
che siremmc stati in tanti o che se pur con differenzizzions
prlitiche la manifestazione avrebbe awvute un significato po

mabilita:

1} I1 pagamento dell!'INDENNITA' DI ANZIANITA' sarh ef=
fettuato tenendo conte dell'anzianitd del lavoro comp=
lessiva e non di quella maturata in una particelare azien
da: cibd al fine di togliere ostacoli di tipa economico

a chi volesse convertirsi al "progressismo sindacale",

litico grandissimo.

2) HECONTO TE QUELLA MAREA DY OFERAT, DISOCCUPATI,
CIOVANI, CHE COSA VDIEVA DA QUESTA MANIFESTAZIONE 2

2) Per chi & pifi duro a fare questo passo il sindacato
ha pensatc all'INDENNITA' DI LICENZIAMENTO: il pagamento
di guesta indennitd non pud superare in ogni caso le 10
MENSILITA' in modo che 1'operaio per non perdere soldi
(rispetto alla normativa attuale) viene incentivato a
non rimanere in una stesaa fabbriea per pil di 10 anni.

Infine per organizzare LA MOBILITA' TERRTTORTIALE si
dovrebbo costituire una AGENZIA DI LAVORD a livollo pe-
glonale al fine di Spezzare, come si augura La Repubbli
ca, "la rigidith del mercato del lavero" e di "affittate
la manodopera alle imprese che la richiedono anche per
brevi periodi®,

TR.5i'voleva un serio impegno da parte dei parbiti per 1a

continmuazione del lavoroy per una Prospettiva. Ora le promss
B8 vanno messe &l bando, si vuole un impegne sicuro, non solo
Parole.

ICR. Vuale delle prospettive di lavoro sicure e non Iromesse

Ma cosa si intende adesso per mobilita???
mai mantenuta. 3

Il Presidente degli industriali torinesi A, Benad} ha
parlate molto chiaro in proposite (intervista a Lo He=

pubblica del 27/11/77): "Oggi dobbiamo chieders ai sinda
catl la possibiliti di spoatarc i lavoratori da un poats
ad una non-oceupnzione, fuori dai cancelli dekle fabbri-
che insomma" e ancora: "Molte aziende potranng SOPpTavie
vere solo, se riusciranno a ridimensiecnare i propri or=
ganiel 4n fretta". In altre parole attualmonte mobilith
significa licenziamonti e lo sviluppo per il capitale si
dh attraverso capulsione di forza=lavero dalle Tabbriche,

In quasto caso & da prevedersi una riconversione delly
AGENZIA DEL LAVORO in una Agenzia di viaggl per una sana
mobildta intercontinentale, visto che in Europa ci sona
7 MILIONI DI DISOCCUPATI.

I&Penao che le 2erettative di questa manifestacione sidno

andate gquasi totalmente deluse non certo per colpa di ohi ha

partecipato a guesta manifestazione pensando di partacipare

& un momentg di lotta dura e importante s si & inyecs ritro
vato a partecipare ad una specie di cortso funsbra a 1a sera
he ripresc la via del ritornc senza aver la sensaziona di ave
re contribuito & modificare, anche se in minima parta, i ter

mini e le posizioni per le quali aveva affrentato questa
trosferta.

Stampa SAP — Padova



ﬂ-ﬂ,(:rqdo che notevele sia i1 disorientamento rispetto mlle
tomatiche della manifestasiono. Di fronte ad un rifiuto gens
rale della politica che oggi viene fatia n spese dolla alun:e
oporais, oi si trova di fronke ad un partito come il PCI

che fo di tutto per convincerci che guepta & la strada wincen.
to. 11 PCI, lo sappiamo, d un partito che peed molto, e in -
una panifestasione che avrebbe potuto esmere caratterizzata
do tomi fondamentuli, ci si ¥ trovati senza un indirizso poli
tico di fonde: la mancansa di qualsiasi slogen o parola dlor
dine, sta secondo me 8 dimostrire questa confusions; infnttl'
tutti erano contro Andreatti, cose evidentemente in contraddi
zione col fatbto ohe oggl seduto vicino ad Andrectti ci sta B
anche Berlinguer!

M R.Secondo me, pur essendo compagni iscritti al sindacato,
malti di questi operai non sono completamente d'accords cen
la linea sindacale. Tifatti guando gli oratori parlavano di
colpire la violenza da gualsiasi parte venge, non ricavevano
applausi o molto pochi, quando invece parlavanc contre il go
vorno Andractti (che per me & ormsi Beolinguotti) o contre
gli seandali o contre i padroni, erane coperti di applausi.

%

3) CHE SIGNIFICATO HA AVUTO LA POSIZIONE ASSUNTA DAL
MOVIMENTC 1IN QUESTA GIORNATA?

TR.I1 movimento cerca ocontinuamente di inserirsi nella socie
t&, con 1 lavoratori che spesec hanno percatd di emarginarli.
Ma ormei 1a lotte richiame anche guesta meggioranza del movi
zento ohe si vede tegliste fuori da un programms di lavoro.

TR, svidentemente 1a posiszione di spaccatura assunta del movi
zmento & un motivo in pih per forci rifletters sulle Teali con
dizioni del paese, se pensiamo che ci somo miglisia 44 studen
ti disoccupati che ormei stanchi di sentire belle parole agi
scono con 1a violenza, secordc e non si dovrebbe emarginarli
ancora di pill, me dovrebbe esserci un momento di aggregazio_
ne di tutte le forze ed esperisnzs per accrescdre 1& nostra
organizzazions e creare quelle strutturs che permettanc di co
struire ung sccietd migliorTe.

TR, T1 movimento ha cerceto dei momenti e dei punti di inoon

tro e di confronto con gli operai, ha cercato anche di parts

cipare attivamente a questa manifesitzzione anche se ha incon

trato serie difficolti e seri ostacoli; comungus guello che &
inportante e significativo, & che il movimento & con i lavera
tori, partecipa 8lle lotte dei lavoratori e da il suo contri

buto politico alle lotta di classe.

Nﬂ-f-‘rado ohs fomse l'unica posizione possiblle quella di
partecipars alle manifestazions con 1 propri contemuti. Bolo
rifiutando fino in fondo 18 politios del supsramento della
orisi sulls spalle degli opersi, ere possibile &ndare ad un
confronto con il resto della manifestazions. Un confronto
che purtropps & stata impedite dai servizi d'ordine della FIM
e dalla polizial

TR 11 movimento remanc, specificatamente, si era diviso in -
dus posizioni : 18 prima aveva acoettato la manifestaziome in
modo paseive, 1'altra quella che si rappresenta come area
dell'autonomia voleva confluire nella manifestazione partendo
dall'Univeraitd salvaguardando giustamente le sue idee polil
tiche & la sua autonomia. Questo per me ha sipnificate ria
prire una discussions nel movimento sulla prospettive politi
pa o pulls soelte future. Ho partecipato ad un'assembles alla
Univergitd in cui hanno parlato operai dell'ltalsider, della
FIAT dell'AIFA ROMEO s del Policlinicn di Milano. I loro in
terverti erano critici nei confronti dol sindacato e chiedeva
no la riduzione dell'orario di lavoro e non vuote parole con
tro la disoccupizione.

4) QUESTA PAURA TELLA PROVOCAZIONE CHE EFFETTO HA FATTO
SU I TE?

iﬂ- la provoecazione era in atto soprattutto da parte del
540 del sindacato che stranamente non volava l'unificazione
con il movimento. Lo scontrs non c'® stato per una seria pre
ga di posizione del movimento che cercava con tutte le forze
1'unificazione con tutti i lavoratori in lotta.

jﬂ L'340 ers preparatc psicologicaments & sostensre una lot
tz contro gli studenti. E gquesta preperaszione & aumentata
negli ultimi giorni prima delle manifestezione da tutta una
campagna di stampa che vedeva negli studenti i nemiei d2 com
battere. Se il 530 zvesse essunto una posizione meno rigida
e revressive si sarebbore potuti evitare anche gli mcontri
che sono avvenuti 2 Homa.

jﬁl_ln questi ecasi, =i tira sempre in ballp la paura della pro
vopaszicne, & chiaro che suesto pericolo ci pud essers, non per
queeto uno deve essere ingugdrato e sottostare agli ordini

che gli vergonoe imposti, non & questo il modo di evitare pro
vocazioni, anzi & motive di rruvocazione impedire ad altrd

di manifestare con modi e teri diversi. Gomungue ¥ chiars che
chi ve ad unz menifestazione pud avere dei timori, ma noh

ha certo paura di provocazioni da gqualuncue perte csce PIg
pano arrivare, perchd se uno f& le sus soelte s& anche come
ocomportarsi e coms rispondere.

ﬂﬂ' neceasaric ohiarire che ic milito nell'sres dellas
sutonomia oparaia. Quindi secondo ls posizioni sesunte dal §
gindapato ic sarel uno di quel provooatori] Fosse rispondere
gelo ocon le lotte alls guali ho sempre dato il maseimo del
mio contrituto: & sa lottars per ridurre le varie bollette,
per i trasporti, per la casa, coniro la nocivita, centro i
ritmd di lavobo e comunque semprs contro i padroni, = tutto
questo significa essere un provooatore, allora io sono un
provocatora.

¢R.Su'aitn dalla stazione di Mestre mi sone semtito schiacoia
re da un controlle strettissimo che mi mettevw a disagio fap
to da funzionari del sindacato e &nche da operai. He visto dei
compagni operai, studenti e disocoupati*che non hanno potuto
galire, anche se venivano al posto &i altri che erano rimasti
a page ¢ pur essendo gerantiti da altri compagni. Ho saputo
per esempio che 20 cperai della Rex di Pordenoms, avanguardis
di fabbriea, sonc stati costretti a terrs perché 2ccusati di
ssserd sutonomi, e guesta # guella che si dice diale%tics,
democrezia e libertd! In tremo ei & cominciato 2 bere, mangiz
re & cantare s tutto sembrave. passatio, ma non era cosl.
Tigeesi dal trenc abbiamo saputo che crerai dell'Italaider b
erano stati bastonati dall'Sd0 del sindacatc e dzll' MLS,
perch® volevano fare il corteo come stebilito pass@nde davan
4i 211'Universitd, che nel frattempo era stata circondata dal
la polizia. Io mi sentivo prigioniero dentro guestia manifesta
zione & ho deciso di uscirne, @ssieme ad altri compagni.

Vel frattempo 1'5d0 del sindacato non aveva tenuto e 1 compa
gni dell'autonomia stavano congiungendosi con gli operai della
Italeider, sonoc andato assieme & loro. Se questa era la provp
cagione non gono contrario a che l'abtbisnc fatta. Per me la
unicd provocasione ¢ steta fatta dalla polizia all'Universitd.
la domanda che li pongo & invece quanta responsabilitd hanno
il ropto dei compagni del movimentc romino e quanta 1a FIM a
il FCI con tutte questz campagna diffamatoria contro di loto.



per lottare contro I'‘equo’ canone

La DC @ i suol protetti,i pescecani dell'edilizia,
1'hanno spuntata:le norme sull''equo"canone,varate in
sede commissione del Senato,ridanno amplo spazio alla
rendita edilizia e pongono le condizioni per riportare
i1 servizio-casa dentro il LIBERO MERCATO.

EBd hanno una fretta tremenda che questo progetto diven
ti legge, vogliono che comunisti socialisti e company
non frapponganc ritardi e modifiché a questa TRUFFA:
per la DC guesta & divenuta anzl la condizione politl_
ca per mantenere in vita l'attuale quadro politico.

ECCO UN ALTRO RISULTATO DELL'ACCORDO A SEI:
dopo i provvedimenti per l'ordine pubblico,ora si con
cretizzano i progetti di RASTRELLAMENTO DI REDDITO PRO_
LETARIO attraverso l'aumento dei canoni d'affitto e 1
preannunciati aumenti tariffari (ENEL,telefoni,gas...}.

La socialdemocratica "La Repubblica" vorrebbe dimo
strare che con la nuova legge "crolleranmo di cireca iI
50% gli attuwali canoni d'affitto di molti appartamenti,
centrali e non,delle grandi e medie cittd"(3/12/77).

E fa anche degli esempi:"In una cittd del centro-nord
con oltre 400mila abitanti un appartamento di tipo ci_
vile,posto fuori dal centro storico ma non ancora situ
ato in periferia,avrd un affitto mensile di 99.330 lire
se la sua superficie utile 2 di 100 mg e se la sua da_
ta di costruzione risale al 195B. Un simile appartamen_
to che sia stato affittato di recente costa invece at_
tualmente anche 200mila lire. Lo stesso appartamento
costruito tra il 1972 e il '75 avrd un equo canone di
115.500 lire." A parte la validit3 o meno dei calco_
1i fatti dal pennivendole di turne, il "crollo" tanto
sbandierato & rispetto agli affitti per appartamenti di
NUOVA COSTRUZIONE, non rispetto agli affitti effettiva_
mente pagati oggi dalla maggior parte dei proletari,
che abitano in alloggi non recenti e sui quali hanno
imposto il blocco dei fitti in tuttl guesti anni.

Chi dal '70 in poi ha potuto permettersi di cambiar ca_
sa,visti gli affitti allucinanti? E i1 fenomeno della
coabitazione e del sovraffollamento degli alloggi,a che
cosa & dovuto se non al fatto che,oltre il deficit cro_
nico d'alloggi,guei pochi disponibili di nuova costru_
zione sono fuori delle possibilitd di un reddito pro_
letario?

MOLTO PROBABILMENTE CI DIRANNO CHE I "BENEFICI" IN_.
TRODOTTI DALL'"EQUO"CANONE RENDONO INGIUSTIFICATA QUAL
SIASI OSTILITA'DA PARTE NOSTRA AT PROVVEDIMENTI PADRO_
NALI DI MOBILITA'TERRITORIALE.

Di sicurc c'@ che,dopo l'introduzione di questa leg
ge-truffa, la guota di reddito proletaric trasferita a
padroni di casa passerd dall'attuale 13% al 35-40% e pil
e inoltre guesta RAPINA aumenterd di anno in anno,segu_

endo fedelmente 1'aumento del costo della vita: a se_
conda di come i padroni manovreranno l'inflazione, pa_
gheremo corrispondentemente di pil la carne,il latte,
il pane,la pasta,i vestiti,i libri,....e anche la casa.

Ma gli speculatori edilizi nen sono sufficientemen
te soddisfatti, percid,come avevamo previsto,riprende_
ranno COL CONTAGOCCE a investire nel settore.

E allora,in base all'aurea legge della domanda e dell'
offerta, chissi guante maniesre troveranno di aggirare
anche le poche limitazionl poste dall'"eguo"canone, e
guante vessazionl eserciteranno scprattutto a danno dei
giovani proletari,i pid colpiti dal deficit di alloggil

Questa "egua" VIOLENZA SUI BISOGNI PROLETARI, i ri_

formisti vogliono farla passare come "una soluzione
temporanea e graduiale basata su parametri validi, in at
tesa che il catasto,lasclato per decenni nell'abbandeno
dai governi democristiani,venga finalmente riordinato".
Il progetto(millenario!!) del PCI & dungue gquesto:
"a base del canone dev'essere assunto un criteric gene_
rale e oggettivo,e cioé l'effettivo valore,valido anche
ai fini fiscali,dell'immobile,come doyrebbe essere de_
terminato dal catasto riordinato".

NOI CREDIAMO CHE L'UNICO CRITERIO GENERALE ED OGGET_
TIVO PER FISSARE IL CANONE D'AFFITTO E' IL BISOGNO DEI
PROLETARI AD UNA CASA ARMONICAMENTE COLLOCATA IN UN
TERRITORIO-AMBIENTE BEN DOTATO DI TUTTI GLI ALTRI SER_
VIZI SOCIALI.

NON ESISTE UN EQUO CANONE LEGATO AL "GIUSTO" VALORE
DELL'IMMOBILE,COSI'COME NOMN BESISTE UN EQUO SALARIO LE_
GATO AL "GIUSTO" LIVELLO DI PRODUTTIVITA'OPERAIA.

Le ore lavorative necessarie per comperare uno stesso
"paniere"” di vari beni e servizi a Milano sono 138, a
Londra 124, a Coleonia 100, a New York 77 (Corriere del_
la Sera 10/11/76).

Mon esistono condizionl oggettive o spiegazioni sci_
entifiche che giustifichino la contrazione dei salari
e dell'occupazione ufficiale,il taglio della spesa pub_
blica e i1 consegquente aumento delle tariffe per i ser
vizi sociali,l'aumento degli affittl: si tratta di pu

ra e spmplice COERCIZIONE AD AUMENTARE IN MANIERA GBNI*
RALIZZATA IL TEMPO DI LAVORO, cloé i padroni vegliong
che ogni proletario,durante il propric tempo di wvita,
sia occupato per un maggior numero di ore a garantire
la sopravvivenza dell'organizzazione capitalistica del
la produzione nella fabbrica sociale.
E guesto PER IMPEDIRE CHE 5I SVILUPPI LA SPERIHBNTABIO_
NE PROLETARIA PER UNA DIVERSA ORGANIZEAZIONE DELLA pm{ﬁ
DUZIONE,CHE PUO' PROCEDERE SOLO DI PARI PASSO CON LA
LIBERAZIONE DAL TEMPO DI LAVORD.

E' strategicamente prioritaric oggl sfruttare tutte
le occasioni pill adatkte per avanzare in guesto program
ma di sperimentazione: LA LOTTA CONTRO L'"EQUO™ CANONE

E' UMA DI QUESTE.

Bl posto dell'"equo"canone dei padroni e del "socialde_
mocratici" noi proponiamo il CANONE SOCIALE che signi_
fica
UNA CASA PER OGNI NUCLEO,ARMONICAMENTE INSERITA NEL
TERRITORIO-AMBIENTE,DOTATO DI SERVIZI SOCIALI ADEGU_
ATI;
ALMENO UNA STANZA PER OGNI PROLETARIO;
UN AFFITTO PROPOREIONATO AL REDDITO.

Per articoclare gueste proposte,per definirle non so_
lo come slogan ma anche nei singeli passaggi concreti,
per garantire la continuitd del non-pagamento degli au_
menti d'affitto, 2 necessaria tutta una serie di stru_
menti e d'informazioni che possono essere prodotti so_
lo da una finalizzazione diversa della forza produtti_
va del nostreo lavoro,solo da una programmazione prole
taria della cooperazione sociale.

Ad esempio, perché dovremmo aspettare 5-6 annl pri_
ma d'avere un registro catastale riordinato,aggiornato
e automatizzato? E siamo tanto ingenui da credere che;
in base ad un ordine dall'alto,ci verrd consegnata una
mappa effettivamente fedele della proprietd immibiliare
ai fini di un'adeguata e non evadibile imposizione f£i_
scale?

Per anni,con il trucco della registrazione di proprie_
td immobiliari intestate a parenti ed amici e con con_
tratti d'affitto il cui ammontare & la metd di quello
effettivamente pagato dai proletari,gli speculatori e_
dilizi hanno sottratto migliaia di miliardi alla spesa
pubblica,determinande la non-erogazicne di servizi so_
ciali e la quasi totale assenza d'investimenti pubbli_
ci in alloggi.

ECCO UN'OTTIMA RAGIONE PER NON ACCETTARE L'"EQUO"CA_
NONE: PRIMA VOGLIAMO LA RIFORMA DEL CATASTO!

Di gente che pud farla e in brevissimo tempo ce n'éd ,
finché si vuole:; solo nelle liste speciali sono attual_
mente iscritti pifl di 600mila giovani in attesa di la_
voro,di cui pid del 60% con diploma di scuola media su_
periore o con laurea, e costoro nella scuola e nell'u
niversicd si sono gid fatti le ossa, indagando, analiz_
zando, memorizzando dati nei pill sofistiecati calcolatori
programmando Soluzioni di problemi molto pid difficili,
magari astrusi e inutili (o utili sele ai padroni).

E pol, perfino i carabinieri in pochissimo tempo sono
riusciti a ricostruire la mappa di tutti gli alloggi in
affitto di Milano Torino Roma Napoli per scoprire 1 co_
vi di Br e Map !!

Poter finanziare delle COOPERATIVE PER I SERVIZI SO_
CIALI a questo scopo (e non per pulire le statue) sareb
be UN INVESTIMENTO MOLTO PRODUTTIVO PERCHE' AVREBBE
UNA RESA DI MIGLIAIA DI MILIARDI.|
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FOGLIO DEL COMITATO PROLETARID TERRITORIALE VENETO

LUNEDI 19/12/77

PAPA — S.DONA’DI PIAVE : DOVE C'E" LOTTA, C’E" REPRESSIONE

PROVOCAZIONI POLIZIESCHE ALLA PAPA.

Questa mattina,14/12/77 ,un corteo di operai della Papa che ma
nifestava nel centro di $.Don4 contro le manovre tendent alla
chiusura della fabbrica e contro le 9 denunce inviate dalla Procu
ra della Repubblica a 9 tra operai e sindacalisti per blocco strada

e,e stato attaccato a freddo da un reparto di carabinieri che ha

tro largo uso di lacrimogeni sparatiad altezza d’'uomo e dei mo

schettl usati come c]ave.lFbilancio provvisorio dell’azione polizie
sca é di diversi feriti (da 4 a 7) ricoverati al pronto soccorso per
ferite lacero-contuse ,oltre a coloro che sono stati colpiti in mo
do lieve.

Gli operai della Papa sono in lotta da tre anni. La Papa ¢ la pid
grossa fabbrica del sandonatese e del Veneto orientale e tra le
maggiori a livello europeo nel settore del legno. Dopo una ristrut
turazione che dura dal .74,occupa artualmente un migliaio tra o
perai e impiegati con un calo dell’'occupazione di 200 dipenden
ti acausa appunto della ristrutturazione che ha portato rilevan
ti modifiche nella struttura della produzione in fabbrica.

Dopo una vertenza cosi lunga,a settembre,finite le ferie,quando
gid gli operai stavano imbastendo delle vertenze tra le quali il
rimpiazzo del turn—over, oscure manovre di potere tra le ban
che,i notabili democristiani della zona, e i proprietari hanno por
tato alla crisi finanziaria dell’azienda,ormai a grandi linee gid ri
strutturata,mediante il taglio dei crediti da parte delle Banche.
Da allora gli operai hanno dovuto lottare quasi quotidianamente
per salvaguardare il proprio salario con scioperi,cortei,manifesta
zioni.

L'innalzamento del livello di scontro,dovuto alla accentuata po
liticizzazione degli operai ormai in lotta continuamente da tre
anni, ha permesso di individuare le controparti :

|| padrone (abbattuta la mura della sua abitazione),

Le Banche (costrette alla chiusura ad ogni manifestazione opera
ia per evitare guai ) .

Il Comune (che con il suo tatticismo si & visto buttare sottosopra
e fuori dalla finestra alcuni uffici )

| Politici (il PCI ha avuto un grosso infortunio che lo ha costret
to al silenzio,condannando le forme di lotta operaie come atti

di vandalismo ).

A tutt’oggi comunque,gli operai devono ancora ricevere i soldi
dei salari di settembre,ottobre e novembre.

Appunto per portare ad un rapida soluzione della vertenza e al
la normalizzazione del pagamento di salari e stipendi,nei giorni
scorsi erano stati attuati dei blocchi stradali davanti alle banche
-gon chiusura delle stesse e incendio di pneumatici che hanno por
tato 9 denunce contro sindacalisti, nembri del Cdi F e altri com

agni.

Eaggiornata odierna vedeva la continuazione di questa lotta a
cui si era aggiunta la richiesta del ritiro delle denunce.

La provocazione poliziesca é scattata quando meno era prevista,
anche perché gié in occasione di un altro blocco stradale,un re
parto di C.C. si era schierato di fronte al corteo in assetto di guer
ra,ma la reazione degli operai e I'intervento dei sindacalisti,poli
tici,funzionari della questura,aveva portato al suo ritiro.

Questa mattina invece,allorché gli operai hanno fatto cerchio
per difendere il blocco stradale che bruciava copertoni di camion
in centro al paese,dal reparto di C.C,uscito dalla caserma,agli or
dini di un tale in borghese che si & qualificato come il vice—que
store di Venezia —Mestre, Naccarato,sono partite immediata
mente le prime scariche di candelotti,sparati subito ad altezza
Ajnmn

Alcuni operai sono stati colpiti e ¢'é stato un attimo di sbanda
mento tra le prime file.Ma la rabbia ha subito prevalso,i candelot
ti sono stati rispediti indietro tra i carabinieri che sono stati fron
teggiati corpo a corpo.

La rabbia era tale che gli operai,n che fi 0 a mani
nude e non petessero disporre di alcun strumento di difesa,il re
parto é stato costretto a rientrare in caserma,sorpreso dalla rea
zione inaspettata. In questa fase alcuni operai sono stati colpiti
con i calci dei moschetti.Le ultime notizie parlano di oltre una
decina di feriti.

Al pomeriggio si é svolta immediatamente una manifestazione di
protesta indetta dal sindacato,con la presenza di migliai.a di com
paFni - dele(gnzioni di fabbrica anche da P,Mari era. ;
Alle 20,30 é stata convocata d’urgenza I'assemblea—dibattito nel
la sala del consiglio comunale di E,Dona‘\ in merito alla vertenza de
lla Pa}laa ed allo scontro con le forze dell’ordine,subito dagli ope
rai nella marttinata.

Presenti il sindaco,Carlo Trevisan (DC),tutti i consiglieri delle va
rie forze po]i:iche.Massiccin la presenza operaia e cittadina. Tutti
i consiglicri sono stati concordi,definendo indispensabile trovare
una soluzione positiva per la continuita della attivied della Papa,
non solranto dal 1|l:‘ur|m di vista della occupazione,ma per I'intera
rete economica che gravira intorne a questa azienda di importan
za nazionale.

Ma 11 fatto importante che 2 uscito dall'assemblea 2
che & stato il sindaco in pratica a chiamare i carabi
nieri.

Gli operai che gremivano la sala sono esplosi al gride
di "dimissioni" ,"vergognati", "sei responsabile della
aggressione poliziesca II!

Nella discussicne della mozione mentre le sinistre si
pronunciavano per la "premeditata aggressione",la DC
restava ferma alla difesa sostanziale del vice-questo
re con la formula dello "sproporzionato intervento del
le forze dell'ordine.

Dopo un mese dall"incidente"in cul & rimasto gravemen
te ustionato,d morto Aurelio Girardi.L' "incidente" in

guestione & lo scoppic con successiva fiammata che avven
ne alla sfera serbatoio di CVM al Petrolchimico di P.Mar

ghera il 15/11/77. La notizia @ arrivata mentre andia
mo in stampa. Siamo certi che radio giornali e TV daran
no ampioc spazio a guesto nuove atte di terrorismo che
sconvolge il paese.

PROCESSO IGNIS DI TRENTO

Pesanti condanne,circa 40 anni complessivamente,sono stati chie
sti contro gli operai dell’|GNIS di Trento dal P.M Dragone.

Per il P.M. questi operai sono colpevoli di antifascismo militante.
Dopo oltre 30 anni dalla fine della guerra,nella magistratura del

la "Repubblica nata dalla Resistenza’’ ¢’é ancora chi giudica reato
difendersi dai fascisti. E’ eccessivo definire fascista questo compor
tamento di alcuni membri della Magistratura ?

In realt4 la repressione,dopo gli studenti,i disoccupati,i precari,ini
zia a colpire anche i settori tradizionali della classe operaia : vedi
I'Unidal a Milano e la Papa a S.Doné .Oggi é la volta degli operai
dell’lanis. Ma la teoria delle due societf.dove & andata a finire ? 7 ?



LA CASA SI PRENDE; PER

E'ricominciata in questi glorni nel centro storico
veneziano la lotta per la casa,i servizi,i centri socia
1i. Due occupazioni nel giro di pochi giorni segnano
la fiagfr;uxa de?lo scontro: una gestita da tutta una
serie orze che agisecono da di 8
torio di Dorsoduro, 1'altra gestitgr At o u tarcd
ri-sede di Ca'Foscari
La novitd sostanzliale,secondo nol,non 2 tanto 11
dere in termini diversi un discerso che i riformiszgrgﬂ
1 neoriformisti (PDUP in testa) avevano fatto loro per
troppo tempo a Venezia, quanto nel salto di qualitd che
;i movimento organizzato sul propri bisogni intende eom
ere. i
La legge speciale per Venezia n.171 del 1973 ha rap
Presentato per i proletari un Vero e proprie attacco al
e di lavoro nel centro storice. —
La lentezza e la ferrugginosita della

le e che si pud solo limitarne il danno.
Il fatto & che ogni glorno 70,000 persone vengono a la_
vorare a Venezia dalla terraferma, mentre solo 25-30.000
fanno 1'inversa. & Venezia quello che manca non & tanto
il lavoro,sebbene sia lavoro di merda,sottopagato e il
Pill delle volte pid nero del carbone, A VENEZIA I PROLE_
TRRI NON TROVANO CASA,ANCHE SE VI SONO PIU'DI 1600 APPAR
TAMENTI SFITTI,OPPURE LA TROVANC PER CIFRE DA CRPOGIRO,
TANTO PER INTENDERCI DALLE 100.000 LIRE IN sU,
E' SULLA SPECULAZIONE EDILIZIA CHE IL PADRONATO TENTA LA
"SOLUZIONE FINALE" CONTRD I LAVORATORI VENEZIANI: L'EMI
GRAZIONE FORZATA IN TERRAFERMA CON L'"INCENTIVAZIONE DI
HUOVI QUARTIERI BRONTOSAURI {CITA,CamPaltD,ecc.].

La controparte reale diventa eggi pid di ieri la
ta socialdemocratica PCI-PSI,che avvalla di fatto i}
getto di ristrutturazione gi Venezia.
In pill di due anni di "governa" nulla & stato fatto per
il problema della casa e del risanamento,se non fiumi di
carte e di parole che,sotto la pacchiana demagogia,hanno
1'unico scopo di frenare,mediare,stroncare ogni settore
organizzato del proletariato che lotti per i propri biso
gni. Le lotte per la casa e le occupazionl degli scorsi
anni hanno dimostrato che la giunta non wuole assoluta_
mente concedere alcunché finché la si contatta solo in
termini istituzionali attraverso delegazloni,cortel,peti
zioni o raccolte di firme.

Il salto gualitativo che il movimento ha intenzione
di fare 2 proprio questo: FAR SALTARE I LIVELLI DI MEDIA
ZIONE CHE IL POTERE CERCA D'IMPORRE ALLE LOTTE DET PROLE
TARI,IMFORRE SUL TERRITORIO UNPROPRIO PROGRAMMA AUTONOMOD
FONDATO NON S0LO SUL PRINCIPIO DELLA REQUISIZIONE DELLE
CASE SFITTE,MA ANCHE SULLA PRATICA CHE LE CASE OCCUPATE
VANNO ANCHE DIFESE con un grosso livello di mobili:azio_
ne,di controinformazione,che in questi anni & sostanzial
mente mancato. Far conoscere ai proletari quelli che s0
no i termini del progetto di ristrutturazione di Venezia
& sole il primo necessarig passo.

La novitd rispetto alle occupazioni dei centri socia_
1i dell'anno scorsoc # senza dubbio encrme.
Centro soclale non & piil genericamente una via di mezzo
tra luogo fisico dove passare il proprio tempo libero e
centro del proletariato giovanile, ma diviene sede di or
ganizzazdone di dibattito e di chiarificazione sui nuovi
terreni di lotta. Soprattutto diviene luogo di ricompo
sizione di tutte guelle lotte di massa che ogni gilorno
autonomamente agiscono sul territorio.
Il centro sociale occupato sabato 10/12 a Dorsoduro ha 1°'
appoggio della realta dei quartieri,dei lavoratori del
Gruppo Operaio Portnali,dei lavoratori del Gruppo Operaio
io Tabacchi,degli studenti delle scuole del quartiere,
dei glovani del quartiere

Omogeneizzare ed individuare momenti di aggregazione
e di lotta comuni 2 la base di un progetto che vada ad
imporre alla giunta g alla regione soluzioni immediate
ad ogni tipo di esigenza proletaria sul territorio,tra
cul soprattutto quella della casa.
Esiste la legge B65 che prevede l'esproprio di palazzi e
alloggl sfitti a favore della collettivitd, e questa leg
ge 2 stata usata in Italia in pochl casi da poche giunte
di sinistra nel '75,subito dopo le elezioni amministrati
ve; mal pild in seguitol
I proletari organizzati non devono accontentarsi
fatti esemplari che vengono adoperati strumentalmente
Per giochi partitici nelle scadenze elettorali; devone

giun
Pro

iblica come

L'AFFITTO SI VEDRA'..

- attuare subito e ip ogni settore l'esproprio dei wvanj
8fitti,a partire dalle case di proprietd dei vari enti {
nutili (ECA, IRE,ENTE TRE VENEZIE,...)! 3
- rendere subito agibili le case di sua proprietd(oltre
60 con 6000 domande giacenti nei suoi uffici);
- requlsire le came sfitte dei privati che aspettano i
fondi previsti dalla legge speciale per il risanamento,
Tuttl questi possono essere obbiettivi agibili fin da
subito per cominciare un processo di ricomposizione di
lotte sulla casa che vada ad analizzare e a sconfiggere
la legge dell'"equo"canone.
11 capitale ha cempre cercato d'isolare i nen garantiti,
quelli che non hanno la casa,non hanno salario, ponendo
come diga alle loro lotte la grande massa di quelll che
una casa ce l'hanno e cosl pure un lavoro.

La legge sull'"equo" canone rappresenta soleo l'at;acco
pil grosso e violento portate dallo stato contro il redﬁ
dito dei proletari, ma & anche un termine di aggregazio_
ne per tutta una serie di lotte sul terrenc della‘casa
che vede garantiti e non garantiti sulle stesso piano.

La lotta da organizzare  lotta generalizzata per la
RIAPPROPRIAZIONE DEI LIVELLI SALARIALI CHE IL CAPITALE
CI STA GIORNO PER GIORNO ESTORCENDO.

Nei primi mesi del prossimo anno scatteranno nuovi aumen
ti dell'Enel,della Sip,del gas,dei trasporti(100%);

il problema della casa va inserito in questo quadro come
uno del momenti in cui si giocheranno i livelli di pote
re operaioc e proletaric che le lotte degli ultimi anni
hanno sedimentato.

Invitiamo tutti i compagni a partecipare alle rionio_
ni e alle lotte che il centro sociale "Fabrizie Ceruso®
sta facendo in questi giorni per continuare un discorso
diverso tra tutti i settori di proletariato di Venezia,

ABBIAMO OCCUPATC UN PALAZZO PER FARNE UN CENTRO SOCIALE

Questa mattina a Venezia operai,giovani prcletari,doz
ne,discccupati e studenti hanneo oeccupato nel sestier d1
Dorsoduro un palazzo sfitto da almeno 5 anni,di propria_
ta della sig.ra Mini Rosetta vedova Dei Bei,che attual
menteé vive a Modena lasciando completamente sfitto 1'edi
ficio in attesa dell'entrata in vigore della Legge Spe_
ciale e dell'equo canone,che le permetterd di affittarle
poi a‘prezzi altissimi.

NOI VOGLIAMO FARNE UN CENTRO SOCIALE.

Proletari,
~ con gquesto gesto vogliamo affrontare in termini preci_
si e reali il problema dei centri sociali e della casaj
- vogliamo eriticare in termini precisi 1'immobilismo
del Comune e degli Enti Locali,che sul problema della ca
sa e dei centri socliali non si sono mossi proprio, e se
lo hanno fatto & stato solo in termini banditeschi,ciod
dandc la delibera a Polizia e Carabinieri per effettuare
lo sgombero in modo provocatorio:basta ricordare palazzo
Gussoni,l'ex Gil,Do Farai,ecc.;

- vogliamo sensibilizzare e denunciare all'opinione pub_
siamo costretti a vivere nei guartieri ghetto
senza spazi comuni per trovarci,senza i pid
elementari servizi sociali (asili,mense,spazi sportivi...)
come,senza mistificazioni sociologiche,la maggior parte
di noi giovani finisce sulla strada dell'ercina o del
furto.

Compagni,proletari,casalinghe, -
solo nella provincia di Venezia pil di 6000 famiglie at_
tendono da anni una casa; migliaia di Veneziani ogni an_
no sono costretti ad emigrare in terraferma per l'altis
simo costo della vita; qui nel centro storice 1200 case
vuote sono lasciate deperire,

NON SIAMO PIU'DISPOSTI AD ASPETTARE I TEMPI DI CHI IL
PROBLEMA DEGLI SPAZT COMUNI E DELLA CASA NON LO VIVE IN
'PRIMA PERSONA; Per guesto e per altri mille motivi abbia
mo deciso di prenderci questo spazio per iniziare a lot_
tare sul nostri bisogni., Siamo coscienti che questo spa
zio non risponde alle nostre esigenze e alle esigenze
di tutti, infatti questo lo individuiamo come primo mo_
mento per iniziare a discutere dei nostri problemi.

- DIFFIDIAMO DA OGNI TIFO D' INTERVENTO POLIZIESCO.

= CHIEDIAMO CHE LA GIUNTA,GLI ENTI LOCALI,I PARTITI DI
SINISTRA IN PRIMA PERSOMA PRENDANO PUBBLICAMENTE POST_
ZIONE CONTRO LO SGOMBERO.

— CHIEDIAMO INOLTRE CHE SIA CONVOCATA AL PIU'PRESTO MR
RIUNIONE DEL CONSIGLIQ COMUNALE ,DOVE POTER INOLTRARE LE
NOSTRE RICHIESTE:

a) PRATICARE DA SUBITO

di Venezia

LA LEGGE 865 CHE PREVEDE L'ESPRO_

IlPRIO DEGLI EDIFICI VUOTI IN CASO DI NECESSITA';

b) NEL PERIODO CHE INTERCORRE TRA LR DATA DELL 'OCCUPAZIO
N E L'ESPROPRIO STANO GLI ENTI LOCALI O CHI PER ESSI A
CONTRIBUENDO NOI COL 10%

:DEL NOSTRO SALARIO PER QUANTO RIGUARDA LO SPAZIO ADIBITO

inventare la loro legge sull'esproprio con la lotta e so iAD RBITAZIONE.

lo con guella !
Il Comune deve

COMITATO PROLETARIO DI ZONA - VENEZIA OVEST




¢tsssss. ANCORA SULL'AMMI.,....

In uno dei mumeri procodenti, di fronte all'ipotesi
cho venivano fatte in un documento che circolava in
fabbtica, avevamo dichiarato che me un'ipotesi di ris-
trutturnzione doveva essero fatta, doveva partire dal
pisogni e dogli intoressi dei lavoratori ¢ non da quel
1i padronali (prefitto,competitivith, produttivitd nece. )
e avevamo detto che questo poteva casere rinssunto nel
1o ipotesi: CHE SE 45000 TONN. SOND FATTE DA 750 LAVO=
RATORI PER 40 ORE SETTIMANALI; LE 60000 TONN, CHE RI=
CHIEDONO LE PARTECIPAZIONI STATALT DOVEVAND ESSERE FAT=
TE DA 1000 OPERAT LAVORANDO 30 ORE SETTIMANALI.

Sole in gquestn maniera 1'inncsto ded 20 miliardi di
tecnologin divonta per il lavoratore progrosso, beness
gere, livelli cccupazionalil e tante altre belle parole
di ecui tutti si riempiono la bocca.

alcund lavoratori (tra cul ovviamente i sindacalise—
t4{ noatrani) sostengono che questo non & possibile per
chd i1 20 miliardi il padrone (PP,SS.) gli investe solo
ap sl abbassa il costo di produzione per rendere lo
zinco competitivo.

Questn gente & ormai talmente dentro 1'ideclogia
del mercato che TROVA PIU' GIUSTO, PIU' REALISTICO,
PIU' OVVIO CHE CI SACRIFICHIAMO NOL LAVORATORI CHE IL
PROFITTO DEL PADRONE.

I risultati di questa linea si vedono continuamente,
Dalle scoppioc del Petrolchimieco di Brindisi in cui in
nome della produzione, produttivitd, del risparmio sul
costo del lavore, sulla manutenzione, ha portate alla
morte J operai e feriti 52 e dall'altra parte all'eli=-
minazione di prodotti come quelli agricoli perchd i
proletari non possano comperarli ad un basso prezzo.

Smettiamola di affermare che la lotta dell'AMMI ha
ecastretto il padrone a non eliminare la fabbrica come
era il suo progetto iniziale. IL SU0 PROGETTO INIZIALE
ERA E RIMANE QUELLO DI PRODURRE DI PIU' CON UN COSTO
DI PRODUZIONE MINORE. Ed & ovvio (per il padrone priva
to che pubblico) che gli investimenti vengano fatti dg
ve la classe operaia ¢ pill debole, cio® dopo che gues=
ta "ha ecalato le braghe".

Quello che invece la lotta ha dimostrato e dimostra
continuamente & che oggi in Ttalia diventa sempre pil
difficile per il padrone trovare simili posti e lo si
vede chiaramente dal fatto che di fronte al dilemma =
se ‘ereare investimenti o deflazione = questi hanno sce
1to la deflazione NON ESSENDO RIUSCITI A BATTERE LA
CLASSE OPERATA.

Perd compagni, andiamo a vedere guesto anno di lot=
te all"AMMI, In una cosa & riuscito il padrone ed &
IL FAR SALTARE LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA. ORARIO,
SALARIO, AMBIENTE SONO SCOMPARSI. Ci banno convinto
(aiutati dal PCI e Sindacato) che non & possibile oggi
lottare per questi problemi o difatti le richieste le
ha fatte il padrone FERMANDOCI IL P.P. (avete fatto i
conti di quanti seldi abbiamo perso e continuiameo a p
perdere ogni mese?) BLOCCANDO IL TURNOVER (a fine anno
saremmo 100 occupati in meno), TOCLIENDOCI LE FESTIVI-
TA', RIDUCENDO LA SCALA MOBILE ecc.ecc.

OPERAT, quello che ¢i aspetta oggl & una scelta po=
litica che deve tener conto della nostra forza e della
nostra capacitd,

0 aspettiamo fino a che la fabbrica si ferma per man
canza di blenda, lottando come facciamo ora e pol occu=-
piamo la fabbrica? Ci diconc due o tre giorni...Simbo=
licamente... (a chi serve?? Cosa vuol essere? L'ultimo
canto del cigno?) oppure CI PREPARTAMO GTA' DA ADESSO
AD ATTACCARE IL PADRONE ATTRAVERSO L'USO DELLA C.I.G.

. Dicono che la cassa integrazione sard per LLD operad
(non & per caso il solito trucchetto padronale per poi
arrivare magari a 200 e permettere ad altri di gridare
VittoriaiT?.

Comungque, per quelli in attivitd non dovrd signifi-
care lavorare normalmente, magari aumentando anche la
produzione, ma attraversc una certa divisione dei sol=-
di della C.T. si diminuird il tempo di lavore per tut=
ti quelli in attivitd, adoperando gquesto tempo ress di-
sponibile per creare organizzazione assieme a quelli
in C,I,, i gquali per una certa quantiti di ore alla msets
timana dovranno essere disponibili per creare una rete
di contatti con tutte le fabbriche e con gli altri ope-—
rai in C.I, (o sono tanti, Breda=Alumetal=Metallotecnie
ca=Montefibre).

Questo dovrh servire per organizzare insieme agli
ocaupanti di case, agli sfrattati (ce ne saranno fra
poco a Venezia circa 2000), a tutti 1 proletari: L'AU=
TORIDUZIONE DEGLI AFFITTI, TL BLOCCO DEGLYI STRAORDINA-
RI IN TUTTA P.MARGHERA, LO SCIOPERO ARTICOLATO DELLE
USCITE DELLE MERCI, Queste e tante altre cose possiamo
fare attraverse l'use della C.I.

UN AVVERTIMENTO: A chi ci dice che con 1'occupazione
della fabbrica saremmo costretti ad essere uniti dicda=
mo cho la cosa durerebbe per poco senza salarioc e che
non & con i sotterfugi che si rimece a portare avanti

i nostri bisogni.

A chi crederhd di usare la C.I. non per lottare, ma
per cercarsl un secondo lavoro e per estraniarsi dalla
lotta diciamo che il secondo posto sarebbe comungue peg
giore del primo ¢ che comungue i furbi vanno sempre a
finir male.

TREVISO 6/12/777: PICCHETTO éDNTRD IL LAYORO NERO

Dal 6 dicembre, giorne in cui & iniziato il picchet-
to, la ditta S.P.T. (servizi pubblicitari trevigia-
ni) dei padroni Zanatta non funziona piii: riprende-
réd a funzionare|sdlo quendo lo decidenannc i lavora-
tori.

L’S.P.T. & una ditta che porta avanti operazieni pub
blicitarie per conto del gresse capitale (Standa,
supermercati veneti, centro italiano salotti...)per
la distribuzione dei volantini pubBlicitari, si ser-
ve, in forme volutamente saltuarie, di giovani pro=
letari, studenti e disoccupati, imponendo 12 ore la-
vorative giornaliere pagate 9.000 L., naturalmente
senza contratto, senza assistenza medica e assicura=-
zione.

L'S.P.T. impiega (meglio: impiegava) giornalmente
una ventina di lavoratori, confando perd su una "li-
sta” di almeno 100 preletari, in modo da poter facil
mente sostituire quelli che si ribellano o che comun
que non accettano le regole del padrone.

Dal 6 dicembre le regole del padrone non vengono pill
rispettate; il picchetto pone queste condizioni:
Bontratto di lavoro regolare, 6 ore lavorative inve-
ce di 12, 2.000 L. all’ora, pasti e altre spese pa-
gati dal padrone in caso di trasferta, 5 giorni la-
vorativi, assistenza medica gratuita e assicurazio-
ni. Obbiettivi questi non sicuramente assurdi, date
che rientrano nello statuto dei lavoratori.

Ma guarda caso il sindacato su tutto guesto si & re-
so latitante; guesto atteggiamento riflette la sua
prassi abituale: anche nella provincia di Treviso,
dove i padreni chiudono decine di fabbriche e paral-
lelamente aumentono 2 dismisura i,loro profitti in-
erementando il lavero nero e il lavoro a domicilio;

i sindacati non sono mai intervenuti per organizzare
le migliaia di sottosalariati; anzi tramite la Lega
dei Disoccupati, cercano, ma jnvano, di costringere
i proletari a chiedere lavore nero legalizzatoe,

-Compagni , a partire dall’organizzazione contro il

lavero nero & possibile aggregare vari strati prole-
tari: studenti, precari, disoccupati, donne proleta-
rie.

Mel picchette contro il lavoro nereo si riconescoeno,.
oltre alla totalita dei lavoratori S.P.T. (ad ecce=
zione di due crumiri, gia diffidati dal continuare
la loro attivita), varie avanguardie studentesche,
che hanno iniziato nelle scuole gruppi di studio sul
la figura sociale del giovane proletdrio e sulla di-
soccupazione, aperti ai disoccupati e ai lavoranti
neri. Si & cosl sviluppato un dibattito sul come cre
are un punte di.riferimento per tutti i sottosalaria
ti e i disoccupati, al di fuori del sindacato e del-
la presunta "lega dei disocccupati”,

In questo senso, la propesta di aprire in permanenza
la scuola ai proletari del territoric non & che 17ini
zio di una lotta pil generalizzata, per estendere la
organizzazione contro il lavere neroc e la disoccupa-
zione.



L’ESPLOSIONE DELL’IMPIANTO DI CRACKING DEL

PETROLCHIMICO DI BRINDISI

Non & nostra intenzione esaminare qui la dinamica dell' “incidente
e ricercare una spiegazione puntuale delle cause che hnnno‘provo
cato I'esplosione,quanto invece di sollevare la questione pit gene
rale della “sicurezza™ ¢ operabilitd degli impianti in genere. Cio
che mettiamo in discussione ¢ il modo padronale di concepire ¢
realizzare la “sicurezza” degli impianti; cié che rifiutiamo ¢ il con
cetto di “incidente” con il quale i padroni fanno passare i conti
nui attacchi alla vita dei lavoratori : non si tratta dpl incidenti ma
di omicidi perché quando i padroni praticano la logica impianti
stica del “rischio” della “possibilits di incidenti”,in nome della
competitivitd,della produtrivitd,vuol dire che i loro “calcoli” so
no fatti sulla pelle cﬁ: li operai. |1 persequimento a tutti i costi
del profitto impone iF"pBriculu" g il “rischio della vita"” come
componenti naturali (e cioé necessari) del modo di produzione
capitalistico.
E‘chiaro quindi che dentro a questo modo di produrre che tende
al massimo del meitto e al minimo dei costi di investimento ¢
di esrcizio,la sicurezza degli impianti pub essere si, come propa
=ndano oggi i padroni, "ﬁa'rtnre primario per la stessa fattibﬁlté
‘mpianto”,ma & una sicurezza che rimane all'interno di una
inne produttivistica che ammerte come presupposto il"ri
2 .zllavita” la fabbrica come luogo di mor:u'ca?coia.td =

sione di questo riportiamo i titoli apparsi su alcune ri
cializzate nel periodo settembre—ottobre 1977 ¢
~anada — Esplosione e incendio nei serbatoi di stoccaggio com
bustibile della Shell-Canada. Un morto e 4 feriti.
usa Esplosione in un autoclave dell'impianto di resine vi
niliche della Union Carbide a Texas City .2 lavoratori
sono rimasti gravemente ustionati. Le cause non sono
itate ancora accertate.
Un operaio & rimasto ucciso nella esplosione dell'im
ianto di stirolo monomero a Car]in%;

Klell‘impianto American Cyanamid che produce erbi
cidi ¢'é stata una esplosione per cause sconosciute du
rante la fase di nitrazione.
Nel 1975 é avvenuta una esplosione nell'impianto di
‘cracking della nafra della DSM.
Incendio nel reformer catalitico della raffineria Gulf
0il a Porth Arthur,con ripercussioni sulla produzione
di aromatici.
Inghilterra — La Hall & Kay Engineering ha sviluppato un “Che
mical plant deluge” per preveb

Francia—

usa

Olanda—

UsA

mical plant deluge syscem™ per prevenire o sotfocare
inc.emﬁ in impianti chimici,raffinerie di petrolio ecc.
Inghilterra — Esiste un importante programma in collaborazia
ne tra la Shell,I'ICI e altre societd chimiche inglesi per
perfezionare i metodi di calcolo sulle possibilita di in
cidenti in impianto e per compiere studi sulla sicurez
zae nperahilﬂé degli impianti in generale.
— Bogoti :21 morti in una esplosione di un impianto
di una fabbrica di fertilizzant1. (2 giorni dopo Brindisi)
Fed. — Esplosione con danni per circa 5 milioni di mar
chi nel complesso della Bayer a Brunsbuttel : 1 morto,
2 ferici gravi. La roduzione rimarrd ferma per parec
chie settimane. L'esplosione & avvenuta durante lavo
ri di riparazione in una unitd di idrogenazione. Rinvia
ta per un periodo infefinito la messa in marcia del vi
cino impianto da 45.000 tonn/anno di TDL
C'é la possibilit che venga proibita nell'Illinois la eli
minazione mediante sep elﬁmenm nel terreno di ma
teriali di rifiuto “‘speciali e pericolosi” provenienti da
altri stati USA.Cib in seguito a proteste della popola
zione,dopo che era stato reso noto il progetta dell’In
diana Utﬁity service Board, di spedire fango contami
nato da bifenili puiiclomrnti [PSB] resso una conso
ciata perché questa lo eliminasse nclpproprio luogo di
scarica a Wilsonville.

Colombia

Germania

USA

Noi diciamo che la stessa scienza dei padroni sarebbe oggi in gra
do di garantire alti livelli di sicurezza degli impianti,basti pensare
ai sistemi di sicurezza e di controllo realizzati per i progetti spazia
li ;?:erplanctari,sia negli impianti a terra,sia a Eordn di missili e sa
telliti.

“ONTROLAVORO ripranders le pubblicazioni il 9/1/1978

« 1l fatto & che I'obiettivo concreto dei padroni non & quello di pro

durre senza rischi,bensl di produrre con profitto .

Realizzare un impianto sicuro riguardo la ubicazione,la progettazio
ne e scelta dei materiali costa troppo per i padroni.Percié in sede

di determinazione dei cosli,sli impianti sono costruiti per essere

“sicuri”’ in quelle situazioni "'ideali” che sono definite dalle condi

zioni ottimali di marcia. Al di fuori di tali situazioni (come nei ca

si di fermate,avviamenti,rimesse in marcia ) la gDVBl:ﬂ.a'DiIili dei

processi ¢ la operabilita degli irngianr.i diventano critiche,con ampio
margine di pericolositd e percié di rischio.

A questo punto il discorso sulla sicurezza deg]h impianti viene spo

stato dai padroni e dai riformisti sul piano della professionaliti.

Determinante non é allora la eliminazione del *rischio’,nel senso

di una diversa progettazione e strutturazione dell'impianto,bensi

il poter disporre di lavoratori professionalmente preparati e adegua.

ti alle esigenze del “progresso tecnologico™ .Questo ultimo diven

ta nella logica padronale il fattore fondamentale per una attivita

produttiva priva di rischi. o

In tal modo la questione di fondo sulla sicurezza degli impianti,

sulle produzioni nocive,sulla vita e la salure dei lavoratori,viene

liquidata dal progetto padronale e riformista : professionalita

éuguale a sicurezza.
ad i1lustrazione del nostro discorso,riproduciamo
da LOTTA CONTINUA del 16/12/77,g11 stralci di un
documento riservato della Montedison.(data del 1

giugno 77)

ammssmssnEmmssnmnel

(1.2) - La respomsabilita |
della quantita di manuten-
zlone & della Produzione...
TPertama & compito del |
Capo Zona concurdare von
il responsabile di Produ-
zigoe la quantita di ma-
nolenzione da richiedere.

1.3) - .. E' opportuno
soltolineare che il perso-
nale
deve essere dimensionato
in modo sufficientemente
conlenuto da poler essere !
«a misura d'uomo ».

(2.2.) L’obiettivo
primario e di tut-

PRODUZIONE.

(24) - Ognl lavoro di
manulenzione deve essere
deciso solo quando ci sia
una comprovata necessita.
Negli altri casi bisogna
correre  RAGIONEVOL-
MENTE RISCHL...

(3.1) - Alcune circostan-
ze esterne ¢l hanno impo-
sto mutamenti dei pro-
grammi Brevisti; cid ha
soscitato del « dogmi » sul-
le pecess‘ta e sulle perio-
dieita di lntervento... Pro-
duzione, Manutenzione ¢
T ia  devono farsi

ta la divisione E° LA
COMPETITIVITA"... E ne-
cessario impostare j pro-
grammi sul criterio rigido
di spendere sole quoando
3 i

promotori di un'opera di
distruzione di questi dog-
ml. L'ohiettivo & NON
MANUTENEHRE, e se non
¢ ne pubd fare a meno,

&
sabile.

{2.3) - E' piutiosto dil-
fuso elfettuare ceru la-
vorl di manulenzione, ed

in particolare le grandi
fermate, con crileri pre-
cauzionall (e glacché =i
ferma facciamo  anche
questi lavori altrimenti si
corrono dei rischis). Que-
sti sistemi possomo dare
una maggiore tranqguillita
MA SICURAMENTE INCI-
DONO  SUl  COSTI

e I plt rara-
mente passibile,

(3.3) - L'ingegneria spes-
so lamenta Uinsufficienza
quantitativa delle risorse
disponibili ¢ talvelia I'ha
additaia come la causa del
mancate  raggivngimento
di talum obleiivi. Non &
né ulile né opportuny pors
st traguardi non adegoati
alle risorse,..

I FRUTTI DELLA TREGUA SALARIALE

Mentre i sindacati predicano sacrifici la direzione
Montedison blocca i1 salario dicendo di essere senza

soldi e contemporaneamente continua la pratica delle
ricche elemosine concedendo premi-bocca. G1i ultimi:
21 premi natalizi da 1.000.000 e gid di 17 a laurea

ti e diplomati "simpatici" del C.E.R. (laboratorio

rirarcha dAal natrnlrhimicnl
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FOGLIO DEL COMITATO PROLETARIO TERRITORIALE VENETO

autovalorizzazione proletaria
contro il capitale

C'& un date fondamentale della situazionme politieca attua
le che non deve esseres sottovalutate da parte di tutti i
compagni e eiecd la convergenza di Torze politiche,gruppi
di prassioqc,sottc ltegida delle multinazionall per far
arretrare in una logica difensiva il "movimento del '77"
: =:2 esso 1l'autonomia organizzata in tutte le sue compo
-3 4% -
Non & solo la "resurrezione" del cosiddetto squadrismo fa
scista pilotata dalla DC (che perarltre ha toccate il fon
do di gualsiasi parvenza di fenomeno di massa),ma un com
plesso di "proposte” di parte sindacale,partitica o della
confindustria altrettanto altisonanti guante inpraticabi
li,una sommatoria di chiusure reali,di bluff,di trovate
pubblicitarie che tentano di sbarrare la strada ad una
ngtlca di massa del contropotere proletario.
Cid che anima il compromesso piiit o mene stoerico & la vol
onta persistente (ma fino a quando ?) e comune di ricer
eare il nemico reale non della "democrazia delle istitu
zioni®,ma del progetto di restaurazione che dal '69 in
?Di ha messc B segno gualche punto a favere,ma non ha vin
0.
E un segno Jdi questa volonti comune e insieme del comune
fallimente & la strada senza sbocchi che l'ultimo governo
Andreotti ha aperto. Questa crisi reale nen comincia og
gi §u1 piane del governo,dura da pitt di un anno,da quando
cio tutti gli sbocechi classici sotto la regia della DC
non potrebbero comuncue tdurare lo spazio di gualche mese.
Hanno tentato Jdi tutto,valga per esempic la ormai "secola
re" legge sulla occupazione giovanile,le sparate sulle
leggi eccezzionali,e la illegalitd pratica invece della
pena di morte prcﬂaoché quotidiana,contro chiunque,pedone
o sutomobilista,non ubbidisca alla legge del terrore;del
1a raffica di mitra,che diventa ormai premeditata senza
neppure il bisegme di rgeivolarel,

5i & parlate anche di black-out chimieco,sarebbe mepglio par

lare di muerra chimica condotta dalle multinazionali in
rima persona contro intere popelazioni a Sevese come a
Manfredonia,a Brindisi come a Massa,e tdovungue con compli

cita del PCT e del sindacato per minimizzare,per la "legge

del progresso” che vuole le sue immancabili vittime.
Hanno dovuto rinunclare anche all'ultime pgrossa mistifica
zione: lo stato nucleare. Ormai lo dicono fuori dai dentd
gli investimenti sul nueleare neon c'entrano nicnte o gua
si con il

T sopratutto lo shocco delle ssportaziond.

problema energetico,b semplicemente una industria
di rapina e (i morte come alire che come altre vuole trova

Ebbene tutte questo & quello che ogni compagno,ogni proleta
rio potrebbe agpiungere, & l'immagine reale dello stats 1ta
liano MA NON E' IL LIMITE ,LA GABBIA DEL MOVIMENTO PROLETA
RID, La violenza reale quotidiana di guestoe stato capita
listice non deve essere confusa quindi con il progetto po
litico relltautonomia,ogni compagno,ogni situazione di leot
ta rdeve farsl carico del massimo di chiarezza nelle propos
te & nelle iniziative.

Attorno a questo,attorno alla stessa analisi politica delia
situazione,# allora necessario introdurre alcuni elementi
di battaglia politica prima di tufto dentro il movimenteos
Vogliame cominciare dagli elementi di programma e di orga
nizzazione necessaria = questo programma.

I GRUPPI DI LAVORO

Noi partiamp dalla considerazione che Nessuno speszone
di erganizzazione oggl esistente sia in grado da solo
di soddisfare alla fondamentale esigenza di direzione
della iniziativa politica.

Per poter affrontare un problema di portata cosi grande
& neeessario che il movimento nel suo complesso svilup
pi,a partire dalle istanze riconosciute di urganiznszio
ne,una capaciti di moltiplicazione di strumenti c¢i ini
ziativa generale che colgano tutta la tematica di lote=
rin qui sviluppata,dai prezzi politici,le autoriduzioni
fine alla battaglia antinucleare,e che siane quindi se
di di dibattite reale sul problema della organizzazio
ne e della direzione politica,

Questi strumenti sono da una parte un livello di clabe
razione di progetto pelitico che preveda 1l'uso di gior
nai anche locali,riviste,radio,dall'altra di gruppi di
lavere che vaprifichine nella lotta la capicita Jdi rap
portarsi al progetto di trasformazione del modo di pro
duziene e fquindi anche dei rapporti di produzione.
Dalla scoperta del rifiute del lavore,10 anni fh,come
precisa scelta di una avanguardia operaia,alla pratiea
di massa di un "contropotere" diffuse sul territorio
che ha investito via via,in forme diverse altri strati
sociali che hanno raccolto quella parola d'ordine fon
damentale,oggl diciamo che vogliamo passare ad una ini
ziativa diciamo cosi in "positival :

L'AUTOVALORTIZZAZIONE DI UN LAVORO 0 MEGLIO DI UNA ATTI
VITA' PRODUTTIVA NON PIU' DENTRO LO SCHEMA DEL VALORE
DI SCAMBIO,MA RESA NECESSARIA SOLD DAL SISTEMA DET BI
SOGNI E QUINDI DETI VALORI D'USO.

I gruppi di lavoro diventano allora anche una necessith
di organizzazione proletaria,proprioc perché sono necess
+i alla determinazione dei bisogni proletari,e questa
determinazione non pud essere fatta da nessuna arganiz
zazione come tale.

Non solo ma uslamp la parcla detrminazione non per indi
care una nota della spesa ,ma perché il sistema stesso
dei bisognl & in movimento e la capacith di lotta dei
proletari ne modifica col tempo anche la qualiti.
Vogliame fare un esempio : 1' "equo canone" .

Ha senso parlare di gruppo di lavoro sul problema abi
tazione ,quando si dia una organizzazione proletaria
che partendo dal rifiuto del pagamento degli aumentl
delltaffitto,dalla ricerca di case sfitte da occupare
per chi casa non ha,o per quanti vegliano costituire
centrli sociali di aggregazione di quartiere,ponga il
bisogno dell'abitare come anticipazione,come pravisio
ne e rispetto alla autovalorizzazione della propria
atlivith attraverse 1la richiesta di finanziamento pub
blico e rispelto alla capacith di difendere la propria
forza acquisita nei confronti del nemico di clasae. 2

Per allargare al massimo 11 dibattite su quete temati
che forniamo anche il numere della casella postale
667 VE Lavoro Zero.



NOCIVITA’

Un gruppo di 11 operai/o dolls Munifutturs Tabuoohdi di
Venozia oi & sottopooto a prove funsionull reopiretorie
{ volumi polmenari dinamiol o ourve flusse —velume), rilieve
doi sintomi respiratori modiante Quosticnario C.E.C.A. per
la bronechite cronion o l'onfisoma polmenare ed audiomstria
tonale. .

Quonte prove a livello minime mono state affettuste dall?
Istituto di Medicina del lavoro dell'Universiti di Padova,
por diretto interesamento di alcuni operai decisi a difende
e la salute in ambiente molto nogive guale la fabbrica
all'interno dells quale vogliono far entrars la Medicina
del lavoro, ed in spapifico tecnici ed Enti di loro fiducia.

Lo malattie derivate della lavorazione del tabicco, pilt
volte d iate e conf te da studi effettuati in aleune
Manifatture portanc alla necessitd immediata di un interven_
to nel senso della difesa della salute contro la nocivitd.

"M lg analisi fatte,(come dichisrato dall'Istituto di
Medicina del lavoro di Padove) non parmetton o di trarra
conelusioni dato un campione cosi esiguo di lavoratori, tutsi
con _medesta anzianitd laverativa.

Tutttavie la presenza di due soggetti portatori di
ipoacusid dd rumore inizisle, di Tre con altereziocni funzio
ngli respiratorie = di due con.sintomi di bronchite cronica
pone la nacessitd di agprofondire ed allargare 1l'esame @
tutii g1 operai.m

Ancora una volta lottars contro 12 nocivité significa
organizzarsi partendo dsi reparti, da subito, cominciando a
disouters le cause ed i modi per eliminare la nociviti, per
essere in grado di gestire modi e tempi di lavora.

Giad in altre fabbriche = P.Marghera 1'esperienzs di lotsa
eontro 1a noeivita, partite dai reparti e gestite in prima

rersona dai lavoratori ha portate a risultati gomoreti quali:
AMMT, 2 partire dalle lotte fatte dagli operai wil prakls

m2 della nocivitd si & arrivati a risultati concreti. Se
rrima la produzione era lo strappemento dei catod: in misur:
di 43 celle pift 12 battiture di 14 znodi per sguadri(de sud
dividere per B ore lavorativu) decpo la lotte 8i 2 raggiunto
12 dimimuziong di unaa parte del lavore eliminands lu DRItL
tura degli anodij oid in conoreto vuol dire una riduszione
pari @ 2 ore di lavore le quali danne la possibilish agli

operai addetti a qusst:s tips di laver: faticeso ¢ molto noeive,

in quanto espeeti prim: per 8 ose in guesti »eparti (Z1E)
zaturi dell'sezlazions 4i snidride solforose e 22ids solfe_
rico di uscire per guest- temps{2 cre) fur-idai reparti
adoperando il loro tewpo libero come meglio faceva como_
do agli operal stessi e dande la poss&bilitd dii inseri
mento nel oielo produtiivo di altri operai.

lottare gontro la nocivita significe pereid rifiutare
12 logica del profitic secondo la guale il minor costo
del prodotto pasaa sopra la pelle dei levoratori.

Gruppc.Oparaio .73

MENTRE ANDIAMO IN MACCHINA CI GIUNGE LA NOTIZIA
CHE AL PETROLCHIMICO DI P.MARGHERA LA PRODUZIO
NE DI ETILENE AL REPARTO CR,FRATELLO DI QUELLO
DI BRINDISI,E' DISTRUTTA IN FIACCOLA IN PROSSI
MITA" DELLA LAGUNA.

LA DISTRUZIONE DELLA PRODUZIONE CONTINUA DALLE
4 CIRCA DI VENERDI MATTINA A TUTTO VENERDI SERA.
SENDRA CHE CI SIA STATO UN GUASTO PER CORTOCIP
CUITO. QUELLO CHE E' CERTO E' CHE LA FIACCOLATA
DI TONNELLATE DI MATERIALE INOUINERA' SENSIBIL
MENTE TUTTA LA LAGUNA VENEZIA COMPRESA; NON SI
SA ANCORA SE ESISTA PERICOLO DI SCOPPIO (LA
TEMPERATURA DEI FORNI E' MOLTO ALTA)

E' TRA BREVE
IN LIBRERIA
IL NUMERO
DOPPIO DI
LAVORO

ZERO

A L.250

GIDRANALE
comMuNETA
DAL vENETD

NV
= )
R

O

| PADRON| ESTENDOND IL LAVORO NERO
ESTENDIAMO L’ORGAN1ZZAZ IONE CONTRO 1L LAVORO NERO

Licenziamenti, cassa integrazZine, blocco delle
assunzioni in fabbrica e nei servizi, mobilita, au-
mento dei ritmi e dei ecarichi di lavere, blocco del
salario e aumento dei prez ecco cosa significa
ristrutturazione e riconversione!!!

Anche a Trevisu e provincia, in questi anni, decine
e decine di fabbriche hanne chiuse la produziene o

comunque ridotto il personale, con 1l preteste del-
la crisi: sono le stesse in cur si tanne pero gl
straordinari, che distribuiscono lavore nero in for

me diverse, ma sempre Sotfopagato ¢ precario,
Il progette dei padroni ¢ chiara: attaccare le von-

dizioni Ji vita, artaccare |foccupazivne; ridurre

il numere dei laveratori gerantiti, Lin regolal, ay
mentare a dismisura i lavoratori non garantiti, sof
topagati, perche guesto significa + profitto ai pa—
droni, - salario ¢ + lavere ai lavoratori.

Questo fercce progetto antiproletario viene portatu
avant in Tabbrica, nei servizi, in tutti o post) di
lavore, snesso clandestini, dispers) nel territerio:
bisogna capirlu, bloccarlo ¢ discrugaerlo,

Il sindacatoe, invece di ostacelare il pianu dei pa-
droni, lo facilita con la scusa che e¢’& la risi,

e tuttfal pid mugugna e i lamenta quando | eadroni
chivdono, licenziano, distribuiscono lavoro erv. ..
Ma ormai arriva a fare anche di peagieo: dopu che
laveratori, autonomamente, hanno bloccate il covo
del lavero nero S.P.T., chiedendo di vssere messi
in regola 8 interpellando il sindacatu, il sindaca-
lista De Marchi, responsabile CuGalal. del setture,
si & dato ripetutamente latitante ¢ nun & ancora

stato scovato! Lo stesso De Marchi, ai lavoratori
precari del Teatro Comunale, ehe chisdevans un po-
sto di lavore pil sicurs o + salariv; ha risposto
che 5§ dissociava perche secondo la linea del sin-
dacato, non bisoyna chiedere soldi! Allera a chi
serve 1| sindacato? Proletari bisogna tuparare ad
organ izzarc
Per comincia

apriamo un’inchiesta di massa sul
lavoro nero; deve Servire a conoscere megliv rutte
le articolazioni del lavoro nero sottopagato (lave-
re a domicilio, precario, saltuariv, etces), deve
servire a creare un coordinamento dei lavoratori
sottepagati dispersi nel territorio, perché“solo te-
nendoci divisi che possono sfruttarci meglio.
Nella divisione sta la nostra debolezza e la forza
del padrone, nell’unitd sta la nostra lorza.
Scoviamo le centrali e i covi del lavoro nero, non
Facciamoli Funzicnare!

COLLETTIYO CONTRO GLI STRAORDINARI E IL
LAYORC NERO

COLLETTIVO OPERAIO SIT SIEMENS

ALCUN| LAVORATORI DEL TEATRC COMUNALE
Per |finchiesta sul lavore nero, =i pud fare rife-
rimento alla sede del "Circolo Culturale” con sede
a S, Antonino (es scucla Carrer) aperta tutti | mar
tedi e venerdi dalle ore 16 alle ore 19, ¢ al col-
lettivo del Mercoledi di radio TV 103, Tel. 25858
al mercoledi dalle ore 15 alle ore |9,




MENSA CITTADINA - .. VOLETE MANGIARE? ..ST!?!?
...SIETE MATTI,L'IMPORTANTE E' NUTRIRSI!

E'melto tespo che a Mestre gli studenti si battono per la mensa
cittading aperta a tutti i proletari.Quest'anno Ta iniziativa
dei compagni e stata incalzante ¢ la questione @ diventata di
attualita concreta :1'assessore e stato costretto ad impegnarsi
pubblicamente ¢ ripetutamente a costruive entro i1 78 12 prima
mensa cittadina.

In dicembre ¢ stata costituita mentre era in corso 1'assemhlea
decli studenti per la mensa al Pacinotti,una commissione compo
sta da studenty genitori e insegnanti delle diverse scuole in
teressate. Ha lavorato per circa un mese per trovare attraver
o sopral lupghi ancontriecc 1a migliore soluzione possibile
PER QUESTO ANMO. Che fosse cioé pur nei limiti della POVERTA’
#i atteezzature esistenti a Mestre e della cifra messa a dispo
sizione per questo anno da parte del comune e della provincia,co
erente con 1p indicazioni della assemblea degli studenti.

La soluzione per 1'immediato era questa:

- attrezzare una cucina alla Lombardo Radice(scuole elementari
del villaggic San Marcole usare una grande sala della stessa
scupla come mensa per 200-250 persone.Nel tempo strettamente ne
cescario per attreizare 1a cucina & assumere i1 personale{circa
20 qiorni} far giungere i pasti dalla cucina Italsider o altre
in grade di garantire up rapido trasporto.

Alla Lombardo Radice andavano gli studenti delle scunle pig vi
cine Massari,Pacinotti,Stefanini.

- Per q1i altri 200-250 degli istituti Volta,Zuccante e Stefani
i sperimentale c'era la mensa ferrovieri.

11 zosto de! pasto era di 500 L. uguali per tutti a cui anda
vane aggiunte 1300 L. prelevate dai fondi per 1a mensa.

A guesto punto 1'assessore Laroni (PSI) e 1'assessore Pagnin
fottnarrivano spallegaiati dai sindacati e tentano di stravel
gore i1 senso del lavoro svolto dalla comissione con 11 seguen
te wiscorso:

“11 eorzorzio per la produzione di pasti preconfezionati di Mi
ra ha cambiato gestione e gli impianti (che 1'anno scorso ave
yano procotto intossicazioni alimentari alle materne] ed e in
grade ¢i produrre diverse migliaia di pasti al giorno ad un ot
time prezzo(1300 L. al pasto]. 11 pasto & garantito IGIENICO e
arriva confezionato in vassei di carta stagnola bello calde

160" almeno). Mon c'é quindi bisogno,anzi sarebbe inutilmente di
spendioso,attrezzare 1a cucina della Lombardo Radice e usare 1a
mensa ferrovieri di Via Dante.

Non vogliamo spendere soldi per cucine piccole e medie che ri
chiedono pio personale e costano troppo. E poi occorre ABITUARSI
SUBITO al “nuove modo di nutrirsi" perché cosa credete che sa

ra la nuova mensa cittadina? "

Ai compagni che,avendo esperienza della mensa di Mira e che si
cono recati a mangiare anche dopo la "ristrutturazione”,dicono
the sanno bene di che sbobba si tratti guando si mangia un pa
sto PRECONFEZIONATO IN SERIE DOPO UN ORA E MEZZA DAL MOMENTO
DELLA COTTURA,viene detto che sonn dei "consumisti”,che veglio
no privilegi,che la classe operaia mangia cosi e altre amenitd.
Anche il sindacato ha la sua da dire :

"I1 prezzo della mensa non deve essere wquale per tutti ma secono
il redditn della famiglia dello studente che doyrd presentareil
module fiscale {740 efo 101) in conformita ad una delibera ana
loga del comune che ha stabilito le nuove rette per la mensa del
le scuole materne.”

La proposta "democratica” ha una funzione precisaidividere gli

studenti e prelevare molti pid soldi (con la delibera sulle nuove
rette differenziate alle materne,il comune si propone di tripli

care 1'incasso).Naturalmente per i bonzi sindacali tanto meglio
se questo "equo” sistema favorisce gli evasori che il comune non
ha alcuna intenzione di colpire,anche perché di questa categoria
Fanno parte numerosi consiglieri comunali e assessori (vedi den
uncia dei redditi 74/75/76).

Niente di strano che,per impedire agli studenti e a tutti i gio
vani di ACQUISTARE E SCAMBIARSI I BUOHI AL PREZIO MINIMO 51 inven
ti l1a tessere con tanto di foto e di scaglione tariffario.

A questo punto i compagni ritengono inutile prosequire i1 discor
50 a livello di commissione.

LA PARDLA E' AL MOVIMENTO.

E' solo i1 movimento che pud battere i1 disegno molte ambizioso
del PCI :CAMBIARE,a beneficio della CAMST aderente alla lega del
le cooperative (60% PCI), LE ABITUDINI ALIMENTARI DEI PROLETARI
DELLA PROVINCIA.

Finché i1 pasto & soggetto al condizionamento del consumatore
{cucine per poche centinaia di persone e annesse alla mensa)
pceorre fornire un pasto accettabile,necessita pid personale e
non s1 pub guadagnarci neppure SOMMANDO AL PREZZO DEL BIGLIETTO
IL VERSAMENTD DA PARTE DELL'ENTE LOCALE (sempre soldi nostri).
Quando invece 11 pasto diventa in scatola e contiene la MONOPORZIO
ME la produzione & industriale,di grande serie,inmagazzinabile,
congelabile,trasportabile,scongelabile,riscaldabile e,nonostante
tutto,per 1a legge della “caduta dei gravi" unita al famoso det
to "chiodo scaccia chiodo”,digeribile. IL GUADAGND E' ALTOD E SI
CURD.

Per arrivare a questo i1 primo passo & far funzionare a pieno re
gime 1a cucina del consorzio di Mira che attualmente lavora al
di sotto della sua potenzialitd :4-5000 pasti .

1L SECONDD PASSO & smantellare le cucine NELLE SCUOLE MATERNE e
sostituire al pasto le monoporzioni "dieteticamente calibrate”
per bamaini,

1L TERZO PASSO é creare una CAMST veneta,sul modello emiliano,
magari incorporando e mense di Mira che si assicuri IL MONOPO
LI0 DELLA ALIMENTAZIONE VELOCE non solo nelle scuole,ma anche nel
le fabbriche e per le imprese.

STA A NOI AGIRE PRIMA CHE CI LAVORINO ALLD STOMACO.

L'ultima notizia di avvelenamento collettivo da cibo proviene da
#ilano,dove,170 bambini su 400,tutti freguentanti la mensa di una
scuola privata di suore,nanno manifestato chiari sintomi di gine
comastia: ai bambini (dai 4 ai 10 anni) sono spuntati i seni e

le pambine oltre a questo,hanno lamentato bruciori e perdite vagi
nali.l giornali con circospezione,fanno capire che la causa di
questa é la carne,ottenuta da animali gonfiati con estrogeni.
?uestﬂ avvelenamento si & verificato anche in altre scuole di Mi
ano.

La risposta operaia & gid incominciata in Emilia dove gli impian
ti CAMST funzionano alla metd della laro potenzialiti perché mol
tissime fabbriche hanno rifiutato i1 "nuove medo di nutrirsi® ,
tanto che la CAMST cerca di esportare: un funzionario della lega
delle cooperative ci ha addirittura proposto di portarci IL PASTO
PRECOTTO confezionato negli stabilimenti emiliani.

COMPAGNI,non basta imporre al comune la soluzione PROPOSTA DALLA
COMMISSIONE ,come non basta costringere i1 comune a costruire 1a
nuova mensa cittadina. Questo & solo 1'inizio.Per battere le fu
neste ambizioni del PCI occorre costituire un ampio,intelligente
& articolato fronte di lotta che imponga LA SCIENZA OPERAIA DELL'
ALIMENTAZIONE. 1 proletari interessati sono moltissimi.

1 GIOVANI,proletari,studenti,precari,disoccupati, g1i GPERAI di
Marghera delle imprese delle piccole fabbriche (forse anche del
le grandi),i GENITORI delle scuole materne e del tempo pieno,i
LAVORATORI DELLE MEWSE, le DONNE che senza un servizio mensa ade
quato ai bisogni,sono costrette al lavoro non pagato della ripro
duzione.

Un fronte di Totta articolato e radicato nella realti proletaria
che a partire dal rifiute del PASTO/MERCE pud diventare una forza
compatta ,creativa e decisiva per 1'appropriazione del proprio di
ritto di mangiare bene anche al di fuori dall'isolamento delle mu
ra domestiche.

ASCOLTATE RADIO SHERWOOD
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porto: una battaglia POLITICA

I1 gollottive operaic LAVORATORI PORTUALI & nato dallalve
lontA di alouni compagni ehe intendono owolgers un lavoro po
litico strettamente logato al bimogni ded lavoratori, senza
le modiazioni od i compromessi del rovisionismo,, per eoprime
reo lo loro idee o le loro lotte con la partecipasione dei 1a
woratord, e por far maturare nell'ambito del porto{per quante
questa realtd complessa e composita lo pormetta) 11 rifiuto
della delogm, l'autogostione del bimognl materiali e politiod,
la crescita politioa complessiva del lavoratori e atabllire
rapportd con lo amltre situamioni di laverc e com 11 territorio.

I1 collettivo ha appoggiata la candidatura e il prograsma
4l B. Berengo alla precidenza del C.L.P. (compagnia lavoratori
portuali), riconoscendo nel punti qualificantl dells platta=
forma, oblettivi che finalmente faceciano 1'intercsse dei lavo
ratori sul pianc dells produttivita, della salute, dell'occu

E' certo che questo programma deve eosere soatenuto e ges
tito dal collettivo e dai lavoratori, per cul ora & in fase
di dimoussione e di perfecionamento.

I problesi sono ovviamente aumentati con le elezioni del
cozpagno appo~~tate dal collettivo: i primi attacchi mono ve
nuti dalla stempa di "informazione” (il gazzettino), che svol
ge i1 suo ruolo per la manipolazione delle coscienme, per pro
sentare all'opinione pubblica in modo dehigratorio tutid 1
tentativi che i lavoratori e i compagni fanno nella diresio—
ne dell'affrancamento dello afruttamento e della direzione
realomente operaia. I compiti divéngono sempre pid difficili
perchd ormai non esiste che un fronte unico della borghesia
e del riformismo, "per salvare la d im & 17 mia®,
perchd si sia ufficializzando il patto sociale ( vedl propomts
per la criai di governo) che nei fatti cammina gid e vuole
coinvolgere tutti i laveratori, gli sfruttmti, gli emarginati
in problemi che non appartengono a loro.

Quello che segue & il volantino fatto dai compagni del
oollettive LAVORATORI PORTUALI in risposta al gazaeitino o
all'intervista rilasciata a queato fogliscclo dal Senatore .
Federici.

COMUNICATO STAMPA DEL COLLETTIVO OPERAIO DEL FORTO DI
VENEZIA-HARGHERA

"Silurate il candidate PCI alla Presidenza
ALLA COMPAGNIA PORTUALI PIU* FORTI GLI AUTONOMI"

Con guesto titolo il Gazzettino del 14-12-77 "informava®
i muoi lettori delle elezioni avvenute in porto per il rinno
vo. del presidente della Compagnis lavoratori Portusli di VE.

Che questo giornmals faccia il suo giooo, nof stuplsce cer
tamente nessuno. i stupisce invece che, a sostegno delle
sue "tesi", possa portars un giudisioc estremamente durc che
sarebbe atato espresso dal sen. Federici: " Il prograuma pre
sentato appare demagogico e sbagliato. La sus Trealizaazione
porterebbe alla diatrumione della categoria dei portuali ve-
neziani.

Faturalmente perd il Gazzettino non precisa quande e dove
un tale giudizio sarebbe ntato espresso e nol preferiamo cre
dere si tratti di una delle tante faleificazioni a cul guests
nfoglio" &, da sempre, abituato. Furtroppo raglonamenti di
questo tipo, fin troppo strumentali, atteocchiscono pid di quan
to0 sl creds all'interno delle forze politiche e eindacali del
movimento oparaio.

Troppo spesso infatti le spinte dal basao per un rilancio
dell'iniziative operaia sul terreno dell'cccupazione e della
organizzasione del lavoro e per una pid ampia partecipazione
& vorifios da parte dei lavoratori delle scelts generali del
movimento operaio, sono state accusate di corporativismo, di
"incapacitd dl farsi carico della gravitd del momento, eco.™

Ma, @ oid & bem pil grave, sompre menc ei riesce a capire
fra i lavoratcri, FER CO5A SI STIA LOTTANDO, QUALI SIARD I
HEWICI DA SCOHFIGIGHE.

Su gquesto i1 disorientamsnto di base & eatremo.

Uns volta, quandn ai stava male, pensavamo che 1 frutti del
nootro lavoro ingrassavano padronato e borghesiaj oggl, con
1s orisi, & lo otesao poeto di lavero che viene messo in dies-
cussioner i propongono sserifici per noi, ma di padronato e
borghesia non si parla pill. Eppure questi oontinuano ad
~nintere consolidande le loro egemonia economboa-politiea.

Ma ohi di queste ocoso vuole continuare s parlare, diventa
subito 1'aut , 114 btile, il "provooatore".

5o 11 glornaliota dol Gazzottino che ha scritto quelle ax
tioolo, veniose qualoche mattina di nebbis in porto, a borde
dolle navi, potrobba fotografare gualohe centinaio di faocoie
nascoste, ma per il fredde, da passamontagns, e seriveral
quindi sopra un bell'articolo ou quanto forti siano le bripate
rosse al porto di Venezia.

Da "autonomi” a "brigatisti rosni®™ o "neri" il pmaso & fa
clle, chi pil ne ha pil ne metia.

Il collettivo operaic laveratori prtuali & mm gruppo di
lavoratori, da sempre militanti delle orgenizzazioni politiche
@ pindscali del movimento operaio. E' nato oulla base dal
rigonoscimento della necespitd, Ti.p=tts i prooensi che stem
no investendo i lavoratori portuali, al pari di tutti gli al
tri lavoratori, dells ripresa di un dibattito e di une inizia
tiva operaia sulla NATUHA DI CLASSE DELLL CRISI CHE STIAMD i
ATYRAV=RSANDO E SULLA NECESSITA' DI UNA FROSPETTIVA SOCIALISTA,

in cui sisno i lavoratori a gestire direttamente il poters

politico ed economicoa.
Se abhiamo appoggisto eaplicitamente la candidatura e di
il pr del B y non & perchd

' pensiamo che la sostituszione di un presidente con un alire,

posse Tappresentare una "avolta" di notevell proporziomi.
L'abbiemo appoggiats perchd era necessario che la arisi e lo
immobilismo che stavano, ormai da tempo, dividendo e oontrap
ponendo tra loro i lavoratori portuali, uscisse allo scoperte
e fosse gquindi possibile affrontarla acon: piena cosciensa da
parte di tutti 1 lavoratori stessi.

Fessuno di noi ignora quanto perioclose sianc le diviaioni
tra i lavoratori, SOPRATTUTTO QUANDO LA BORGHESIA HA RITEOVATO
FOLITICA E PROGETTA UNa SCONFITTA COMPLESSIVA IEL HOVIMENTO
OPERAIO.

ila queste divieioni non sono il prodetto di oggi; esas mo
no il frutto di una linea che de tempo ha cessato di cercare
la propria verifica fra i laveratori.

La lotta per 1'unitd non pud, infatti, essere mai meparata
dalla LOTTA PER 1A DIFESA DEGLI INTERESSI DEI LAVORATORI B
PER BRAPFORTI DI PRODUZIONE COLLEPPIVISTICI.

Su guesta prospettiva intendiamo esséra come portvali, por
tatori di una creativiti operals, di welori cultursli & idea
1i, e dimostrare che & poselbile. come collettivo, onrrtrl‘qu
re ad avviare guel processo di part&cipasions, di protagoni-
oo, in cul i lavoratori dal baseo geatiacano il porto.

E nell'awer individuato come condizione essensiale la neces
8itd della unitd di tutti 1 lavoratori del porto, risultas is—
mediataments chiara la vera controparte, il Provveditorato al
Porto e i1 oapitale monopolistico ed internazicnale, che &
riuscito ad sccumulare sempre pili profitti per investirli al
lo eatero. o comunnus fuori dell'ambito nortuals.

Li'sttiea che ha cercato di relegers i portuali in un ghet
to corporative, di diwiderli dal remtc della olassa operaias,
di separarli dalls cittd di Venezia, ohe ha contribuito =
moollamenti del movimento operaio, ad mooordi telefonici ai
"idluminati” sulle scelte della portusliti ssnze portuali, og
gl ha finalmente registrato un inizio di fallimento.

Questi "illuminati" e "padrini® del porto dowsvano ricorda
Te i molti segni di inmofferenza manifestati ed esplosl nella
mani festazions del '72 a 5. WARCO per la portualitd, per la
cantieristice, per la flotte & i trasporti, per la ocasa, per
una Venezia operais e produttiwa, produttrios di traffioi, dl
lavoro, di cultura di turismo, di scambi.

Questa insofferenza continus, pid dura per il ricorde di
chi ci ha fermato in questi amni, pid dura perchd abbiamo e
pito i oompromessi, pidl dura e pid cosciente per 1 licensiamen
t1 attuati o per 1'esodo del weneziani dalls loro cittd.

Su questa proaspettiva & nato 11 collettiva operala lavors
tori portuali, su questa prospettive continuersmo a lottare
oome lavoratori e come militanti del movimento operaio.

GOLLETTIVO OPERATQ
LAVORATORI PORTEALT DI VENEZIA



@ 0AOVAJ0ATHO

FOGLIO DEL COMITATO PROLETARIO TERRITORIALE VENETO

LUNEDI 23/1/78

UNA CRISI DAL VOLTO UMANO

Ancora una volta nel giro di un anno la classe operaia ¢ ri
uscita ad imporre con le suc lotte e la sua “estraneita” al
rofitto del padrone,una crisi di governo in Italia.

Siamo profondamente convinti che per il padrone il vero
nodd politico della situazione non sia la ricerea di soluzioni pitt
avanzare tra le forze politiche istituzionali,né quelle della ricer
ca di formule di governo aperte alla partecipazione delle forze
riformiste,ma quello di INGABBIARE L'ANTAGONISMO
DELLA LOTTA DI CLASSE, forza ormai irriducibile a qual
stasi forma di partecipazione/coercizione al lavoro,

Da parte operaia il problema ¢ invece quello di sviluppare il pro
cesso di organizzazione rivoluzionaria della “nuova cooperazio
ne sociale’ fondata sul rifiute del lavoro come delle leggi del
mercato; sia esso quello della forza—lavoro o delle mere o dei
servizi.
E‘questa una crisi che viene dal profondo dei r:d?g;un:i di produ
zione e riproduzione del capitale : s negli anni "60 per il gover
no il problema era guello di inseguire e modellarsi sulle forme
della insubordinazione operaia ¢ proletaria (Centro—Sinistra |
Sratuto del Lavoro ),ora il problema delle lotte operaic si & im
Y’iv llo internazionale.
: I ia" inglcslc ﬁu idara ora dai laburisri
¢ dai rappresentanti delle “Unions" sindacali,o della repubblica
presidenziale americana,del regime socialista polacca,o della re
Fubbiica parlamentare italiana, tutti i governi si trovano a dover
ar fronte allo stesso tipo di “rerrarismo” : 1L CONFLITTO DI
CLASSE CHE NON PERMETTE DI REGOLARE LA FORMA
ZIONE DEL PROFITTO.
Non solo,ma 'antagonismo di classe vive ora a livello internazio
nale come forza autonoma di arricchimento del propria sistema
di bisogni. Per convincersi di questo basta confrontare le diver
se bilance dello stato,i diversi tassi di assenteismo sul lavoro, le
diverse richieste di reddito sganciato dalla produzione.

titi della sinistra parlamenrare 7 o

Niente di tutto questo. La crisi di governo ¢ divenrara il

tentativo di riportare Jo scontro di classe dentro i binari
della politica del profirto.
Sul piane internazionale infatri la riconversione preduttiva pas
Sul piano internazionale infacci la riconversione produtriva pas
sa attraverso il sistema monctario e creditizio.Orto anni fa “PRO
FITTO ZERO" alla FIAT ¢ alla General Motors significava che
I'autonomia di classe dell’operaio massa aveva fattn andare in
tle il processo di valorizzazione in alcuni punti. Oggi “PRO
FITTO ZERO™ non significu nulla di turro questo - significa
invece che il profitte & stato distribuito diversamente; la sua
componeite pill importante non va pit all'impresa,ma al si
stema creditizio,
Questo permette a Carli di parlare con cautela di nuove ciclo
di sviluppo,ponendo pesanti ipoteche politiche sulla “disponi
bilica degli industriali” 1 sostenerlo e a Carter di giocare 'enor
me peso di ricatco politico della massa dei petradgol[nri conge
Iatii nella Banca Mondiale ¢ nel Fondo Moretario Internazio
nale.
Carli stesso nel suo discorso di commiato dalla Banca d'ltalia
ha parlato del credito come “strumenta di programmazione
armata” sull'incera economial Dunque il “segrale” parte dal
sistema creditizio internazionale, passa attraverso quello nazio
nale condizionandone gli indirizzi di politica finanziaria sugli
tassi di interesse ¢ di sconto,sugli orientamenti della spesa pub
blica statale e degli enti locali,rossi o bianchi che siano.

2]11 Italia chi “manovra” la crisi di governo, gli USA 7 i par
DC?

sono proprie i protagonisti “umani” di questa cris )
LAMK “...Forse bisognerebbe mettere,al posto dei nomi

3 Ma questa volta si p'urln di PATTO SOCIALE.Ed a farlo
la sostanza delle cose. La definizione di patto sociale &

Se perd si entra in merito ai problemi concreti ecco che deve
ESSErEl UNa programmazione dcgh lnvestl{ncntl,de[}a PUI]“C?[ dl’
biluncio.dcﬁa politica salariale.e questo risultato ciascuno potrd
chiamarlo come vuole. Conta la sostanza, Noi sindacati ...pen
siamo di dare le certezze che dobbiamo dare (alla classe ope
raiz 0 a Andreotti ? —ndr}.......Nei contratti del 78....faremo
una politica di aumenti moderati.Siamo disposti a esaminare
la discribuzione di questi aumenti nell'arco di tre anni....co
munniucnon SLlPCI’iOri a CIUE”I ottenutl nL'I contratto PrEEedeﬂ

b

e

troppo sinonima di politica dei redditi e 3|_Jest’uftin1a a
sua volta,appare sinonimo di controllo dei redditi di lavoro...

preziose: aiutiamo

Che differenza ¢'é con quanto dice LA MALFA : © A me le dispute
spute nominalistiche non interessano....Mi sembra che questa
atl.....s1ano vicini a quelle che noi consideriama un
E'ben per questo che abbiama chiesto un gover

parto socile.
no....con il partito comunista. Tutto il resto sono formalismi
Dietro le parole i fat -

— Vanno colpite tutre le forme di reddito che non provengono
da un rup{lmr:u di lavoro.Siano esse quelle diretce [[:lssisrenzn} che

indirecee (pensioni). E'questo il vero significato de programma di
risanamento e “'ri ualiﬁcnzioue" della spesa pubblica.

— #Aumento del 30 per cento circa per tutti i setrori pubblici dei
servizi sociali per ricostituire i fondi di investimento elle societd
pubbliche.In realti si cerca di modificare il consumo proletaria
per finanziare sia le attivitd finanziarie delle banche cﬁe i proces

si di ristrutturazione produttiva che “liberano” (cioé costringono
al lavoro nero) forza—lavoro,

Difatti il prossimo aumento delle tariffe ENEL servird a finanziare
il piano nucleare.

— Nuovi livelli di mobiliti della forza—luivora imposti dalla cosri
tuzione di una “agenzia™ in cui inserire i lavorator; “eccedenti”,
Le imprese di origine pagherebbero solo gli oneri sociali la “agen
zia'! il salario,in attesa dv un loro reinserimento in fabbrica men
tre li upilizzerebbe per “lavori social” o per lavori semi gratuiti
Intanto 500.000 tra algerini,marocchini ,tunisini.grcci,jugoslnvi.

e hnndicﬂpp:lti cominciano a dare i] buon esempic,

Su questa programma di governo si “risolvera ™ la crisi,

Di una cosa siamo sicuri : il movimento di classe lo render4 anco
ra una volta letteramorta | | |




piu orario - salario

No compagni,non temete,non ¢i siimo convertiti alla linea pa
dronale dell"austeritd e dei sacrifici |, Non abbiamo neppure
titto un grossolano errore di_s:ump.‘l. Pil orario,meno salario
& una delle conseguenze del famoso — 0 meglio — famigerato
accordo Confindustria—Sindacato del 27/1/1977 che ha sanci
to un peggioramenta complessivo della condizione operaia in
tutta lralia,
Dapo la campagna di stampa che ha trovato uniti P:ldrani er
formisti sulla eceessivitd del costo del lavoro che non consenti
vaudi Fare i tanto sospirati investimenti (ovviamente senza far
cenno tra alero ai 30,000 miliardi esporta "estero,mentre

i 51 profila una nuova stangata di 9000 miliardi sempre perché
non ¢i sono soldi da investire) : dopo la campagna di stampa di
stampa contro I'assenteismo che derivava da questa elementare
forma di autodifesa operaia dallo sfruttamento e dalla nocivita
del lavoro,gravi conseguenze per la “nostra™ economia, il Sinda
cato ¢ la Confindustria si accordavano su una serie di misure vo
te ad intensificare lo sfrutamento ¢ la costrizione al lavoro tra cui,
si ricorderd LA TRASFORMAZIONE DELLE FESTE IN GIOR
NI DI LAVORO, data che si dice,é troppo facile ricavarne dei

onti.

imaneva inteso,e su Hucsm bartevano particolarmente i rifor
misti per far ingoiare il rospo,che | GIOE\NI DI FESTA NON
ERA[€O PERDUTI, ma che vi sarebbe stato un accordo per
TRASFORMARLI! IN FERIE SUPPLEMENTARL. {ovwiamente
non si faceva cenno al fatto che questa semplice misura di “razio
nalizzazione™ dell'orario concedeva al padrone una urilissima
manovrabiliti del cempo di lavoro con importanti riflessi negari
vi sulla occupazione,specie quella precaria,delle imprcsr:.dcl a
vore a domicilio,ecc).
Rimaneva inteso altresi,e su questo I'Unité era prodiga di dichia
razioni e di dimosrmzioni.Clj'E NON VI SAREBBERO STATE
CONSEGUENZE SALARIALI,che in seguito all'accordo nes
suno avrebbe perso del salario.
NOM E'ANDATA COSI".
E'passato un anno ¢ le conseguenze sono quelle che abbiamo sin
tetizzato nel ritolo. 11 padrone e non solo fuiha usato questo ac
cordo per aumentare 'orario di lavoro,quando gli serve,e per ope
rare sostanziose trattenute salariali, Nessuna decisione € stata pre
sa in seguito sulla questione dei giorni ex—festivi lavarati nel 77
¢ cosi abbiamo lavorato una setimana in pit. Non solo,tucti i
lavoratori hanno una perdita salariale,rurnisti e giornalieri.
Facciamo alcuni esempi.

ASSENZA NON RETRIBUITA

— Il laverarore che,prima dell'accardo,stava assente in un giorno
non festivo per causa non comportante diritto alla retribuzione,
perdeva una giornarta di salario.

— Chi,dopo I'accordo,sta assente in un giorno non festivo,ma
non ex—festivo,per causa non comportante diritto alla rerribu
zione,perde una giornata di salario.

— |l lavoratore che,dopo 'aceordo,sta assente in un giorno ex
festivo nelle stesse com:{liz'mni di cui sopra,perde,si sono visti pa
recchi esempi,due giornate di salario.

PRESENZA SUL LAVORO IN GIORNATA FESTIVA O EX
FESTIVA

= 1l Iavorazor_c che prima dell'accordo,lavorava,a richiesta del

P'azieda,nelle giornate considerate festive prendeva oltre alla nor

male retribuzione,una giornata di lavoro in pili ¢ una maggiora

zione del 50 per cento.

— ChidopoI'accordo,lavora,su richiesta dell'azienda,nella gior

nata ex festiva,prende oltre alla normale retribuzione,una gior

nata di lavoro in pii,ma non la maggiorazione del 50 per cento.

Va rilevato in preposito,che questa ¢ una conseguenza direcea

dellaccordo dove tale perdita salariale viene afférmata esplicita

mente al punto 3h,in quanto questo giorno non ¢ pia considera
to festivo.

Va osservato perd che :

— Chi prima dell'accordo,a richiesta dell'azienda, lavorava in
ornata non festiva,ma neppure lavorativa,per es. i sabato,pren
eva oltre Ja normale retribuzione una giornara di salario pi la

iorazione per lavoro strnordinurio?a supplementare),

— Dopo I'accorda chia richiesta dellazienda lavora in giornata

ex festiva riceve come si ¢ visto prima,un altra giornata cﬁ lave

ro senza la maggiorazione per straordinario.

TUIRNISTI
Per questi lavorator [a situazione ¢ assai peggivre.Se per i gior
nalieri a maggior lavoro corrisponde del salario in pid ( ¢ quindi
lo sfructamento aumenta in quanto per il padrone vi & del pro
fitto in ilﬁ|) per i turnisti il nuoveo orario suona cume una vera e
ropria Ec fa.Infacti essi,prima dell’accordo iavr';ravanu SEM
BI{ E NEI GIORNI EX FESTIVI,e per chi non li ha ancora mo
netizzati erano dati dei RIPOS] COMPENSATIVI,oltre al com
cnso per lavoro festivo. A ) g
Ean la nuova situazione la maggiorazione per lavoro festiva ¢
perduta ¢ chi aveva i riposi compensativi non ne gode pit,
COMPAGNI, OCCORRE IMPEDIRE CHE QUESTA SITUAZIO
NE DURI PIU'A LUNGO.
Va detto subito che questo accordo non pud essere considerato
una revisione contrattuale. Non solo perché non vi ¢ stata d
scussione ne consultazione all'interno delle singole categorie.non
sola perché esso ¢ un accordo tra Confederazioni ed i sindacari
di categoria non lo hanne sottoscritre.Non va considerato revi
sione contratuale in base al comportamento delle stesse parti
chie lo hanno concluso. - - ;
Infatci con il discorso sui giorni ex festivi da recuperare raggrup
pati come ferie aggiuntive e con la cosidetta “'clauscla di salva
uardia™dei diricti acquisiti in materia saluriale (cosi ¢ definita
Eall‘Unité in una delle note dedicate a UcS[C;_f%l’Obteme[] si vie
ne a RICONOSCERE ESPLICITAMENTE C QUESTE PRE
STAZIONI LAVORATIVE SONO DA INTENDERSI FUORI

DAL CONTRATTO DI LAVORO. o i
Non vi ¢ nell"accordo,nessun riferimento ai vari CCNL.né sono

previste forme di compensazione salariale né di recupero dei
giorni di riposo.

Le modaliti di applicazione di questo accordo sono diverse da
situazione a situazione.

Anche le organizzazioni padronali nelle comunicazioni ai loro
associati le considerano temporanee e soggerte & modifiche.
E'evidente che questo accordo riguarda tna prestazione di lavo
ro che il sindacato ha ritenuto di concedere al di fuori dei vari
CCNL (contracti nazionali)

Se quanto detro sopra é vero,é chiaro per esempio,che chi non
si presenta al lavoro in una giornata ex festiva non pud essere
penalizzato di due giornace di retribuzione rispetro s chi ha Ia
vorato.Va comungue corrisposta la normale rewribuzione,in
yuanto,da parce del lavoratore non vi é stata violgzione del con
tratto, ¢ quindi la giornara va comunque pagata. Quindi rispet
to a chi ha lavorato,pud esservi una trateenuta di una giornat e
non di due.

Ancora,per coloro che lavorano nei giorni ex festivi.se é vero
che in base al punto 3b dell’accordo non si ha diricro alla mag
glorazione per lavoro festivo,é altrettanto vero che questo lava
ro ¢ prestato fuori dell'Orario contractuale e va pertanto recri
buita con |a maggiorazione per lavaro straordinario.

Cosi dicusi per i turnisti che godevano di riposi compensativi e Ii
hanno perduti :L[||.|cst| vanno riconosciuti o riposi compensativi,
o compensi per [avoro straordinario.

Per i turnisti che hanno monetizzato i riposi compensativi e per
:c{_uult di conseguenza non csistevano piu | giorni festivi come
tali,va comunque detto che,non essendo questo accordo una
modifica del contrateo, non vi pud essere una riduzione di sa
lario contratrualmente dovuto,e che quindi in una forma o nel
Paltra,i soldi perduci in seguito alla soppressione dei giorni fe
stivi vanno assolutamente recuperati, ke

COMPAGNIL, LA MANOVRA DEL PADRONE DI CAMBIAR
CIIL CONTRATTO SOTTO IL NASO NON DEVE PASSARE!
Come faremo a lottare per la riduzione dell'orario di lavoro se
non riusciamo neppure ad impedire 1 trucchi per diminuirei il

salario e aumentarci lorario?

Dobbiamo discutere di queste cose nei reparti ¢ quanto prima
Vil Imesso 1n pl.(.'dl un meccanismo per attenere un recupero dei
soldi e dei giorni di riposo.

la corrispondenza a CONTROLAVORO va inviata
al sequente indirizzo :
COM 2 Soc. Coop. C.P. 667 — Venezia ’
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RCMA

Riportiamo il testo del comunicato stampa dei L-“nu,_-lg"j di
Roma sulle misure di confino che si vorrebbero addottare
nei confront di aleuni di loro.

COMUNICATO DEI COMITATI AUTONOMI OPERAI DI ROMA

CONFINO — chi ha vissuto I'epoca fascista sa bene cosa vuol dire la parola
confino proprio perché ha significato un momento centrale della politica di
climinazione fisica dei rivoluzionari,dei comunisti,degli antifascisti.

Martedi 17 alle 6 del mattine nove compagni hanno imparato sulla loro pel
le cosa vuol dire confino. Aleuni di loro sono costretti alla latitanza,

E proprio vero che la storia si ripete la prima volta come tragedia,la seconda
come farsa : il tribunale speciale,|"arresto preventivo, il confine,il domicilio
coatto che questi mandati di cattura comportano,dimestrana come le fon
damenta di questo stato che si definisce democratico,affondino le proprie
radici in quel regime che per 30 anni ha assillato la storia del nostro paese
¢ come la cancrena fascista sia ormai penetrata all‘interno della ideologia,
della politica repressiva del PCliquello stesso PCI che ha voluto,caldeggiato
queste misure,che non ha oggi nessuna strategia da imporre alla manovra
dei padroni e della DC,dimostra allo stesso tempo di non avere altra finea
politica che non sia quella della repressione dei bisogni proletari e del tenta
tivodi liquid-zione fisica della opposizione rivoluzionaria in Italia.

Alla luce di questi mandati di cattura emerge il ruoclo di braccio illegale del
lo stato che & stato assegnato ai fascisti per aggredire il movimento e per pre
parare il terreno alla aggressione istituzionale, Chi si & affrettato a versare
facili lacrime sui fascisti non ha forse bene individuato questo nesso,ed og
i magari alzerd altrettanto inutili proteste contro le misure fasciste di que
sta mattina e dei prossimi giorni.NOn saranno certo i fascisti a far retroce
dere il movimento dalie lotte avanzate sul salario e sui bisogni proletari su
cui esso € nato. Proprio alla luce di questi avwenimenti € estremamente ne
cessario che si sviluppi la mobilitazione a tutti i livelli,ma anche che si uti
lizi ogni occasione per rivolgere la nostra rabbia ma anche la nostra intelli
gengza,contro chi crede sia sufficente rispolverare i rottami repressivi tanto
cari alla peggiore tradizione fascista per arginare la opposizione di classe.
Mercoledi 18 si apre il processo contro 61 lavoratori del Policlinico di Ro
ma.

Compagni non i lavoratori del Paoliclinico,dell’ENEL,i proletari,gli studen

ti le donne dei quartieri delle fabbriche delle scuole,sono pericoli sociali,
ma i padroni e lo stato delle stragi,dei licenziamenti,dei sacrifici,delle misu
re fasciste di polizia. E'giusto e possibile lottare e organizzare la coscienza
di massa per affossarli dentro la loro crisi.

| compagni del Policlinico

L'Urnita del 21/1/78 titola in prima pagina : SE COMANDASSE
PIFANO (Daniele Pifano,lavoratore del Policlinico,uno dei ri
cercati per mandarlo al confino)

A parte il metodo assurdo di prendersela con un compagno in
particolare,questo titolo la dice lunga sul fatto che il Partito
di via delle botteghe oscure ¢ in una posizione penosamente
difensiva rispetto al movimento comunista e rivoluzionario che,
pur tra mille difficolta,si sta estendendo in [tah& B )
Non passa occasione che questi compagni di Roma ,in particola
re,non vengano presentati come " violeqtl,prouo_cator]{I[ partito
della P38,covo delle BR e di delinquenti comuni,gecc. ,iInsomma
un crescendo di accuse false delle quali I'ultima,pit grave, do
vrebbe servire a convalidare quelle precedenti. i
A chi sono rivolte gyeste accuse : a lavoratori del Policlinico ,
dell'ENEL,a proletdristudenti che hanno fatto e fanno le loro
lotte come milioni di altri in Italia,con le assemblee,con le occu
ioni,con i cortei interni e esterni,tutti quegli strumenti di
otta che un decennio distorla ha sancito come irrinunciabili.
Del resto I'Unita si guardm-bene dal riportare che i lavoratori
del Policlinico hanno fattd 24 ore di sciopero contro le misu
re di confino. .
Sembra incredibile,ma questo giornale ha riscoperto una vec
chia conoscenza stile ‘48 : i comunisti mangiano i bambini
e bastonano i vecchi

FANTASMI

Le centrali nucleari hanno tutt'altra motivazione che la scarsita
di risorse energetiche. Ancora meno sono motivate dalla econo
micitd o dalla indipendenza energetica.Sappiamo da un pezzo
che é proprio tutto il contrario.IT piano nucleare si pone al cen
tro di una operazione di ristrutturazione globale che deve por
tare ad un maggiore controllo{ non é improprio chiamarla mi
litarizzazone) sulle fabbriche elettronucleari e del]'indgrtq,sui

a produzione di energia sulla sua distribuzione,sul territorio,
Percit quando proponiamo I'utilizzo della energia solare o di
altre fonti energetiche non poniamo I'accento tanto sulla alter
nativa alla energia nucleare,questa non ha alcun bisogno di al
ternativa per il Iscrnpllice Fatlo‘chc non serve.Ne Ivogh::mo mette
re in luce i particolari vantaggi ambicntali e di sicurezza. Certo
tutte qu‘este COSE 50N0 i!‘npprtilnl:l C'OITN.' o Impcl’tantc l] raltl:l CI'IC
a energia solare ad es. sia rinnovabile. o
neeressa sopratutro che queste forme di energia diano la pos
sibilita ai proletari di sottrarre ai padroni I'arma del controllo ¢
sercitato tramite |'energia.
Nella situazione attuale i fili della luce che collegano ogni casa
con la centrale sono I'immagine materiale di questo controllo,

el grande ricatto : o accettate questa ristrutturazione o niente
cnergia. E allora diciamo che potremo parlare di autonomia e
nergetica quando,tanto per cominciare,questi fili non ci saranno
Su,cmc_quam_iu I'energia verrd prodotta in unité piccole,

uesto é tecnicamente possibile ma siamo certi che i padroni si
uarderanno bene dal farlo per spontanea volonti. .
%rcndiumo un esempio : la FIAT ha messo a punto un sistema,
il TOTEM che accoppia la produzione di Enerl%a al riscaldamen
to domestico. Esso é basato su un motore di 127 funzionante a
metano (sufficiente per 5 appartamenti) che produce energia e
cttrica ¢ sfrutea il calore residuo (che nelle centrali elettriche
viene buttato via e costituisce una frazione che va dal 60 al 75
per cento dell’energia totale) e i costi diminuiscono. L elettrici
té cosi prodotta costerebbe un terzo di quella nuelearel
L'installazione massiccia di questo sistema porterebbe alla scom
parsa dei fili di cui sopra oltre che mettere fuori gioco qualsiasi
m—upagnnda in favore delle cenrrali nucleari. ;

fa proprio per questo siame sicuri che il TOTEM avra tuttal
%tu un mercato marginale. .

leri esempi vengono daiqprogramrni di ricerca sulla energia solarc
(vedi il caso d I?USA : 250 milioni di dollari nel *78)che si
concentrano perd su progerti di grandi unitd dalla recnologia
moalto sofisticata.

Ma allora ¢’é una via di uscita ? Anche il sole passerd dalla par
te dei padroni? Noi pensiamo che sia Eossibilc esirimere un
punto di vista operaio sulla energia e che sia possibile concretiz
zarlo in forme di organizzazione ¢ di contropotere.

Prendiamo anche qui un esempio.

Dal Gazzertino del 7/1/78 apprendiamo che un perito elettro
nico del padovano ha costruito una lente a prismi che permerte
di concenrrare I'energia solare su un asse per ottenere tempera
ture fino a 300 gradi centigradi e quindi produrre vapore ad
alta temperatura col quale infine s1 pud produrre energia elettrica
L'INNOVAZIONE CIE)NS[STE NE L'UEO DELLA EE;JTE A
PRISMI ENORMEMENTE PIU" ECONOMICA ,per es., DEGLI
SPECCHI SOLARI PARABOLICI OGGI IN USO.

Due riflessioni si im ongono. (guesta innovazione con un minimo
di informazione,é al?a portata di milioni di prolerari.Questo per
ché oggi I'informazione,la capacita di elaborazione, la capacita
inventiva degli operai delle donne degli scudenti é arrivata a li
velli impensabili in passate.

1l merito dell’inventare sta non nella bravura,che ¢ solo un pro
dotto sociale,é dovuta solo al livello generale della cooperazio
ne sociale esistente,ma sta probabilmente nell’essere riuscito a
liberare tempo ed energie £1] suo lavoro normale per dedicarli
a questa ricerca. Le possibilitd della cooperazione sociale sono
infinite se riusciamo a liberarci minimamente dai vincoli impo
sti dal lavoro salariato. In questo sta la base di una scienza auto
noma proletaria.

La seconda osservazione parte dal fatto che questa innovazione
¢ un brevetto che verra acquistato presto o tardi da qualche in
dustria. L'inventore € un proletario come tanti altri,é]ne riceverd
un pugno di soldi ma dovré rinunciare (e con lui tutti) al con
trollo’sulla propria invenzione. Ce la vedremo magari rivoltata
contro o nemmeno utilizzata. E'una cosa che si pud ripetere
migliaia di volte. Ma la crisi sta evocando strani fantasmi di po
tere. Che non sia il caso ora di intendere il contropotere anche
nel senso di organizzare la scienza proleraria ?
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QUADRI

Nelle nostre proposte di lotta ¢ siamo sempre rivolti agli OPERAlconsape
voli (noi) di rivolgerei a TUTTA la fabbrica. Abbiamo sempre chiamato O
perai tutti quelli che lavorana dentro il Petrolchimico {eome in qualsiasi al
tro luoge di produzione) non perché voglinmo costruire la arganizzazone
delle mani callose,ma paerché MATERIALMENTE SIAMO TUTTI OPL
RAL L alotta di questi anni per la parificazione di trattamento tra OPE
RAL E IMPIEGATI Pabbiamo proposta e spiegata sempre come lotta per
il superamento Ji DIVISIONI ECONOMICHE E NORMATIVE CHE,nel
Pinteresse di tuti (e quindi cantro qualsiasi discorso di categoria) andava
no annullate PORTANDOCI TUTTI AL MIGLIORE LIVELLO ESISTEN
TE. Non abbiamo mai parlato,contrari amolti dalla memoria corta,
di “privilegi® da eliminare,di stipendi o condizioni di lavaro troppo buone
da togliere.

Le nostre sono state attaccate come proposte che avrebbero disgregato I'at
tuale mado di lavorare,che avrebbero sovvertito Pordine attuale della pro
duzione di merci. ESATTO,é quello che cercavamo e che riteniamo sia AN
CORA L'UNICA STRADA CHE GLI OPERALTUTTI GLI OPERAIL HAN
NO A DISPOSIZIONE; ¢ cioé la strada della lotta contro le produzioni no
cive per I riduzione del tempo di lavoro e contro una divisione del lavorr
che serve solo ad aumentare ifpun:n: dich i comanda.

Questa strada secondo noi,é I"unica per determinare CONCRETAMENTE
IL REALE MIGLIORAMENTO du]f: condizioni di vita del prolerariato e,
in ultima analisi,é anche quella che costa meno (i prossimi mesi ce lo faran
1o capire meglio...). Infatti i compromessi con i padroni non pagano mai.
Chi ha qualche anna di fabbrica ricorderd la lotta,partita dai laboratori,
per una classificazione UNICA E AUTOMATICA PER TUTTL Allora in
tervenne il sindacaro ¢ CdF 2 STRONCARE QUELLA LOTTA perché fa
ceva saltare i principi di fondo sui quali vive IL COMANDO,LA GERAR
CHIA e tutte quelle funzioni di controllo necessarie a tenere divisi gli OPE
RALtutti gli operai,e darpli IL MINORE SALARIO POSSIBILE {non so
fio certo una manciata di qualifiche o qualehe premio—bocca a modifica

re il monte salari) AUMENTANDO AL MASSIMO IL TEMPO DI LAVO
RO (costringendo cioé gli operai al doppic lavaro,a passare pidl tempo

in treno,in autobus,alla ricerca di merei 2 pit basso costo,alla ricerca cioé
di un illusoria risparmie ...)

Con questo sistema,che accomuna padroni pubblici e privat,si contrap
pongonongi operai,tutti, con sempre nuave qualifiche e nuovo lavoro
DIVISO SECONDO UN ORDINE FUNZIONALE SOLO ALL'ARRICHI
MENTO DEI CAPITALISTI. Questo ¢ io compromessa glocato in fabbri
ca e applicato a tutta la societd;oggi tutti si sone resi canto di quele sia

il compito principale del sindacato ¢ dei vari partiti : quello di permerte

r¢ ai padroni di OBBLIGARCI A PRODURRE CAPITALE facendo coe
sistere questa impasizione (e continuano a chiamarla democrazia) con

IL BISOGNC DEGLI OPERAI A PRODURRE BENI.

E veniamo alla questione che ci ha spinti a ricordare le cose det
te finora : cin:o?a in fabbrica (non solo al Petrolchimico,ma
in tutta la montedison) un foglio con allegato questionario da
riempire, firmato da un non meglio identificato ** ruppo di
Quadri e Teenici della Montedison di Porto Marﬁ era’ ,edi
stribuito da personaggi—ponte ,(quelli cioé che hanno una
chiappa in direzione ¢ una nel sindacato—partito) secondo
criteri di discrezionalitd,necessari a sollevare I'attenzione di
tutti,ad una parce dei “QUADRI TECNICI SPECIALISTI™
uesta é la loro dizione, presenti in fabbrica.

'iniziativa non é nuova e questa valra viene condita con una
analisi che ammerte(bontd loro) come sia triste ritrovarsi nel
fa vita ad essere un‘QUADRO" ‘al servizio del sistema del lavo
ro coatto. -
Ma questa ammissione viene subito urilizzata per proporre ai
“Q&ADRI"‘Cioé ad operai che il padrone non riesce a control
lare al 100 per cento, UN NUOVO MODO DI ESSERE SFRUT
TATI : cosa & infatci “‘recuperare un ruclo politico inteso co
me MEDIAZIONE tra le istanze sociali e gnellc produttive in
quanto prima individuo e poi QUADRO " se non la solita ripro
posizione di un ruolo di controllo,di guardiano sindacalizzato,
rinunciando a qualsiasi realizzazione in termini di uso della co
noscenza (come capacité sociale da a%plicarc anche in quanto
tecnica,contro il ciclo preduttivo fondato sulla estrazione di

usvalore). )
Euesta proposta di partecipazione subordinata di un livello di
conoscenza specifica VUOEE CHIUDERE qualsiasi capacira,
capacitd di valorizzazione prima di tutro di se stessi,di non ac
cettare le regole di mereato,di interrompere il ciclo studiato

er sfructare,di rifiutare la dipendenza da macchinario, DEN
T'RO I TEMPI E I MODI DEEL& PRODUZIONE CAPITALIS
ICA.

Essere operai oggi significa lottare, realizzare, certo non in un so
lo giorno,condizioni di rifiute della forma attuale di produzio
ne costruendo un miﬁliommcn:o reale e generale della vica,
Niente giochi sindacali dove i confini sono quelli conesciuti :

il servizi

il tecnico al servizio delle masse ¢ ciot il funzionario del artito
del lavoro salariato che garantisce profiteo ai pndroni.DnEbiumo
tutti imparare dal nostro essere in Fabbrica,in una fabbrica con
tinua (dal reparto alla casa,dal laboratorio alla scuola),come in
dividuare forme di COOPERAZIONE SOCIALE,DI CONTRO
POTERE OPERAIO, dove sia conquistata a possibilita di uscire
dal MECCANISMO DISUMANO [;I.EL PRODURRE PER PRO
DURRE.

FORMATO TESSERA

Man Pur’: esserei liberazione dalla CONTRADDIZIONE di esse
re OPERAI PRODUTTIVI (e cioé programmatori,riparatori,ri
cercatori,ingegneri del modo di produrrqglu conveniente per il
:ulruncgqc contemporancamente POSSESSORI DI SCIENZA
Ej cioe INVENTORI DI TUTTO CIO° CHE CI SERVE PER VI
ERE ).
Allora %rupriu nella atcuale sitvazione di crisi econom Ic-‘l,LpO] iti
cn e sociale cid che dobbiamo fare ¢ USCIRE DALL'ISOLA
MENTO NEL QUALE Cl HA BUTTATO CHI RITIENE DI PO
TERCI USARE PER SEMPRE : niente deleghe ma costruzione
di GRUPPI DI LAVORO per ridurre il tempo di lavoro (orario,
tempo di trasporto, fonti di energia,lavorazioni nocive,salute, ...}
PER ABBASSARE LA PRODU%TTVITA DEL SISTEMA E AL
ZARE LE NOSTRE CONDIZIONI DI VITA,QUELLE CIOE
D! TUTTO IL PROLETARIATO.
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Harghera

AMMI: se non preduciamo ci organizziamo

MERCOLEDI 18/1/78 = Alle 16,un’ora prima della fine dell’
orario di [nylow.]n_dlrczx_nne_ch:umu I'esecutivo di fabbrica ¢
comunica I'intenzione di chiudere i reparti della prima lavora
?mpc.ll EDIII‘O ! arrostimento (DES) e Pimpianta dell’acido sol
orico (OLE) erano gid fermi da tempo. Dutante Lo riunione i
rgspg:}:‘;all:,}]_l dei re .-il!rtxlrlcevcno 'ordine di iniziare le o era
ziont a1 chiusura della lisciviazione (ZIL) e dej i i
do ( dei reparti elecroli
GIOVEDI 19/1/78 — Ore 9 : riunione del Consiglio di fabbrica.
L'esecutivo informa che non hy accetratg I cassa integrazione
proposta dalla direzione e che ha deciso per Massemblca perma
ncuteg chhd ;ﬁgcordobc[un la dire]zi(!mr.-.ln agella non sard ritira
fa. = Ure 14 : Massemblea generale ha rag icato I's 4
B Il assemblea per

Abbiamo sempre detto che il problema di fondo non consiste
nello schicrarsi per Ja occupazione di fabbrica o per I'assemblea
permanente o per |:l Cassa nm:gr:rzionc. mil 5U come gcstiremo

uesto nostro allontanamento dalla produzione.

¢ qualcuno pensa che tutto questo possa essere una mediazio
ne per allontanare i problemi,si accorgerd ben presto che non ¢
vero. Tutti i lavaratori hanno seelto con "assemblea permanen
te,un modo per Portare avanti iniziative ¢ forme di lotea uniti
con disoccu ati sfractaci,scudenti e con e altre fabbriche, in par
ticolare con le altre dove Ia cassa integrazione gii esiste, g
Queste sono le uniche garanzie che ci'permettono di non essere
sconfitti da questo attacco padronale.

LT e pa———
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FOGLIO DEL COMITATO PROLETARIO TERRITORIALE VENETO

LA GRANDE SVOLTA

La vicenda dell'Innocenti ha aperto la strada : cassa integrazio
ne,licenziamenti,autolicenziamenti.Quella volta ¢'cra di mezzo
una multinazionale dell’auto,il coro di chi si schiera con gli ope
rai era maestoso,tutro veniva spiegato con la riconversione pro
duttiva,con la produzione dei trasporti collettivi,cioe dei famosi
autobus, La realtd di oggi e’ che la cassa integrazione non viene
pagarta,e che,per chi e rimasto in produzione,sono peggiorate
le condizioni di lavoro con 'aumento dei ritmi,la soppressione
delle pause e il tentativo di ristabilire un comando assoluto del
padrone.

Oggi " e’ la volta dell'Unidal. La mobilitd prevista nel documen
to nazionale della federazione sindacale e che dovrebbe essere
democraticamente discussa nelle assemblee di fabbrica in tut

ta Italia,é gidstata di fatro applicata con la “persuasione” dei
5000 licenziamenti previsti. Questa € la “mobilitd” programma
ta : degli 8147 dipendenti,4018 saranno assunti dalla nuova so
cietd con il 30 per cento in meno degli scatti di anzianitd ma
turati, 1472 dovrebbero essere riassunti presso I'IR1 o le PP.SS
entro il 1980.

Per altri 2500 circa ci sono soltanto promesse,e sappiamo quanto
valgono !

E " chiaro quindi che per una serie di lavoratori esistono le con
dizioni per essere “invogliati” al licenziamento.

Anche qui inoltre si tenteridi peggiorare o di abolire conqui
ste di anni di lotta.

Quindi licenziamenti di massa;ma non c'era una clausola dello
Statuto dei lavoratori che prevedeva il licenziamento solo per
“giusta causa” ? .Appunto,la causa del padrone € quella giusta!
QUESTA E'LA GRANDE SVOLTA DEL DOTT. LAMA !

in buona parte condivisa dal sindacato come organizzazione
nel suo complesso.

Dove siano finiti nella richiesta di entrare al governo,quei famo
si “element di socialismo” di cui parlava il Partito di via delle
Botteghe Oscure,é facile dedurlo : 51 TRATTA DI SOCIALIZ
ZARE LO SFRUTTAMENTO CON LA GESTIONE DIRET
TA DEL SINDACATO.

Oggi che questi signori arrivano a “‘porre il problema del pote
re” in realtd non fanno che recuperare la logica intera del po
tere del Capirale.

Naruralmente la gestione pratica di un numero crescente di ope
rai licenziati o in cassa integrazione,ha bisogno di strumenti di
controllo del mercato della forza—lavore “esuberante” .

Di qui il senso della cosidetta Agenzia del lavoro o della mobi
litd su base regionale,che regola,coordina,gestisce i fondi! ,co
manda ! il trasferimento degli operai da quia Ii ecc.....

UN BEL PROGETTINO,NON C'E" CHE DIRE !

Se abbiamo capito bene,tra i disoccupati ci dovrebbero essere

i “disoccupati privilegiati" .11 tutto naturalmente sulla base
“aggettiva" dei cervelli elettronici,

Ei giova_ni ? Quello € il casino.

Ma ¢'é la Tina : presenterd si dice,un progetto di legge per una
tarmonizzazione” tra il ministero degli Interni e quello del La
voro,perché sembra che la legge sulla “'occupazione” giovanile
non abbia prodotto neanche i posti sperati nei ruoli della poli

Zid.

LUNEDI 30/1/78

Intanto alcuni parlamengari del Partito delle Botteghe Oscure,
in SPE (servizio permanente effettivo),propongono ai giovani
un lavoro serio,dignitoso,al servizio della patria,fuori dalla lot
ta sindacale e politica,insomma un posto di lavoro in divisa con
anto di stellette,per uomini che hanno un senso laico dello
Stato.
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E mentre Lama éstato il pid furbo e ha parlato fuori dai dend,
gli altri cercano di scavalcarlo “a sinistra”.

Carniti ad esempio lancia,il temerario,la proposta della riduzio
ne dell’orario di lavoro e contemporaneamente del salario.

Ha pensaro di condensare questa proposta in uno slogan “india
no” : LAVORARE TUTTI, DI PIU" SEMPRE DI PIU".

Sembra che questa proposta,ben conoscendo le lotte del Petrol
chimico di Marghera sull’orario di lavoro,verra a farla al Capan
none.

Pensate un pé ,a un operaio della manutenzione gli dice : “'ru
lavori in fabbrica metd tempo a merd salario”. Alla perplessitd
dell'operaio,rispoderd svelto che naturalmente, ¢ libero,nel tem
po che gli € stato graziosamente liberato,di andarsi a prendere
I'altra metd del salario in un altro lavoro a metd tempo e metd
salario .......

Ma se i ciarlatani si danno tanto da fare é segno che milioni di
disoccupati in Europa uniti a milioni di occupati stanno ponen
do seriamente la richiesta della RIDUZIONE GENERALIZZA
TA DELL'ORARIO DI LAVORO, intanto come risposta poli
tica alla cosidetta legge della concorrenza o competitivitd tra
capitalisti. :
In secondo luogo per un interesse immediato di classe,per non
sottpstare al ricatto del posto di lavoro,contro la esigenza ope
raia ,per esempio,di non lavorare con il cancro assicurato in etd
pensionabile, e per avere la forza di mettere in-discussione la
stessa produzione (come,cosa,per chi produrre),le centrali nu
cleari per esempio.

Questo ¢ anche probabilmente il senso dello slogan che sempre
pii1 spesso viene gridato nei cortei dei giovani degli studenti,ma
anche degli operai : ** Lavorare tutti,lavorare meno,lavorare
sempre meno’’ .



AMMI : una settimana di lotta

LUNEDI 23/1/78 — Discussione in mensa,

E’saltato l'incontro con i partiti (tanto per quello che doveva
no dirci.....sono sempre stati d'aceprdo con noija parole...).

Al pomeriggio una parte dei delegati ¢ andata al Petrolchimico
per il lproh cma dei 1700 licenzinmenti degli operai delle impre
se.In tabbrica,attraverso l'invito di una parte degli operai sono
entrati aleuns dsbecupati per iniziare una discussione sul pro
blema della disoccupazione e della ristrutturazione,

Anche se il sindacato non ci ha permesso di riunirci in mensa,
costringendoci nella saletta del consiglio di fabbrica,il dibatti
to ¢ stato molto vivace essendo caratterizzato da molti interven
ti sia da parte operaia,che da parte dei dlsuccuﬁari.
Istato messo in luce prmcilpnlmcnrc il fatto che l'unitd deve es
sere costruita sulle cose da farsi ¢ non sulle parole, E 'stato detto
che il problema dell'occupazione non pué essere risolto attra
verso [a mobilitd ¢ che la legge sul preavviamento al lavoro é
non solo insufficiente ma va ad istituzionalizzare tutta quella
parte di lavoro nero e precario che oggi esiste in maniera nasco
sta e illegale.E stato aggiunto che i prani di ristrutturazione del
I'AMMI che avrebbero dovuro essere presentati il giono dopo
nell'incontro a Roma.non potevano esserc che un attacco alla
classe operaia dal momento che attraverso gli investimenti,il pa
drone avrebbe senz'altro domandato una riduzione di posti di
lavoro,per rendere pit competitivo il prodotto.

La proposta che era stata fatta di produrre 60.000 tonnellate
all'anno con I'impiego di 1000 operais 30 ore settimanali.vole
va dimostrare come gli investimenti possono essere usati dalla
classe operaia e non contro di essa.

MARTEDI 24/1/78 — La mattina in corteo.

Siame andati a bloceare le uscite dell'TROM ¢ nel pomeriggio,
ancora in corteo abbiamo isolato Venezia bloccando per un'o
12 ¢ mezza il cavaleavia di San Giuliano. Ormai era giunta la no
tizia che I'incontro a Roma era stato spostato a martedi 31 (
ogg 27 ndefinito per I'1 febbraio).

MERCOLEDI 25/1/78 — Sciopero ﬁgncmlc sul problema del

I'occupazionc che ha visto migliaia di operai in corteo per Me
stre.Nel pomeriggio si é svolta una assemblea per chiarire le mo
tivazioni del mancato incontro e per decidere come continuare
I'assemblea permanente aperta Ci sono stati interventi molto
critiel 2i alcuni compagni verso il comportamento del sindaca
to che mentre dichiara di lottare contro la disoccupazione, fir
ma contrarti tipo Unidal e accetta proposte gid fatte da Agnel
li ¢ & sulla Agenzia del lavoro per organizzare la mobilitd a |i
vello terrivonale,

Ceuescs significa,come ha affermato un compagno presente del
la Lega dei Disoccupati che si creano in questa maniera disoc
cupari d seric A,B,C.... 2 :

¢ pui 2ndiamo a vedere che su 650.000 iscritti nelle liste del
Jreavviamento hanno trovato posto solo 1442 disoccupati,con
statian'n come dentro questa logica non sia possibile risolvere
il problema ma che invece si da spazio al padrone di aumenta
re il suo profitta, Si é ribadito fino in fondo che queste ore di
assemblea permanente (che abbiamo ottenuto che siano pagate)
devono essere da noi usate in termini organizzativi ¢ di lotta in
sieme con altri spezzoni di classe operaia,

GIOVEDI 26/1/78 — Lo scoppio delle imprese ,che con il bloc
chi stradali farti turro il‘giomo prima,ha portato il loro proble
ma d’ fronte a tutta la classe operaia di P.Marghera,ha trovato
un momento di confronto nell’assemblea del capannone del
Penolchimico.l dibattito ¢é stato caratterizato (EI.]].I]. giusta rab
bia operaia che ha portato alla proclamazione di uno sciopero
generale per l'indomani venerdi.

VENERDI 27/1/78 — Lo sciopero generale ha visto una grossa
partecipazione operaia.ll concentramento é davanti al Petrol
chimico;molti lanciano la parela d’ordine di andare alla srazio
ne. Sopra il cavalcavia di Mestre il sindacato,di fronte alla deci
sione di molti operai di continuare verso la fcrrovis,fenna il cor
teo con un comizio di Massaro (tra ['altro fischiatissimo);e'é
sbandamento,e il servizio d'ordine della Breda (la fabbrica me

no presente nll:;_maniqutazinnc) si distingue nel mandare ver

50 la fi 4 rai, . :

3\1 I;I)lofrlrlulélr}iré;inuﬂlll 25? dell’ AMMI si riunisce in mensa efr discu
tere sulla proposta di un gruppo di ochrm ¢ dclc%m i fare in
tervenire in assemblea il “Comitato di quartiere della CITA
che sta facendo una lotta sugli affieti e il riscaldamento.

La decisione ¢ stata rinviara a lunedi. E i
OPERAI noi riteniamo indispensabili incontri e discussioni

— con gli operai in C.1I. per la gestione della C.1, stessa

—  con 1 disoccupati per bloceare gli straordinari nelle altre
aziende,per far rispettare il turn—over € per portare avanti

una reale diminuzione dell'orario di lavoro.

— con le impresesul problema della manutenzione ¢ della no
Em{:.‘tn coloro che dj fronte alla prossima introduzione dell'e
quo canone hanno §ié cominciato ad organizzarsi per non pa
garlo (IACP CITA, 5. Marta,ecc) ' deil

= con gli studenti che si sono posti il problema della mancan
za di mense all'interno del quartiere, ;
— con le donne che non vogliono I'aumento delle rette degli
asili e di turti quei servizi di cui ora vogliono aumentare il prez
iu‘con gli stedeati ¢i medicina che attraverso un gT_ugpo dila
voro vogliono confrontarsi sul problema della nocivita.
Con turti questi compagni ci deve esserc una aggrta discussione
che ci permetteri di avere le idee sempre piii chiare sul come
costruire uniti un nuove comportamento di classe che,attraver
so un effettivo contropotere,sappia vincere il tentativo padro
nale di gestire la crisi contro di noi.

" lotta sulla cas

Venerdi 27 gennaio si ¢ svolta a Mestre una assemblea provin
ciale del Comitato di lotta per la casa di Venezia—Mestre.
Vi‘hanno partezipato circa 500 persone : inquilini del IACP e
di amministrazioni pubbliche (Ministero del Tesoro,Ina Casa,
ECA ecc). L'assemblea ha mostrato una notevole volontd contro
lalegge 513 del 8/8/77 che prevede I'aumento dei canoni di af
fitto. Lindicazione uscita da questa assemblea é stata quella di
non pagare gli aumenti e di organizzarsi ,in %cncral: contro il
caro—vita,in particolare PAGANDO SOLO IL VECCHIO CA
NONE.

Erano presenti all'assemblea le seguenti situazioni : 5.Marta,
Cd Emiliani,Lido,CEP (Campalta), Villaggio San Mareo,CITA
(Marghera),Quartiere 1866 (Altobello),quartierc Piave Martel
lago Salzano,Sacca Fisola,Maerne Pesepgia (Scorzé),Chirignago,
San Dond. L :

Un vaso tessuto organizzativo (emerso nell'assemblea) si sta
muovendo per promuovere ulteriori iniziative di lotta contro
I'aumento del costo della vita e per il problema della casa co
me diritro,come servizio sociale.

Pubblichiamo di seguito un volantino del quartiere CITA .

“Cittadini Javoratori,
il ministero del Tesoro é proprietario nel nostro territorio delle case del
quartiere CITA, di case al Lido.e su scala nazionale é il piti grosso proprie
tario immobiliare in talia;gestisce centinaia di migliaia di alloggi gwvalen
dosi della complicitd di Comuni compiacenti comportandaosi verso gli in
quilini come |a piv reazionaria delle proprietd private
— CREA COSTANTEMENTE GHETTI DI QUARTIERI DORMITO
RIO PRIVI DEI SERVIZI SOCIALI PIU* ELEMENTARI
= VIODLA COSTANTEMENTE TUTTI GLI ACCORDI CONTRATTUA
L
— PRIVILEGIA UN COSTANTE RIALZO DEGLI AFFITTI
— APPALTA IN MODO CLIENTELARE | SERVIZI A DITTE PRIVA
TE A PREZZ| ESORBITANTI
Gli inquilini della CITA da oltre due anni gennaio 76 hanno iniziato una
dura lotia contro tali metodi mafioesi autoriducendosi |e spese e autari
ducendosi gli affitti negli appartamenti a costo pit elevato. Rivendichia
ma inoltre il diritto di non vivere in quartieri alveari e chiediamo servizi
sociali funzionali nel quartiere.
Mell'assemblea di domenica 15 gennaio caratterizzata dalla quasi totale
assenza delle forze politiche peraltro invitate a partecipare e ad esprimer
si gli inquilini della CITA hanno deciso di portare a conoscenza della cit
tadinanza questa lotta perché la ritengono un momento importante del
la lotta per il diritto alla casa.
1) Gestione controllata dagli inquilini dei beni immobiliari ammi
nistrati da enti pubblici (Ministero del Tesoro,| ACP,INA ECA....}
2) NO alla legge sullequo canone gid votata al senato dalla maggio
ranza del partiti che appoggiavano il governo Andreotti legge che
privilegia la proprietd delle grosse immobiliari.
3) Basta con accordi di governo fatti sulla pelle dei lavoratori
4) Attuazione di una politica che favorisca lo sviluppo dei servizi
sociali nel quartieri.
LA CASA E'UN DIRITTO SOCIALE E L'AFFITTO DEVE ESSERE
PROPORZIONALE AL REDDITO METTO DEI LAVORATORI,

Comitato quartiere CITA ™
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un sorriso,uno schiaffo,un bacio in bocca

In questo anno di grazia del capitalismo 1978
ci troveremo di fronte a tre nuovi attentatd
ai nostri livelli di wvita: 1'"equo canons"
cercheri di convincerci che i1 diritte alla
casa va inteso solo nel senso che la dobbila
mo pagare a carissimo prezzojle bollette del
1'ENEL subiranno un aumento che le portera
quasi al raddoppiojinfine i banditi della SIP
cercheranno di perfezionare il loro sistema
* di rapina sistematica via cavo.
Ora ¢ urgente affrontare il problema delle
bollette ENEL, Dal dicembre 74,epoca dell'ac
cordo tra sindacatil e governo sulle tariffe
elettriche;molte cose sono cambiate.Allora
quell'accordo concluso in fretta per evitare
il fenomeno dilagante dell'autoriduzione,
(27.000 bollette solo in provincia di venezia)
lo giudicammo un completo bidone rispetto al
la forza che il movimento dell'autoriduzione
dimostrava di saper mettere in campo.Il giu
dizio era giusto.Tutte le previsioni piili pes
simistiche di allora sono state confermate.
Avevamo detto che era un errore la introdu
zione del sovraprezzo termico,variabile col
prezzo del petrolio: infatti esso & passato
dalle A lirve e mezza di allora alle 18,40 di
oggi per Kwh.Avevamo detto che creare la Ta
scia sociale avrebbhe permesso di alzare libe
ramente il prezzo dei consumi superiori ai
450 Kwh trimestrali: cosa che si & verificata
anche troppo perché& siamo passati dalle 19,30
lire per Kwh alle 46,35 di oggi.Avevamo messo
in evidenza che l'accordo non andava a toccare
la sproporzione tra il costo dell'elettricita
per le utenze domestiche e quelle industriali:
dal rapporto di 2 a 1 di allora si & passati
al rapporto attuale di 4 a 1.
Alla luce di quelle che & successo negli ulti
mi due anni e di quello che succede oggi,possi
siamo concludere che quelli di allora non fu
rono ERRORI DEL SINDACATO,ma furono solo la
cauta preparazione per il rovesciamento della
situazione verificatasi con l'autoriduzione.
Infattdi:
1) l'accordo non & mai stato rispettato:per
esempio & stato introdotto il sovraprezzo
termico parziale di 6,10 lire per Kwh anche
per la fascia sociale che doveva restarne
esente (Non si eapisce che relazione ci sia
tra la quadruplicazione del sovraprezzo ter
mico e gli aumenti del prezzo del petrolio
dal 75 ad oggi. I1 sindacato non ha mai aper
to bocca,
2) il sovraprezzo termico & stato tolto dal
paniere della contingenza con l'accordo go
verno-sindacati di un anno fa.Sicché la bol
letta ENEL contiene una forma di contingenza
alla rovescia,
3) oggi i sindacati non battono ciglio di
fronte agli ultimi aumenti proposti dal go
verno: aumento del 30% del prezzo fisso per
Kwh in due scaglioni entra il luglio 78;sop
pressione della fascia sociale da 1,5 a 3Kw
di potenza (cioé in pratica per tutte le u
tenze domestiche),Gli aumenti del sovraprez
zo termico sono a parte. Possiamo quindi con
cludere che ALLA FINE DI QUESTO ANNO LE BOL

LETTE SUBIRANNO UN AUMENTO DEL 70-80% .

COMPAGNT,0ggi abbiamo una ragione di pil per
non pagare queti aumenti.INFATTI QUESTI AU
MENTI SERVONO A FINANZIARE IL PIANQ NUCLEARE.
Come abbiamo gih detto e scritto su questo
giornale,si tratta di un piano completamente
imitile rispetto ai nostri bisogni,la cul ra
gione principale sta nella ristrutturazione
del settore elettronucleare,del settore ener
etico (ENEL) e del controllo sul territorio
militarizzazione),anche i satelliti wvanno

bene, oltrech® nell'aumento di potere delle
multinazionali. :

E' un piano che nol pagheremo pesantemente in
termini di tasse e di auminto delle tariffe,
Rifiutarsi di pagare gli aumenti delle bollet
te significa anche opporsi a questo piano:so
no due aspetti dello stesso problema.

Ma proprio per guesto le cose vanno viste in
modo complessivo.Non basta piu rifiutarsi di
pagare gli aumenti in attesa che ci sia un
nuovo accordo governo-sindacati : sappiamo gia
che avremo contro sia governo che sindacati.

E allora per ottenere risultati stabili non
basta solo 1'autoriduzione,che va comungue fat
ta. E' ORA DI APPLICARE LA SCIENZA PROLETARTIA
quella che gid possediamo,e quella di cui ci
appropriamo,per sottrarci prima agli strumen
ti di controlle dell'ENEL e per eliminare poi
definitivamente il ricatto energetico dalla
nostra vita.

attentati

Riproduciamo il testo di un DA-TZE-BAO di
protesta per l'attentato fascista alla 1lib
breria Feltrinelli
"vile attentato fascista- dopo le ridicole
e assurde scritte apparse sui muri della cit
ta -dopo le innumerevoli provocazioni a cit
tadini e compagni-le squadracce fasciste so
no passate alla "pratica" colpendo obiettivi
precisi come la libreria Feltrinelli che rap
presenta un punteo di riferimento per la dif
fusione della stampa antifascista. Questo at
to non c¢i intimidiscej,abbiamo le idee chiare
conosciamo il mandante e 1'uso che ne fa di
queste mezze tacche fasciste.Questo regime
che si avvia alla socialdemocrazia tedesca
che rende legale il confino,che fa pagare
la erisi ai proletari,che istituisce veri e
propri lager per i comunisti,questo & il ve
ro nemico contro cui i proletari devonc com
battere,Come ben sappiamo questi figuri ser
vono nei momenti piti caldi,quando ciocgé le lo
tte operaie e proletarie dimostrano la loro
forza, I1 fascismo serve solo a distogliere
i proletari dai loro veri obiettivi,percio
tutti gli antifascisti devono vigilare affin
ché si riesca a togliere ogni spazio politice
e fisico agli squadristi e ai loro mandanti.
alcuni compagni "
L'attentato & stato condannato anche dalle
librerie wveneziane con un comunicato firmato

anche da alcuni editori.



SEMO STUFI DEL SINDACATO

E’ora che i dirigenti sindacali ¢ di ertitu che ruotano attorno
al Petrolchimico si tolgano dai piedi! Questa é la conclusione
pid comune dei picchetti > !
pit comune della discussione ai picchetti ¢ nei capannelli in mez
zo al fumo dei copertoni che bruciano, Gli operai sono stufi dei
ballerini e saltinbanchi che si alternano sul palco,prima per pre
dicare I'unitd dei lavoratori (in questo easo Montedison,Monte
fibre,Imprese) perché solo cosi “saremo forti ¢ in Frado di spac
care 1l culo ai padroni” ,poi per annunciare pericoli ¢ tragici ¢
veati quando il comportamento operaio si dimostra compatto
¢ deciso nella lotta e nelle sue forme. Perché questo si £ visto e
questo,in sintesi,é emerso da parte sindacale nelle assemblee in
capannone e davanti ai cancelli del Petrolchimico nei giorni di
lotta voluta daﬁl: operai delle imprese ¢ sostenuta dagl operai
Montedison ¢ Montefibre, y
Infatti dopo essere andati in stazione a Mestre,lunedi 23 gli o
perai delle imprese hanno istituito dei blocchi stradali sin da
martedi 24 davanu agli u}fnssi Montedison,intenzionati a man
tenerli FINO AL RIENTKRO DEL PROVOCATORIO ANNUN
CIO DI 1700 LICENZIAMENTI E FINO AL PAGAMENTO
DEI SALARL J
Sempre al Petrolchimico,dopo 3 ore di assemblea,di fronte alla
volontd degli operai delle Sprese largamente appoggiata dagli
operai Montedison e Montefibre,il sindacato ¢ costretto,suo mal
grado,a dichiarare verso mezzogiorno lo sciopero dei giornalie
n,poi ?ue_Hc del turno 14—22 ("con circa 250 comandati...).
Mercoledi 25 c'é lo sciopero generale di tutte le categorie di P,
Marghera proclamato dalla federazione unitaria : 4 ore al matti
no ,con corteo (pia di 8000 — assenti quasi del tutto i chimici..)
e immancabile comizio del segretario sindacale di turno.
Al termine delle 4 ore di sciopero gli operai delle imprese non
intendono rimuovere i blocchi,funzionanti ormai da pit di 24
ore; la lotta deve continuare,trovando momenti di generalizza
zione ed intensificazione,e su questo sono concordr gli operai
Montedison e Montefibre in lg;ande maggioranza. ;
I “responsabili” sindacali del Perrolchimico devono registrare
questo nuovo fatto che sfugge al loro controllo,che conferma la
loro sperimentata incapacita di porre su basi politiche nuove
in grado cioé di creare veramente contropotere,la volonp'd € la
forza operaia .
Si assiste cosi a ridicole scene con piagnistei dei sindacalisti che
si passano il magafono per convincere | comé:aFni delle impre
se a rinviare la lotta,ad abbandonare forme di [otta “*da dlfs&era
u”, “senza sbocco Bolltico" , “"con il rischio di indurre la Mon
tedison alla serrata” ¢ via dicendo tante altre purtanate (che
non riportiamo per decenza...) fino ad indicare il “loro”’ sboe
co ....politico : entrare,entrare tutti in fabbrica a lavorare poi
Eer la lotra se ne riparlerd | | . 3 Wi y

a solita tattica : la pochezza di questi responsabili sindacali e
la meschinitd delle loro indicazioni non hanno bisogno di altri
commenti. ,
Del resto se ne saranno resi conto loro stessi dalle proteste de

li operai del Petrolchimico che SI SONO RIFIUTATI DI EN
%‘RARE IN FABBRICA dopo che loro — i responsabili — ave
vano spento i copertoni,spalancato i cancelli e invitato ad en
trare alla rinfusa.
Anziché la corsa in fabbrica — per un lavoro alla Lama — solo
i turnisti,a malincuore,entravano verso le 15 e un migliaio di
E;lcmalieri ancora presenti,restava fuori : -

ell'assemblea di giovedi 26 gennaio ,presenti operai chimici,
metalmeccanici,operai di impresa,i sindacalisti pmpon§o_no le
solite balle senza convinzione.Non si vuole,da parte del sinda
cato,affrontare il nodo fondamentale : LA NECESSITA' DI
FAR SALTARE L’ACCORDO SULLA MANUTENZIONE |
DEL 76 (gid bocciato‘];iil volte in assemblea e firmato dal sin
dacato) E%ON ESSO TUTTA L'IMPALCATURA DEL BIDO
NE CONTRATTUALE DEL 75 (rifiutato anch’esso sia alla
Montefibre che al Petrolchimico). :
Anziché andare alla eliminazione del lavoro in apﬂ:altu.[L LA
VORO PIU" PERICOLOSO,PIU" NOCIVO,FIU" PESANTE,
ecc SOSTITUENDOLO CON UNA CAPACITA ' (CHE ESISTE)
DI PROGETTAZIONE E MANUTENZIONE TALE DA AUME!
MENTARE L’'OCCUPAZIONE E DIMINUIRE IL CARICO,IL
RISCHIO,LA NOCIVITA',LA PERICOLOSITA', il sindacato
ha aceetrato (¢ Brindisi mse%'na} la logica della riduzione dei
costi,dell'aumento della produrrivitd attraverso la mobilitd
¢ la nduzione degli organici.
A pagare “naturalmente” sono gli operai.Comunque anche gio
vcgi st lotta : dalle 12 blocco degli ingressi Montedison ¢ sciope
ro del turno 14—22 al Petrolchimico %](;Ol'll gli impianti chiave—
tipo CR— tenuti in condizione da poter ripartire a fine sciope
ro... a vantaggio di chi ? ... } vy
Parte dei turnisti che montano al lavoro alle 22 di giovedi non
trovano pitl le pagelle : la Montedison ¢ sempre pronta a pro
vocare,sopratutto quando vede che c'¢ incertezza....e gioca le
solite ORPE lMPquDUTI'IVE. Memori delle ore improduttive
del 74 ORE ANCORA NON PAGATE,i turnisti si rifiutano di
andare a lavorare,

Venerdi sciopero generale Molti sc ne stanno a casa;verso le 10
circa 5000 operai si ritrovano attorno al grande fuoco davanti
alla portineria 3 Montedison.Si discute ¢ si scopre che anche |
uesta volta lo sciopero gencrale é fatto con la solita tattica sin
gacalc : 3 ore i metalmeccanici,8 ore il Petrolchimico,qualche
ora nl:;n meglio definita in altre fabbriche (quante ore agli azo
tati ? ), P T ]
Si va verso Mestre in corteo,ma sul cavalcavia striscioni,bandie
re ¢ furgoni sindacali prendono velocissimi la via del ritorno alle
fahbricﬁc lasciando alcuni burocrati a fare da mK:eﬂ per im
edire il proseguimento della manifestazione. MA NON FINI
ECE QU]I.).. 1 LICENZIAMENTI DEVONO RIENTRARE,IL
LAVORO SCHIFOSO E PERICOLOSO DEVE FINIRE,IL SA
LARIO DEVE ESSERE GARANTITO PER TUTTL

LB "

Compagni,operai di impresa e della manu
tenzione,la forza espressa nelle lotte di
questi giorni dimestra lapossibilita di

battere i ricatti padronali : ora dobbia

mo continuare per garantire non sole il ri
tiro di qualsiasi licenziamento,non solo la
garanzia del salario pieno,ma anche per ri
fiutarei di lavorare in condizioni di ope
rai di serie B; leggete bene cosa vorrebbe
ro farci diventare con il contratteo.

o————————e =

Ic,c.N.L. per gli addetti alle industrie chi
Imiche .

CAP, 1-Parte 2 -punlto 2

Per le attivitad manutentive degli impiarnti

di produzione,le gquali presertino una sostan
lziale omogeneitd e affinita tecnologica con
lie attivita dello stabilimento,le Aziende con
corderanno con i consigli di fabbrica le possi
bili soluzioni sostitutive degli appalti,da re
alizzare gradualmente con l'impiego di persona
le dipendente dalle aziende stesse.

|[Fermo restando che la manutenzione va finaliz
zatz alla sicurezza,alla efficienze e alla mi
gliore utilizzazione degli impianti,per la ri
cerca delle soluzioni sostitutive degli appal
ti si dovra tenere conto delle caratteristiche
di programmabilita delle attiviti stesse,della
piena utilizzariome delle atirezzature,del ca
rattere di continuita dellavero,anchein impian
ti diversi,nonché delle esigenze che le attivi
ta di manutenzione oggettivamente vichiedono
di impiegare la forza-lavoro secondo orari e
luoghi di intervento opportunamente diversifi
cati secondo specifici accordi.

Gli eventuali problemi occupazionali derivanti
dalla contrazione del ricorso all'appalte saran
o oggetto di esame a livello sindace provin
]ciale.

TUTTO QUESTO VA RIFIUTATO,questa volta

niente TRUCCHI :si chiamino cooperative
o agenzig,vogliamo decidere noi come e

a quali condizioni laveorare,

P.S. Naturalmente le giornate perse van
no pagatel!l
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FOGLIO DEL COMITATO PROLETARIO TERRITORIALE VENETO

LUNEDI 6/2/78

ARANCE AL MERCURID E

La crisi governativa sta dando un ulteriore significativo con-
tributo a trasformare il quadro politico in una scenetra pubbli
citaria: le varie forze istituzionali (partiti, sindacato, confindu
stria) ci mostrano tutte lo stesso abito usato e strausato e noi
dovremmo far finta di crederlo pulito e soffice, come nuovo’ .
Unici nei, per niente consoni a una rappresentazione ridicola,

i fuochi di Porto Marghera, i cortei violenti dei disoccupati me
ridionali, la critica “'pesantedegli operai Unidal nei confronti
dei loro rappresentanti sindacali: AT PROLETARI QUELL'
ABITO VA TROPPO STRETTO.

1 piano-Carli proposto dalla confindustria, I'ipotesi di pro,
amma elaborato dall’ "Andreotti incaricato”, in che cosa dif—
feriscono dalle "Proposte per una svolta di politica economica
e di sviluppo civile e democratico™ presentate agli iscritti dalla
federazione sindacale? Tutti e tre ammettono che il nodo
centrale ¢ L'OCCUPAZIONE: tutti e tre escogitano come so—
luzione l'aumento del tasso di sviluppo dal 2per cento al 4per
cento, accompagnato dal contenimento della spesa pubblica
unico modo, secondo lora che non sanno niente delle decine di
migliaia di miliardi congelati nelle banche. per trovare soldi per
nuovi investimenti. Contemporaneamente i lavoratori occupa-
ti dovrebbero sacrificarsi per il prossimoamobilita e conteni—
mento salariale.

L'unica differenza ¢ che i maestri che da sempre tirano le fi-
la dell'imbroglio si rendono conto che i prolerari non sono poi
le "scarpe grosse™ di una volra, per cui le carte in tavola prima
o poi bisogna metterle: 100mila al massimo 125mila nuowvi
posti di lavore nel '78 in cambio della possibilita' di rapinare 10
mila miliardi ai lavoratori. Invece gli apprendisti stregoni del
sindacato iniziano le loro farture magiche con I'enunciazione
demagogica della "piena occupazione™; purtroppo quell’anima
candida di Lama ha creato un pc' di casino spifferando ai quat
tro venti il vero significato della strategia sindacale.

Macche lavoro ai giovani, € gia tanto se si riesce a mantene
re i livelli occupazionali attuali!  Nuovo modello di sviluppo?
Per carita' non parliamone piu‘,‘la situazione ¢ troppo grave |
E poi il sistema capiralistico ¢ancora pieno di vitalita'. € ampi-
amente in grade di rispondere alla esigenze dei proletari.

Basta mettere un po' di esponenti PCI qua, qualche commissione
ne sindacati-imprenditori Ia per gestire il collocamento e la mobi
lita' ,non far troppo gli schizzinosi con le fabbriche di morte ,con
i carceri speciali ,con i modi un po’ bruschi di PS e CC.

E per quanto riguarda NATO e MEC? in ltalia c’¢ posto per
tutti : e se poi ci precipita davanti un satellite all'uranio si deve
esprimere un desiderio ,come con le stelle cadenti, purche non

si tratti di aumenti salariali.

Questo ¢ il pensiero di Lama. Ma ai cavalieri della Tavola Ro
tonda ,difensori di re Profitto e regina Impresa nessuno da’ piu'
credito: la pipa magica di Lancillotto Lama ha perso i suoi pote
ri incantatori, e il cavaliere appare qual'e’ ,nudo pazzo e terrori
sta come i suoi ispiratori.

Infatti, la razza degli ingenui che ancora credono all’esistenza
di un nesso oggettivo,ineliminabile perche’ al di sopra delle par
ti, tra rivendicazioni salariali ¢ livelli occupazionali ¢ in via di
estinzione perfino in Germania. Li, nonostante l'alto tasso di
sviluppo ¢ I'inflazione molto bassa, le cifre ufficiali della disoc-
cupazione, certamente approssimate per difetto, sono cronica—
mente attestate su valori alti: 1,200,000 unita’ a gennaio.

FRUTTI “CARNITI”

Gli operai metallurgici, portuali, poligrafici, mangiata per lungo
tempo la foglia, ora chiedono aumenti del 9per cento, incuran-
ti degli isterismi di padroni e sindacati che rinnovano le promes
se, ormai rancide, di riassorbire la disoccupazione purche le ri—
vendicazioni salariali siano contenute entro il 3per cento.

Ma dopo "I'amaro di Lama” viene srevito il "dolce coi Car—
niti"”: ¢ questo cun piatro altrettanto pericoloso perche’ si pro
pone di distruggere la rete di organizzazione che ha permesso
ai settori piu’ colpiti dalla crisi di esprimere concretamente il
loro dissenso e di sconvolgere il quadro politico.

Ridurre, alla Carniti, |orario di lavoro, riducendo in ugual
misura i salari, significa istituzionalizzare il mercarto del Javoro
precario, ampliarlo ai lavoratori attualmente occupat, per fon
dare su di esso in maniera stabile e col "consenso” di turti la
ristrutturazione del ciclo produttive. L'Agenzia Nazionale del
Lavoro sarebbe lo strumento con cui sindacato e padroni co—
gestiscono tale progerto. :

Ma tutto questo non ha niente a che vedere con la convin—
zione radicara nei proletari, che oggi si puo” concretamente ri
durre il tempo di lavoro e migliorare di molto la qualitadella
vita. A Porto Marghera, questo significa ridurre a zero la noci
vita' e il periodo di presenza dentro i reparti pericolosi, PRO—
MUOVENDO LA PROGETTAZIONE E L'INSTALLAZIONE
DI TECNICHE DI MANUTENZIONE E DI CONTROLLO SI
SURE E PERMANENTI (pensiamo ad esempio alla possibilita
d'installare i calcolatori di processo), DI IMPIANTI CHE IN
CASO DI EMERGENZA POSSANO ESSERE FERMATI COM
PLETAMENTE.

I lavoratori occupati, sui quali oggi si aggira lo spettro dei li—
cenziamenti e della mobilitaselvaggia, devono riconoscere che
dentro la massa dei non-occupati € presente tutta la forza-inven
zione necessaria a questi scopi, coie tutta l'intelligenza creati—
va proletaria accompagnata da competenze tecnico-scientifiche
piu che sufficienti a produrre la conservazione della salute fi—
sica e dell’ambiente naturale, la liberazione dal ricatto encrgeti
co delle miltinazionali del petrolio e dell’uranio, dal ricatto agri
colo-alimentare ....

E allora perche’ sciupare questa immensa risorsa di forza-in
venzione collaborando con padroni e sindacati a ingabbiarla
dentro il LORO progetto di ristrutturazione che razionalizza e
prolunga lo sfruttamento di turti i prolerari? ?

La costituzione di GRUPPI DI LAVORO per la soluzione dei
problemi cui abbiamo accennato sopra, nelle scuole, nelle uni—
versita, fra i lavoratori precari,fra gli studenti, fra i giovani pro-
lerari, deve imporsi come IL PUNTO DI VISTA OPERAIO SUL
PROBLEMA OCCUPAZIONALE. All'interno di queste struttu
re si deve chiarire in termini concreti cosa s'intende quando si
afferma che "lo sviluppo tecnologico € possibilita’ di comunis—
mo, ¢ possibilita’ di liberazione dalla schiavitu'del lavoro®.

E' COMPITO E INTERESSE DEI LAVORATORI OCCUPA—

TI PROMUOVERE, POTENZIARE, GARANTIRE QUESTE
STRUTTURE, DI METTERLE AL CENTRO DEL DIBATTI
TO SUGLI INVESTIMENTI PRODUTTIVI, SUI FINANZIA
MENTI ALLA ATTIVITA' SOCIALMENTE UTILI, DI CONSI—
DERARLI TERRENO DI CONTROPOTERE.
SOLO DENTRO QUESTA NUOVA PROSPETTIVA ORGANIZ
ZATIVA, LA MOBILITA' E IL DECENTRAMENTO DA ARMI
PADRONALI DIVENTANO STRUMENTI PER LA ROTTURA
DEI MECCANISMI DEL CAPITALE.
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GLI OPERAI IN LOTTA DICONO :

SE I PADRONI NON PAGANO,

QUESTA VOLTA BLOCCHIAMO LE BANCHE... .

W N

La Montedison prosegue con la politica della riduzione dei costi “COSTI
QUEL CHE COSTI" 1700 OPERAI DI IMPRESA DIVENTANO COSI®
—come dice LAMA — "ESUBERANTI" — MERCE DA LIQUIDARE.

I~

LA LOTTA DIVENTA SEMPRE PIU’DURA ; OPERAI CHIMICI ME
TALMECCANICILEDILI §1 RENDONO CONTO CHE BATTERE IL
DISEGNO PADROMALE VUOL DIRE LOTTARE INSIEME.

padrani impauriti promettona di ritirare | 1700 licenziamenti di paga
re i salari arretrati.

| - ¥ L - -
Gli operai di impresa rispondono alla provocazione
BLOCCO DELLE FABBRICHE A MARGHERA,

Al PICCHETTI 51 COMINCIA A DISCUTERE DI ORARIO DA R
DURAE PER TUTTI,DI SALARIO GARANTITO. | L “FAMOSO"
ACCORDO SULLA MANUTENZIONE DEVE LASCIARE IL PO
STO AD UNA CAPACITA' AUTONOMA DI LOTTA PER MIGLIO
RARE LE CONDIZIONI DI LAVORO.

Gli operai tornano a lavorare lunedi 30 gennaio.Ma ancora venerdi 3
Lgl:'t:r@éo n:,::; tutti sono stati pagati.| padroni cercano nuovamente

i dividere,di ricattare per arrivare al loro obigttivo : licenzi
no 500-600 persone, . Gl
La promessa operaia ancora una vaolta é unasola: LOTTA

mense:ci danno merda...
e si fanno pregare

La quantitd e qualité dei servizi forniti dall'Opera Universitaria di C4
Foscari & pegglorata di anno in anno diventando praticamente nulla.
Sono mesi ormai che noi studenti proletari lottiamo per lecase e le
mense ,denunciando e combattendo la falsa “democrazia” del consi
glio di Amministrazione della Opera Universitaria,le sue scelte politi
che reazionarle e repressive,i suoi tentativi di stroncare la nostra for
za. In particolare la riapertura effetiuata dopo il restauro della men

ca volutamente fatto in ritardo ha esasperato i problemi che gid c'era
no,quali I'assoluta insufficienza del personale e I’orma[ verificata la
titanza e inadempienza dell’0.U. | suoi organi dirigenti erano gida
conoscenza da mesi del problema,viste le continue e pressanti prate
ste degli operai della mansa,che da lunedi scorso hanno reso amplamen
te nota la insostenibilitd e assurdité della nuova situazione.

L'0.U, se e é lavata le mani !

Giovedi scorso oli operai non hanno potuto fare altro che adottare al
tre farme di pressione unificando | due tumni ed erogando un s0lo pasto
al giorno, L'assemblea degli studenti convocata nello stesso giorno ha
deciso di occupare la mensa,E lo ha fatto per due giorni.L'O.U. .a que
sto punto si é squagliata | 1l consiglio di Amministrazione indetto per
venerdi pomeriggio non ha nemmeno avuto lucgo : i consiglieri si sono
dati alla macchia !

Lunedi alcuni compagni del Comitato di lotta hanno messo il presiden
1e dell’0.U. di fronte alle sue responsabilitd.Volente o nolente ha dovu
to garantire i pasti a tutt gli studenti e promettere che domani si pren
dera una decisione definitiva riguardo alla agibilitd della mensa.

E thiaro che non gli crediama ed & per questo che dobbiamo vigilare g
ricordargli con le nostre lotte le sue promesse.

Per |z carenze strutturali esigisma strutture adeguate e il ripristino del
|a mensa anche al piano inferiore. La soluzione proposta dal sindacato
2 dall'0.U, sul problema del personale cioé mobilitd interna e stracrdi
nari per pater eoprire la mancanza di operai £ in linea con la politica
del taglio della spesa pubblica; uno dei modi di uscita del capitale dal
|a crisi con I'aumenta dello sfruttamento dei lavoratari dei servizi il
rendere produttivo anche questo settore ed estrarne guindi plusvalore,
il socializzare lo sfruttamenta,il far gravare sempre pid sul proletariato
i costi della riproduzione della forza—lavoro,

NOI PENSIAMO CHE QUESTA MANOVRA DEBBA ESSERE SCON
FITTA E CHE LA SOLUZIONE 51A QUELLA DELL"AUMENTO
DEL PERSOMNALE COL SALARIO GARANTITO.,

Vista la impossibilitd di sssumere con contratto regolare a causa del
decreto Stammati proponiameo come primo momento 1attico,di con
centrare || personale su alcune mansioni affidando la pulizia della men
sa 2d esempio ad una cooperativa di studenti e giovani disoccupati del
quartiere. Questa pud essere 'unica soluzione praticabile da subito,
che non intende risolvere il problema,ma che permette la continuazione
delle iniziative di lotta garantendo allo stesso tempo il pasto agli stu
dentl.

E thiaro che il movimento si fard carico di gestire questa iniziativa
praprio perché non é una soluzicne definitiva e partird da questa ba
se per mantenere le lotte per il salario garantito e contra il lavora ne
ro e per il rinnovo strutturale della mensa.

GIOVEDI 9/2/78 ASSEMBLEA PUBELICA DI ZONA (Dorsoduro,
8.Croce San Polo) PER DISCUTERE LE PROSS!
ME INIZIATIVE DI LOTTA PER :
MENSE SOCIALI — migliore qualitd e guantitd
dei servizi.
COMITATO DI LOTTA Ca Foscari

'LUNEDI 13 FEBBRAIO
'ASSEMBLEA AL MASSARI — ORE 17.30 — AULA MAGNA

PRESENTAZIONE PUBBLICA DELLA MOSTRA SULLA NC
CIVITA"

A cura del COMITATO DI LOTTA CONTRO LE
LAVORAZIONI NOCIVE

VENEZIA — MESTRE — MARGHERA
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Polizia e antiterrorismo portano a termine, ripresl In diratta da una re
te televisiva locals, una operazione magistralmente congegnata che parta
al “casuale” reperimento di moltissime cople del volantine delle B.R.
sul ferimento del prof, Peschlera, sotto Il tavelo delle riunioni nell'atrio
o sulla porta del Comitato Autonomo del quartiern del Carmine,

La sede diventa covo & 13 compagni Impegnati in quel momento In una
discussione sul problemi di quartiere diventano automaticamente fianche
ggiatori B.R. a vengono fermati per apologia di reato e partecipazione a
bande armata,

La stampa .'di sinistra” (LUNITA'a IL LAVORO del PSI) escona la
mattina seguente con titoli in prima pagina che sembrano concordati
con | 'Uff, Politico della questura,

Il clima di continua provocazione editfamazione portato avanti armai
da un mese dal PC| e dal Sindacato contro ogni forma di movimento e
di opposizione radicale sia nelle fabbriche che sul territotito
di opposizione radicale sia nelle fabbriche che sul territorio e nei sarvizi
e nelle sedi autonome del Centro e di Sampierdarena si & cosf risolto
in una sfacciata e criminale azione poliziesca.

Valutizmo questi fatti come una montatura quasi faesesca degli organi
di potere e respingiamo le accuse di fiancheggiatori B.R., non certo per
indossare 1" abito bianco della legalitd ad ooni costo e rivendicare le no
stre mani pulite, bensi perché riteniamo che il movimento reale in cui
operiamio
operiamo e ci riconosciamo, espresso dalle donne, dai non garantit, dai
senza casa e dalle potenziali conflittualitd operaie, sia | ‘unico terreno
praticabile per la rabbia, la lotta , e anche la violenza e | Tllegalité, senza
che queste debbano venir delegate & gestite esemplarmente dai professio
nisti della lotta armata.

Continuiamo a lottare contro la ristrutturazione, il lavoro nero, il caro
vita e | "eroina dentro il movimento senza mediazioni, respingendo con
rabbia ooni tentativo di confinarci nel ghetto della clandestinita.

COMITATI AUTONOMI DI GENOVA

Il giorno 31 Gennaio 78 il Sostituto Procuratore della Repub
blica di Genova Luciano Di Noto ha firmato l'ordinanza di scar
cerazione ""per mancanza di indizi".

ERA UN'ALTRA PROVOCAZIONE E MONTATURA POLI
ZIESCA.

guerra chimica:
arance come bombe

E*in atto una guerra commerciale 7

Il ritrovamento nella grande distribuzions dei passi del nord Europa
di arance contenenti mercurio,ha dato la stura alle pid strampalate ipo
tesi + valga per tutte quella dei fedajn—untori,

D'altra parte la stampa di “informazione si é prodigata a “rassicurare”
i consumatori italiani sulla totale sicurezza delle arance “made in Italy™.
Se cercavano un modo di incanalare |3 giusta precccupazione tlielia gen
te per la diffusione dell'inquinamento da mercurio hanna sortita l'ef
fetto opposto : hanno craduto di trovarlo dando la colpa ai palestinesi
quando invece questa COSA ha tutta I'apparenza di COSA NOSTRA,
In realtd hanno dovuto ammettere a chiare lettere I'uso dei canservan
ti anti—muffa anche se ,naturalmente,ne hanne nominato alcuni come
CRTOFENILFENOLO,DIFENILE, TIABENDAZOLO senza citare
guelli a base di CLOROMETILMERCURIO e simili.

Ci sembra assurdo ora cercare di nascondere questa realtd con il "ritro
vamenta” di mercurio a palline (addirittura | ) dentro qualche arancia.
Sarebbe meglio appurare quante tonnellate di questi anti—muffa,grblm
di pesticidi ece. vengono usati in ltalia in agricoltura sia nella coltiva
zione che nella conservarione di frutta e verdura.

GIOVEDI 9 FEBBRAIO A RADIO SHERWOOD — 100 MHz

ORE 19, TRASMISSIONE SULLA NOCIVITA". ;
PER CHIEDERE CHIARIMENTI O ANCHE PER INTERV

NIRE IN DIRETTA, 31 461

51 PUO' TELEFONARE AL

lavoro nero lavoro

La riproduzione di questo volantino vuol dimostrare come
il lavoro precario sia usato non solo dentro il mercato privato
della forza lavoro, ma dentro anche agli enti pubblici.

1l testo riporta il livello del dibattito attualmente in corso.
Rimane la necessitd, secondo noi, di approfondire alcuni con
cetti espressi quali “la giusta valorizzazione delle ore lavorative
¢ un equo salario’’. Riteniamo infatti che in una societd capi
talista non csista “‘una giusta valorizzazione e un equo salario”.

CONTRO IL LAVORO NERO — SALARIO GARANTITO

Al teatro La Fenice di Venezia la situazione di lavoro delle comparse
¢ in pratica quella del pid bieco lavoro nero.

Infatti nonostante I'Ente Lirico della Fenice abbia applicato dall'inizie
di guest’anno la legge sul preavviamento del lavoro ritirando il cartellino
rosa la situazione reale delle comparse non & affatto cambiata: il lavoro é
Sempre precario, non esiste contratto e dobbiamo essere disponibili sempre
per tutto l'arco del periodo dell‘assunzione, e non esiste nessuno di quei
benefici che devono essere assicurati a tutti i lavoratori,

Per questo dopo alcune assernblee, dopo che era emersa la necessit4 di
organizzarsi senza mediazioni, abbiamo presentato una piattaforma riven
dicativa in cui ra l'altro richiediamo una paga base garantita indipendente
dalle prestazioni , con la quale almeno poséiamao vivere senza dover sotto
stare allo sfruttamento di un secondo lavoro.

Durante le assemblee era emersa |a proposta di far assumere all’Ente un
corpo fisso di comparse che durasse tutta |a stagione lirica. Per6 questa
ipotesi & stata scartata perché in questc modo si veniva a precludere la
possibilitd ad altri giovani di poter usufruire dei pochi soldi che ci danno,
essendo la Fenice uno dei posti dove é pi facile farsi assurmere,

Bisogna fare in modo che in tutti quil posti dove viene praticato il lavo
ro nero venga imposta |'assunzione tramite il collocamento controllato
dai disoccupati e dai lavoratori in modo che questo divenga il primo mo
mento organizzative da cul partire ed estendere |a lotta contro il lavoro
nero ed imporre contratti di lavoro regolari.

La lotta contrao il lavore nero non deve diventare una guerra tra poveri
dove ci si contende | pochi posti di lavoro, ma bensi’una lotta territoriale
che vada a bloccare tutti quei centri dove si pratica questa forma di sfrut
tamento.

Per questo iniziamo una indagine conescitiva di massa sul lavoro nero
e 5u tutte le sue articolazioni nel territario.

LAVORARE TUTTI — LAVORARE MENO
LE COMPARSE DELLA FENICE

MOZIONE APPROVATA DALL" ASSEMBLEA DELLE COMPARSE
DE L"AIDA IL 23—-1-78

Le comparse hanno approvato |a seguente piattaforma rivendicativa:
1] Richiesta di un contratto a termine che inizi dal giorne in cui viene

_ritirato il cartellino rosa al giorno del suo rilascio. || contratto dovrs

contenere gli elementi assicurativi per eventuall incidenti sul lavoro

2) | giorni di assenza per ma'attia dovranno essere indennizzati come
prevede i'ente E.N.P.AL.S.

3) Paga base minima assicurata di L. 100,000 mensili al netto delle ore di
lavoro | per frazioni di mese si calcolano valori proparzionali )

4) Aumento della paga ora a L. 3,000 nette

5) La paga totale salird con I'aumento della scala mobile.

Questi elementi vengono richiesti poiché non esistendo un contratto,

il nostro lavoro di fatto & precario, e poiché la continuitd lavorativa dipen
de dalla nostra salute, se ci ammaliamao cf salta la paga.

Il cartellino di disoccupazione diviene la facciata che nasconde la pre

carietd del lavoro.
. Nell'arco medio di lavoro per un‘opera, circa un mese, il nostro salario
viene ad essere inferiore alle 100,000 L.; la richiesta di una paga base net
ta che si sommi alle are lavorative portando la media del salario a L.200
mila, & la giusta valorizzazione delle ore lavorative,

MNan & affatto vero che la comparsa |avori poco e sia pagata molto, di
fatto ciascuno di noi vede impegnato il pomeriggio per le prove e la di
sponibilitd diventa cosT impegno di lavoro, che deve essere garantita e
giustificata da un contratto e da un equo salario,

Sollecitiama il censiglio di amministrazione del teatro a fissare al piG
presto una riunjone per discutere le proposte delle comparse (i tempi sono
brevi e il nostro potere contrattuale alla fine dell”opera non esisterd pid).

Invitiamo le organizzazioni sindacall a prendere posizione e a sostenere
la lotta delle comparse. Invitiamo ad un confronto tutti gli altri precari
dell’ente, e chiediama il sostegno delle altre categorie.



LOTTA DURA Sl!
MA PER COSA ?

Su “CONTROLAVORO" della settimana scorsa avevamo scrit
to che la decisione di far intervenire il "COMITATO DI QUAR
TIERE CITA" alla assemblea permanente cra stata rinviata al
lunedi successivo con la motivazione che si doveva rispertare
una certa prioritd nei problemi. La prioritd si ¢ dimostrata una
scusa perché di fatto gia lunedi e martedi c'era il tempo per una
discussione sulla CASA con il COMITATO DI QUARTIERE CITA
E ALTRI COMITATI,come era stato proposto.

Dopo due giornate vuote di assemblea permanente si € arrivati
a mercoledi 1/2/78 ,giorno della trartativa a Roma con ENI e
ASAP,con il blocco delle uscite all'IROM (di proprietd del ENI),
Alla sera le notizie telefoniche provenienti da Roma ci informa
vano che le proposte ENI erano : la costruzione di un polo uni
co di 120.000 tonnellate annue di zinco senza precisare dove,
ma facendo intendere,presumibilmente,in Sardegna.

Giovedi queste notizie venivano confermate anche dal Gazzet
tino. .

Da parte del consiglio di fabbrica si annunciava una assemblea
generale in mattinata con i delegati che avevano partecipato al
l'incontro di Roma, Di fronte a queste norizie molt operai pren
devano l'iniziativa di bloccare via della Libertd che collega Mc
stre a Venezia,dando fuoco a copertoni.

Questa iniziativa durava circa due ore e si svuotava dopo Uinter
vento dei sindacalisti che “invitavano™ gli operai all'assemblea,
anche se parte degli operai proponeva di spostarla al pomerig
gio. Nell’assemblea avevano conferma le notizie ricevute chia
rendo che in risposta a questo nuovo attacco era stata mantenu
ta la linea del rifiuto della CASSA INTEGRAZIONE e che la con
dizione indispensabile per una discussione era il riavvio degli im
planti.

Una volta,durante gli scioperi,il FORNO,la LISCIVIAZIONE,
I'ELETTROLISI non potevano essere fermati;oggi si vede chia
ramente come questa fosse una posizione antioperaia ¢ anti
sciopero,perché ora,nonostante la lunga fermata,si parla di riav
viarc questi impiant con un tempo di 4—5 giornate lavorative,
senza alcun pericolo né per I'impianto stesso,né per gli operai.
Al di 14 della provocazione farta in assemblea contro i compa
gni di CONTROLAVORO,per altro non raccolta,vogliamo chia
rire alcune questioni che riteniamo di importanza vitale.

Se a qualcuno fa ridere 'ipotesi delle 60.000 tonnellate con
1000 operai a 30 ore sertimanali,aparitd di salario,a noi operai
non fa certo ridere,ec non crediamo possa essere una vittoria la
proposta delle 60.000 tonnellate con I'organico e I'orario attua
li; figuriamoci poi quella dell’ENI di un polo unico da 120.000
tonnellate con 500 operai. Se consideriamo inoltre che questo
disegno vuole sostituire i licenziamenti Montedison di Ottana,
risulta evidente come sulla nostra pelle si facciano i piti sporchi
giochi politici e che in questa maniera non si risolva il problema
della disoccupazione. A questo punto é giusto chiedersi :
LOTTADURASI! ! ! ,MAPERCOSA???

Sembra che ora siano disposti,i sindacati,come si € dimostrato
venerdi 3/2/78 sul cavalcavia di Mestre,ad arrivare non solo al
fuoco dei copertoni,ma anche a forme di lotta pii dure.Non
vogliamo che questa manovra sia usata come valvola di sfogo
per la rabbia operaia per non mettere in discussione le scelte
strategiche,ma invece vogliamo che questa forma di lotta diven
ti un punto di partenzaper stabilire un punto di forza tale che
ci permetta di portare avanti,assieme a MONTEFIBRE,BREDA,
ITALSIDER,IMPRESE,MONTEDISON,ecc,la battaglia per

la RIDUZIONE DELL'ORARIO DI LAVORO che per nai é
I'unica possibilitd per impedire 1'uso padronale della ristruttu
razione e aumentare I'occupazione.

venerdi 3/2/78 — incontro sindacato—partiti per la verifica del
le loro posizioni.

lunedi 6/2/78 — assemblea generale per valutare i risultati di
questo incontro.

PER LUNEDI E'STATO RIBADITO CHE SE L'AZIENDA
TOGLIE LE PAGELLE MARCATEMPFPO S ENTRA LO STES
SO TIMBRANDO DEI CARTELLINI FATTI DA NOL,

casa: silotta

LA LEGGE 513 SERVE ALLA SPECULAZIONE SUGLI
ALLOGGI E ATTACCA IL DIRITTO DEI LAVORATORI AL
LA CASA

LA RISPOSTA DEVE ESSERE FORTE E ORGANIZZATA!

v blea di di 27 g convocata dal COORDINA
MENTO PROVINCIALE DI LOTTA PER LA CASA E I SER
VIZLin seguito all'arrivo in tutta la provincia dei nuovi bollet
tari IACP riportanti gli aumenti,ha visto la partecipazione di
MOLTISSIMI PROLETARI ABITANTI nelEDILIZIA PUB
BLICA dei diversi comuni della provincia.
Unanime & stato il rifiuto di questa iniqua legge e decisamente
si é espressa la volontd di organizzarsi PER RIFIUTARE GLI
AUMENT!I che essa comporta. Le ragioni di questo rifiuto so
no emerse chiare negli interventi.

— Le case dell’edilizia pubblica le abbiamo gid pagate in

anni di contributi,noi lavoratori

— Moltissime di q case sono di ¢ decentemen

te abitabili solo col lavoro e i soldi che ci abbiamo messo

— Molte sono in condizioni pessime a causa di decenni di

ahbandﬂno

— 1l governo ha la faccia di motivare queste nuove stanga

te dicendo che una parte di questi soldi li impieghera per

la manutenzione.
Inoltre questa legge stabilisce in modo arbitrario,con lo scopo
di dividere i lavoratori,il numero dei vani ¢ il canone.Stabilisce
arbitrariamente la misura di un vano (14 m* ) e demanda ai va
ri IACP Provi.ncia]i di stabilire il prezzo,a partire da un minimo
di 5000 Lire per vano (in provincia : 5000,7000,10000L/vano)
Questa legge ancora, non tiene in nessun conto il sovraffollamen
to che si verifica in molti casi. Infine se il nucleo cabitante supe
ra i 7 milioni 200.000 L annui (per questo basta che ci siano due
persone che lavorano) la tariffa mensile per vano é doppia.

Compagni,
questa stangata approvata dal parlamento in applicazione del
Paccordo a sei,si inserisce in una sitvazione generale di attacco
sistematico al reddito e alla occupazione.
Contrastare efficacemente questa legge non significa SOLO im
pedire un nuovo GROSSO FURTO sul nostro salario.Significa
anche costruire nel territoric UN PUNTO DI RIFERIMENTO
per gli alri proletari oggi che lo stato si accinge a varare I'"“E
QUO” CANONE che comporta per la stragrande maggioranza
dei proletari il raddoppio degli affitti nelle case di proprieta
privata in pochi anni.
Gid da oggi si & deciso in decine di assemblee di :
— impedire nuovi aumenti sui servizi essenziali
— costituire comitati di quartiere e di gruppi omogenei
di case
— organizzare il rifiuto degli aumenti attraverso il ritiro
dei bollettari e la consegna dei moduli.

AFFERMIAMO IL DIRITTO ALLA CASA!
LA 513 NON DEVE PASSARE !

1L COORDINAMENTO PROVINCIALE PER LA CASA E I
SERVIZI INDICE :

una MANIFESTAZIONE PROVINCIALE

SABATO 11 FEBBRAIO ORE 16.00
con partenza dal PIAZZALE DELLA STAZIONE F.S.
di MESTRE
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@ 0A0VAI0ATHD

FOGLIO DEL COMITATO PROLETARIO TERRITORIALE VENETO

apprendisti stregoni

Strano, ma vero; sembra che I'assenza di un "governo”, che
sia la risultante di un accordo fra i partiti politici sia la condi-
zione migliore per i padroni per esercitare il loro potere,
Apprendisti stregoni e vecchi stregoni incalliti si alternano sul
lo“scenario ormai scalcinato della politica, rilasciando dichia—
razioni che convergono o divergono, poco imporra,

Intanto le misure di politica economica che vengono prese in
tutti i paesi occidentali possicdono un'omogeneita’ che fa spa
vento; si chiamino politica dei redditi, come vuole La Malfa
(Lama preferisce chiamarle "le innominate”, perche’ ormai il
vocabolario della lingua italiana ediventato per lui uno stru—
mento inefficace per imbrogliare gli operai), o contratto socia
le come lo chiama Callaghan, o "direttrici quantitative”’ come
preferisce Carter, la sostanza €' la stessa o cambia di poco.

Il problema da “risolvere per i padroni € quello di sempre:
COME RICACCIARE INDIETRO LO SPETTRO DELLE LOT
LOTTE E DELL'OPPOSIZIONE OPERAIA F PROLETARIA
CHE 51 FA SEMPRE PIU" MINACCIOSO E INCONTENIBL
LE A QUALSIASI LIVELLO E OVUNQUE.

Ma questo non significa che non i tentino: 'avventurismao di
Lama giunge al punto di definire la classe operaia "variabile di-
pendente” —evidentemente dalla logica dell'accumulazione ca-
pitalistica— quando, almeno l'ultimo decennio di storia del mo
vimento operaio ¢ proletario, dimostra esattamente il contrario,

In questi giorni si ¢ concluso Jo sciopero nazionale dei mina-
tori negli Stati Unit, Non sappiamo ancora quali delle richie-
ste fatte dalla Union of Mine Workers alla controparte si siano
trasformate in conquiste per i minatori americani; ma ¢ estre—
mamente piu’ importante vedere come questo sciopero sia sta-
to un momento determinante di ricomposizione per i minatori
americani sul terreno della lotra per il salario e per il migliora—
mento delle condizioni di lavoro. Durante questi due mesi di
sciopero, lo scontro fra i minatori e la controparre ¢ stato ral-
volta durissimo. 1 piccherti davanti alle miniere hanno dovuto
talvolta far uso delle armi da fuoco contro le guardie che inco-
raggiavano il crumiraggio, un minatore ¢" stato abbartuto dai
proiettili della polizia.

Intanto in Germania il patte sociale sericchiola sempre di piu:

I'aumento ottenuto dai portuali, di gran lunga superiore al tet
to previsto dal parto sociale, rischia di diventare un precedente
"pericoloso” ¢ | meralmeceanici sono gia'in fermento,

Poche settimane fa, ¢ terminato lo sciopero dei pompieri in
Inghilterra, durato circa due mesi, anche qui il nemico era il
patto sociale.

Ancora una volta il tenore della risposta non cambia:

1) pressione sull'Europa da parte di Carter perche dia un colpo
di acceleratore al piano energetico americano: un documento
segreto della CIA, fatro eircolare in Eurepa, fa ricomparire lo
spauracchio della scarsezza delle risorse petrolifere e dei limiti
della capacita' di estrazione dei paesi del'OPEC e dell’ Arabia
Saudita in particolare; contemporancamente, vengono taglieg-
giate le riserve di eurodollari ¢ petrodaliari europee svalutando
il dollaro;

LUNEDI 13/2/78

2) rilancio del cosidderto Nuovo Ordine Economico, che signi-
fica protgzionismo strisciante ed aggravamento del peso del ri-

catto economico americano nei confronti del Terzo Mondo;
3) direttrici quantitative all'interno (leggi politica dei redditi)
© repressione con ogni mezzo per chi non ci sta —vedi uso del-
le armi da fuoce contro i minatori.

A casa nostra le cose non vanno molto diversamente, anzi il
piano del capitale passa molto piu’ agevolmente ora, dato che
nessun partito che domani dovra' rispondere al proprio eletto-
rato ¢ "'responsabile” di cio che succede: i fascisti vengono

L' "esuberante" signor Schmidt Helmut

messi in liberta gli operai esuberanti vengono licenziad, i refe-
rendum annullati, lo strumento fascista del confino riemerge
dalle fogne, mentre la gestione del piano passa dalle imprese ¢
dallo stato al sistema creditizio (cfr "programmazione armata’
teorizzata da Carli).

I padroni si lamentane perche’ calano i profitti, perche’ chiu-
dono i bilanci addirittura in perdita. Non preoccupatevi: ai
padroni i conti tornano sempre. Le lamentele servono soltan-
to ad alimentare una campagna di opinione pubblica ostile al-
le Jotte e alle conquiste operaie « prolerarie.

IL TRUCCO C'E’, MA SPERANQ CHE | PROLETARI NON
LO VEDANO: 1 PROFITTI NON SONO PIU REGISTRATI
NELLA CONTABILITA' DELLE IMPRESE, MA IN QUELLA
DELLE BANCHE, che sono diventate lo strumento piu’ flessi-
bile alle esigenze della pianificazione nazionale ¢ internaziona-
le sotto I'imperarivo dell'accumulazione pura che si dispiega
libera dagli impedimenti della proprieta’ privata e si autorea—
lizza come consapevole e organizzata forza sociale,

SARANNO LE LOTTE E L'ORGANIZZAZIONE CHE |
PROLETARI SAPRANNO DARSI DA SOLI A DIMOSTRA-
RE CHE LA CLASSE OPERAIA NON E'UNA "VARIABI—
LE DIPENDENTE" DA LAMA. .

i
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51 & svolta a Mestre sabato pomeriggio 11
febbraio, una manifestazione contro la leg
ge 513 che riguarda gli affitti e in gene
rale la normativa delle case della TACP,
ECA, GESCAL,ecc, le case cioe& i cui proprie
tarli sono enti pubblici.

Come dice il velantine distribuite per 1lloe
casione, "& necessario impedire che tutto
si risolva con qualche modifica alla legge
che comporti ulteriori divisioni tra prele
tari e nessun cambiamento nella sostanza",
QUALTITA' DELLA CASA - CALCOLO DELL'AFFITTO
QUESTIONE DEL RISCATTO

Questi sono i tre punti di discussione tra
i proletari che ritengono di dover artico
lare una organizzazione FUNZIONANTE
articolata per comitati di quartiere o di
zona per indire le assemblee,per raccoglie
re i bollettari per l'anagrafe delle fami
glie che aderiscono,per raccogliere le quo
te dell'autofinanziamento,par egprimere dei
delegati al COORDINAMENTO PROVINCTIALE
VENERDI 17 febbraie SI RIUNISCE IL COORDINA
MENTO PROVINCIALE PER LA CASA E T SERVIZI
alle 17.30 presso 1'istituto MASSART

Quando il CR & in FERMATA DI EMERGENZA

La notizia da noi riportata il 16/1/78,della FERMATA DI EMER
GENZA DEL CRACKING DELL’ETILENE, I'impianto del Pe
trolchimico SIMILE A QUELLO SALTATO IN ARIA A BRIN
DISI,NON PARE INTERESSARE NESSUNO.

LA MONTEDISON “naturalmente’” TACE :la direzione ha impo
sto una rigida censura su quanto é accaduto il 13 gennaio 78 nel
“moderno e sicuro” impianto CR di Marghera.

Per quasi 24 ore,quel venerdi,la grande fiaccola ha bruciato pro
dotto ¢ pare che cos se ne siano andati in fumo nero qualcosa
come 150 milioni di lire.

Pare che tutto sia stato causato dalla rottura dj un morsetto che
alimentava elettricamente valvole e strumenti di controllo auto
matici per la regolazione dell’impianto, Di preciso ancora non si
sa molto.
CERTOE‘CHEGLIOPERAIDELCHHANNDDOVUTOGE
STIRE L'IMPIANTO IN “MANUALE"”,CON CENTINAIA DI
STRIUMENTI DI CONTROLLO AUTOMATICO FUORI SER
Vizio.

CERTO E'CHE SI E' CORSO UN RISCHIO — ED E'DA APPU
RARE FINO A CHE PUNTO SI E' SFIORATA QUELLA CHE
POI I PADRONI CHIAMANO “FATALITA* — ANCORA
UNA VOLTA FRUTTO DI UNA SCELTA CHE HA ALLA
SUA BASE LA RAGIONE DEL PROFITTO E NON QUELLA
DELLA PRODUZIONE DI BENI CON COMPLETA GARAN
ZIA DELLA SICUREZZA PER TUTTI.

Non vorremmo che,ancora una volta,si coprisse con il silenzio
cid che invece deve essere PORTATO ALLA CONOSCENZA
DI TUTTI ,cercando di SCARICARE — COME | PADRONI
SONO ABITUATI A FARE — PRESUNTE COLPE ALLA
"DISTRAZIONE” DEGLI OPERAI O ALLA LORO PRESUN
TA “IMPREPARAZIONE".

AVERE UN CR A MARGHERA (e il discorso vale per ogni
impianto) E' UN PROBLEMA CHE RIGUARDA TUTTI,
NON | SOLI ADDETTI ; LA SICUREZZA IN FABBRICA Sl
DEVE E Sl PUO' CONQUISTARE : NE VA DELLA VITA E
DELLA SALUTE DI TUTTI.



competitivita

Ci vogliono convincere che :
“LE NOSTRE AZIENDE DEVONO ESSERE COMPETITIVE
A LIVELLO INTERNAZIONALE"

Uno dei paesi pitt competitivi a livello incernazionale ¢ il Giap
one
iTon’no in questi giorni si ¢ svolta la conferenza sulla organiz
zazione del lavoro nell'industria dell’auto,il rappresentante sin
dacale giapponese ha detto :
DA NOI IN GIAPPONE | SINDACATI SONO ORGANIZZA
TI A LIVELLO DI IMPRESA. NON ABBIAMO CONTRAT
TI COLLETTIVI NAZIONALI,MA SOLO ACCORDI AZIEN
DALL IN OGNI FABBRICA,ACCANTO Al LAVORATORI
REGOLARI,CI SONO UN MUCCHIO DI OPERAI TEMPO
RANE!I O STAGIONALL,PAGATI PEGGIO ANCHE SE FAN
NO GLI STESSI LAVORI. QUALIFICHE E AUMENTI SALA
RIALI VENGONO ATTRIBUITI ARBITRARIAMENTE DAL
PADRONE. NON ABBIAMO DIRITTO DI CONTROLLO SU
INVESTIMENTI,INNOVAZIONI TECNICHE,PRODUZIONE,
NEMMENO SULLA VELOCITA" DI UNA LINEA DI MON
TAGGIO. | NOSTRI OBIETTIVI ATTAUALI SONO DI OT
TENERE SALARI MINIMI GARANTITI NAZIONALMEN
TE,COLLEGARE LE QUALIFICHE ALLE MANSIONI SVOL
.TE,RIDURRE LA SETTIMANA LAVORATIVA A CINQUE
GIORNI "

Operai,vogliamo ridurci ad essere sfructati come gli operai
giapponesi per essere pifi competitivi di loro 7 2 7

NOI NON SIAMO D'ACCORDO. SE QUALCUNO HA QUE
STEIDEE PER LA TESTA, SI TROVERA' DI FRONTE AL
LA LOTTA DURA OPERAIA.

MODULI...COPIE...COPIACOMMISSIONL...CO
COPIE...CORRISPONDENZA...COPIE...COM
COPIE..BOLLE DI CONSEGNA..COPIE..FA
INTERNE...COPIE..TELEX...COPIE..COPIACO!
COPIE..CORRISPONDENZA...COPIE...COMU

tu.... |
pensa ad altro

la Wiggins Teape
ha gia
risolto tutto

conlesuecarte autocopianl s e w

al PCB

Cosa é il PCB? — E' il POLICLORURO DI BIFENILE.
A scconda del tenore di cloro pud avere diverse denomina
zioni ¢ Aroclor 1254, Kaneclor 500,Kaneclor 400,ecc.
Come tutti i composti clorurati hanno una elevatissima
tossicitd . Si trova ormai in quantitd enormi in molte spe
cie animali anche mangerecce.
Questi composti,una volta penctrati nell'organismo si ac
cumulano ¢ non possono essere eliminati.La maniera pit
facile di ingerire queste sostanze ¢ quella di toccare i cibi
con le dita sporche di PCB.
Perché proprio con le dita ?
Tra i vari impieghi del PCB c’¢ quello nella produzione di
carte AUTOCOPIANTI che recentemente hanno un lar
ghissimo uso in tutte le specie di uffici.
La quantita di PCB che resta sulle dita dopo aver sfoglia
to le carte autocopianti e essersi lavati le mani col sapone
¢ maggiore di quella che viene asporrara dal sapone.
In Italia si calcola che negli uffici si consumino decine di
migliaia di tonnellate di carte AUTOCOPIANT! all’anno
I sintomi della ingestione di PCB SONO IDENTICI A
QUELLI DELLA DIOSSINA
PIGMENTAZIONE BRUNA—GRIGIA DELLA PELLE
CLORACNE PERSISTENTE
DANNI EPATICI
GONFIORE DEGLI ARTI
FEBBRE VOMITO DIARREA
DIMINUZIONE DELLA POTENZA E DEL DESIDERIO
SESSUALE
MALFORMAZIONI FETALI
Gli impieghi piti comuni del PCB oltre alle carre AUTO
COPIANTI sono :
materie plastiche,lubrificanti plastificanti,additivi per vel
luti,condensatori,trasformatori,scambiatori di calore,IN
VOLUCRI PER INSACCATI, ALCUNI CONTENITORI
ALIMENTARI e altri.
Questo del PCB ¢ un altro csempio di come certe produ
zioni di morte vengano espartate in quei paesi dove le
leggi antiinquinamento sono piti “tenere’verso le muld
nazionali, " )
La MONSANTO ha spostato percid la produzione di
PCB,almeno in parte,in altri paesi,fra i quali I'ltalia.Sem
bra che la maggior parte della produzione del PCB in
Italia sia nelle mani della societ’a CAFFARO operante
prevalentemente nella zona di Brescia. "
Resta il farto grave che siccome il silenzio € ORO si sap
pia ancora molto poco sulla presenza di PCB in laguna di
Venezia,anche se la presenza di PCB nei peoci € accertata



ALL’AMMI C’E LA VOLONTA DI LOTTARE

L'ASSEMBLEA PERMANENTE CONTINUA: la direzionc non
ha ritirato le pagelle e gid questo & un fatto importante perché
significa che ci siamo,ancora una volta,garantiti la continuitd del
salario,
La certezza di essere p:;guti € per noi un risultato in quanto ci
permette di essere piit forti ¢ non ricattabili PER CONTINUA
RE LA LOTTA.
Dopo lincontro negativo di Roma con I"ENI,si sono costretti §
partiti ad intervenire in assemblea aperta,per verificare la loro po
sizione rispetto al futuro dell’ AMMI.
In questa assemblea abbiamo visto,ancora una volta,il succeder
si ai microfoni di molte “onorevoli persone”.Il PCI col vice-sin
daco Pellicani,la DC con Cortese vice-presidente della giunta re
gionale,il PSI e DP. Tutti erano d'accordo,a parole,con noi nel
rifiutare I'attacco dell’ENI che provocatoriamente ha proposto
un polo unico dello zinco da una parte,e la riconversione in at
tivitd non credibili (grandi motori,rame) dall’altra.
La cosa emersa ¢ che i partiti hanno fatto quadrato intorno al
la proposta di indirizzarsi sullo sviluppo di due poli,uno a Mar
ghera e una in Sardegna,dando risposta cos alle esigenze padro
nali di aumentare la produzione e trascurando Pesigenza opera
ia sul problema dell’occupazione.
Non si riesce a capire infarti,come si possano avere i posti di la
voro,quando il progetto ENI (polo da 120.000 tonnellate per
anno) ilnpicgﬁcrebEc solo 500 occupati. Non si capisce nemme
no quando Pellicani per una produzione di 60.000 tonn/anno,
parla di 680 operai (forza attuale dell’ AMMI) ¢ non di 750 (for
za effettiva con il rispetto del turn—over e con una produzione
massima di 45.000 tonn/anno).

AMMI I
CASSA INTEGRAZIONE-
EERHHTH

URA

All'assemblea con i partiti : parla Pellicani

SI E' FORSE SBAGLIATO SULLE CIFRE ? NON LO CRE
DIAMO.

La logica di queste proposte ¢ il minimo costo col massima pro
fitto per i padroni !

Per il sindacato Massaro,nel suo intervento ha raccolto la spinta
operaia,che si é manifestata nei blocchi e col fuocv dei coperto
ni,di andare verso forme di lotta pit dure.

Ml consiglio di fabbrica,fra aleri problemsi ¢ discusso del com
portamento operaio nella assemblea permanente, perché si é ri
scontrato che alcuni lavoratori,dopo aver timbrato il cartellino,
se ne andavano per i fatti loro. Per risolvere questo problema,
nel consiglio di Fabbrica sono emerse alcune posizioni sbagliate
tipo ; “*Bisogna chiudere i cancelli, controlliamo le uscite,toglia
mo la giornata,ecc.”

Altre posizioni hanno fatto esservare che il problema non si ri
solve nel reprimere questi compagni di lavoro,ma capire quali
sono i motivi che li spingono a far questo.

NOI CREDIAMO CHE UNO DEI MOTIVI PRINCIPALI STIA
NEL MODO COL QUALE E' GESTITA L'ASSEMBLEA PER
MANENTE che al di 14 delle giuste uscite dalla fabbrica per ma
nifestazioni,blocchi,ece,non permette agli operai di organizzar
si in dibattiti e discussioni in base alle propric esigenze,anche
con altre forze esterne,sui problemi sia di fabbrica che sociali.

In questa riunione si & arrivati a proporre la giornata di lotta dj
Mercoledi. Abbiamo cominciato alle 6 del mattino con il blog
co delle uscite dell'IROM da parte dei turnistiallargato poi an
che alle uscite dell’ AGIP (TUTTE E DUE AZIENDE ENI)

Siamo stati per tutro il ﬁmmo davanti a queste fabbriche,bloc
cando anche la strada che porta a Venezia,permettendo il pas
saggio alternato delle macchine nelle due corsie,mentre davanti
al Eaco dei copertoni si discuteva sul da farsi.

Nonostante il freddo e le molte ore di picchettaggio,la volonta
di continuare non ¢ mai venuta meno (c'era la volonta di con
tinuare anche giovedi),fatto questo confermato anche nelle in
terviste registrate per radio Sherwood 2.

P

Si discute ai picchert

blea,sono stati

Venerdi,nel C.d F. aperto all’ piegati i mo
tivi delle divergenze tra I'esecutivo dell’ AMMI con quelli di
IROM e AGIP.riguardo il bloco delle uscite fatto il giorno pri
ma; questo allo scopo di ricercare un collegamento cﬁ lotta con
Eéxel]e fabbriche pii duraturo ¢ specifico di quello tenuto fino
o
Le enormi difficolta sono sopratutto dovute ai molti anni di
“splendido isolamento” in cui sono stati tenuti dai veetici sin
dacali settori come i petrolieri (IROM AGIP ENI).
Lunedi il sindacato dovrebbe presentarsi ad un altro incontro
con I'ENI a Roma. Per vie traverse sj é saputo che proporrebbe
ro 'awvio delle seconde lavorazioni (250 operai),il ripristino
della manutenzione (altri 250 operai), 100 impiegati, e la cassa
integrazione a rotazione per altri 80 dipendenti,
E' CHIARO CHE QUESTO E' UN TENTATIVO DEL PADRO
gIEOPER SBLOCCARE LA SITUAZIONE A SUO SVANTAG
NOI DOBBIAMO DIRE DI NO ! .LE MODIFICHE PRODUT
TIVE S1 ACCETTANO SOLO SE NOSTRI1 SONO 1 BENEFI
Cl CHE PRODUCONO, E CHE DEVONO ESSERE TRADOT
TI IN DIMINUZIONE DI ORARIO,AUMENTO DEL SALA

RIO E MIGLIORAMENTO DELLE CONDIZIONI DI LAVO
RO E AMBIENTALL

LA VOLONTA' DI LOTTA ESISTE E DEVE CONTINUARE
CHIARENDOCI SEMPRE DI PIU" QUALI POSSONO ESSE
RE GLI SBOCCHI POSITIVI DELLA NOSTRA. SITUAZIONE.
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FOGLIO DEL COMITATO PROLETARID TERRITORIALE VENETO

il programma di lotta
é stato rispettato...

AMMI

Lunedi scorso 'assemblea permanente ha deciso la intensifica *
zione della lotta. Nello stesso giorno occupazione della Regio
ne,Martedi del Comune,Mercoledi della stazione di Mestre.

Vogliamo soffermarci su alcuni punti che riteniamo importan
6

1) La discussione tra gli operai ¢ andata avanti e il tentativo
di scagliare una parte della fabbrica contro alcuni compa
ni non € riuscito.
2) Le forme di lotta si sono alzate
3) Ladistinzione tra Ra‘ginnc ¢ Comune solamente perche
da una parte c'é la DC e dall'altra il PCI € solo ipocrisia.

Si € visto dal fatto che abbiamo dovuto sfondare il cordone
delle guardie del comune per entrare nell’aula consiliare,l'ab
biamo visto dal tono provocatorio-dell'assessore Cianciolo
(PCI) e non basta cancellare tutto ci6 attravesro un comunica
to unitario tra operai € Comune in cui si da l'intera colpa al
famigerato Toni Bisaglia,e in cui tra I'altro non si € voluto seri
vere che gli operai erano entrati in Comune e I'avevano occu
pato dalle 9 alle 13.

Gli indiani sono usciti dalle riserve ed hanno attaccato il mostro d'scciaio

ORA SERVE CHIAREZZA SUL PROGETTO DI RISTRUT
TURAZIONE

Su questo progetto di ristrutturazione dell’ AMMI,sui piani di

settore siamo entrati in argomento su Controlavoro e nelle di

scussioni fra operai centinaia di volte, Abbiamo sostenuto fin

dall'inizio :

— La ristrutturazione la impone il padrone,per aumentare il

profitto,la produrtivitd !

— Che questo awiene attraverso modifiche nel ciclo produtti

vo e mediante introduzione di nuovi macchinari che elimina

no mano d'opera

— Che la classe operaia non pu assumere il punto di vista del
adrone sulla competitivitd e sulla produttivitd altrimenti svuo

ta di tutti i reali contenuti le lotte passate

LUNEDI 20/2/78

— Che bisogna mettere in discussione cosa quanto come e per
chi produrre,usando la tecnologia e la introduzione delle mac
chine a nostro favore,cioé con CONSEGUENTE RIDUZIONE
DI LAVORO E DI ORARIO DI LAVORO e quindi con aumen
to della occupazione.

{1 sindacato deve essere chiaro sul progetto delle 60.000 tonnel
are.

Come si salvano i posti di lavoro se non portiamo avanti quel
lo che abbiamo detto prima ? h ; !
Le 60.000 tonnellate non sono una vittoria operaia se non c'é
riduzione di orario ¢ aumento dell’occupazione.

Alla fine se questo non succede,parte di noi andranno .ad au
mentare le fila dei disoccupati o di quelli nelle liste della Agen
zia del Lavoro (come al’UNIDAL e in altre fabbriche) ¢ pol
dovranno accontentarsi di un posto precario,a termine,di un
lavoro nero. =
Attenzione,dentro all’ AMMI la ristrutturazione,la eliminazione
della manodopera,l'introduzione di nuovi macchinari & gid co
minciata. . ) )
Nel prossimo numero parleremo dettagliatamente di questi ar
gomenti e sul problema del salario.

E I'Agenzia del Lavoro, Cipputi 7 — Ci darei questo motto : dalle Alpi
alle Piramidi viaggi premio e cotillon
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CRONOLOGIA DELLE LOTTE A CA' FOSUARI

16/11/77 — Blocco delle segreterie per la situazione dej posti
alloggio : solo 76 post in casa dello studente per 7000 iscritti
con criteri di assegnazione selettivi ¢ meritocratici,

L7/11/77 — Occupazione del Centro di Calcolo e del Laborato
fio di matematica con assemblea permanente sul problema dei
servizi.

24 ¢ 25 — Bloceo e occupazione del Rettorato,

29/11 — Blocco della didattica in tutte le facoltd.

30/11 — Dopo duc settimanc si lascia il centro di calcolo,si fa
una assemblea e due ore pit tardi si occupa e si autogestisce

la mensa aprendola al quartiere.

1/12/77 — Blocco della didatrica : assemblea generale con nuo
va occupazione del rettorato ;si impongono le convenzioni con
mense ¢ gestori privati per 400 pasti al giorno.

Una quarantina di proletari e fuorisede si autoriducono il pasto
al ristorante "'da Montin” pagando con buoni mensa.
2-3-4-5/12/77 — Si mantiene la occupazione del rettorato.
11/12/77 — Occupazione di un centro sociale sul problema
della casa.

14/12/77 — Occupazione di uno stabile in calle della Laca dei
fuorisede del comitato per la casa,

26/1/78 — Occupazione e autogestione della mensa con aper

tura al quartiere. . .
27/1/78 — Rioccupata la mensa,nuovamente garantiti i pasti
er tutei.

0/1/78 — L'Opera Universitaria ¢ costretta a rinunciare alla
serrata della mensa,vicne imposto il rinnovo delle convenzioni.
Il presidente dell’Opera si dimette.

6/2/78 — Da un volantino ritrovato alla universird,il 10/2 :
“‘Un nucleo armaro di comunisti ha perquisito ¢ incendiato

lo studio del direttore amministrativo dell’Opera.....il proble
ma € di smascherare e colpire I'Opera come articolazione del
comando sugli studenti proletari e sul territorio.Essa é stata
colpita_perché non solo non garantisce servizi adeguati agli stu
dentiaperti anche ai proletari dei quartieri,contribuendo cosi
alla espulsione dei prolerari dalla universitd.Non solo perché

1 vari personaggi della camarilla dell’0.U. si giocano rangenti

in varie operazioni speculative (vedi ristrurturazione della men
sa ed i rapporti con la Zanussi per la fornitura degli impianti,
l'acquisto dell'albergo “Bella Venezia” ecc). .

Ma anche perché I'0.U. si rende continuamente responsabile di
imporre contro i lavaratori ¢ gli operai dipendenti licenziamenti
maggiore sfrurtamento tramite la mobilité,salari da fame.E tut
to questo ¢ dentro al progetto capitalistico di imporre i sacrifi
ci ai proletari,di attaccare la spesa pubblica,di tagliare i fondi
Ycl‘l servizi sociali,di espellere i proletari dall’Universita .

3/2/78 — 1 compagni,organizzat in cooperativa,impongono
di fatto I'aumento dell’'organico per risolvere il problema del
personale della mensa,mcttendosi a lavorare senza aspertare la
autorizzazione del consiglio di amministrazione dell'Opera,
17/2/78 — 1 sindacati,con un delirante volantino,denunciano
i compagni della cooperativa ‘‘Gatto selvaggio” che lottano
per un salario garantito : nell'immediato “le 00.5S rimangono
contrarie a qualsiasi forma di assunzione di nuovo personale...
respingono con fermezza ogni tentativo della coog_erauva Gat
to selvaggio di porre 'amministrazione dell’0.U. di fronte al
fatto compiuto.,,....disponibilitd sindacale riguardo alla mobili
ta del personale,in cambio di un preciso progetto di riorganiz
zazzione del lavoro che tenga in considerazione la introdguziane
di nuovi impianti.” (CGIL Scuola — CISL Universit )

COMPAGNI,

questa fase caratterizzata dal duro attacco portato avanti dal
verno con i vari tagli sulla spesa pubblica e ai precedenti livel
occupazionali,mira sopratutto ad attaccare la ricomposizione
politica del movimento di classe,dividendo ulteriormente garan
titi e non,chi ha diritto ai servizi gratuiti e chi non ce 'ha.
E'in questa linea che 'opera universitaria appoggiata dal sinda
cato si sta muovendo,

Da anni il movimento ha individuato nella spesa pubblica il ter
reno da privilegiare con lotte per I'appropriazione del salario in
direrto,cﬂwc ¢ pitt facile aprire contraddizioni e lotte vincenti.

1) La mensa sociale aperta al quartiere pud essere un momen
to preciso capace di ricomporre attorno a sé studenti pendola
ri ¢ proletari.Un primo momenta organizzativo per muoversi

in questo senso pub essere la ereazione di un C(Jll:lilﬂlﬂ territo
riale mensa che abbia la capacitd di aggregare vasti settori di clas
se per praticare immediatamente 'obiettivo,che nrn_r.uh :l pro
gramma tattico attraverso l'apertura della mensa universitaria
su due piani,l'aumento dell’organico ¢ il rinnovo strluttu{ale,pr‘u
mucvendo mobilitazioni di massa che premano sugli enti locali
perché si arrivi effettivamente alla mensa di quartiere.

2) Noi come compagni abbiamo sempre criticato la legge 285
(legge Ancselmi sul preavviamento al |av'oro} perché nella mi
gliore delle ipotesi andava a rendere stal_)llr. dentro la fabbrlca‘
sociale e a legalizzare tutta una fetta di lavoro nero ¢ Yrei:.‘arlo
che si é creato attorno alla fabbrica e nel terziario con la ristrut
turazione capitalistica,senza soddisfare minimamente le esigen
ze che erano emerse dalle lotte del movimento.

La nostra iniziativa di una cooperativa di lavoro,vista nlr.:i tcr_‘mi
ni generali porta a delle grossissime contarddizioni,ma inserita
neF:ontesto delle lotte sui servizi a Ci Foscari,é una scelta pre
cisa da parte dell’ blea come m o tattico pcr_h con
tinuazione dell'intervento per iniziare a imporre il salario poli
tico. )

I livelli di attacco che passano oggi da parte del caplta]e.rongo
no la necessitd del dibatrito all’'interno del movimento di l‘otra
sulla tematica dell’organizzazione.La capaciti cioé di‘pors! den
tro la dialectica che esiste tra passaggi tattici di organizzazione
autonoma settoriale ¢ lo sviluppo stracegico del programma co
munista,

alcuni compagni del comitato di locea

AC 3 -
una fermata per

avere mobilita

Mercoledi trattativa rinviata a giovedi,
Giovedi alle 22 1'AC1 comandate per lo
sciopero di venerdi. AC3 doveva essere
refmata a partire dalle 6 di venerdi, A
livello CdF deciso assemblea con giorna
lieri e turnisti 14=-22 con AC3 in marcia
produzione in fiaccola),
L'assemblea ha deciso di rimanere con tut
ta la fabbriea a produzione 5o % fino a
lunedi alle ore 14 (secondo comunicato
CdF decise in assemblea). Se lunedi alle
ore 14 i1 provvedimento noen viene ritira
to si andrd alla fermata totale del Petrol
chimico, La direzione wvista la situazio ne
e la produzione al 50% ha dichiarato impro
duttivo tutto il personale turnista a par
tire da venerdi alle ore 16.
L'iniziativa decisa impliea ripercussioni
sulle fabbriche di Mantova,Ferrara e DTAG
del gruppo Montedison. Iniziative di co 1
legamento con altre fabbriche :lunedi ore
9 riunione di tutti i CdF, Sabato alle
ore 9,incontro provinciale alla FULC con
i partiti. Conferenze e informazioni stam
pa, BANDIERA ROSSA sull'Ac3,
Medici pare che sia venuto a Marghera.
E!' stato richiesto il Pagamento delle gior
nate. A tre operai & stata ritirata la
pagella,
Ad ogni turno un dirigente chiede se il
personale & d'accordo sulla iniziativa
della produzione al 50% ,
Dietro pressioni del governo,la Montedison
ha sospeso la fermata del reparto, Questo
fino a giovedi 23 quando & previsto un in
contro a Roma.Intanto la mobilitazione con
tinua,

Stampa SAP — Padova , Supp. a LAVORO ZERO n, 56 dic.77



LA "513” NON PASSERA

IN MARGINE ALLA MANIFESTAZIONE CHE SI E*TENUTA A ME
STRE SABATO 11 FEBBRAIO CONTRO GLI AUMENTI IMPOSTI
IJA_L.U-\ NUOVA LEGGE 513 SUI CANONI DI AFFITTO DELLA EDI
L[(. IAPUBBLICA [IACP ECA gec.) RIPORTIAMD OUI DI SEGUITO
LINTERVENTO D1 UN COMPAGNO DEL COORDINAMENTO PRO
VINCIALE PER LA CASA E | SERVIZI.

* Noi oggi siamo qui per rifiutare una legge che ¢ passata con
la approvazione dei 6 partiti dell'accordo di governo,e che e
sprime la divaricazione tra la realtd dei bisogni prolerari e la
“democrazia” formale.
11 90 per cento dei deputati applicando I'accorde programma
tico,ha ritenuto di porer 1m%or{e al 90 ]per cento Eei proletari
che abitano nella edilizia pubblica una legge iniqua,una legge
truffa,una legge antipopolare,
Ma il movimento,questo movimento che parte dalla COSCIEN
ZA DEI PROPRI BISOGNI ha la capacita ¢ le forze di impor
dmlt questo schieramento il suo punto di vista sulla questione
ella casa.
LA NOSTRA INIZIATIVA E'SOLO AGLI INIZI e gid i vari
artiti stanno correndo ai ripari. Basta leggerc il Gazzettino e
FUnil:zi er rendersi conto di come si pongono il problema di
darsi ad una “ONOREVOLE™ R]T]‘RATE.
Quello che “e gu’l |m£nrtanre erd ¢ un altra cosa : E CIOE®
CHE NON CI SAREBBE STATO NESSUN “"RAVVEDIMEN
TO" NESSUN RIPENSAMENTO SENZA LA MOBILITAZIO
NE DEI DIVERSI QUARTIERI,DELLE DIVERSE ZONE
CHE S1 OPPONGONO CONCRETAMENTE ALLA 513,R1
FIUTANDO GLI AUMENTL. i
Questa compagni non ¢ la lorta di un giorno o di un mese.
Questa é una lorta che DURERA™ TUTTO IL TEMPO NECES
SARIO a far cambiare sostanzialmente questa legge, TUTTO
IL TEMPO NECESSARIO a far passare ,riguardo alla casa,IL
PUNTO DI VISTA DEI LAVORATORI,DEI NON GARAN
TITIIL PUNTO DI VISTA DEI PROLETARI TUTTL
E non si illudano gli IACP provinciali o regionali di piegare
uesto movimento con alcune o tante lerrere di minacce,o con
i sfratti o i pignoramenti.
%l]SPDNDE EilO TEMPESTIVAMENTE OLTRE CHE CON
L'INIZIATIVA LEGALE,CON LA MOBILITAZIONE DEGLI
INQUILINI E LA LOTTA DEI PROLETARI ORGANIZZA
H.

Qui tra noi ci sono molti che non abitano nelle case di propric
ta pubblicana nelle CASE PRIVATE. s
Sono ?\Ui perché sanno che la 513 RAPPRESENTA SOLO LA

PRIMA FASE DEL PIANO CARO—CASA CHE DOVREBBE
CONTINUARE CON L“QUO CANONE'" ¢ che avri I'efferro
di aumentare notevolmente in pochi anni l'affitto per la mag
gioranza degli inquilini.

Noi mmﬁjgm diciamo che SE E' URGENTE NECESSARIO E
POSSIBILE affrontare innanzitutto la questione 513 ,non dob
biamo dimenticare che il problema—casa é gencralc,che laca
sa € un diritto per ogni proletario € che quindi I'organizzazione
che andiamo a costruire deve essere aperta anche a quelli che,
abitando nella edilizia PRIVATA,GIA’ OGGI PAGANO DI
PIU* DEGLI AFFITTI CHE NOI STIAMO RIFIUTANDO,
e a quelli che NON RIESCONO AD AVERE UNA CASA %'El'
ché la speculazione ha portato gli affitti a prezzi impaossibili.
..Diceva un compagno di Campalto — d’ora in poi le leggi le
facciamo noi — non ¢ facile,ma ¢ una buona idca.
Cominciamo a dirc COME DEVONO ESSERE LE CASE SE
CONDO LE NOSTRE NECESSITA!
Cominciamo a dire che TUTTI | PROLETARI HANNO DI
RITTO AD UNA CASA SANA DOTATA DI SERVIZI E CHE
RISPONDA ALLE ESIGENZE DI QUANTI V1 ARITANO.
Diciamo anche quale deve essere V'affitro per una casa di que
sto tri oc a che cosa devono servire i soldi raccolti attraverso
li affirti. :
%crthé.comp ni, tutte le case sono state costruite dai lavora
tori.quelle pubbliche ¢ quelle private; QUELLE PUBBLICHE
ADDIRITTURA DUE VOLTE,CON | SOLDI DELLE NOSTRE
TRATTENUTE'
Comprese quelle sfitte tenute sfitre per ingrassare la specula
zione privata (e sono migliaia solo a Mestre),
Ebbene 1 soldi dell’affitto devono essere dati dai proletari in
base alle loro possibilitd e devono servire in dnrimo luogo alla
manutenziong,al restauro all’adeguamento delle abitazioni ai
bisogni attualialla eliminazione del SOVRAFFOLLAMENTO
...Lavoratori ¢ pensionati,non siamo disposti a sopportare che,
dopo essere stati costretti alla coabitazione forzata,a causa de
li affitd altissimi, VENIAMO PENALIZZATI E COSTRETTI
come i nuclei familiari che superano i 7 milioni ¢ 200.000 L.
1gi[(r)c{iduc} complessivo) A PAGARE ADDIRITTURA IL DOP
Lo JACP non solo ci vuole dividere con le 5000—7000-10.000
lire per vano convenzionale,ma ha in programma di RIDURRE
ULTERIORMENTE LO SPAZIO ABFTA VO ;
non pitt vani da 16 metri quadri e neppure da 14,ma di 12 me
tri quadri ; non pitl altezze da 3 metri e neppure da 2 metri e
70,ma da 2 metri e 40,'importante ¢ che non tocchiamo la te
sta.
La tecnologia,i nuovi processi produttivi che potrebbero con
sentirci di avere case pit confortevoli ¢ attrezzate,sono usati
al contrario per dare UN ALLOGGIO MINIMO INDISPENSA
BILE PER RIPRODURCI (mangiare e dormire) e per questo
basta vedere il costruendo INSEDIAMENTO IACP di Favaro
er 206 famiglie. .
'é una questione che dobbiamo affrontare tempestivamente
e non in termini moralistici.
11 62 per centa degli abitanti in Ttalia vive in una casa di sua
groij(meté Jnon é questa la discriminante che fa di loro degli
FRUTTATORI o altro difatti molti sono proletari come noi
che hanno acquistato o costruito con debin pluriennali una ca

sa.
NON DOBBIAMO PERCIQ" CRITICARE | LAVORATORI
CHE VORREBBERO AVERE LA CASA A RISCATTO,in
3u_:m|:o si presenta come una necessitd per non subire i ricatti
ei padroni di case eubbhcx e privati, DOBBIAMO PIUTTO
STO IMPEDIRE CHE IL RISCATTO (ed ¢ questo il senso
dell'arrivo contcm%oraneo degli aumenti e delle lettere per il
riscatto ad alcuni) POSSA DIVIDERE IL MOVIMENTO DI
LOTTA. o
Noi diciamo che il riscatto deve essere una libera scelta,alla
portata di tucti e non una scappatoia per pochi.
-..I" quindi da discutere nel prossimo COORDINAMENTO
LA QUESTIONE DELLA RIAPERTURA DEI TERMINI E
LE CONDIZIONI ECONOMICHE (valore commaerciale,ecc).”



IL LAVORO FE’

"Lavorare per forza come siamo costretti a fare, senza poter
scegliere cosa fare, come farlo, quando e per chi, ¢ una condan
na ﬁn]la quale l'intero proletariato vuole liberarsi. In questo
senso lu lotta contro le produzioni nocive é parte integrante del
programma di organizzazione per la riduzione del tempo di la
voro e cio¢ non solo dell'orario di lavoro ma anche di tutto il
tempo, non pagato, che spendiamo per lavorare: tempo di tra
sporto, tempo di mensa, il tempo di lavoro domestico che serve
per riprodurei ecc,.” ; .

QuesLR: la frase introduttiva del volantone scritto dal
COMITATO DI LOTTA CONTRO LE LAVORAZIONI NOCIVE
di VE-MESTRE-MARGHERA, comitato che ha organizzato la
assemblea contro la nocivitd al Massari il giorno 13’52.

Noi crediamo che in questa frase siano raccolti interamente
i comportamenti operai rispetto al lavoro salariato e le sue arti
colazioni. La lotta contro la nocivitd _deve essere vista come
comportamento antagonista alla capacitd distruttiva raggiunra
dalla scienza e dalla recnica all'interno di un tipo di prcggmiune
diretto soltanto a generare profitto,

QUESTO NON VUOL DIRE CHE GLI OPERAI, CHE [ CO
MUNISTI SIANO CONTRO LE MACCHINE, MA BENSI'AF
FERMARE TUTTO L'ODIO CONTRO COLORO CHE USA
NO LE MACCHINE PER COSTRINGERLI A LAVORARE
O TENERLI AI MARGINI DELLA SOCIETASENZA REDDITO.

L 'operaio che lotta contro la nocivitd in fabbrica ha una per
cezione chiara del nemico che ha difronte, ha continuamente
presente il processo di deteripramento e di logoramento del
suo stato e delle sue qualitd fisiche e psichiche causato dal lavo
ro; eppure nonostante cio la lotta contro la nocivitd rappresenta
un terreno che spesso s;lprcsta al compromesso difronte al ricar
to del rimanere senza salario. Comunque nonostante gli elemen
ti di ambiguitd, la possibilitd di identificare le caratteristiche
¢ le cause della nocivitd del lavoro rende possibile I'individuazione
e la pratica di un terreno di lotta che supera l'illusione di veder
risolta la questione lotrando per qualche depuratore in pia e
andando al di I3 .della falsa contrapposizione fra monetizzazione
¢ non monetizzazione della nocivitd, e arriva alla consapevolez
za che IL LAVORO (come noi lo conosciamo) E’ NOC]{]/O.

Per questo gli obiettivi primari, naturali, non unici, della lotta
operaia contro la nocivita del lavoro, o meglio IL LAVORQO

ZOME NOCIVITA", sono la lotta fn:r lavorare di meno, per
ridurre il tempo di permanenza nella fabbrica, e la richiesta di
pit soldi come unica contropartita al consumo di se stessi, al
proprio logoramento. . )

2 se il discorso di fabbrica é chiaro, o perlomeno ha i con
torni delimitati, sul territorio la nocivitd sfugge, sembra una cosa
Oggertiva, un prezzo inevitabile da pagare al benessere, al progresso
grienuto attraverso la tecnica. E'anche su questo problema che
I'assemblea pubblica al Massari ha voluto iniziare unconfronto.

L'assemblea si apre con I'esposizione della mostra che artrae
I'atrenzione dei presenti per la sua puntualitd e precisione dei
dati e dagli argomenti.

COMITATO D1 LOMA
) LE LAVORAZIMN

N/ Qﬂ“vp LA 2
OI-' 1\ fﬁ FABBRICA £
. \ vy E NDGVA ] =

Comcoo ok LA T |V ARIA CHE S
Ll RESPIRIAHO .
= A CASA EMews .
STRADE e g
IHPESTATA O

gt ILMARE €'

% e INQuINATO
m;mnlmﬁmtm I ci1gl SOND

L1 B ERARC 0Mso SFRATAMENT) AV VELENAT

|
U FANND FACARE SEMPRE STANCATE
€ CRISI PERTAGLIARCI 1L 34 A1 ¢ "
FER KIDURCI AL WAV MERD, AL
AQUALSIAST (ONDIZIONE
e 2 -NON FAtliafDL)
I.Iﬂﬂﬂili' '_g:;:_l“ }“"’“‘ rONFE:-Jl[-‘ PRODVZION)

IL COMITATO DI LOTTA CONTRO LE LAVORAZIONI NO
CIVE SI TROVA OGNI LUNEDI ALLE 17,30 IN UN AULA
DELL'ISTITUTO MASSARI A MESTRE.

.
NOCIVO

Apre il dibattito un compagno del petrolchimico che analizza
una serie di fonti di inquinamento tipo il CVM (cloruro di _ ;
vinile monomero) cancerogeno e con proprietd mutaﬁenc cio¢
causa di cambiamenti nelle cellule dello sperma maschile o dello
ovulo femminile e che viene scgricato con una media di 4 tonn.
al giorno dalle ciminiere dell'impianto del Petrolchimico. _

E’anidride solforosa che dall’Enel, Montedison, Ammi viene
scaricata in tutto il territorio circostante causando malattie
bronchiali e polmonari a tutta la popolazione. !

Mette in evidenza la necessitd di organizzazione tra lavoratori
di fabbrica e abitanti dei quartieri su alcuni momenti di lotta
Ch:I Isi possono gid mettere in ggt? ﬁnhda ora_iJ gl partire da un
livello di informazione in tutri i luoghi possibili.

UN COMPAGNO DEL CDNS]GL%O NAZIONALE RICERCHE
ha parlato dell'inquinamento da mercurio, E ha dichiarato come
il padrone presenti come casi anomali fatti come quelli della
diossina e altri, per poi far apparire normalissimo il tasso spa
ventoso d'inquinamento dovito a centinaia di sostanze nocive
Vedi il caso del mercurio sugli mi che si diceva provocato
da un arto terroristico mentre ora si comincia ad ammettere che
ci sono dei dubbi; il fatto che anche a Milano si sia trovato
mercurio nei pompelmi, non come metallo ma come sale or,
nico, dimostra che questo ¢ prodotro dall’'uso nelle coltivazio
ni sotto forma di pesticida ¢ nella conservazione come antimuf

a,

UN COMPAGNO DELLA MONTEFIBRE ha sostenuto come
la lotta contro la nocivitd a Marghera debba significare lotta con
tro la produzione. La diminuzione della manutenzione,la perico
lositd degli impiznti progetrati solamente per produrre sempre
di pia (il %R poce tempo fd ha corso il rischio di saltare come a
Brindisi) dimostrano come 'aumento della produtnivitd voluta
dai padroni ¢ difesa da partiti e sindacari,sia contro la nostra sa
lute; ha affermato inoltre che il miglioramento delle condizio
ni di lavoro in fabbrica si atrua anche attraverso la diminuzio |
ne dell'orario di lavoro e che la modifica agli impiant € una esi
ﬁen;a operaia per affermare la prioritd della sicurezza sulla pro

uzione.

UN INSEGNANTE DEL MASSARI ha puntato sulla esigen
za di gestire tutti quest dati in fabbrica e quartiere.

UN STUDEN’?’E DEL MORIN ha illustrato la esperienza _
fatta come studenti di questo istituto sul processo ai dirigenti
Montedison per le fughe di fosgene avvenute nel 71-72 e Tini
to,come era logico aspettarsi, con pene di pochi mesi. Gli stu
denti del Morin sono stad gli unici a mobilirarsi durante il P?ro
cesso Ecrché DA PARTE DELLA FULC NON SOLO NO
FU ORGANIZZATA NESSUNA MOBILITAZIONE,MA IL
SINDACATO NON SI ERA NEPPURE PRESENTATO CO
ME PARTE CIVILE.

Gli studenti ,gid da questa settimana si sono dichiarati dispo

nibili a gestire la mostra e il volantone contro le lavorazioni

nocive aﬁ[’intemo della propria scuola e nel quartiere della Gaz
zera,

Erano presenti anche DEI COMPAGNI DI RAVENNA che stan

no organizzandosi contro il piano nucleare che prevede la co

struzione di una centrale nucleare a Porto Tolle, Hanno giusta

mente proposto un COORDINAMENTO TERRITORIALE il

it vasto possibile che comprenda anche questo problema sul

energia nucleare e hanno portaro avant ?s proposta fatta pre
cedentemente dal compagno del Petrolchimico,sul boicottag

%0 di alcuni prodord considerati altamente nocivi.

N COMPAGNO DELL’AMMI ha evidenziato come il compor
tamento di lotra
UN COMPAGNO DELL’AMMI ha evidenziato come il Comita
to di lotra contro le lavorazioni nocive di Venezia—Mestre—
marghera,debba proporre obiettivi ¢ forme di lotta validi,sia per
I'operaio produttore che per I'operaio consumatore : la sicurez
za dell'impianto,la possibilitd della fermata con la garanzia del
salario,del risanamento e del riavvio,devono essere punti irrinun
ciabili,

Perci6 bisogna cominciare a metterc in discussione la stessa pro
errazione degli impianti che viene farta sempre contro di noi.
‘orario di lavoro € parte integrante di queste lotte.Il boicor

gio di alcuni prodotti nocivi deve nascere come esigenza del mo

vimento e questo ¢ certamente possibile. L'uso alternativo dei
servizi sanitari per le analisi sulle persone e sul territorio deve
divenrare gestione direrta della nostra salute. 1 centri di documen
tazione ¢ Ei informazione che devono nascere in ogni fabbrica

¢ in ogni quartiere saranno le prime gambe organizzative che per

metteranno di continuare questa lotta g

UN COMPAGNO DELLA NIFATTURA TABACCHI si ¢ di

chiarato disponibile per la gestione di questa iniziativa nella sua

fabbrica sabato 18 Febbraio.

Questa prima assemblea ha dimostrato come questo ?ro_blema

possa essere affrontato senza cadere in deviazioni ecologiche,ma

ﬁht invece sia fino in fondo lotta contro il lavoro e contro i pa
roni,
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FOGLIO DEL COMITATO PROLETARIO TERRITORIALE VENETO

il documento sindacale della
svolta di politica economica

Il sindacato punta su questo documento per portare avanti la linea dei sacrifici. Sono state fatte migliaia di
assemblee in tutta l1alia. In molte fabbriche come a Bagnolia Trento,a Genova gcc, questo documento non
& passato e in altre non & stato neppure discusso.Comungue nell’assemblea dei delegati di Roma del 13—14
febbraio formata per una buona metd da burocrati sindacali,il documento & passato per intero e gli emenda
menti a cui é stato sottoposto non ne hanno cambiato i! senso. Cuesto a dimostrazione di quanto conti la
cosidetta sinistra sincdacale nei momenti decisivi. A noi sembra che qui a Marghera,Mestre,Venezia,il docu
menta non sia molto conesciuto,percid abbiamo cercato i analizzarlo punto per puntocon la intenzione

di riprendere gli argomenti che riteniamao pid importanti.

LUNEDI 27/2/78

DIVIETO DI SVOLTA
A SINISTRA

La federazione CGIL CISL UIL ritiene.., intende..,
sottolinea.., € cosciente..,, € consapevole.

Questa ¢ la premessa del documento.
Per recuperare le sacche di disoccupazione(Sud,giovani,don
ne, precari) per arrivare al pieno impiego si indica il ri
lancio dell’edilizia,energia.agricoltura,telecomunicazioni e tra
sporti, perosi insiste “bisogna ridurre i disavanzi del siste
ma pensionistico e accettare la comparibilitd tra rivendica
zioni e risorse reali”. Inoltre “la federazione & coscien
te che la riconversione dell'economia implica una adeguata
MOBILITA™ e sembra che sia pro rio C{uest‘o il primo
passo per andare a cambiare L (BUAL TA' DELLA VITA
di cui si parla in questa premessa.

I-MEZZOGIORNDO

Nel documento, l'impostazione dei piani settoriali per
glpan;o_ rignarda ['lralsider di Bagnoli, il centro siderurgico
Gioia Tauro (piano siderurgico) e di_ Ottana, Acerra

(fibre) sono detrati da_esigenze produrrivistiche e non
certo di piena occupazione, ed 1 fatti, ristrutturazione con
blocco del turn-over, cassa integrazione e licenziamenti,
ne sono la pit palese conferma. i .
Fintanto che i piani di settore vengono posti come rilan
cio della produrtivitd ¢ del profitto, si lascia spazio solo
a quelle nstrutturazioni che eliminano personale

2) GIOVANI

Nella legge sul preavviamento al lavore dei giovani
il documento accetta l'istituzione del contratto a termine
e di corsi di addestramento professionale.  Con questa
legge gli Enti pubblici devrebbero obbligare le aziende
che li riforniscono ad assumere manodopera precaria, men
tre quelli privati dovrebbero avere la disponibilit, in caso
di bisogno, ad assumere. La costituzione di_cooperati
ve, per le quali il documento indica un generico aiuto
tecnico e finanziario, € comunque indirizzata verso setto
ri a basso contenuto tecnologico che ei costringeranno
ancor di_pid 2 un lavoro massacrante sia in termini di
orario, di fatica, di ritmi e di salario, insomma autosfrut
tamento (agricoltura ecc.). . :

I risultati diﬂauesm legge sono 1400 giovani assunti
rispetto _ai 700.000 iscritti alle liste speciali. Persino la
lega delle cooperative (PCI PSI) ha assunto personale tra
mite il normale ufficio di collocamento e non attraversd
la 285 e cioé nominativamente, giustificando il fatto con
la necessitd di assumere solamente coloro che accettano
di diventare soci cooperatori {a questo punto bisogna
domandarci che differcnza esiste fra il clientelismo DC e
questo comportamento). :

E infatti se questa legge, superate le sue contraddi
zioni interne, dovesse cominciare a funzionare, la nomina
tivitd, che il sindacato dice di rifiutare, verrebbe di fatto

_sancita dal contratto a tempo determinato.

Durante_
questo periodo limitato, ogni padrone avrebbe la possibi
litd di scegliere ad uno ad uno, i lavoratori che gli con
viene tenere e quclli che invece gli conviene eliminare;
ed inoltre si verrebbe a creare un ulteriore frarrura all'inter
no della classe operaia creando gli occupati di serie A
(quelli stabili}, B" (i preawviati), ecc... .

A questo proposito la stessa lega dei disoccupad di
VE—Mestre, organismo all'interno del sindacato, sul docu
mento sindacale ha scritto; “Messun posto di lavoro deve es
sere smantellato fino a che il controllo operaio dei processi di
risanamento e di riconversione non ne garantisca il mantenimento;
guesto deve awvenire rimpiazzando il wrn—over con nuovi lavora
tori assunti dalle liste ordinarie e speciall con contratti a tempo
indeterminate per non ereare una fascia di lavoratori precari e
quindi ricattabili.  Mel documento sindacale non si parla di
orario di lavoro, forse non viene considerato obiettivo e strumen
1o di lotta economica? Uno slogan con cui spesso ci siamo ca
ratterizzati LAVORARE MENO, LAVORARE TUTTI, éil pretesto
dal gquale vorremmeo partire per cominciare g discuterne.”

3) AGRICOLTURA

Le linee di intervento per l'agricoltura riguardano la
introduzione massiccia di macchine e di concimi chimici.
Questo significa ancora espulsione di forza lavoro e au
mento di nocivitd nel ciclo agro-alimentare. 11 documento
non mette in discussione il farto che I'lialia essendo den
tro alle leggi CEE deve sottomettersi a_delle monocolture
e deve distruggere tonnellate di ﬁrodom se queste sono
in pit. della_produzione assegnatale, ma merte in discussio
ne, molto timidamente, la quantiti di prodotto da distrug
ere. In questo campo non ci sard per niente un aumento
i occupazione, ma ci vogliono far credere
di occupazione, come ci vogliono far credere, neanche
attraverso le cooperative.  Quindi per rendere credibile
un aumento dei livelli occupazionali énecessario condurre
la lotta per la riduzione dell'orario di lavoro. ~Per quanto
riguarda 1 prodotti chimici adoperati bisogna dire che se
si coltiva lo stesso prodotto per piG anmi ncllo stesso
terreno (costrizione del mercato CEE ) usando i concimi
chimici per avere una maggior rendita, si arriva ad un,
certo puntv in cui la terra produce meno in quanto €
indispensabile la rotazione e l'uso di concimi naturali e
sintetici non_nocivi per rigenerare la fertilitd.  La ricer
ca e 1 nuovi sistemi di coltivazione misurati sui bisogni
della popolazione vcn%o_no continuamente dai grandi grup
pi chimici e dalle multinazionali che impongono cosi lo
acquisto dei loro prodotti. ~ Percio non basta varare
piani Quadrifoglio ‘sui nostri bisogni se contemporaneamen
te non si pongono obiettivi di lotta contro i meccanis
mnll _CEE che rappresentano gli interessi delle multinazio
nali.



4 EDILIZILIA

250.000 alloggi all'anno fra nuove costruzioni ¢ case gid esisten
ti da recuperare; innalzamento dell'intervento pubblico, Questa
¢ la proposta per risolvere il problema dell’edilizia dando sboc
chi occupazionali e “REDD[’FIZI”. 1 tutto va visto all'interno
della logica dell'equo canone, ¢ ancord una volta I'unica cosa
certa é proprio il *REDDITIZIO". Con L'equo canone si rista
bilisce cg:c anche il bene casa deve sottostare alla “sacrosanta
legge del profitto”. Vopliono spazzare via il bloceo dei fitti che
i proletari avevano imposto con le loro lotte, imponendo inve
c¢ un sicuro aumento dellaffirto gid da subito e continuamente
ogni anno, attraverso 'indicizzazione (gli affitti che aumentano
col costo della vita). La nostra scala mobile invece viene conti
nuamente diminuita, Anche per l'edilizia pubblica la legge 513
stabilisce un aumento consistente di affitto, e sancisce che co
loro che superano, sommando tutti i reddiu dei coabitant
(familiari o no), la cifra di 7,200,000 L. annue rientra nella leg
ge dell’equo canone (}nC?{ratlca cioe Euam tutti).

IL RISULTATO E E LE CASE, COSTRUITE DAI PADRO
NI PRIVATI O DAL PADRONE STATO,LE DOBBIAMO PA
GARE ANCORA UNA VOLTA NOIL, DOPO AVERLE GIA
PAGATE CON LE TASSE E CON GLI ANNI DI RAPINA FAT
TI1 5U1 NOSTRI SALARL. o

Essere contro queste iniziative antioperaie significa comincia
re ad organizzarsi contro la 513 che partiti, sindacato e governo
hanno g4 deciso di metrere in atto. Questo sta avvenendo in
tutta ltalia da Napoli a Mestre.  Gli inquilini delle case LACP si
s0no organizzati per non pagare gli aumenti. Le abitazioni sono
gid state pagate e per di pit per renderie abitabili hanno speso
milioni senza nessun aiuto da parre dell’Ente pubblico.

Si muoveno su minimi ma efficaci momenti organizzativi :
costituiscono comitati nei rispettivi quartieri, raccolgono i bol
lettari IACP col nuovo affitto g Pag:mc artraverso vaglia il cano
ne vecchio, cominciano a porsi il problema del collegamento con
Fh inquilini delle case private, come la CITA, che sono anche
oro in lotta per un affitto pia basso e vogliono collegarsi con
tutte le altre situazioni che tra ?oco avranno il problema dello
aumento dell’affitto artraverso la legge dell’equo canone.

Con questa lotta si vuole affermare e ottenere una casa per
ogni nucleo, una stanza per ogni proletario, un affitto propor
zionato al reddito contro il disegno padronale ¢ riformista di
farci vivere in cellette con stanze da 8—10 m.quadri con apparta
menti da 45 m. quadri.

5) POLITICA ENERGETICA

Si dice che il piano nucleare del CIPE non basta, perché non
affronta il prob}ljema della ricerca di energia alternativa, comun
que lo stesso piano deve “decollare” ricercando il consenso del
le Regioni e degli Enti locali per la localizzazione delle centrali.
Le lotte di massa 2 Montalto di Castro e in turri i paesi d'Euro
pa, che fino «d oggi si sono opposte a questi piani vengono sal
tate a pi¢ pari, In_compenso si pensa di confondere le idee met
tendo nella bilancia anche le proposte dell'utilizzo dell'energia
geotermica, del carbone, del gas merano, dell’energia solare.
Ma se il piano nucleare égia chiaro come progetto antiprolera
rio perché significa dipendénza economica dall'USA e URSS,
militarizzazione del territorio, altissima pericolosita, sia comc
radioarttivitd, incidenti,e Ia non possibilita di distruggere le sco
rie, non dobbiamo illuderci che il documento punti sulle altre
fonti energetiche come uso alternativo, L'iniziativa é resa a un
“'risparmio energetico: trasporto pubblico, riscaldamento, edi!i
zia abitativa”. = Noi crediamo che la scelta dell'energia nucle
are il padrone non I'abbia fatta per un problema di risparmio
o di probabile esaurimento del petrolio, ma per I'esigenza di
accumulazione e di controllo sulla classe operaia dei paesi svi
luppati, sul proletariato dei paesi produttori di petrolio e di quel
li sorrosvilupparti. Le 7 sorelle, le multinazionali, si sono accor
te che non potevano portare a tempi brevi il cosidetto progres
so, la civilta attraverso il riciclaggio dei petroldollari, i tempi
erano troppo lunghi e la possibilitd di controllo troppo debole.
Di fronte a questa scelta capitalistica, lo sfruttamento di altre
fonti di energia come L’ENERGIA SOLARE, DEI RIFIUTI,
DEI VENTI ecc..,, diventa. una alternativa sia in termini econo
mici, di pericolositd, di danni ambientali, ma dobbiamo tener
presente che queste fonti alternative sono gid in mano come pro
cesso tecnologico, al capitale multinazionale come la Esso, Gulf
Wilcox, ecc.. e perci6 il problema non si risolve spostando le per
centuali dei fondi da investire nella ricerca e nella produzione,
dall'une all’altro, MA ELIMINANDO [ PROFITTI DI CHI
GIA'SA DI POTER SFRUTTARE ENTRAMBI IMPUNEMEN
TE. Infarti 'importanza per i padroni della scelta nucleare
non sta tanto nella scelta di una forma di sfruttamento dell’ener
a quanto nel ruolo che il ciclo nucleare assume nei confronti
el sistema economico: coinvolge la maggior parte dei settori pro
duttivi ad alta tecnologia cd ¢ in grado di determinare tempi,

modi del processo produttivo a partire dal fartore lavoro.

Percié |a scelta ncleare rende impraticabili tutti i discorsi
sulla “nuova qualitd della vita”, Poiché questa ipotest signifi
ca pagare di pit tutte le fonti di energia, perfino farci pagare la
energia del sole attraverso congegni sofisticati, questi signor st
shagliano di grosso nel chiamarla anergia alternativa.

La ¢lasse operaia ¢ stanca di pagare con le leggi del mercato
i propri bisogni. C'¢ da aggiungere poi che la maggior produ
zione di energia non serve certo a noi, che piuttosto siamo sta
ti costretti dalla crisi a ridurre i nostri consumi, ma serve per
salto tecnologico degli impianti finalizzati ad un aumento di
profitto ¢ di potere €d in prospettiva arrivare all'utilizzazione
del plutonio per scopi militari, Non serve nemmeno dal punta,
di vista occu azinna?e se pensiamo che gli altissimi investimenti
per le centrali nucleari {migliaia di miliardi) occuperanng, solo
alcune migliaia di persone in pi e soltanto nel periodo di cos
truzione che si risolverd in pochi anni.

IL PUNTO DI VISTA OPERAIO SUL PROBLEMA I:ZNERGE
TICO DEVE COMINCIARE DAGLI OPERAI DELL'INDU
STRIA ELETTROMECCANICA E DAGLI ALTRI SETTORI
COLLEGATI PER ORGANIZZARE COMITATI ANTINUCLE
ARI, COMITATI CONTRO LE LAVORAZIONI NOCIVE E
DI MORTE, CHE RIESCANO A MOBILITARE SETTORI DI

MASSA A LIVELLO NAZIONALE E INTERNAZIONALE,
GENERALIZZANDO FORME DI LOTTA GIAESPRESSE
CONTRO LE COSTRUZIONI DELLE CENTRALI E CONTRO
IL PAGAMENTO DEI LORO COSTI ATTRAVERSO L'AUTO
RIDUZIONE DELLE TARIFFE ELETTRICHE (COME IN FRAN
CIA E IN GERMANIA) O CONTRO IL PAGAMENTO DI NUO
VE TASSE COME [N SVEZIA.

6) TRASPORTI

La razionalizzazione dei trasporti mercantili, con riduzione
dei costi, utilizzazione efficace delle strurture sottoutilizzate,
ed unificazione delle competenze in un solo ministero,¢” tutta
finalizzata a rilanciare le attivitd produrtive. Ora, se le attivitd
produttive significassero veramente aumento di occupazione,
razionalizzare 1 trasporti avrebbe un significato, ma se, come
ahbiamo visto, il “personale esuberante’” deve essere in qualche
modo eliminato, anche i trasporti sono finalizzati soltanto a
una cconomia di mercato.

7) PARTECIPAZIONI STATALI E RISANAMENTO
FINANZIARIO DELLE IMPRESE

_ La proposta strategica del sindacato ha uno dei suoi pilastri
in questo punto. Il risanamento delle partecipazioni statali
attraverso i ,,piani di settore”" tra cui quello chimico, siderur
co, minerario-metallurgico hanno come fine il ripristino
ella produttivitd, del profitto, non pid solo a liu:?lo di azien
da, ma ad un livello settoriale. Nell'ultima intervista Garavi
ni a questo proposite ha risposto che la produttivitd non pud
essere ricostruita solo attraverso un maggior sfruttamento
della forza !avoro, ma attraverso un salto tecnologico che se
non porterd ad una difesa fabbrica per fabbrica dell'occupazio
ne, lo permettera a livello territoriale. Ma la soluzione delle
vertenze [nnocenti, Unidal e Ttalsider di Bagnoli dimostrano
come guesto non sia affatto vero.

8) e 11} BILANCIO DELLO STATO E CONTENUTO
DELLA SPESA PUBBLICA

|l sindacato considera insupcerabile il tetto dei 24 mila miliar
di di disavanzo pubblico senza che questo comporti necessaria
mente il taglio indiscriminato di spese sociali necessarie ad una
ripresa dello sviluppo produttivo. Su questo € d'accordo anche
Andreorri. LR,

T‘nnmlpl’er capirci diciamo subiro che bisogna distinguere tra
SPESA PUBBLICA ¢ DISAVANZO PUBBL%I(\:O.

La spesa pubblica é formata dagli esborsi effettuati dallo sta
to, dagli enti locali per pagare il personale, per fornire i servizi
(I'istruzione, l'assistenza malattia, le pensioni, i trasporti, le
strade, gli asili, le mense) e per pagare gli interessi ottenuti dal
le banche per coprire i debiti.

Come possiamo facilmente vedere una grossa fetta della spe
sa pubblica non va a vantaggio dei proletari, per esempio la
spesa per la difesa, per la polizia, gli interessi bancari, 1 super
stipendi dei dirigenti, e dei burocrati. E quando il governo dice
di diminuire la spesa pubblica non parla certamente di questa
parte per la quale trova subito i miliardi da impiegare in mezzi
di controllo e di repressione sempre pit sofisticat.

In Italia come in tutto il mondo,la spesa pubblica ¢ aumentata
Per i proletari questo dato ha un significato completamente po
sitivo,nel senso che questo aumento ¢ la conseguenza delle lot
te per il salario sociale,per i consumi collettivi,come mezzo pia
rapido e pit idonco per soddisfare bisogni elementari.Comun
ue per rispondere a tutti coloro che vogliono costringerci ad
abbassare [a spesa pubblica diamo alcuni dati. In Italia la spesa




ubblica ¢ la pit bassa d'Europa in rapporto al prodotto i
Eg lordo,ciog in rapporto a tutto qunﬁ?o viene Prodntt:g.mtcr
Nel 1975 era del 43,5 per cento,in Inghilterra era del 46 4 per
cenm.mﬁﬁ{mnpla era del 48 per cuf?m. Per di pif in ltalia 1a
spesa pubblica ¢ aumentata meno che nepli altri paesi ci
n'i-ﬁu Jltimi 5 anni (dati OCSE). b T plenl curopel
Il disavanzo pubblico é dato da quella parte di spesa pubblica
non coperta dalle entrate,cio¢ dalle imposte dirette,indirette
contributi previdenziali,tariffe ece,tutte voci che come si vede
gravano sui proletari ¢ che Andreotti quest'anno vuole aumen
tare “"Cé’.m di pid. |
Questo disavanzo viene coperto O CREANDO NUOV A
TAMONETA, o RICORRENDO AL CREDITO attravergé\ lr:rc
stiti baneari e altre forme di rastrellamento come BOT,obbli

azioni,ecc, - i

a differenza tra il primo e il secondo metodo é che il ricorso
al credito genera interessi passivi ¢ quindi aumenta la spesa
pubblica,mentre la creazione di moncta arriverebbe a creare
inflazione. Si é calcolata che quest'anno gli interessi passivi
Al BANCHE DA CHI PREN
Ma le 2 DA C RENDONO 1 SOLDI PER | Li
PRESTITI ? — Dal risparmio delle l’ami%lie iraliane che ?iII{O
pit alto di tutti i paesi industrializzati (altro che troppi con
sumi! ) I tassi di interesse pagati su questi risparmi sono tra i
pid bassi di Europa,mentre i tassi a cui le banche e gli istituri
di credito prestano denaro sono i pid altj di turri,
Noi affermiamo che I'aumento della spesa pubblica da parte
cg)er:ua ¢ la rottura dell’equilibrio SALAR 0—‘PRODU%’I‘IVITA
ida parte padronale € il tentativo di ristabilire il profitto attra
verso il meccanismo degli interessi bancari come profitto finan
ziario e non pit solo come dprcﬂttc di impresa.
Oggi il capitale,nella linea di contenimento della spesa pubbli
ca,trova dei validi sostenitori nei comuni e nelle provincie ret
ti da amministrazioni di sinistra perché attraverso la riforma
fiscale del 72 ha spostato le entrate ,dai comuni alla ammini
strazione centrale determinando un sempre pit forte indebita
mento di questi comuni verso le banche,
Con questo trucco le giunte di sinistra sono diventate di fatto
i gestori dell'austeritd (taglio di servizi,blocco delle assunzioni,
aumento delle tarlffc,ecc%
E" quindi contro guesta linea di austeritd,che fa il gioco dei pa
droni,che noi dobbiamo lottare per il soddisfacimento dei no
stri bisogni.

9) FISCO

Le solite parole a cui non crede piti nessuno sulla lotta alle eva
sioni fiscali. Andreorti da parte sua ha gid fatto le sue proposte
sapendo che troverd pid o meno consenzienti tutti : accresci
mento della pressione fiscale del 1,5 —2 per cento all’anno che
per il 1978 significa un prelievo di 3000 moliardi in pit.E que
sti miliardi dovrebbero essere raccimolati attraverso I'aumento
della imposta sui redditi delle persone fisiche IRPEF I'aumento
dell'lVA, e I'aumento di altre imposte indirette.

Le aliquote dell'IRPEF verrebbero aumentate anche per i reddi
titrai6 e gli 8 milioni annui.Per noi significa che ci ridanno
(forse) i soldi della scala mobile bloccata,ma se i riprendono,e
molti di pit attraverso questo aumento di aliquota.

10) POLITICA DELLE TARIFFE

I sindacato é d'accordo nell’aumentare i prezzi dei servizi ma
gari attraverso la gradualitd in modo di correre meno rischi pos
sibile di far incazzare la classe operaia.Le fascie sociali sono sem
pre di pil una pagliacciata. . s ;
Andreotti cerca di accontentarli subito e dichiara che bisogna
aumentare quasi tutte le tariffe per rag%iu_n%?rt in tempi brevi
il pareggio del bilancio dei servizi pubblici. Vuole aumentare
ferrovie,energia elettrica,turri i servizi locali (per un totale di
1000 miliard1),i telefoni.

Per quanto riguarda i telefoni vogliono addirittura farci pagare

i costi dei nuovi investimenti (LA SIP E"IN ATTIVO).

Altro caso particolare é quello della energia elettrica. Nel 1974
fu farto un accordo sul prezzo dell’energia per fermare la lotta
dell’autoriduzione che solo in provincia di Eenezm aveva visto
27000 bollette autoridotte.Allora avevamo affermato che l'in |
troduzione del sovraprezzo tcmico,leigato al prezzo del petrolio
era un bidone.Infatu dalle 4,5 lire al Kw/h di allora si ¢ passati
alle 18,40 di oggi. L.altro bidone era la costruzione delle fa

scie sociali di 450 Kw_trimestrali,perché avrebbe aumentato a
dismisura il gvrczzo dei consumi superiori. Infatti da 19,30 lire
si ¢ passati alle 46,35 al Kw/h di ugﬁl. -

Il rapporto tra il prezzo al Kw/h delle utenze domestiche ¢ quel
le industriali ¢ passato da 2 a1 all'attuale 4 a 1. Altri peggio
ramenti ancora : il sovraprezzo termico € statg introdotro an
che per la fascia sociale,[o stesso sovraprezzo € stato tolto dal
paniere della scala mobile con I"accordo poverno—sindacati;i

noltre ¢ stata soppressa la fascia sociale da 1,5 2 3 Kw.

E tutto questo per JJaFarc,cumg ¢ scritto nel documento,i piani
per la costruzione delle centrali nucleari attraverso il fondo di
dotazione dell’ENEL. Rifiutarsi di pagare gli aumenti delle bol
lette ENEL significa anche opporsi a questo piano.

12) COSTO DEL LAVORO

1l sindacato ¢ d'accordo col padrone nel contenere al massimo
il costo del lavoro. Come questo possa andare d’accordo con
la linea dell’aumento dell’occupazione,il miglioramento delle
condizioni di lavore ¢ I'approfondimento della linea cgualita
ria,il documento non lo spiega. o )
Quello che ¢ chiaro invece,é che nel prossimo triennio le riven
dicazioni saranno contenute scaglionate ¢ ridotte le ripercus
sioni sulle altre parti di salario. . .
Questa linea € iniziata ancora due anni fé con la revisione del
scala mobile ed é continuata fino ad arrivare all’accordo sul
la eliminazione delle 7 festivitd infrasettimanali. [ .
Oggi lo scaglionamento e il contenimento degli aumenti salaria
li,significa maggiore costrizione al lavoro pit straordinario,ac
cettazione del Javoro precario ¢ nero che porta ad una diminu
zione dell'occupazione. Ormai si ¢ arrivati al punto in cui Carli
¢ d'accordo sia con Lama sulla eliminazione della manodopera
esuberante,sia con Carniti sulla riduzione dell’orario di lavoro
¢ contemporanea riduzione di salario. .
Ci vogliono far credere che la diminuzione del salario porta ad
una maggiore occupazione,mentre storicamente sappiamo co
mie i bassi salari abbiano sempre diminuito |'occupazione.
Che questa linea ABBIA COME UNICO SCOPO IL PEGGIORA
MENTO DELLA CONDIZIONE OPERAIA ¢ dimostrato an
che dal fatro che nei confronti degli altri paesi europei,il nostro
salario non ¢ dei pid alti e che,come dicono gli stessi sindacati,
il costo del lavoro é maggiorato da oneri finanziari e sociali che
negli altri paesi non considerano., . ;
Nonostante queste affermazioni,i sindacalisti nostrani accetta
no e si fanno portatori del conrenimento del nostro salario,
mentre per il resto sono solo parole.
NOI CREDIAMO CHE IL COSTO DEL LAVORO MISURI F1
NO IN FONDO LA NOSTRA FORZA NEI CONFRONTI DEL
CAPITALE e che la linea da seguire sia quella di un continuo
aumento,in termini egualitari,per diminuire sempre di pit.la
parte di profitto ¢ quindi di potere del padrone.

13) MOBILITA®

"La Federazicne riconferma il suo orientamento sulla mobilitd del lavo
ro : la mobilitd nel guadro di un coerente programma di sviluppo € una
necessitd sia all‘interno delle imprese sia tra le imprese e anche tra diver
si settori di attivitd economica.Questi processi di mobilitd deveno difen
dere i livelli complessivi di occupazione nel Nord e |‘espansione della
occupazione nel Sud .Devono essere gestiti con 'impegno diretto delle
regioni. || tempo di reimpiego della mancdopera esuberante deve essere
di un anno comungue non prorogabile,in questo periodo di tempo la ma
nodopera dovrd “riqualificarsi” attraverso dei corsi speciali e perderd
ogmi diritto di avere un posto di lavoro se rifiuterd.Nel periodo stesso la
manodopera docrd transitoriamente assoggettarsi ad occupare posti in
Enti pubblici” Questo il succo delle posizioni del sindacato,

Vediamo in pratica cosa succede nelle pifi grandi concentra
zioni industriali. Si licenzia,si mette in cassa integrazione,l'oe
l:u[_iaz{one diminuisce. L'UNIDAL a Milano ha eliminato pit
di 2000 persone.L’Innocenti non ha ancora riassunto la mano
dopera in cassa integrazione ancora due anni fa.A Porto Mar
hera,dal Petrolchimico alla Montefibre,dalla Breda all’AMMI,
alle Imprese ai giovani,la prospettiva € quella dell’aumente del
la disoccupazione,del lavoro precario e del lavoro nero.
AI'ITALSIDER di Bagnoli (Napoli),cioé nel sud dove,a detta
del documento sindacale,si dovrebbe aumentare 'occupazione,
sindacato e Intersind si sono accordati per eliminare nell'arco
di 4—5 anni,attraverso Ia non applicazione del turn—over,1200
dipendenti esuberanti. Nel frattempo verranno impiegati 415
muliardi piti i 133 gid in corso per l'installazione di 3 colate
continug,per la sbozzatura e un nuovo laminatoio semiconti
nuo,inoltre verrd potenziata la linea di produzione delle travi
osse.

er il sindacato 1200 operai eliminati e I'aumento della produtt
tivitd ¢ una virroria AIl'’AMMI dove gli operai sono in lotta per
Erablr:ml simili,come andrd a finire?

a veritd € che con la mobilitd,con la legge del preavviamento
al lavoro,vogliono permettere la ristrurturazione del capitale
F{r‘wam e pubblico per aumentare la produttivitd e il profirto.

istrutturazione,mobilitd,decentramento,non si possono accet
tare se non si lm?ongono attraverso la lotta dura,i bisogni,la
nuova qualitd della vita che il movimento in questi ultimi anni
ha continuamente espresso.

LA DIMINUZIONE DELL'ORARIO DI LAVORO A PARITA®

DI SALARIO,attraverso il restringimento della giornata lavora



tiva "aumento delle ferie,’eliminazione «lei turni,la eliminazio
ne delle produzioni nocive, LA PENSIONABILITA® ATTRAVER
SO MENO ANNI DI LAVORO,devono essere conquistati.

0 V'introduzione di nuovi macchinari ¢ la conseguente ristrut
turazione ¢ adoperata per la DIMINUZIONE DEL TEMPO DI
LAVORO, o il profitto riuscird a climinare le conquiste che Ia
classe operain aveva ottenuto in questi ultimi anni,

14) POLIZIA

1l documento dichiara che : * A fronte della eriminalitd comu
ne e del torrorismo politico che sempre di pid attentano alla sicurezza
dello stato,la risposta dn dare é la smilitarizzazione e |a sindacalizzazione
della Pubblica Sicurezza "

Sotto ladefinizione di terrorismo politico i padroni mettono tur
te quelle lotte che il movimento ur%:::]mzza per opporsi alla poli
tica dei sacrifici,all'accordo a sei,al tuturo compromesso pitt o
meno storico,

Secondo i padroni,terroristi sono coloro che occupano le case,
che rifiutano di pagare gli aumenti degli affitti,delle bollette,
coloro che fanno le manifestazioni per impedire la costruzione
delle centrali nucleari,quelli che vo %iono e mense di quartiere,
anche gli u]ppr:u che lottano. In poche parole tutti coloro che,
e sono molti;lottano contro la politica del profitto che vorreb
be tutti assoggetati alla sua legge.

Che cosa significa allora fiforma della polizia ,se non un nuovo
modo per controllare meglio e con mezzi pit cfficienti l'incisi
vitd di queste lotte? ? ?

La smilitarizzazione dovrebbe togliere quei vincoli di tipe mili
tare ai quali i poliziotti sono oggt costretti la riqualificazione
tecnologica aumenterebbe la capacitd di controllo (terminali
elettronici,microspie,archivi,ecc) di tuuti f“ “individui sospet
ti"” cioé che lortano, Su queste cose il sindacato non pone limi
ti di spesa,ma che differenza fa per i proletari trovarsi nelle ma
nifestazioni un poliziotto in divisa,0 un poliziotto smilitarizza
to (cioé con la beretta ¢ senza divisa) se comunque questa for
za dell’'ordine viene usata per impedire ai proletari di manife
stare contro la politica dei sacrifici ? E’forse questo I'uso so
ciale della polizia per il sindacato? .

La polizia sard sempre un organo dello stato al servizio delle
sue leggi,e finche le leggi non saranno espressione della forza del
proletariato,l'unica riforma di polizia che ci possa servire é il
riconoscerne il ruolo antiproletario ¢ pertanto considerarla co
me una funzione del nemico di classe la polizia non va riforma
ta,ma deve essere abolita.

15) SCUOLA

1l documento dice : ** La riforma della scuola vuole ripristina
re le caratteristiche pre—professionalizzanti di questo istituto
per raccordarsi poi con i corsi specifici di professionalitd diret
tamente finalizzati al lavoro in cui vi sia richiesta di personale
qualificato"”
Nella pratica,in una situazione di disoccupazione crescente si
tenterd di illudere i giovani con la prospettiva di una qualifica
zione ¢ quindi di un lavoro,ma in cffett si tenterd di intensifi
care la funzione della scuola come immensa area di controllo
dove la riforma servird ad aumentare questo controllo sui gio
vani in generale oltre che su%li studenti,a canalizzarli su proble
mi di eontenuto pseudo—culturale,ad impedire il propagarsi di
lotte contro I'uso capitalistico di questo istituto,
1 giovani,a garl:lre comunque dalla garanzia del reddito,non vo
gliono pit diventare dei tecnici per servire poi gli interessi dei
padroni,ma vogliono,assieme agli operai,acquisire la conoscenza
dgi cicli produttivi per poter decidere cosa produrre,come ¢ per
chi.
Non quindi la accettazione passiva della logica del lavoro cosi
come la conosciamo,ma piuttosto una verifica di quali sono i
beni,e non le merci,che vogliamo produrre. ; o
In questo senso. ,secondo noi,va anche vista una riqualificazio
ne geiia ricerca,non,come dice il documento,finalizzata alla
promozione del progresso che significhi ancora sfruttamento,
ijﬂtto ¢ produttivitd,ma PROGRESSO COME LIBERAZIO
E DAL TEMPO DI LAVORO,COME LIBERAZIONE DAL
LA PRODUZIONE D1 MERCI CHE SERVONO AL PADRONE
PER ACCUMULARE CAPITALE.
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La lettera aperta ehe pubblichi rapp 1ta il documento con eui
RADIO SHERWOOD 2 di Venezia aderisce alla iniziativa nazionale di co
struire una agenzia di informazione e di convacare un seminario nazionale
sulla informazione. i b k.
Questa iniziativa parte dalle radio che si trovano davanti alla necessita di
costruire un circuito di informazione sulle lotte,sulle esperienze e sulle si
tuazioni,in cui si esprime |a soggettivitd di classe,che non sia controllato
dalle forze istituzionali (partiti e sindacato) e neo istituzionali Gruppil.
Costituisce inoltre una base di confronto per le situazioni di lotta di Ve
nezia e Mestre con RADIO SHERWOOD 2. .

A guesta iniziativa aderiscono anche RADIO ONDA ROSSA di Roma,
RADIO ALICE di Bologna, RADIO SHERWOOD 1 di Padmra_,RADlO
SHERWOOD 2 di Rovigo,una radio di Ferrara,una radio di Siracusa,un
callettivo di compagni che sta costruendo una radio a Napclu,ins_lerne_ ad
altri collettivi di compagni che stanno per costruire altre stazioni radio.

LETTERA DI ADESIONE ALL'AGENZIA DI INFORMA
ZIONE INTERNAZIONALE E ALLA CONVOCAZIONE
DEL CONVEGNO NAZIONALE SULL'INFORMAZIONE.

Con questa lettera non intendiamo affrontare il terreno della
controinformazione nella sua complessiti,ma cominciare ad
individuare nella loro specificitd gli elementi di mutamento
che la riappropriazione dell’etere ha introdotto nella pratica
della comunicazione ¢ dell'espressione della autonomia di clas
se.

Rompere 'assedio della disinformazione e dell'isolamento che
il ciclo dei mass—media ci impone é sempre stato il fine di ogni
esperienza di controinformazione e piti in generale di controco
municazione. Ma se I'uso della stampa ha quasi sempre ripro
dotto la pratica dell'informaziene,anche all'interno della sini
stra rivoluzionaria,come pratica di monopolio e quindi di cir
colazione per linec verticali {dalle situazioni di lotta alle reda
zioni e dalle redazioni alle situazioni di lotta),’esperienza del
la radio si & presentata da subito come pratica del controcireui
to : le leggi del ciclo dell'informazione sono andate in frantu
mi. Marzo 1977 : davanti ai microfone di RADIO ALICE la
cittd in flamme.

Da allora nuovi soggetti si esprimono attraverso I'etere,mentre
vecchi cadaveri fanno sempre pif fatica a contrabbandare la
propria pratica di separazione e di esorcizzazione della sogget
tivitd rivoluzionaria come *‘punto di vosta operaio” o “proget
to di organizzazione di classe”.

Comunicazione orizzonrale diretta contro gestione dell’infor
mazione/mediatafistituzionale.

Aderendo alla iniziativa della costituzione di una agenzia inter
nazionale di informazione e della preparazione di un semina
rio nazionale sulla informazione,riaffermiamo che i interessa
partire dai soggetti (situazioni di lotta,gruppi di compagni or
ganizzati e non ) e da tutto il movimento di opposizione al pia
no del capitale,che oggi si presenta dovunque come regime Eel
“patto sociale” — unico significato che oggi pus avere per noi
il termine “autonomia”.

Per noi questo significa che a costruire ed a usare questo stru
mento devono essere tutte le realtd di lotta e di organizzazione
che fanno parte dell’area dell’'autonomia proletaria,non intesa
come la sommatoria delle frazioni organizzate al suo interno,
ma appunto come I'area delle lotte al patto sociale,senza pre
tendere che esista ricomposizione attorno ad una programma
definito a priori,che finirebbe per rivelarsi comunque un osta
colo al processo reale di ricomposizione e di organizzazione di
classe come gli errori passati insegnano.
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PRODUZIONE
DI MORTE

IL LAVORO E* NOCIVO.LAVORARE PER FORZA COME
SIAMO COSTRETTI A FARE,SENZA POTER SCEGLIERE
COSA FARE,COME FARLO,QUANDO E PER CHI, E' UNA
CONDANNA DALLA QUALE L'INTERO PROLETARIATO
VUOLE LIBERARSI.

IN QUESTO SENSO LA LOTTA CONTRO LE PRODUZIO
NI NOCIVE E"PARTE INTEGRANTE DEL PROGRAMMA
DI ORGANIZZAZIONE PER LA RIDUZIONE DEL TEMPO
DI LAVORO E CIOE" NON SOLO DELL’ORARIO DI LAVO
RO MA ANCHE DI TUTTO IL TEMPO,NON PAGATO CHE
SPENDIAMO PER LAVORARE : TEMPO DI TRASPORTO,
TEMPO DI MENSA, IL TEMPO DI LAVORO DOMESTICO
CHE SERVE PER RIPRODURCI ECC. .
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Nella mappa abbiamo sintetizzato con le frecce la propagazio
ne delle sostanze tossiche gassose,con dei cerchi rossi alcuni
esempi di metalli e le loro concentrazioni in ppm (parti per mi
lione) in laguna ¢ con tratteggi le zone di discarica.
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Nella foto una bambina di Seveso colpita da cloracne a causa

della DIOSSINA

Dire che a P.Marghera,Mestre,Venezia esiste I'inquinamento,é
come scoprire I'acqua calda.

Ma cominciare a dare dei dati sul problema,collegare questi al
la produzione,conoscere le responsabilitd connesse con gli inse
diamenti industriali,é un modo per cominciare a capire che I'in
quinamento dell’ambiente é qualcosa di affrontabile con la lot
ta.

Bisogna fin'd’ora osservare che sopratutto in questo ultimo pe
riodo,si sta conducendo una campagna di vera e propria disin
formazione estremamente pericolosa riguardo alla nocivitd e
all’inquinamento : dal caso del satellite Cosmos a quello delle
“arance al mercurio” si cerca di creare un generico allarmismo
verso fatti eccezzionali,allo scopo di poter poi far passare per
“normale” I'inquinarncnto continuo,giorno per giorno,deter
minato dall’attuale modo di produzione.

Si puo fare una MAPPA DEL TERRITORIO VENEZIANO :
da.ll]:z mappa si vede come i cicli di produzione pifi importanti,
siano responsabili della “qualitd della morte”.

I fanghi della laguna sono diventati una specie di miniera di me
talli pesanti : Cromo,Mercurio (Hg) ,Piombo,Cobalto,Rame,
Zinco e altri. Avvengono ogni tanto delle morie di pesci. L'aria
molte volte é irrespirabile.

Nel territorio circostante alle fabbriche di Marghera esistono
discariche pubbliche e private che rendono pericolosa a lungo

andare I'acqua della falda ,e sono ung fonte continua di conta

minazione,

Vogliamo analizzare in un primo momento 4 sostanze nocive
per la loro enorme diffusione nel territorio veneziano; é chiaro
che ne esistono molte altre,le analizzeremo in seguito.



CVM — CLORURO DI VINILE MONOMERO

Questo gas.chc ¢ alla base della produziénc della maggior par

te degli oggetti di plastica di uso comune, E' ORMAI NOTO
COME UN POTENTE CANCEROGENO : mentre in fabbrica,
al Petrolchimico si tende a raggiungere il minimo livello di espo
sizione al gas (MAC ZERO) ,dopo che centinaia di lavoratori
sono stati colpiti da disfunzioni epatiche e altre malattie e alcu
ni sono morti di cancro,la MORTEDISON continua impertur
babile a riversare enormi quantitd di CVM all’aria attraverso le
ciminiere dell'impianto (una media di 4 tonnellate di gas al
giorno), E'chiaro cosi che questo gas vaa finire,a seconda del
vento,nei vari quartieri di Marghera,venezia, Mestre.

Bisogna ricordare inoltre che i% CVM ha proprieti MUTAGENE
cioé causa cambiamenti nelle cellule dello sperma maschile o
dell'ovulo femminile,e quindi pub dare luogo a malformazioni
congenite oltre che ad aborti.

Da un documento della FULC (sindacato chimici) risulta che

il 30 per cento circa dei figli di operai che hanno lavorato ad al
te esposizioni di CVM sono nati con malformazioni. (Convegno
nazionale su “Rischi e danni da cloruro di vinile” Roma —7/8
luglio 1977).

HG — MERCURIO (METALLICO E IN COMPOSTI
ORGANICI)

Al Petrolchimico di Marghera esistono due impianti che usano
il mercurio : I'impianto CLORO—SODA dove ¢ usato come ca
todo delle celle elettrolitiche per la produzione di cloro,e il
vecchio” impianto di CVM dove lo si usa come catalizzatore.
Da questi impianti le scorie di mercurio escono atrraverso gli
scarichi liquidi ma sopratutto come vapore.

Si calcola che da un impianto di cloro-soda per es.,esca all’aria
qualcosa come 35 grammi di mercurio per ogni tonnellata di
cloro prodotta;nel caso del Petrolchimico sono circa 16(?-&
al giorno.

Quali sono gli effetti dell’avvelenamento da mercurio lo si sa
molto bene da quando nel 1956 a MINAMATA in Giappone,
21 persone morirono intossicate dal mercurio presente ncg]i sca
richi di una industria chimica locale.

Da tenere presente che ci sono stati 2 morti per avvelenamento
da carne di maiale alimentato a grano trattato con fungicidi a
base di mercurio.

Gli effetti piti vistosi sono : morie di pesci,di crostacei e mollu
schi. T gatti sembrano ubriachi con abbondante salivazione con
convulsioni.

Nei bambini e negli adulti :intorpidimento delle mani,dei pie
di e della testa;senso di formicolio;fiacchezza,pesantezza,dolori
alla testa,specialmente alla parte postcriorc:offuscamento della
vista,difficolta dell’udito,‘‘campanelli”nelle orecchie.

Inoltre difficolta nel muovere le dita,nell’abbottonarsi,nel par
lare crampi,contrazioni muscolari,insonnia,svenimenti, fiacchez
za,ecc. :

Questi effetti che sono dovuti a dosi piccole di mercurio,sono
comunque irreversibili,proprio perché derivano da danni al si
stema nervoso le cui ccﬁule non sono finnovabili.

Quando le dosi sono pifi ingenti,si hanno convulsioni,paralisi

¢ infine la morte.

A pp™ dv 'mercurio
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Questa ¢ la concentrazione di mercurio nei fanghi alla foce del
fi_ume Dese — Fonte: Croatto et al. “dinamiica del contenuto |
di mercurio totale nei sedimenti della laguna di venezia”.

1l pericolo maggiore,come dimostrato dal caso di.Minamata,é
dato dalla trasformazione spontanea in ambienti lagunari,del
mercurio in METILMERCURIO.In qli'esta Forma,composta.or
gani ca ,esso supera molto pii facilmente le barriere protettive
del cervello. Non solo ma occorre molto pili tempo perché il
mercurio ingerito si riduca a meta della dose originaria.

| DATI ESPOSTI SONO LA DIMOSTRAZIONE CHE IL LI
VELLO ATTUALE NEI FANGHI DELLA LAGUNA (fino-a
38 ppm),E' DOVUTO AGLI SCARICHI INDUSTRIALI E NON
SOLO AL MERCURIO DI ORIGINE NATURALE.

UNA PARTE CONSISTENTE DI MERCURIO,COME DIMO
STRANO GLI STESSI DATI DEL DESE DERIVA DALL'USO
CHE SE NE FA IN AGRICOLTURA :PESTICIDI'ERBICIDI,
CONSERVANTI DI SEMENTI , TUTTI PRODOTTI A BASE
DI CLOROMETILMERCURIO.

QUALE E' LA CONCENTRAZIONE DI MERCURIO NEI PE
OCI DELLA LAGUNA’E NEI PESCI, QUANTO MERCURIO
MANGIAMO CON UN ETTO DI PESCE O CON UN PIATTO
DI “MOLECCHE" ?

SR .

0SSIDO DI AZOTO

Dagli impianti petrolchimici di Marghera una nube di 80,5
tonnellate al giorno di ossido di azoto viene immessa in aria.
Qui,in parte si trasforma direttamente in acido nitrico gi di
per se estremamente dannoso,nella maggiorparte perd,entran
do nell'apparato digerente,trasformano ?’emoglobina in meta
emoglobina con I’e%fettu di impedire il trasporto dell’ossigeno -
ai tessuti.

Un altro effetto degli ossidi di azoto é quello di reagire con al
tre sostanze chimiche (le ammine) per ?\ar luogo a prodotti al
tamente cancerogeni  (Fonte : Scienza e Lavoro N4 )
Questa quantita di gas mista ad acidi viene respirata giornal
mente da 300.000 persone,quante vivono nella zona.

E dire che di fronte all'acido nitrico ci si preoccupa molto di
pitt per i monumenti !

Allarme
per Paria

Cosi intitolava il Gazzettino del 13/12/77. Questi i dati forniti
Wspetto ad una soglia di 0,30 ppm ( ma chi e in base a cosa ha
stabilito sopportabile questo valore? e sopportabile da chi e
per quanto tempo 7 )

502 —ANIDRIDE SOLFOROSA

Il 7 si respirava,. S02

Favaro 0,43 ppm alle ore 21,19
Corso del Popolo 0,39 ppm alle ore 21

S.Giuliano 0,38 ppm alle ore 20,30
Carpenedo 0,35 ppm alle ore 22,05

0,31 ppm alle ore 23,58

Da dove viene tutta questa SO2 ?

Le ciminiere dell’ AMMI delle centrali ENEL ,della MONTEDI
SON riversano in continuazione e lo hanno fatto per tanti an
ni I'anidride solforosa nel territorio,senza che nessun provvedi
mento sia stato mai preso al di ld dell’insediamento della rete
di rilevatori. che forniscono appunto i dati del tipo descrittto
sopra

Sacca Fisola

11 90 per cento dei bambini di Marihera ¢ ammalato in forme
pit o meno gravi di malattie bronchiali e polmonari. In parti
colare si é rilevato che i bambini che abitano nelle zone piti vi
cine alle fabbriche (Marghera e Viale San Marco) sono colpiti
dalla tonsillite in percentuale doppia rispetto a quelli delle zo
ne pif lontane (Venezia — centro storico) :

il 65 per cento a Mestre Marghcra contro

il 35 per cento a Venezia

Lo stesso si verifica per I'otite purulenta,i bambini di Mestre—
Marghera ne sono colpiti nella percentuale del 10 per cento,
quelli di Venezia del 5 per cento.

1 POLMONI DEI BAMBINI DI MESTRE SONO NELLA STES
SA CONDIZIONE CHE SE FUMASSERO 20 SIGARETTE AL
GIORNO.



DISCARICHE INDUSTRIALI

Questo é un esempio di discarica industriale. Come questa ce
ne sono moltissime srpars.e sul territorio,ne citiamo alcune con
il relativo tipo specifico di scarico.

Cave marcon e Gaggio : scarichi chimici

Preganziol : scarichi chimici

Marocco : residuo di pirite

Ex Perale e Cuccobello vicino a Salzano : scarichi di mercurio
Malcontenta : peci di TDI

Noale : scarichi di zolfo

A parte bisogna ricordare gli scarichi di fanghi di varia prove
nienza che vengono effettuati in mare con un flusso incessan
te di bettoline.

Quanti sono gli aborti,le malformazioni congenite dovute alla
politica di rapina della Montedison ¢ & ?

Quante volte ci sentiamo “stanchi”,oppure accusiamo formico
lii,difficolti di coordinazione dei movimenti (specialmente nei
bambini) 7 Se pensiamo che tutto questo puo essere dovuto
alla quantité spaventosa di mercurio di altri metalli pesanti,
come il piombo,che quotidianamente ingeriamo con 'acqua da
bere con i cibi,o semplicemente respirando, DOBBIAMO DIRE
CHE E' VENUTO IL MOMENTO DI LOTTARE TUTTILIN
FABBRICA E FUORI

Percib lottare contro le produzioni nocive non é un compito
di un settore particolare,per es. gli operai chimici,ma UN BI
SOGNO DI TUTTL

Rifiutare un piatto di pesce al mercurio non ¢ compito del lau
reato in chimica o in medicina.

Stabilire la impossibilita di continuare a lavorare non é compi
to né del padrone,né del medico della mutua.

Parlare delle cause degli aborti o delle malformazioni congeni
te non pud essere delegato solo ai “consultori” o al consiglio
di quartiere. Bisogna rompere le divisioni,il ricatto del posto di
lavoro non ci deve impedire di lottare per il miglioramento del
le condizioni di lavoro e di vita.

OGGI ABBIAMO LA FORZA DI AFFRONTARE QUESTI
PROBLEMI : E' NECESSARIO SOSTENERE LA UNITA®
DELLA LOTTA TRA FABBRICA QUARTIERE SCUOLA.
Percié vogliamo cominciare a fare alcune proposte pratiche :

le proposte

1) _SUL PIANO DELLA PRODUZIONE

PER IL CVM :

a) bloccando qualsiasi espansione della produzione di PVCee
quindi di CVM e cambiando il suo impiego con materiali non
nocivi che gid esistono. In questo senso bisogna dire NO alla
costruzione di autoclavi giganti.

b) Imponendo la fermata di quegli impianti non risanabili,con
la garanzia di reddito per gli addetti.

c) fonifica degli impianti risanabili con il principio della FER
MATA RISANAMENTO,RIAVVIO CON LA GARANZIA
DEL SALARIO.

d) la presenza di gas CVM nella produzione di CVM/PVC de

ve essere ridotta a ZERO.

¢) il CVM non va sfiatato nell’atmosfera,né scaricato nelle fo
e,l'impianto deve essere a ciclo chiuso.

%;-la partire dalle grandi fabbriche come il Petrolchimico,biso

gna imporre che il polimero (PVC) non contenga CVM.

Questo per salvaguardare anche i lavoratori delle fabbriche di

trasformazione del PVC (per es. la PANSAC).

PER L’ SO2:

Dai reparti AS del Petrolchimico,dalle centrali termiche,dal
I’ AMMI(fino a poco fa),escono ogni giorno tonnellate di ani
dride solforosa; basta con la politica dei camini sempre pit al

¢i!!! .L’SO2 non deve uscire dagli impianti,per esempio puo
essere riciclato dentro.

NO. A ULTERIORI INSTALLAZIONI DI CENTRALI TER
MICHE.

SOSTITUZIONE DELL'OLIO PESANTE USATO COME COM
BUSTIBILE CON IL METANO.

PER L'0OSSIDO DI AZOTO :
Anche in questo caso abbattimento e riciclaggio per evitare la
sua immissione in aria con gl ef fetti descritti prima

PER IL MERCURIO :

Bisogna attuare una denuncia capillare nel territorio dei terro
risti che scaricano scorie e prodotti che contengono mercurio
nelle discariche pubbliche e private.

Come si sa il mercurio va a finire nelle falde acquifere,ncgli scoli
nei terreni agricoli,viene disseminato dappertutto.

LA MONTEDISON DEVE BLOCCARE LO SCARICO DI RE
SIDUI DI MERCURIO DALL’IMPIANTO CLORO-SODA
(CS) EDAICV 10-11in laguna.

Per la agricoltura bisogna fare un opera di propaganda capilla
re a cominciare dai piccoli produttori,per non usare erbicidi,
conservanti di sementi,pesticidi a base di CLORO-METIL—
MERCURIO o simili.

E'noto che in questa forma organica il mercurio viene facil
mente assorbito dalle piante,specialmente tuberi (PATATE)

e cosi ingerito anche dall'uomo.

1 Lo stabilimento Montodison di Brindisl dopo I'esplosions

‘-_——-—n———————————_—'——---——-
| PA UN DOCUMENTO MONTEDISON -=
| INDATA 1 GIUGNO 1977 i

| '-'{ 1.2) — La res ponsabilit della quantitd di manutenzione édellaPro |
duzione...Pertanto ¢ compito del Capo Zona concordare con il reponsa |
bile di Produzione la quantitd di manutenzione da richiedere.
(1.3) — ...E oportuno sottolineare che il personale deve essere dimensio fi
mo".

l(2.2) — ...L.obiettivo primario e costante di tutta la divisione ELA COMI
PETITIVITA ...E necessario impostare i programmi sul criterio rigido di

=nam in modo sufficientemente contenuto da poter essere “‘a misura druol

spendere solo quando ¢ assolutamente indispensabile.

I(2.3J — E’piuttosto diffuso effettuare certi lavori di manutenzione,e in
particolare le grandi fermate,con criteri precauzionali (“giacché si ferma
facciamo anche questi lavori altrimenti si corrono dei rischi’').Questi sis

Itemi possono dare una maggior tranquillitda MA SICURAMENTE INCI
DONO SUI COSTI DI PRODUZIONE.

(2.4) — Ogni lavoro di manutenzione deve essere deciso solo quando ci
|sia una comprovata necessita.Negli altri casi bisogna correre RAGIONE

§VOLMENTE RISCHL...



i {3.1) — Alcune circostanze esterne ci hanno imposto mutamenti dei pro | Evidentemente se i dati riguardanti il mercurio che supera i li
grammi previstijcio ha suscitato dei “dogmi’ sulla necessitd e sulle perio | miti ammessi nei pEOCi della laguna ola presenza di PCB negli
dicitd di intervento...Produzione,Manutenzione e Ingegneria devono far I stessi sono tenuti “nel cassetto’’ o riservati a pochi “responsa
si promotori di un’opera di distruzione di questi dogmi. L.obiettivo ¢ : bili” ,questi “centri di ricerca” sono al servizio del padrone.
NON MANUTENERE, E SE NON SE NE PUO FARE A MENO, MA
NUTENERE IL PIU'RARAMENTE POSSIBILE. " J
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Come si vede,la dimensione dei problemi é molto grande :af \%‘
frontarli é compito di tuttii pro[l)etari.non solo degli operai nei T
luoghi di produzione,anche perché le strutture sindacali di ca
tegoria o di fabbrica si cullano,a dir poco,nel pili beato immo
biFismo.

Dopo Manfredonia,Ravenna,Seveso,'IPCA,Brindisi e Massa,é
chiaro che nessuno che sia in buona fede pué venire a parlare
di “immancabili vittime del progresso™.

Come ha dimostrato recentemente lo scoppio di Brindisi e il
documento interno della Montedison sopra ripreso,in cui si
teorizza il rischio e la non manutenzione degli impianti a fron
te di costi economici di gestione,ci troviamo di fronte ad UNA
BANDA INTERNAZIONALE DI CRIMINALI DISPOSTI A
TUTTO.

Questa situazione impone in ogni luogo di lavoro la revisione
di tutto il discorso sulla progettazione e manutenzione degli
impianti e cioé il fatto che non bisogna dare per scontata la
“necessitd” di certe produzioni né del lavoro in turni,del tur
no di notte o della mobilitd come ci viene in questi giorni pro
posta.

Da tutto questo non sono escluse anche le responsabilita di
quanti nelle amministrazioni pubbliche,con le licenze edilizie,
tenendo nascosti i dati,non intervenendo sulle modifiche pro
duttive,contribuiscono con continuitd,dalle giunte di Centro-
Sinistra a quei.le “rosa”,al perpetuarsi di questo meccanisino
di strage.

gy

VENEZIA — Acque inquinate da sostanze chimiche neila laguna.

Ci sono degli esempi rilevanti di queste responsabilitd.Ne citia
mo alcuni. Il primo riguarda la decisione della costruzione del
Pimpianto TDI al Petrolchimico di Marghera,quello in cui si so
no verificate le fughe di gas con centinaia di intossicazioni tra 2') SUL PIANO DELLA QUALITA 'DELLA VITA
glioperai delle imprese e dei reparti.

Anche il processo che si é concluso a Mestre con la condanna
dei dirigenti Montedison dell’epoca,non ha detto nulla riguardo COMITATI DI ZONA CONTRO LE LAVORAZIONI NOCIVE

La proposta che abbozziamo & la formazione nel territorio di

alle licenze edilizie.Per quanto se ne sa,le licenze vennero con che comprendano opemi,studcnti.donne‘

cesse,se lo furono,(eravamo in centro—sinistra) a impianti in fa Con il compito di assumere iniziative di lotta e di informazio
se avanzata di costruzione, quando gid era nota la pericolositd ne e di prendere decisioni riguardo ai problemi pratici che de
estrema di questi impianti,che in altri paesi sono costruiti in zo rivano dal fatto di mettere in discussione certe produzioni e

ne desertiche o comungque lontanissime dai centri abitati. un certo modo di produrre.

Tutto questo ai personaggi del centro—sinistra,da Longo a De Questo anche perché il discorso sulla “qualita della vita” non
Michelis,come diretti responsabili non ¢é bastato evidentemen debba essere strumentalizzato attraverso i soliti strumenti di

te per dire di no a questi impianti....
1l secondo esempio riguarda la storia controversa della decisio
ne Montedison per il raddoppio del reparto CR(Cracking) sem

informazione al servizio del padrohe.
I COMITATI DI ZONA CONTRO LE LAVORAZIONI NOCIVE

pre al Petrolchimico.Siamo in giunta “rosa” (PCI-PSI).E’ una devono porsi il prublgma de.i finanziamento.Questo deve esse
storia strana : tutti d’accordo per il raddoppio,dai partiti al sin re ottenuto d}gl: enti lD?ajl,dallo stato,attraverso la legge sul
dacato,e quindi anche per le licenze edilizie,che in questo caso la disoccupazione gloyamlcl‘ . : /
spettano al coordinatore della Legge Speciale Pellicani (PCI); I (;OMITATI _forrnatl_ (_la glovar_u.da stu.dentl,da donne,da ope
poi una contessa manca a una riunione di un organo consultivo rai (per esempio quelli in cassa }Il_ti_’-gfazmﬂc} SOHD“]O strumen
come il “Comitato per la salvaguardia di Venezia” e tutto si to pratico per nspondere alla divisione tra lavoro manuale
ferma,passano i mesi,e avviene I'esplosione di un reparto analo e “intellettuale” — el - :
go al CR al Petrolchimico di Brindisi,che “dimostra” (ma non E‘chiaro che i collettivi di studenti e c_h insegnanti presenti nel
era necessario) la pericolosita enorme di questi impianti anche le 55“015_ di Mcs\tre—mafg_lit;raf Venezm,posspno dare ”:1 Bros
per come sono progettati, so Cont!‘lbutola queste iniziative,anche sul piano della “'speri
Evidentemente ci sono dei centri di decisione che credono di mentazione didattica” dando un senso preciso alla lotta con
poter fare e disfare sulla testa e sulla pelle degli operai e dei pro tro l'utilizzo del tempo‘di scu(‘)]a. che !la come unica ragione
letari,come ¢é successo per la Legge Speciale per Venezia. quella del controllo sociale dei giovani.

In questo caso per ‘“‘superare” i vincoli delle tabelle ar nocivita
permessa per gli scarichi industriali,é stata votata nel pit grande
silenzio e da quattro gatti (tra cui 'on. Busetto del PCI)la legge
Merli.

Quest:li,in quanto valida su tutto il territorio nazionale,e in quan
to molto pifi permissiva della stessa legge speciale,ha dato modo | IV
alla Montedison e & di *“guardare Congiﬁﬁ ik b COMITATO DI LOTTA CONTRO LE LAVORAZIONI NOCIVE

Ma allora cosa ci stanno a fare i “centri di ricerca” che opera i e o=
no nel territorio veneziano?

Supp. a Quaderni Piacentini N 80 —Stampa SAP Padova
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FOGLIO DEL COMITATO PROLETARIO TERRITORIALE VENETO

LUNEDI 6/3/1978

MENO ORE DI LAVORO

E'un problema non pit rinviabile per U'intera classe operaia.
Abbiamo gid detto che c'e una forte pressione di classe in tut
ta Europa per la riduzione dell’orario di lavoroda controprova
sono le pil disparare prese di posizione che vengono publicizza
te atcraverso la stampa . Da Carniti a Carli ad esponenti della
Comuniti Economica Europea , agli stessi rilievi che su queste
RlQSIZioni compaiono sull'Unird, g 1 o

olto spesso questi signori vogliono parlare di diminuzionc
del salario reale e non solanominale , con lo specchietto della
diminuzione dell'orario di lavoro; infatti non si capisce come
possono essere d'accordo con la riduzione del cosidetto costo
del lavoro , se poi in pratica non intendono incideresul salario.
L'ultima trovata di La Malfa ¢ esemplare : bloccare i rinnovi dei
contratti operai, per chiudere ogni possibilitd di discussione eff
ettiva e di fotta su questo terreno, per affidaesi alle ormai saggia
te ¢ * responsabili " trattative di vertice. o
Ma ¢é chiaro che dilungarsi su queste considerazioni non porta
a niente.
Ci sono invece TRE ELEMENTI PRATICI per affrontarc con
temporaneamente salario ed orario dentro all’esperienza opera
ia ed alla sua prarica di lotta :
LA SORTE DELLE SETTE FESTIVITA' ABOLITE
LA QUESTIONE DELL'AUTOGESTIONE
IL BLOCCO DEL TURNOVER cioé¢ LA OCCUPAZIONE [E
LA PRODUTTIVITA'

1) LE SETTE FESTIVITA' ABOLITE
Siamo stati tra quelli che , ancora l'anno scorso , si sono imqp
i

ati ad indicare nel 19 Maggio una prima scadenza di mobili
fazione contro il regalo di sette giornate all'anno per i padroni.
Probabilmente gli operai non hanno viste in maniera immedia_
ta questa misura come qualcosa di reale,c'¢ stato chi I'ha consi
derara soltanto una provocazione € non ha ritenuto comunque
di respingerla con la lorta. ) ;
La Confindustria per parte sua,ha dato invece di questo accor
do la interpretazione i restrittiva,cosi ha artaccato non solo
'orario ma anche il salario,come tutti ben sanno. In particola
re al Petrolchimico,sono saltate in pratica le 37 ore e 20.
Oggt[)riteniamo non salo che la mobilitazione dell’anno scorso
debba essere ripresa dalla maggiiornnzq dei lavoratori,ma che su
questa questione non si vada alla chetichella con accordi sepa
rati. La trasformazione delle sette festivitd in ferie a paritd di
salario ¢ una condizione preliminare per fare chiarezza,per di
stinguere 1 parolai dai compagni di lotra.

2) LA QUESTIONE DELL'AUTOGESTIONE

Far marciarc gli impianti senza c contro la dirczione di stabili
mento come € gid successo in varie fabbriche di Italia,e non so
lo al Petrolchimico superando molte difficoltd,¢ certo una di
mostrazione di quali capaciti (;%l R‘ossaedono’lgi_x operai.
F'anche vero perd che questa FORMA DI LOTTA o si estende
a tutto il circuito della produzione,e quindi riesce a battere il
ricatto salariale,oppure rischia di rinchiudere la forza operaia
in fabbrica. ;

Non c'é solo da porre,c va posta fermamente la questione del
PAGAMENTO DELLE ORE “AUTOGESTITE",ma deve esse
re sviluppato questo “nuovo modo di lottare” contro un mec
canismo padronale,come ¢ quella della formazione ed imposi
sione dei prezzi che oggi colpisce i }E)mlcr.un nel territorio.
ORGANIZZARE LA ﬁId{ANZU\ ; EL SALAIEIO non solo
mostrando che si pud produrre anche senza | padroni,ma mo
strando che VOGEIAJ\%O E POSSIAMO STJ\E[L[R]: COSA
QUANTO PAGARE. Le due cose,]L LAVORO E IL CIRCUI

TO DELLE MERCI,vanno affrontate insieme : separarle signifi
cherebbe svuotare di contenuto cio che gid si é fatto su questo

terreno.
]naucsto senso abbiamo bisogno di verificare QUALI PRODU
ZIONI QUALI MODIFICAZIONI DEL CICLO PRODUTTIVO
POSSIAMO AFFRONTARE PER ELIMINARE LAVORO IN
UTILE,LAVORO NOCIVO,LAVORO NOTTURNO,SENZA
CADERE NEL SOLITO RICATTO OCCUPAZIONALE.
LA RIDUZIONE DELL'ORARIO DI LAVORO,IL MIGLIO
RAMENTO DELLE CONDIZIONI DI LAVORO DEVONO
SANCIRE UN FUNZIONAMENTO DIVERSO DI TUTTA LA
SOCIETA",
Diversamente ci troveremmo di fronte al solito gioco del pro
firto che usa le modifiche produrttive per imporre prezzi con
correnziali sul mercarto : noi diciamo che,cosi come sono state
g;u volte bloccate le merci all'uscita delle fabbriche,oggi dob
iamo ORGANIZZARE PRIME FORME DI LOTTA CONTRO
IL MECCANISMO DEIL PREZZI.Ncn‘giﬂ una semplice autori
duzione perché ¢'é un rincaro,ma UNA AUTORIDUZIONE
CAPACE DI INCIDERE SUL VALORE DI SCAMBIO CHE 1
PADRONI,E NON GLI OPERAI, IMPONGONO PER TRA
SFORMARE 1 BENI CHE PRODUCIAMO IN MERCI.
Dobbiamo lottare cioé€ contro il prezzo della luce,del gas,del
pane del telefono,dell'affitto non solo perché li aumentano,ma
perché in realtd li paghiamo gid lavorando e li paghiamo per tut
u.
In questo senso non solo MONTEFIBRE ¢ PETROCHIMICO
devono unirsi in fabbrica con forme di lotta capaci di supera
re i padroni,ma dobbiamo estendere a tutto il territorio la ini
ziativa contro chi vuole portarci indietro facendoci subire nuo
vi tagli su1 gid tartassati salari.
3) IL BLOCCO DEL TURN—OVER cioé¢ LA OCCUPAZIONE
E LA PRODUTTIVITA®

L'accordo tra sindacato e Intersind per I'lralsider di Ba
fonda sul blocco del turn—over e L'aumento della pro
in tutt i settori. L

Quindi dopo mesi (o forse anni) di martellamento sulle perdi
te,l'anticconomicitd la decrepitezza di questa fabbrica,si “sco
pre”’ che invece ha un furure : la produtrivita.

AI'AMMI di P.Marghera (ora deIlPENI ¢ di questi giorni l'ac
cordo sulla continuazione produttiva delo stabilimento,prime
lavorazioni incluse.

Nel verbale di accordo non si parla in termini precisi né del
turn—over né del livello di produzione dello zinco rispetto al

le 45.000 tonn/anno quando la fabbrica era in attivita.
L'assemblea dei lavorarori dell’AMMI valura questo accodo co
me un momento di avvio di discussione in merito al turn—over,
alla manutenzione,all’apprvigionamento della materia prima,e
allo stesso potenziale produttivo dello stabilimento di P.Marghe

oli si
uzione

ra.
Seno quindi gli stessi problemi che hanno caratterizzato anni

di lotta a P, Marghera a cominciare dai nuovi insediamenti del
Petrolchimico 2 della Alumetal della SAVA ecc.

Anche da questo punto di vista ¢ chiaro che si pone un proble
ma di orario e di salario.

Noi non siamo contrari alla introduzione di nuove macchine che
}qorrcbbe:;o.tra Paltro rendere meno nocive le lavorazioni attua
i. Se perd vogliamo che la introduzione di nuove macchine o
una diversa organizzazione della produzione non si traduca in
una sconfitta,dobbiame partire da questa discussione per ripro
porre la diminuzione dell’orario di [avero.



Medicna o Solute !
conbrifubo

alowni vompaone de
CLLGVHA.«
odw Pouolova.

Compagni/e,
un ciclo di lotte (quello del '77) si 2 ormai de
finitivamente chiuso. Esso ha avuto un enorme si‘
gnificato storico; prima di tutto perch® ha avu-
to la capacitd di imporre, nel dibattito e nella
pratica, la necessitd della violenza. In secondo
lucgo perché ha saputo ccagulare dentro 1l'Univer
sitd il nuovo soggetto sociale emerso, ciod i
giovani e le donne del laverc nero, precario, a
domicilio, a part-time.

Ma oggi, di fronte all'insistente iniziativa ca
pitalistica che vuole distruggere definitivamen=-
te il movimento proletario organizzato, il pro-
blema centrale secondo noi 2 guello di DETERMINA
RE NELLE LOTTE UN PROCESS0 DI RICOMPOSIZIONE DEL
LA CLASSE ENTRO UN PROGRAMMA CHE RIESCA AD ACCE-
LERARE IL PROCESSO RIVOLUZIONARIC IN ATTO.

In questo senso partiamo dalla convinzione
che nessun spezzone di organizzazione attualmen-—
te esistente sia in grado, da solo, di soddisfa-
re la fondamentale esigneza di direzione dell'l
iniziativa politieca. Percid, secondo neoi, vanno

d

PERI

DI ,ALLE ORE 18 PRESSO AULA DI SPI

organizzati degli strumenti di iniziativa poli-
tica che siano in grado di cogliere sia tutta 1'immensa riechezza di
movimento oggi esistente, sia tutta la ricchezza di tematiche di lot
ta fin gqui sviluppate,

dai prezzi litici alla battaglia antinuclea-
re, dalla lotta per la riduzione del tempo di lavoro alla lotta per

la salute contro
E', compagni, in
oggi la proposta

la produzione di morte.

guesto senso, che abbiamo lanciato e riprendiamo
di costituzone a Padova di 4 gruppi di lavoro:
I} PER, I SERVIEZI SOCIALI A PREZZC POLITICO

2) PER LA SALUTE CONTRO LA PRODUZIONE DI MORTE

3) SUL PROBLEMA ENERGETICO

4) SULL'ALIMENTAZIONE

Compagni/e,
parlare oggi di salute, di lotta operaia e proletaria per la riappro
priazicne della salute, significa inevitabilmente parlare di PRODU-
ZIONE DI MORTE; vale a dire del piano capitalistico lucido, terrori
stico, di garantirsi profitto e comando tramite un'espansione incre
dibile di produzione di merci in grado di determinare sguilibri no-
tevoli del rapporto uomo-natura. Pensiamec al SETTORE CHIMICO (produ
zione di farmaci, fertilizzanti, cloro e derivati, piombo, mercurio,
diossina, etec.), al settore DIRETTAMENTE PRODUTTORE DI MORTE (fab-
bricazione di armi, droghe), alle INDUSTRIE UTILIZZANTI SOSTANZE RA-
DIOATTIVE, Alle INDUSTRIE UTILIZZANTI PRODOTTI INTERMEDI O DI SCA-
RICO INQUINANTI. Pensiamo a Seveso, Manfredonia, Portomarghera, Ci-
rie, Brindisi ... pensiamo alle migliaia di fabbriche piccole e medie
ai laboratori, alle produzioni a domicilio. Pensiamo al PIANO NUCLEA-
RE.

La "scienza" tenta di tradurre tutto questo in puro conto econo-
mico, cui wva applicata la teoria delle probabilit3: ogni implanto cop
tiene in sé&, adeguatamente monetizzata in percentuali di risechio, la
produzione di morte.

E allora,compagni, di fronte a tutto guesto diviene compito fonda
mentale chiarire (e lottare conseguentemente) guali siano le struttu
re, gli istituti di parte capitalistica che garantiscono il control-
lo, che impediscono l'esplodere di tensioni sociali su gquesti temi.
E allora & necessario definire pill precisamente la funzione assun-
ta dall'universitd, dagli Istituti di ricerca e di prevenzione, an
che guelli gestiti dagli Enti Locali. Se da una parte l'universi
t3 -produce forza-laveoro gualificata (con tutte il discorse, dentro
la crisi, di accentuazione dei tassi di selezione, di espulsione
degli strati proletari per garantire una nuova leva di funzionari,
gestori della ristrutturazione e del comando), dall'altra l'univeri
sitd, tramite singeli Istituti o Cliniche [pensiamoc per esempio ad
Igiene, Microbiclegia, Medicina del Lavoro, Fisica e Chimica, etc.)
e precisl funzionari, garantisce la copertura scientifica "neutrale
rispetto alla produzione di morte, agli incidenti sul lavoro, ai 1i
velli di nocivitd nelle unitd di produzione e nel territorio.
Guardiamo ad esempioc il caso di Porto Marghera e della produzione
di C.V.M., che non rappresenta solo un problema di nocivitd per la
fabbrica ma per tutto il territorio circostante, rispetto a cui il
"democratico” istitute di Medicina del Laveoro, pur presente da anni
con proprio personale specializzato, ancora si nasconde dietro la
formula "tutto sotto controllo”. Questi Istituti Universitari han
no il compito di "garantire salute" rispetto a tutta la Regione in
collegamento con gli Uffici di Igiene degli Enti Locali.

A guesto punto dobbiamo definire cosa vogliamo fare. Crediamo che
esistano alcuni compiti fondamentali da assolvere:

TAZIONE DELL'ISTITUTO MASSARI AL V.S.MARCO
SI RIUNISCE IL " COMITATO DI LOTTA CONTRO LE LA

VORAZIONI NOCIVE"

OGNI LUNE

Lo,

1) DETERMINARE DENTRD L'UNIVERSITA' pn MOVIMENTO DI LOTTA, DI MASSA
CHE STRAVOLGA LE STRUTTURE UNIygpsITARIE PER IMPORRE UN LORO U-
TILIZZO DA PARTE PROLETARIA A GApaNZIR DELLA SALUTE.

In questo senso nol intendiamo la proposta di SEMINARI AUTOGESTITI,

FISCALIZZATI, FINANAZLATI. Cosa sigpifica fare gqueste cose In una

ﬁaculta come Medicina, ad esempio? come sconfiggere a livello di

assa 1'ideologia della qualificazjone? Ancor oggl in queste facoltd

sclentifiche la costrizione alle gtydio passa grazie al discorsc deh
la scienza e del ruolo: un medico deve conoscere le malattie per cu ~
rarlell  E' questo il pildl grosso {mbroglio che si possa immaginare

Per scoprirlo cominciamo ad entrarp pello specifico.

50 anni fa la patologia pild diffusa era gquella infettiva-infiammato

ria, legata alla struttura sociale prevalentemente agricola. Il me-

dico doveva essere in grado di ricgnoscere dai primi sintomi{ la ma-
lattia, doveva fare piccoli interventi chirurgici, il parto, anche
preparare speciali prodotti Farmaceutici. Foi, con lo sviluppo della
societa #ndusuriale, con la meccanizzazione e 1'introduzione della
catena di montaggic, l'organizzazipne sanitaria si & andata svilup-
pando e specializzando. La forza-lavorc andava riparata e rimessa

a funzionare con pid“"scientificitid", Ed ecco allora il sorgere dei

poliambulatori, degli Istituti di Assistenza (INAM, ENPAS, etc.),de

gli Ospedali specializzati, della rete diffusa e capillare di medici
generici; anche la patologia cambia: non pil infiammatoria-infetti-
va (dominata pressoch& completamente dalla introduzione negli anni

40-50 degli antibiotici: pensiamo alla scomparsa praticamente tota-

le di terribili malattie quali la The, il tifo, la polmonite, ete.).

Oggi la patologia & prettamente DEGENERATIVA, cio® ALTERAZIONI A CA

RICO DI TESSUTI ED ORGANI A CARATTERE GRADUALE, PROGRESSIVO, INARRE

STABILE, INCURABILE. La stessa sclenza ufficiale ammette la propria

impotenza. Pensiamo ai tumori, alle artrosi, alla cirrosi, nefrosi,

fibrosi polmonare, ulcere, etc.; tutte malattie la cui incidenza &
divenuta significativa negli ultimi 40-50 anni, presente solo nei
paesi sviluppati, legata, come eziclogia, al rapporti di produzione;
al genocidio cui sta arrivando l'attuale tipo di produzione.

Come cerca di far fronte a tutto guesto l'organizzazione sanitaria?

Come si lavora negli ospedali? Quale & la professionalit2 del medico?

Guardiamo ad esempio 1'Unitd di Cura Coronarica (recentemente istitui

ta al Peliclinico di Padova, IS5 anni dopo gli USA). In guesto repar

to giungono gli ammalati acuti calpi:j da infarto e scompensi di

cuore. Ogni paziente ha un catetere in atrio che invia costantemente

ad un monitor il punto sulle costanti principali dell'attivitd car-
diaca (pressione, ritmo, etc.). Un infermiere specializzato (6 mesi

di corsoc) resta davanti al vari monitors e guando nota un'alterazig

ne fa un'iniezione gid preparata e tabulata.Al medico non resta altrp

da fare che arrivare ogni tanto e controllare il lavoro fatto dal-
l'infermiere. Allora ci accorgiamo da gquesto esempio che LA TANTO

SBANDIERATA PROFESSIONALITA' DEL MEDICO E' STATA ABEONDANTEMENTE E-

SPROPRIATA ED IMMESSA IN MACCHINARIO. Il medico nell'ospedale non

& altro che un controllere , un poliziotte che verifica il lavere

altrui. E fuori dell'ospedale? Forse tanti sono ancora coloro che

eredono che il medico condotto salvi le vite umane. Nella divisione
del lavoro attuata a livelle sanitaric, invece, al medico ;ondnttc
viene delegato il compito di funzionare semplicemente da f;;tro ver
so l'ospedale. E' lui che deve distinguere tra chi ha sempllcemente
bisogno di un po' di riposc e di quaiche farmaco sintomatico oppure
chi ha una patologia pild definita e quindi necgss;ta o di una visi-
ta specialistica o di un esame o del ricoverc in ospedale.

Allora, se il medico non fa pid Giaqnosi._se la diagnosi viene pre
valentemente fatta da (o per mezzo di) macchine (pensiamo anche ad
altri reparti quali laboraterio, Nefrolcgia! Semeinyica}, se la pato-
logia prevalente non 2 pid la infettiva-infiammatoria, ma quglla de
generativa, che significato ha studiare :d esiere ?gliiigzzz;nzgﬂun
tasso di BO% per appello di esame Su contenutl quali

dei moti, 1'elettrologia, lo spessore in micron delle capsule dl bat

teri, gli aspetti ultramicroscopici dei vari organi, etc.? Perché

le matricole di medicina devono essere selezionate su un e:::f :;_

Fisica che mulla M e o fciamo che VOGLIANO SOSTITUTRE LE PAR-

T§ INUTILI DI PROGRAMMA CON LAVORI DI GRUPPO, SEMINARI CHE VADANO

7 RICOSTRUIRE QUESTI ASPETTI DELLA SCIENZA, DELLA FROFESSIONALITA

L e S, Tl © B on 1

UTILIZZINDO IL PROPRIO PERSONALE,

PEDIRE LE PRODUZICONI DI MORTE.

VOGLIAMO FARE DELL'UNIVERSITA' UN VERO LABORATORIO DI SCIEWZA, MA

DI QUELLA VERA, DELLA SCIENZA OPERAIA. Vogliamo aprire i laboratori

ai bisogni proletari: non possiamo pill accettare che docenti di Medi

cina utilizzino il personale, gli impianti, i fondi degli Istitutl
per fare “ricerca" per conto delle multinazionali farmaceutiche;non
possiamo pil accettare che i tAnto decantati primari del Policlinico
firmino la loro presenza e pol yadano ad esercitare in clinica pri-
vata; non possiamo pildl accettare che baroni, ebiettori di coscienza

per l'aborto,ricevano cospicul finanziamenti per la costituzione di

un Consultorio-guida sulla contraccezione e la maternitd da loro di

retto; non possiamo pidl accettare che 1'Istituto di Micreobiclogia

funzioni da reparto dell'Ospedale compiendo lavoro di routine per
esso; vogliamo che Igiene, Microbiclogia, Medicina del Lavoro funzio

nino rispetto al territoric come Veri garanti della salute; che i

proletari si approprino di queste Strutture per denunciare la noci-

vitd esistente, per imporre una Salvaguardia dell'ambiente, la chiu
sura del reparti e delle fabbriche che, direttamente o indirettamen
te, producono morte.

2) SVILUPPARE UN RAPPORTO STABILE TRA TUTTE LE STRUTTURE DI MOVIMEN
TO CHE LAVORANO (o intendonc farlo) SUL SETTORE DELLA SALUTE.
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Ci riferiamo alla proposta di costituire un GRUPFO DI LAVORO CITTA-
DINO SULLA SALUTE che raccelga non scolo strutture universitarie (Me
dfcina, Psicologia) ma tutti quei spezzoni operai e proletari che

si sono mossi o si stanno muovendo su guesta articolazione di program
ma. Quello che vogliamo sottolineare 2 che la proposta di gruppo di
lavoro non si riferisce semplicemente alla proposta di un ccordina-
mento stabile tra situazioni, ma mira alla costituzione di un centro
di iniziativa politica di movimentoc che sappia assolvere, sul tema
della salute, alle funzioni necessarie per lo sviluppo di un movi-
mento di massa. Deve guindi rappresentare il momento centrale di di
battito, di definizione delle proposte politiche e delle scadenze di
lotta e di lavoro; deve saper assolvere alle funzioni di propaganda,
finanziamento, iniziativa militante.

3) Per ultimo, ci battiamo,per imporre, nel dibattito dentro le strut
ture organizzate 4i movimento, la discussione e la definizione di

UN PROGRAMMA SUL PROBLEMA DELLA SPESA PUBBLICA. Compagni, prima di
arrivare a delle proposte su guesto tema, vogliamo chiarire alcuni
punti al riguardo.

In Italia la 5P, come ovungue, negli ultimi anni & aumentata pro-
gressivamente. Per i proletari guesto & un datc completamente posi-
tivo, nel senso che guesto aumento 2 la conseguenza delle lotte per
il salario sociale, per i servizi, esplose negli ultimi I0 anni anche
in Italia. La SP italiana 2 la pid bassa d'Europa in raelazione al
Prodotto Interno Lordo (PIL) e, per di pid, & aumentata meno che ne
gli altri paesi europei negli ultimi 5 anni (dati OCSE). La SP do-
vrebbe essere coperta dalle entrate dello Stato e degli Enti Pubbli
ci (imposte dirette ed indirette, contributi previdemziali, tariffe
per le prestazioni dei servizi, etc.). Perd gqueste entrate non basta
no per coprire la SP, di conseguenza abbiamo il deficit pubblico,
per risanare il guale padroni, PCI, sindacati, chiedono ai proletarl
sacrifici ed austeritd. Il disavanzo della SP viene finanziato prin
cipalmente ricorrendo al credito. Come conseguenza si ha un indebita
mento che genera interessi passivi molto pesanti (pid di 5mila miliar
di nel '75; guest'dnno sembra che aumentino ad 8500 miliardi). Ma
dove attinge l'indebitamento pubblico? Attinge al risparmio delle fa
miglie (non certamente ricchissime, dato che queste hanno fatto spe-
so e volentieri ricorso all'esportazione di capitali: 33000 miliardi
in I0 anni). Il risparmio delle famiglie italiane 2 il pil alto di
tutti i paesi industrializzati. E' un risparmio orientatc principal
mente verso gli istituti bancari (circa 1'80% negli ultimi anni).

I tassi di interesse, perd, pagati su gquesti risparmi sono di gran
lunga i pid bassi d'Eurcpa, mentre i tassi, a cui banche ed istituti
di credito italiani prestano, sono i1 pid alti di tutti. 5i & calcola™
to che con questoc imbroglio sono stati trasferiti alle banche dal

54 al '75 54000 miliardi.

Chiarito guesto, compagni, guando i padroni, il governo, il sinda
cato parlano di taglio della 5P, tutto ci diviene chiaro. Un esempio:
taglio della SP in campo sanitario ha significato blocco delle assun
zioni Tecon le immaginabili conseguenze di sottoccupazione e preca-
rietd per i futuri laureati di Medicina), previsione di 5000 licen-
ziamenti nella Regione Veneto (accettati ed inseriti al punto 6 del
la piattaforma della Federazione Regionale Veneta della FLO-CGL—
CISL-UIL del 3/II/77 che dice testualmente: "parallelamente alla ri
duzione dei pasti lette in senso complessive ed al loro riequilibrio
- sia territoriale sia all'interno del singolo ospedale - & possibi
le prevedere anche una riduzione complessiva del personale ospeda-
liero"), taglic dei fondi (2 miliardi in menc per il Peliclinico,
600 milioni in menc per il CTO), blocco delle ammissioni in ospeda-
le per pazienti non in stato di assoluta necessitd o provenienti da
altre cittd.

E allora, compagni, sviluppare un punto di vista corretto sulla
5P significa definire una SEDE COSTANTE (secondo noi guesta & il
gruppo di lavorec cittadino sulla salute) di lavoratori dell'ospeda-
le, studenti, proletari e guanti si muovono concretamente sul tema
della salute, in grado di:

I) DETERMINARE UN CONTROLLO SULLA GESTIONE DEI FONDI PER LA RICERCA
(SoTo 1'D.0. da all'anno 1800 milioni all'Ospedale Civile in parte
per la ricerca - ma guale ricerca? - in parte per finanziare 1'ap-
plicazione della legge De Maria).

2) RIFIUTARE L'UTILIZZO DEGLI ISTITUTI UNIVERSITARI COME REPARTI DI-
STACCATI DELL'OSPEDALE, PER COSTRINGERLI A SVOLGERE UNA REALE OPERA
BI SALVAGUARDIA DELLA SALUTE NEL TERRITORIO.

3) IMPORRE TL FINANZIAMENTO DEI SEMINARI tramite i fondi per la ri-
cerca; questo perchég il lavoro e le lotte svolte dalle strutture se
minariali & scienza nella misura in cui veramente crediamec che scien
za significhi controlle sulla natura per soddisfare i bisegni prolg_
tari.

4) IMPORRE LA CHIUSURA DI TUTTI I REPARTI E LE FABBRICHE CHE PRODU-
CONO MORTE.

Compagni, secondo noi, l'unica reale prevenzione della malattia
& guesta; cic? veramente imporre che non si produca morte ma le cose
di cui abbiamo bisogno; che la ristrutturazione del ciclo di produ-
zione, se deve avvenire, non sia fatta per distruggere la forza poli
tica (e la composizione che 1'ha determinata) della classe operaia,
ma, finalmente, a vantaggio della forza-lavoro; la ristrutturazione
la possiamo accettare solo se passa attraverso una generale riduzio
ne dell'orario di lavoro, attraverso l'abolizione delle produzioni
inutili o dannose, attraverso la riduzione dei ritmi di lavoro. Que
?:a 2 la vera Medicina del lavoro; guesta 2 la vera psicologia del”

avoro.




AMMI:un accordo che
non chiude la lotta

SABATO 25 FEBBRAIO: Tral'Asap, I'Eni e I"&mmi ¢ la Fed. Cgil Cisl Uil
la Flm e la Fule nazionale viene stipulato il seguente verbale di accorda:
Pramesso che le parti si danno atto che restano, comunque, confermate

le risultanze del piano approvato dal CIPI riguardo alla collocazions del

lo stabilimento di P.Marghera nell'ambito del comparto Pliombo-Zinco,
rispetto alle quali fe operazioni di cui ai punti seguenti non costituiscono
aleun presupposto e che 1'Eni resta impegnato ha presentare nel tempi
indicati I'opportuni approfondimento del piano 5tesso’ si conviene quanto
segue:

1} La fermata delle lavorasioni primarie dello zinco elettrolitico dello sta
bilimento Ammi di P.Marghera, causata dalla situazione economica pro
duttiva del comparto Piombe-zinco ex Egam e dello stabilimento stesso,

A CONTROLAVORO
Sottimanalmente leygiamo il vostro giornale e notiamo che con sempra
manggior fraguensa vi scagliate contro WHo 8 Wit Anche se siama in par
te d'nccordo con le critiche chie voi rivolgete sopratutto al sindacato,vor
remmo sapere cosa e in che modo vi ponete in alternativa al movimento
sindacala, 3
1| vostro giornale,positivo per molti aspetti,non presenta secondo noi,
controproposte concrete. Cosi coma é scritlo e sopratutio come viene let
to,pud prestarsi 8 molte strumentalizzazioni,
Secondo noi sarebbe opportune che dedicaste un vostro numero setti 4
manale per spiegare dettagliando come & nato,a cosa si ispira e a cosa mi
ra il movimento autonomao. : X
In questo numero,dovrebbe uscire insormma,oltre ai princup! dell’autono
miauna specie di scaletta con i vari problemi che ll.llﬂi sappiamo loccupa
zipne salarioinquinamento casa aumento dei prezzi di primo consumo e
cosi via } & come il movimento autonomo intende muoversi in concreto
per superarli.

GRUPPO DI LAVORATORI DELL'EX PA3

avrd termini non oltre il 31.5.78, mentre riprenderanno imm e
le attivitd di produzione delle seconde lavorazioni;

2} Entro e non oltre il 1,6.78 le lavorazioni primarie rientreranno in fun
zione a regime normale rispetto alla capacitd produttiva venendo assicu
raqti, nel rispetto degli accordi gid in vigore, gli organici necessari per 1ale
funzionamento;

3) Durante la fermata della produzione di cui al punto 1) si provvedera
all'esecuzione di lavori di manutenzione che occuperanno larga parte dei
lavoratori addetti alle lavorazioni primarie;

4) A livello locale verranno esaminati e concordati i criteri di realizzazio
ne delle operazioni di cui al punto precedente nonchéle modalitd per il
ricorso alla C.1.G. secondo criteri di rotazione per il personale tempora
neamenta non utilizzabile;

5) Dalla data del 1.6.78 viene garantito il regolare approvvigionamento
delle materie prime necessarie senza soluzione di continuitd, secondo un
piano globale di approvvigionamento;

6} Verranno etfettuati appositi incontn per la verifica dello stato dei lavo
ri di manutenzione nonché per 1'essme degli eventuali problami relativi
all'approvvigionamento.

L'assemblea dei lavoratori, convocata per discutere l'accordo, € stata
caratterizzata da malti interventi. Sono emerse sostanzialmente tre po
SIZ1011:

1) la prima che definiva I'accordo positivamente rimandando in futuro
la soluzione degli altn problemi come: TURNOVER, AMBIENTE,OC
CUPAZIONE, ORARIO ¢ SALARIO, o
2) La posizione tenuta pringij e dai tecnici in cui si diceva che
dobbiamo accertare |a istrurturazione, cioc I'uso della scienza, della
tecnologia, del progresso. | ,
Salo che non hanno voluro spiegare all’assernblea che turto questo per
loro significava accertare una drastica riduzione I e un for
te aumento di produzione per continuare a produrre rispettando le |
g del profitto, del padrone, sia esso pubblico che privato.(da notare

i tecnici in buona parte sono iscritd ai NAS), .

La nostra posizione_poneva il problema di discutere fin da subito,
dei progetti di nstrutturazione del loro significatorisperto ai repart

desolforazione lisciviazione, elettrolisi,e quali fossero 1 loro effert sulla
ccrupazione; come dovevamo usare il salto tecnologico per diminuire
l'orario di lavoro.
Giovedi 2 Marzo , i dettagli tecnici dell’accordo decisi a livello locale;
C.L.G. per tre sertimane a quattro gruppi formai ognuno da 86 operai;
definizione del periado di assemblea te con la C.1.G. a turd
per 'ultima meti del mese di febbraio e pagamento normale per la prima

metd, con trattenura di 15 ore per tutti .

_Crediamo sia necessario approfondire il dibattito sulle prospet
tive.
Rispetto al piano CIPI ['unica cosa chiara & il mantenimento
dei due poli : uno a P.Marghera , I'altro in Sardegna. (con aum
ento della produzione ) e L.
Ma ¢ chiaro che non sono questi i problemi di dparte operaia,in
farti i piani di settore si pongono 1Fp1jqblerg1a i una maggior
produttivita,cioé potenziamento de%: impianti con espulsione
di manodopera,mentre il nostro problema & quello di ripristina
re il turnover una volta riavviati gli impianti per la produzione
di 45000 tonncllate annue, per imporre poi , difronte alla
ristrutturazione, all'introduzione di nuove tecnologie, un aum
ento di occupazione e una DIMINUZIONE DI ORARIO DI |
LAVORO per migliorare le nostre condizioni di lavoro e di vita.

La manutenzione che si dovra fare fino all'1.6,78 ¢ solo per
la ripresa produttiva o & I'inizio per I'ampliamento a 60.000

Tonnellate? La C.1.G. finird all'1,6.78 o continueri ?

Tutto dipende dalle nostre iniziative di lotta.

Care compagne e compagni, o . !
vogliamo,pubblicando questa lettera,inviataci da alcuni operai
del Petrolchimico,nen solo e non tanto “'rispondere ,é]panto
riuscire ad avviare un dibattito su questo foglio,un foglio che
abbiamo sempre messo a disposizione di chilotta.. =
Un dibattito che dovrebbe,secondo noi,chiarire (e chiarirei),
COSA NON E' COMPRESO E COSA VOGLIAMO VENGA
COMPRESO a partire da ci6 che si scrive (e ci pare di aver
scritto molto su CONTROLAVORO) e si dice (¢ anche
RADIO SHERWOOD — 100 MHz — tel. 31461 ) per non far
dimenticare e per far conoscere che ¢ possibile € necessario,é
bello lottare contro questa societd che ci sfrutta,che ci vuole
abbruttire sg_accisndu la democrazia dei padroni,del lavoro sala
riato come bisogno dei proletari. | . .
Intenderci,essere intesi—insomma ci6 che i padroni chiamano
complotto— ¢ quello che vogliamo.
COME ? .
Non certo scambiandoci per I'immagine che delle lotte danno
li strumenti di informazione padronale.Noi crediamo che le
Furte dei proletari abbiano una forza molto pit elevata di quan
to ¢i vogliono far credere stampa.radio e televisione di regime.
Comunicare le lotte secondo noi significa ORGANIZZARSI
PER NON RISPETTARE LE REGOLE DELLA SOCIETA’
DELLO SFRUTTAMENTO,CREARE LA FORZA PER SVI
LUPPARE UN GIOCO CHE NON DA POSSIBILITA™ DI VIT
TORIA Al PADRONI.
Owvio,dird qualcuno,ma intanto che facciamo ?_ Ecco,questo
¢ un punto da chiarire bene.%mza ripetere (o rifare) la storia,
pensiamo che I'imbroglio di un “domani migliore™ debba fini
re di essere il punto di riferimento degli interessi proletari.
Non ¢ questione di tempo,ma NECESSITA' DI VERIFICARE
MOMENTO PER MOMENTO E QUINDI DI LOTTARE SEM
PRE PER IL RISULTATO MASSIMO,PERCHE'E CIO" CHE
S'E"IIACENQUISTA OGGI QUELLO CHE GARANTISCE IL DO
MANIL
Noi pensiamo che come proletari,ci siamo conquistati con la
lotta (organizzata certo anche dalle organizzazione “storiche™)
la possibilitd di NON DELEGARE, DI'NON LASCIARE AD
U?g APPARATO (di sindacato o di partito) LE SCELTE CHE
RIGUARDANO LA VITA DI ClA%UNO : autonomia € sco
prire la propria persona,buttare via le barriere inesistenti che ci
dividono e capire che la lotta diventa organizzazione (non appa
rato,non burocrazia) quando si ha la forza di costruirla insieme
senza delegarla, A partire da quelli che ci stanno.
Un intero movimento proletario a livello internazjonale ci sta
rovando, . . .

il caos.¢ il disordine ¢ la violenza : da sempre i padroni e chi
ha (de)legato anche il cervello insultano le lotte gei proletari.
Anche oggi,come cento anni fi : o I'ordine delle cose presenti
o la barbarie. :

Secondo noi,non c'é peggior disordine che 'ordine delle cose
messo a schiacciare le persone : questa ¢ la societd,oggi.

A noi sembra che anche un frammenro,un tentativo di organiz
zazione proletaria per il comunismo (e non per il socialismo di
stato...) SIA PIU FORTE PIU’ CHIARO,PIU" SICURO PER
GARANTIRE GLI INTERESSI PROLETARI risperto ad enor
mi apparati che parlano a nome di milioni di tesserari,di votan

l‘PiEs(o]é)] er dire : ACCONTENTATEVI, POTREBBE ANDARE

. e e S S . e e e T o S

VOGLIAMO CONTINUARE IL DIBATTITO ! ! ! |

IPI:‘.R' PUBBLICARE I VOSTRI INTERVENTI : SCRIVETE
IA “CONTROLAVORO" C.P. N.667 —COM 2 —Venezia

|
|
I PER PREPARARE INSIEME IL PROSSIMO NUMERO DI I
1 "CONTROLAVORO" ,APPUNTAMENTQ IN VIA PASINI 5 |
| MARGHERA — GIOVEDI 9 MARZO ORE 17,30 |
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FOGLIO DEL COMITATO PROLETARIO TERRITORIALE VENETO

20/3/78

MANGIARE da. STUDENTE

GEMEAZ S.P.A. = COME SERVIRE UN PESSIMO PASTD AD AL-
TO COSTO,.

TREVISO: |In queste settimane sono stati organizzati
all*ITIS dei momenti di discussione collettiva sulla
mensa, AII'ITIS sez. di S.Pelaio esiste una mensa ge-
stita dalla GEMEAZ s.p.a. che in questo campo & la
pil grossa societd (60 miliardi di fatturato annuo)
italiana. 1l prezzo attuale della mensa & di L. 1360
al pasto, esculse le bevande, delle quali L. 1.000
pagate dallo studente e L. 360 dalla cassa scolasti-
ca del1”ITIS con fondi ococasionali e provvisori
(Cassa di Risparmio, Comune..s.).

La mensa non fornisce solo gl studenti dell”|TIS,.
E' nata come esigenza del Comunc di creare una cu-

cina centralizzata, che distribuisce | cibi gia cot—
ti; infatti dal verbale della giunta municipale del
26.10.1976 si legge che "il Funzionamento di cucine

separate in ogni: Fabbricate scolattico risulterebbe
antieconomico, date la dispersione di energia termi=
ca ed elettrica che ne deriverebbe e la forte spesa
che comporterebbe il pagamento degli emolumenti al
persenale occorrente per sci asili comunali e una
scuola elementare per handicappati®; oltre a questi
la mensa fornisce |“Appiani (Fabbrica di ceramiche).
Upiniene unanime degli studenti e dei genitari & che
la mensa fa da mangiare male & poco, tra |'altro se-
guende delle tabelle dietetiche assurde. Un esemio
pud essere il menu tipo che viene Fornito agli asili:
a un bambino di 3 anni, come primo piatte si prave-
done 60 gr. di pasta, come secondo piacta 40 gr. di
carnc, 5in da bambini || capitale, per il suo pro-
fitto, abitua a riempirs: soltanto la pancia,

Come dato di Fatto, molti studenti preferiscono man-
giare in altre mense, oppure al dopolavoro ferrovia=
rio o in pizzeria.

La gran parte dei genitori preferisce non lasciare
il bambino in asilo ma portarle a casa a mangiare
(infatti su 80 bambini di un asilo, soltanto 20 ri- .
mangeno a mangiare).

Aleune donne, che hanno il bambino allfasilo, hanno
effettuato dei controlli in cucina e hanno denuncia-
to che 1'oljo per Friggere viene soscituito ogni 15
giorni, il lavandino per lavare la verdura viene u=
tilizzato anche per pulire gli stracei per pavimen-

ti, le pentole vengono sciocquate dal detersive in

acqua nen corrente, inoltre vengono utilizzati con<
tenitori di plastica (che seno guasi sempre cancero-
geni) per i cibi precotti, e prodott] tra | pit_sca-

denti e nocivi: esempio classico, l'olio di oliva,
che non esscndo_extravergine & sicuramente sof|st|-
cato, (a questo pMposi:uf vedasi il documento di
controinformazione sulla nocivita alimentare “Omi-
cidio al Supermarket].

Prezzi troppo alt) e cibi nocivi, questo il servi-
zio offerto dalla GEMEAZ s.pua. !
Bisogna inoltre considerare che |a GEMEAZ ha stipu-

lato un contratto con il Comune da cui risulta che
la societa & csonerata da tutte le spese per gli i
pianti di cucina, di affitte dei locali, di manuten-

zione, di luce, del canone del telefono, di acqua,
di riscaldamento, di trasporte delle immondizie,
ineletre il Comune garantisce in caso di scioperi o
altri incidenti (non denunciati alla direzione del-
la GEMEAZ almeno entro le ore 12 del giorno prece=
dente e che impediscono il funzionamento della men=
sa) |’'intera somma dei pasti che giornalmente vengo-
no confezivnati.

Le uniche spese che quindi la GEMEAZ deve sostenere

sono quelle riguardanti il cibe, il gas, il perso—
nale, e il materiale di igiene dei locali, =
Risulra evidente che il Comune concepisee il servi-
zio sociale come strumento di profitto per le ditte
private, |l Comune sperpera centinaia di milieni in
spese socialmente inutili (manutenzione ville disa-

bitate, Finanziomento del teatro comunale ecc...) e
nan garantisce servizi sociale essenziali quali ap-
punto una mensa cittadina, asili, centri sociali,,...
Inoltre il Comuie attacca il salario dei proletari
rispetto ai pochi servizi che ci sono: aumento dei
biglietti dell’autobus, rette molte altenai pochi

asili comunali, custringe altri studenti che avrebbe-
re bisogno di una mensa (liceo artistico, scuole pro-
Fessional i) a mangiare nei bar & nelle trattorie.

Gli unici stanziamenti che il Comune ha effettuate
sono la miseria di 10 milioni per la costruzione di
una mensa interaziendale, di per s& ridicolo come
stanziamento perché non permette di impiantare & av—
¥idre Nessung mensa,

Altei 10 milioni sono stati stanziati per |‘educazie-
ne alimentare dei consumatori, dei quali 1 milione &
state utilizzate per fare una inutile conferenza alla
Quale hanno partecipate quasi solo gli organizzatori,
Contro la politica antiproletaria del Comune e della
Gemeaz, organi amoci a partire dai nostri bisogni:
~LOTT IAMO PER LNA MENSA SOCIALE A PREZZO POLITICOD,
(300, 500 L. al massimo come molte altre mense del
Triveneto: Padova, Veneszia, Trento ecc.) APERTA A
TUTTI | PROLETARI. '
~CONTROLL |AMO LA QUALITA* DEI CIB| CHE Cl| DANND.
- |MPONIAMO CHE | NOSTR| SOLDI VENGANO UTILIZZATI IN
MAN1ERA SOC [ALMENTE UTILE.
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Questi sono i redditi dei "dipendenti".dim SEGR.generale el Senato 61,500,000 E
maginate quelli dei padroni (o forse qual Consiglieri del Senato 47.000,000
cuno pensa che i padroni non esistano?..) SEGH.generale della Camera 60.000.000 g
TASSE sui salari,oumenti ned sewizi(tra Vice Segr. della Camera 50,000,000 2
sporti,luce,pas, telefono,alfitto,spazzatu Consiglieri della Camera 4é.,0C0.000 :
'I‘E',Sclifllil) per dei servizi sempre piu schi DIRETTORE GEN. CASSA del -
fosiees MEZZOGIORNO 55.000.000 4
AUMENTO DEI PREZZT... CHI CREDETE LI DECIL IRT DIR. GEN B5,000,000 2
DA 2729 DIRETTORI 2
Operai senza salario (LICENZIATI O IN CAS CONDIRETTORL %
SA IXTEGR}\ZIONEa V1CEDIRETTORI 49,000,000 W
Milioni di donne costrette al doppioc lavo IRI-Finanziarie-DIRIGENTI 62,000,000
ro,e quello domestico non & pagato. 47,000,000 g
Uperal al lavoro che aspettano da mesi il ENEL DIRETTORE GENERALE 46,000,000 o
salario intero. LIRETTORI CENTRALI =
Giovani costretti a lavori schifcsi solo DIRETTORI COMPART. 42,000,000 a
ner ribadire che lavorare & necessario... EFIM  DIRETTORE GENERALE 48,000,000 4
Mentre il mercato capitalistico si ingras PP,.S58 DIRIGENTI 53,000,000 g
sa bloccando le produzioni che servono,di 43,000,000
struggendo generi alimentari per rendere ALITALIA DIRETTORI GEN. 55,000,000 7
"opgettive”,"naturali” le sue sporche re TTAVIA 3,000,000 ]
golesss STET DIRETTORE GEN. 78,000,000 3
B ———— = e sIP -
- ! TTALCABLE 12,000,000
Mentre il sig. dr. LAMA pre " FIAT DIRIGENTI DI LI 27,000,000
dica l'austerita e parla di 1
rispetto della regola del pro i IBﬂ %ELLG SUPFRIORE
& fitto,invita a togliere il per i MONTEDISON
sonale "esuberante" dalle azien | OLIVETTI o
de e manda in visibilio Jooo ag | LIQUIGAS ) +6,000,000
gregati scelti delle Botteghe 0 RAI-TV ~ DIRIGENTI SUP, 50,000,000
scure, sui giornali dei padroni NON giornalisti
si diseule oon ustile durezzs | GIORNALI DIRETTORI -VICE 78,000,000
delle regole Trancescane da in | QUOTIDIANT Redattori-Capo
trodurre nella vita dei servito : INVIATI 43,000,000
ri dello Stato. INA DIRETTORE GEN, 90,000,000
C'é addiritiura chi propore che, ! VICE e DIR, CENTRALI '%5.000.000
VISTI I SACRIFICI DEGLI OPERAT, BANCA D'ITALIA DIRETTIVO 104,000,000
debba essere fissato un TETTO ) 73.00C,000
MASSIMCG L1 40 MILIONL "per tutti Funzionari Gener. 69.000.000
i dipendenti dello Stato,degli CONdirett.Centr.
enti e delle aziende pubktliche o Direttori 46,000,000
di tutte le imprese o istituzioni| ISTITUTT DI Dirigenti Sup.110.0CC.000
direttamente o indirettamente sov| CREDITO Dirigenti 42,000,000
venzionate dalla collettivita" . Direttori Gen. 145,000,000
AMMINISTR. DEL. 54,000,000
COMPAGNIE DIRETT.GENERALT 6'} 000,000
FINALMENTE UM PC'! DI ASSICURAZIONT Dirig.Sup. 41,000,000
GIUSTIZTIA! Noi in
fabbrica,nella scuo
la,nei servizi,accet (queste ecifre sono apparse su "Mondo"
tiamo di farci ridur N® 10 pg. 17 e si riferiscono al'76)
re le paghe (chi pren Ora sone passatl due anni e come si &
de # milioni all'an la vita e valgono di pitlyss.0 ne?

no & giid un pasid..
e gli altri ima sia
mo pochi,dicono gli
interessati) si 1i
mitano lo stipendio
a 40 MILIONI l1l'anro.
Attenzione si parla
di dipendenti,non di
liberi professionisti
perche loro seono LI
BEﬂIh.,) e si parla
non di 40 MILIONI FIS
5I ma di un TETTO CHIY
VARIFRAY CON IL TETTO
STAPILITO PER II. PRESI
DENTE DET CONSIGLIOL!!

cirte 2
'u(( o 5' d‘o-




Manca da questo elenco,una crema ancor pil
rine presidenti,governatori amm nistratori
delegati, "super=righi",ecc.) e non ci sono
poi doti su quei SERVIZI GARANTITI B GRATU
TTI di cui godono le persone rispettabhili:
dalle ville alle auto,dagll aerei con pilo
ta alle guardie del corpo,dai consipglieri
di partito(almenc 2 o 3 per partile) ai gior
nali,al telel'ono ed altre sclocchezzuole,

A questo punto chi si incazza e comincia a
proporre la MISERIA FER TUTTI,SI SCAVA LA
FOSSA DA SOLO - tipico il discorso "toglia
mo li riduzione delle tarifte ai dipenden
ti ENEL,dei bLiglietti del treno ai ferrovie
ri,ecc,".

I1 problema & un altro :dobbiamo riuscire a
rar funzionare la societd in modo da GARAN
TIRE A TUTTI QUET SERVIZI CHE OGGI SONO AS
SICURATI A POCHI,DOBBIAMO GARANTIRLI NON
CON CIO!' CHE AVANZA DALLA SPARTIZTONE DEI
PROFITTI FATTA DAL PADRONI (perché & chia
ro che tacendo i conti cosi,ci resterebbe
solo la programmazione della miseria ,,,ve
di ease popolari,yuartieri dormitorio,tra
sporti scassati,ecc.,) MA DECIDENDO,COME

PROLETART CHE HANNG BISOGNLI COMUNI,DT PREN
DERCI TUTTO CIO!'

CHE CI SERVE,

sona)

MU ATONALL ..
Lunedi 6 marzo,a Zurige,il consiglio di
amministrarione della MONTEDISON INTERNA
TIONAL (una banda cke raccoglie tutie le
Itincipali partecipszioni industriali e
commier ciali estere della Mortecdison) ha
nominate presidernte Mario SCHIMBERNI (al
Posto di Celis) e wvice presidente Ugo
MTUTTA (viere dall'EGAM dove ha svolto un
magnifico lavoro come liquidatore,.e).
Fanno compagnia a questi "capitani d'in
dustria", insieme al lamoso Giorgio CORSI
Moutedison),rﬂppresentanti dell' "impero
Politico e linanziario svizze: o,

11 bilancio 1977 della MONTEDISON INTER
;'\:F\TI(!NAL 31 E' CHIUSO CON UN "UTILE" di
2 MILIARUI e 700 MILIONT di lire italia
ne,DOPO AVER"ACCANTONATO" COME RISERVE
ALTRI ! MILTARDI e 500 MILIONTI di lire.
L'\iuio prima ('76) questi SACRIFICATORI
hamne raccimolato qualcosa come 5 MILIAR
DI di lire (La Stampa,8/3/78).

LORO LT CHIAMANO UTILI, e moi 777772777

PRODUZIONE PRO CAPITE PER ADDETTO (in milioni di lire)
NELL'INDUSTRIA CHIMICA (fonte ASCHIMICT)

MORTED)SON

I PUNTI FERMI DEL PCI : GL1 INVESTIMENTT

11 gruppe MONTEDISON hi ctienuto da ban
che amerikene un inanziamento di 55 mi
lioni di dollari(cirea 47 miliardi dif)
Per costruire un nuovo stabilimento per
la preduzione di PCLIPROPILENE a Houston
(Texas,USA)La NOVAMONT (il nome dells i
liale americana della Monledison) perte
ciperd all'impresa con altri 25milioni di
dollari, (Da "Maorco" 8/3/78,pe.63)

Anno ITALIA BLNELUX FRANCIA R.F.T FP.BASSI INCHILTERRA
1971 100 100 100 100 100 100
1972 109,73 115.6 119,6 1131 113.4 108.6
1973 138.0 143.4 131,0 154%,7 163.6 128.1
1974 219,2 190,73 - 230,8 199.4 Thl 1
NUMERI SEMPLICT E NUMER] UFFICTALT

OVVERD COME ST GARANTISCE LA PACE:

1L.'Ttalia nel 1976 ha speso 3821 milioni di deollari (pagi
a circa 3250 miliardi di €) PER LE SPESE MILITARI (2,6%
della produzione nazic,ale totale,circa 60.0C0 { per per

! Tl vm

" MENTRE I PADRONI INSIEME AL GOVERNO DEI 5
CERCANO DI FAR SALTARE I CONTRATTI,e pil
che i contratti VOGLIONO RIDURCI I SALART,
La delegazione del parlamento europeo in
caricata di lformulare un
TAMENTO" per le multinazionali,ha presenta
to un progetto in cui tra le altre viene
detto :
EVITARE CONTROLL1 TROPPO RESTRITTIVI SUI CaA
PITALI E,SE NECESSARIO,ACCORDARSI E COCPE
RARE" . o

"COLICE D1 COMPOR
"LE AUTORITA' GOVERNATIVE DEVONO

e salutil!]
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MORIRE

Alla Mandfattura Talacebd di Vonezia noi cpersl comincia
mo 4 capire sulln noslre polle,letteralmente, cosa signi
fiehd per 41 padronc "rdstrutturaziena’ degli impianti e
macehinari.
Dopo 30 anni che 1o hine(confezionatried, i hetta
triei,battitriei,V® rep,) non vengono rinnovate-vyale a
dire rispecchiane un livello tecnologico quasi preistori
co (arvetramento "progmammato” dall!Azienda in vista del
la ventilata chiusura della M.T.)- costringendeei & rit
mi di lavere estremamente stressanti, ora il "salto" vie
ne colmato d'un colpo,introducendo nuove macchine radip
attive (ol rop. sigarette macchine X,Y mark 8 e battitri
ei al V'rap.) dato ehe M.T. non chiude e si indirizza ver
20 1la produzione di sigarette M5 con Tiltro.
Da tempo si sapeva che le confezionatriei Y sono predispo
ste per funzionare con un sistema di"pesatura® radicatti
vo, Alla vecchia bilancia si spstituiscono i raggdi beta
(delle stronzio 90/) che attraversando i1 "bacg® (ciot il
tabacco ormai passato e chiuso nel tubicine di carta che
pol sarh frazionato per otteners le normali sigarette)
permettone di radiografore le differenze di densita del
trinciato rendende possibile una omogenea quantita di ta
baceo nelle sigaretto,
Gia qualche mese Ti,la famigerata cassetta comparve nel
reparto NEL (dove sonc situate le tre macchine Y) ma non
venne nemmeno tentate di montarla sulla macchina. I1 ten
tativo & invece compiuto il primo marze 78.La direzione
spallegginta da tecnici (senza nemmeno avvisare formal
mente il sindacate),si apprestava a dotare 2 macchine Y
della cassetta contenente la pasticea di stronzie radio
attive.
E! apparsa subito chiara agli operai{sia comuni che spe
cializzati)presenti nel reparto,la gravithd di questa mos
sa della Direzione:la rigposta & stata la fermata del re
parto fintantoche lo strenzio radicattive non fosse sta
to riportate via dal reparto stesso., La direzione di fron
te alla lotta deglioperai & stata costretta a fare marcia
indietre ¢ a rinunciarc (mcmentaneamente si capisce Jalla
installazione del sistema radicattivo di pesatura.
Tl futurc nonsi presenta affatto roseoj;pare che il padro
ne abbia "tutte le earte in regola" per tornare alla ea
rica (autorizzagioni della Regione,del medico provincia
le,dell!ENPI,ccc. )
Da parte nostra sappiamo chediverse sostanze radicattive
PosSsong essere assorbite selettivamente o dare danni se
lettivi a specifici organi, Una di gueste & lo STRONZIO
CHE ST DEPOSITA NELLE 0SSA,SOSTITUENDOVI IL CALCIO E CA
USANDO UNA MAGGIORE INCIDENZA DI CANCRI ALLE 0534 E LEU
CEMIA, Oltre a cid i lavoratori eaposti alle radiazioni
hanno una minore aspettativa di vita.In modo ancora sco
nosciute,le radiazioni ionizzanti fanno si che 1'organi
amo viva pili rapidamente e 1 lavoratori csposti alle ra
diazioni accusano mutamenti fisiologici che abitualmente
8i verificano in eth pid - SI E' CALCOLATO CHE
OGNI Rem DI ESPOSTZIONE DIMINUISCE LUASPETTATIVA DI VITA
DI 2-5 GIORNI.
A questo tipe di conseguenze il padrone di Statc vorreb
be sacrificarei per oftenere un certo livello di qualita
del suo prodotto. lLe assicurazioni "scientifiche" anche
1ls meglio intenzicnate,lascianc il tempo che trovano: il
il rischio di merte nella organizzazione capitalistica
del lavere & all'ordine del giorno (6000 morti bianche
all'anno) per non parlare degliincidenti"tipu Seveso,
brindisi,manfredonia,marghera con cul il proletariatc pa
&a con il genocidio il progresso del capitale,
Di fronte a queati fatti non ci sonc assicurazioni che
tenganc,non ci sono mediaziond!!
Lo STRONZIO RADIOATTIVO & introdotto unicamente per lo
sporco profitto del capitale(allargare il mercato delle
M5) e a questo livelle non ci sono garanzie cho ci posso
ne soddisfare.
Le dindagini o le netizie seientifiche su questo materia
le radipattive non potranno far altro che confortarei
nel nostro rifiuto del sue utilizzo in mezzi di produzic
ne (mucchiﬂa{impiantt) con cui lavorano operai.
Froponiamo che la pasticca radicattiva sia corpleta
mente messa fuori legpge,bandita dai reparti o mai u
tildzzata,Che il padrone,se vuole pesarsi le sigaraet
te,usd mozzi e strumenti non inquinanti e mortali,
Che 1a Medicina del Lavoro entri subito mlla Manifat
tura,.Che gli operai di altre Manifatture italiane
che usano macchine Y radioattive,lottine per elimina
Te il pericole mortale dolle STRONZIO dal lore tam
po di lavoro,

Gruppo operaic M.T,

MOZIONE APPROVATA ALL'ASSEMBLEA DEL MOVI
MENTO IL 16/3/78 AL PACINOTTI DI MESTRE.

Dietro I'episodio di stamattina,l’'uccisione di 5 agenti e il rapi
mento di Moro c’é la logica della guerra privata fra una organiz
zazione e lo Stato.

Ma nello sdegno coccodrillesco delle istituzioni ¢'é come sem
pre la copertura al terrorismo di stato,dagli omicidi sul lavero
alle centrali nucleari. C'é la copertura,dietro i discorsi sulla vie
lenza,della violenza guotidiana che & I'autoconservazione del
potere.

Non esistono forme di lotta che siano fuori dalla pratica del
movimento operaio.Ma & anche vero che quello della guerra pri
vata rappresenta un vicolo cieco che espropria i compagni e le
masse della in iva politica e anzi li costringe al ricupero con
tinuo di credibilita.

Sappiamo chi & Moro : é 'uvomo che ha sempre coperto le ini
ziative dei servizi segreti,le stragi di stato,i ladri di stato.Non &
sulla sua figura che discutiamo. Ma riteniamo che queste azioni
inneschino un processo di mobilitazione della gente in difesa
dello stato,un processo che vede significativamente un ruolo
centrale del PC| appena entrato nel governo con la DC.

Si va a uno stato decentrato fondato sul consenso terrorizzato
della gente,uno stato autoritario garante di una ristrutturazio
ne che ricostituisce il profitto dei padroni sulla pelle degli operai
e delle masse.

L'azione di questa mattina da spazio a questa tendenza e in
quanto tale si contrappone agli obiettivi del movimento di
classe.

La difficile crisi politica che si apre,non deve vedere I"esclusiva
presenza dello stato,della sua informazione,e della sua mobili
tazione.

Spetta al movimento,agli operai e alla gente che non si ricono
sce in questa guerra privata e nel progetto di regime,mobilitar
si per fare chiarezza sulla situazione.

Comunque la battaglia politica dura con le BR é tutta dentro
il movimento proletario comunista.

Dall'altra parte é necessario aprire nel movimento un dibatti
to sul problema della violenza e dell’uso della forza.

Non permettiamo che in questo clima di stato di assedio ven
gano colpiti compagni del movimento e organizzazioni che

in questi anni hanno contribuito allo sviluppo della lotta di
classe nel nostro paese.
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NAZIONALE. Queste sanc le principali sacieth italiane spaciatizzate in ristorazlane col-
lottiva, Ceme 51 vede non tulte hanna un mercata d dimensione nazionale. Alcune, come
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FOGLIO DEL COMITATO PROLETARIO TERRITORIALE VENETO
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CHI FIANCHEGGIA LE B.R.?

L'iniziativa delle Brigate Rosse in generale,c non solo I'episodio
del rapimento di Moro,ripropone in termini classici il vecchio
schema della presa del porere cosi come esso ¢, PER 1L COMU
NISMO ST VEDRA® |
Questo schema,lo schema dei due tempi,é inoltre lo stesso che
genera la falsa “dialettica” tra partito ¢ movimenro,e questo
indipendentemente dal fatto che il partito,o come le B.R. dico
no I'avanguardia,sia una avanguardia armara.

In questo senso I'azione delle B.R. é sbagliata e senza sbocchi

er il proletariato,

| proletariato italiana e non solo quello,ha da tempo messo in
crisi questa logica di delega,da anni e sono molti dimostra di
saper individuare con la lotra i punti pit important delle modi
ficazioni economiche e politiche dello stato del capitale e di
rendere quindi instabili le strutture di comando de capitale
stesso,costretto ad una continua ricerca di nuovi “'soci’.

Non si ¢ giunti cvidentemente a mettere in discussione un cer
to tipo di sviluppo capitalistico basato sul nucleare senza uno
sviluppo enorme di conoscenza di massa delle stesse contraddi
zion e debolezze dell'apparato di potere che ne é parte inte

ante.

E’Oprio per questo ¢ falso dire che ¢’¢ un aumento di repressio
ne a fronte delle azioni delle B.R..é vero invece ¢ le centinaia
di perquisizioni le retate come quella di Roma lo confermano,
che si vuole colpire il movimento di lotta nel suo complesso,o
perai,studenti,donne,proprio perché & questa lotta di massa
che mette in discussione non Solo i centri di otere,ma la strut
tura della socictd,i ra]pporli di forza reali tra le classi. ;
Non per questo per il movimento si possono nasconderce diffi
coltd di iniziativa politica.
E sono difficoltd legate 2 quello che ¢ stato ¢ sopratutto sard
il comportamento dello stato e di chi si * ¢ fatto stato”.
Ci sard qualche mutamento, E ‘chiaro che il rapimento di Moro
ha gencrato uno squilibrio di potere e nella gestione del potere:
l'accordo a cinque in particolare,esce ridimensionato come or
mai insufficiente a fronte della richiesta padronale ¢ delle multi
nazionali che operano in Italia,di un lungo periodo di relativa
"'tranquillitd” per poter intervenire nelle stesse modificazioni
della composizione di classe a proprio vantaggio. :
Le difﬁco?té per il movimenro sono allora legate ad una capaci
té di previsione sulle proprie lotte,sul senso da dare per esempio
anche agli obiettivi salariali per i prossimi contratti, su una ripre
sa immediata di iniziativa che faccia piazza pulita di uno sloian
insufficicnte come quello™ né con lo stato,né con le B.R.”" che
inchioderebbe il movimento ad una stasi politica. i
Ci sono elementi di carattere generale per dire che questo é pos
sibile. Vogliamo partire dall'iniziativa sindacale dello sciopero
curopeo contro la disoccupazione.Diciamo subiro che al di 14
della gestione in sordina,é stata una inizialiva importante per
ché : 1) ha voluto essere un tentativo di far retrocedere ¢ inca
nalare una volonti di lotta generale sul salario,o meglio sul red
dito ¢ sull'orario di lavoro, - i

2) tenta di dare,almeno in rospettiva,una risposta di u
nificazione VERSO IL PEGGIO delle differenti condizioni di
lavore,di reddito ¢ dei rapporti di forza.

1) Abbiamo gid detto che c'¢ in turra la classe operaia europea
una grossa pressione per la diminuzione dell'orario di lavoro.
Alcuni dati : alla FIAT i turnisti hanno ottenuto la mezz'ora
di pausa,con la introduzione perd del turna di notte in aleune
lince .In Belgio continua la lotta per la riduzione generale del
orario di lavoro. ) )

A fronte di questo Agnelli (con la FIAT in uttwa}[parla della

Onte ! 5

possibilitd di arrivare a diminuire I"orario “fatte salve le condi
zioni di concorrenza”,

LUNED! 104.78

E'ﬁuindi da T.u:s;i dari reali che bisogna partire per affermare
nella pratica la diminuzione del _rcmgo‘da‘lavarn come una pos
sibilitd effettiva per non restare ingabbiati dentro questa o quel
la forma di contrattazione sindacale o di “mediazione”politica,
ma Sopratutto per partire dai bisogni reali di tutti i proletari.
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2) E'terminato lo sciopero dei merallurgici in Germania con un
aumento salariale in percentuale del 5 per cento.
Ci sono almeno due punti dell'accordo che bisogna tenere pre
senti : nel caso che l'introduzione di nuove macchine renda “e
suberanti” gli operai,questi se dopo 18 mesi non trovano un po
sto di lavoro “simile” a quello determinato dalle nuove macchi
ne,saranno passati ad una categoria salariale inferiore.
Il secondo punto riguarda i rapporti di forza : la contrattazione
tedesca prevede che per I'approvazione del contratto basta il si
del 25 per cento degli iscritu al sindacato.
In Italia ¢'¢ il progerto di modifica della struttura del salario —
L'aumento in parte fissa sard almeno nei progerti sindacali,mol
to basso,il resto verrebbe pagato sotto forma di incentivi,cioé
}Fam variabili di salario legate alla presenza e alla produrtivitd.
utto tt:uest_o i4 a partire dai prossimi contratti.
AI'ALFA si diseute di aumentare la produzione delle “Giuliet
te” (prezzo superiore ai 7 milioni) alfa faccia dei “consumi po
polari e collettivi” .“Le 2100 giuliette in piti che il mercata ri
chiede bisogna farlessu questo non ci piove.” cosi I'Unitd del 7
Spnl:. Mobilitd turno straordinario al sabato o introduzione
1 nuovi turni o un “intreccio” di queste possibilird,é la
ma di proposte attorno a cui ha ruotato il consiglio di fabbrica.
Sono tutti elementi che vanno ad incidere sulle condizioni gene
tali della produzione.Non si pud affrontarli se non si parte %a
un discorso generale sulla Autovalorizzazione operaia,sul cosa
produrre come e per chi.

E allora,CHI FIANCHEGGIA LE B.R. ?

Chi lotta per modificare nella sosta